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ASSOCIAÇÃO MUNICIPALISTA DE PERNAMBUCO – 

AMUPE 

DIRETORIA EXECUTIVA 

BIÊNIO 2026/2027 
  

PRESIDENTE: 
Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho - Aliança 

  

VICE-PRESIDENTE: 
Elcione da Silva Ramos Pedrosa Barbosa - Igarassu 

  

1º SECRETÁRIO: 
Mirella Fernanda Bezerra de Almeida - Olinda 

1º TESOUREIRO: 
Ruben de Lima Barbosa - Panelas 

2º TESOUREIRO: 
ElioenaiDias Santos Filho - Cabrobó 

SECRETÁRIA DA MULHER: 
Márcia Conrado de Lorena e Sá Araújo - Serra Talhada 

SUPLENTE DA SECRETÁRIA DA MULHER: 
Juliana Barbosa da Silva Aguiar - Casinhas 

  

CONSELHO FISCAL 
  

TITULARES: 
1º - Sérgio Procopio Colin da Silva Carvalho- Toritama 

2º - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro 

3º - Rivaldo Alves de Souza Junior – Saloá 

  

SUPLENTES: 
1º - Ana Carolina Coelho Jordão – Ribeirão 

2º - Maria Izalta Silva Lopes Gama – Ibirajuba 

3º - Maria Zeneide Medeiros da Costa – Cumaru 

  

O Diário Oficial dos Municípios do Estado de Pernambuco é uma 

solução voltada à modernização e transparência da gestão 

municipal. 

 

 
 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO 

 

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO 

PORTARIA Nº 122 DE 24 DE JULHO DE 2026 

 

EMENTA: RATIFICA E FORMALIZA 

INDICAÇÕES DE REPRESENTANTES DO 

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL PARA O 

CONSELHO DELIBERATIVO, O CONSELHO 

FISCAL E O COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO 

CABOPREV, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DO CABO DE 

SANTO AGOSTINHO, Estado de Pernambuco, no uso das 

atribuições legais e regimentais que lhe são conferidas pela Lei 

Orgânica do Município e pelo Regimento Interno desta Casa 

Legislativa; 

  

CONSIDERANDO que a Lei Municipal nº 3.342, de 22 de dezembro 

de 2017, com as alterações introduzidas pela Lei Municipal nº 3.895, 

de 21 de dezembro de 2023, disciplina a estrutura e a composição dos 

órgãos colegiados do Instituto de Previdência Social do Município do 

Cabo de Santo Agostinho - CABOPREV; 

  

CONSIDERANDO que, nos termos dos arts. 19, inciso II, 23, inciso 

II, e 28, inciso II, da Lei Municipal nº 3.342/2017, com a redação 

conferida pela Lei Municipal nº 3.895/2023, compete ao Poder 

Legislativo Municipal indicar 2 (dois) membros efetivos para o 

Conselho Deliberativo, 2 (dois) membros efetivos para o Conselho 

Fiscal e 1 (um) membro para o Comitê de Investimentos do 

CABOPREV; 

  

CONSIDERANDO que a investidura dos representantes indicados 

pressupõe a formalização da indicação pelo Poder Legislativo e a 

posterior nomeação por Decreto do Chefe do Poder Executivo 

Municipal, na forma dos arts. 19, caput, 23, caput, e 27 da Lei 

Municipal nº 3.342/2017; 

  

CONSIDERANDO as manifestações apresentadas por atuais 

conselheiros quanto à necessidade de mudança e remanejamento entre 

os órgãos colegiados do CABOPREV, com vistas à adequada 

composição e à continuidade de seus trabalhos; 

  

CONSIDERANDO a vacância da representação do Poder Legislativo 

Municipal no Comitê de Investimentos anteriormente ocupada pelo 

servidor RAFAEL CARVALHEIRA PINTO, matrícula nº 60388, 

bem como o disposto no art. 33, § 2º, da Lei Municipal nº 3.342/2017, 

com redação dada pela Lei Municipal nº 3.895/2023, que determina o 

preenchimento da vaga no prazo legal; 

  

CONSIDERANDO o caráter democrático da administração do 

CABOPREV, assegurado pelo art. 4º, inciso VI, da Lei Municipal nº 

3.342/2017, mediante a participação de representantes da 

Administração Pública e dos servidores nos órgãos colegiados; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a efetiva 

representatividade do Poder Legislativo Municipal junto ao 

CABOPREV, preservadas a autonomia institucional e a 

discricionariedade administrativa desta Casa Legislativa no exercício 

de sua competência legal de indicação, observados os requisitos 

previstos na legislação de regência; 

  

CONSIDERANDO que os membros do Conselho Deliberativo e do 

Conselho Fiscal possuem mandato de 4 (quatro) anos, permitida a 

recondução, nos termos dos arts. 22 e 26 da Lei Municipal nº 

3.342/2017, com redação dada pela Lei Municipal nº 3.895/2023, 

sendo relevante reafirmar e formalizar as indicações por instrumento 

próprio, em respeito à continuidade administrativa, à segurança 

jurídica e à regularidade da representação institucional; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Ratificar, para todos os fins administrativos e legais, a 

indicação do servidor FÁBIO DINIZ DE BARROS, matrícula nº 

7004001, como representante do Poder Legislativo Municipal no 

Conselho Deliberativo do CABOPREV. 

  

Art. 2º Indicar o servidor JOAO VITOR AMARAL DA SILVA, 

matrícula nº 60395, como representante do Poder Legislativo 

Municipal no Conselho Deliberativo do CABOPREV. 

  

Art. 3º Ratificar, para todos os fins administrativos e legais, a 

indicação da servidora EMANUELE DIAS DA SILVA, matrícula nº 

7000101, como representante do Poder Legislativo Municipal no 

Conselho Fiscal do CABOPREV. 

  

Art.4º Indicar a servidora ROSELI RAMOS DA SILVA, matrícula 

7015101 como representante do Poder Legislativo Municipal do 

Conselho Fiscal do CABOPREV. 
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Art. 5º Indicar a servidora SUSANE ISABELLE DOS SANTOS, 

matrícula nº 7001401, como representante do Poder Legislativo 

Municipal no Comitê de Investimentos do CABOPREV, em 

substituição ao servidor RAFAEL CARVALHEIRA PINTO, 

matrícula nº 60388, em razão da vacância, observados os requisitos 

legais e regulamentares aplicáveis. 

  

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Oficie-se ao Senhor JEFFERSON RODRIGUES DE SOUZA, 

Diretor-Presidente do Instituto de Previdência Social do Município do 

Cabo de Santo Agostinho - CABOPREV, para ciência e adoção das 

providências cabíveis, inclusive quanto à formalização das nomeações 

por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma da 

legislação de regência. 

  

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
  

Cabo de Santo Agostinho-PE, 24 de julho de 2026 

  

MÁRIO ANDERSON DA SILVA BARRETO 
Presidente 

  

Publicado por: 
Jose Carlos Amorim de Araujo 

Código Identificador:35BF2740 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE CACHOEIRINHA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA 

DECRETO Nº 040 - INSTITUI A CÂMARA TÉCNICA 

MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO À 

VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES NO MUNICÍPIO. 

 

DECRETO Nº 040, DE 27 DE JULHO DE 2026. 
  

Institui a Câmara Técnica Municipal de Prevenção e 

Enfrentamento à Violência contra as Mulheres no 

Município de Cachoeirinha e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CACHOEIRINHA, 

ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições 

constitucionais e legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 

Municipal, 

  

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 3º e 8º, alíneas ―a‖, ―b‖, ―d‖ 

e ―e‖, da Convenção Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a 

Violência contra a Mulher — Convenção de Belém do Pará, concluída 

em 9 de junho de 1994, aprovada pelo Decreto Legislativo nº 107, de 

31 de agosto de 1995, e promulgada pelo Decreto Federal nº 1.973, de 

1º de agosto de 1996; 

  

CONSIDERANDO o disposto no art. 5º, inciso I, e no art. 226, § 8º, 

da Constituição da República, que asseguram a igualdade de direitos e 

deveres entre homens e mulheres e impõem ao Estado o dever de criar 

mecanismos para coibir a violência no âmbito das relações familiares; 

  

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 3º, §§ 1º e 2º, 6º e 8º, 

especialmente em seus incisos I, II, III, V, VI, VIII e IX, da Lei 

Federal nº 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha; 

  

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 14.899, de 17 de junho de 2024, 

que dispõe sobre a elaboração e a implementação de plano de metas 

para o enfrentamento integrado da violência doméstica e familiar 

contra a mulher; 

  

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 

— Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, e a Lei Federal nº 

12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso à Informação; 

  

CONSIDERANDO que a violência contra as mulheres constitui 

violação dos direitos humanos e deve ser prevenida e enfrentada 

mediante políticas públicas municipais intersetoriais e transversais; 

  

CONSIDERANDO que a prevenção e o enfrentamento da violência 

contra as mulheres requerem ações estruturantes de promoção da 

igualdade, acolhimento humanizado, proteção integral e 

fortalecimento da rede de atendimento; 

  

CONSIDERANDO a persistência de múltiplas formas de violência 

contra as mulheres e a necessidade de aperfeiçoar a articulação 

institucional e os fluxos de atendimento no Município, 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica instituída a Câmara Técnica Municipal de Prevenção e 

Enfrentamento à Violência contra as Mulheres no Município de 

Cachoeirinha, com a finalidade de promover a proteção dos direitos 

das mulheres em situação de violência, contribuir para a prevenção e a 

redução dessas violências e fortalecer a atuação integrada da rede de 

atendimento. 

§ 1º A Câmara Técnica é instância colegiada permanente, de natureza 

consultiva, propositiva, intersetorial e interinstitucional, vinculada 

administrativamente à Secretaria de Assistência Social e coordenada 

pela Coordenadoria da Mulher. 

§ 2º A Câmara Técnica não possui personalidade jurídica nem 

autonomia administrativa, financeira ou orçamentária e não substitui 

as competências constitucionais, legais ou regulamentares dos órgãos 

e das instituições que a integram. 

§ 3º Para os fins deste Decreto, a atuação da Câmara Técnica abrange 

a violência doméstica e familiar e as demais formas de violência 

contra as mulheres praticadas nos espaços público e privado, 

observada a legislação aplicável. 

  

Art. 2º A atuação da Câmara Técnica observará os seguintes 

princípios e diretrizes: 

I – respeito à dignidade, à autonomia e aos direitos humanos das 

mulheres; 

II – igualdade, não discriminação e consideração das desigualdades 

que agravam situações de violência; 

III – acolhimento humanizado, escuta qualificada, não revitimização e 

proteção integral; 

IV – intersetorialidade, transversalidade e cooperação entre os 

integrantes da rede; 

V – sigilo, segurança da informação e proteção de dados pessoais; 

VI – participação social e respeito às atribuições do Conselho 

Municipal dos Direitos das Mulheres. 

  

Art. 3º A Câmara Técnica será constituída por representantes dos 

seguintes órgãos e unidades da Administração Pública Municipal: 

I – Secretaria de Assistência Social; 

II – Coordenadoria da Mulher; 

III – Centro de Referência Especializado de Assistência Social — 

CREAS; 

IV – Secretaria de Educação; 

V – Secretaria de Segurança e Defesa Cidadã; 

VI – Secretaria de Saúde; 

VII – Secretaria de Planejamento e Gestão; 

VIII – Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM, 

após sua instituição e instalação. 

§ 1º Cada órgão ou unidade indicará um membro titular e um membro 

suplente, que substituirá o titular em seus impedimentos e 

afastamentos. 

§ 2º Os representantes dos órgãos e das unidades municipais serão 

designados por portaria do Chefe do Poder Executivo, para mandato 

de 2 (dois) anos, permitida a recondução e a substituição a qualquer 

tempo, mediante nova indicação. 

§ 3º O representante do CMDM será indicado pelo próprio Conselho, 

na forma de seu regimento interno, e terá sua participação registrada 

no ato de designação da Câmara Técnica. 

  

Art. 4º Serão convidadas a integrar a Câmara Técnica, mediante 

adesão voluntária e indicação formal de representantes, as seguintes 

instituições: 
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I – Polícia Militar de Pernambuco, por meio da unidade responsável 

pelo policiamento no Município; 

II – Polícia Civil de Pernambuco, por meio da unidade com 

circunscrição no Município; 

III – Ministério Público do Estado de Pernambuco; 

IV – Poder Judiciário do Estado de Pernambuco, por meio da unidade 

judiciária com competência no Município; 

V – Defensoria Pública do Estado de Pernambuco. 

§ 1º O Conselho Tutelar será convidado a participar das reuniões e 

atividades cujas pautas envolvam meninas ou adolescentes, 

observadas sua autonomia e suas atribuições legais. 

§ 2º Poderão ser convidados representantes de outros órgãos públicos, 

instituições de ensino, organizações da sociedade civil e especialistas, 

quando sua contribuição for pertinente à pauta, com direito a voz e 

sem direito a voto. 

§ 3º A adesão das instituições referidas no caput será formalizada por 

comunicação de sua autoridade competente, com a indicação de um 

representante titular e um suplente, e registrada em ata. 

§ 4º A ausência de adesão, indicação ou participação das instituições 

convidadas não impedirá a instalação nem o funcionamento da 

Câmara Técnica. 

  

Art. 5º A coordenação da Câmara Técnica será exercida pela pessoa 

titular da Coordenadoria da Mulher. 

§ 1º Compete à coordenação convocar e presidir as reuniões, 

organizar as pautas, acompanhar o cumprimento das deliberações e 

representar a Câmara Técnica, sem prejuízo das atribuições dos 

demais integrantes. 

§ 2º A Secretaria de Assistência Social prestará o apoio administrativo 

necessário ao funcionamento da Câmara Técnica, inclusive para 

expedição de convocações, organização documental e elaboração das 

atas, sem criação de nova unidade administrativa. 

  

Art. 6º São atribuições da Câmara Técnica: 

I – promover a articulação permanente entre os órgãos 

governamentais, as instituições do Sistema de Justiça e de segurança 

pública, as políticas de saúde, assistência social e educação e as 

organizações da sociedade civil que integram a rede de atendimento às 

mulheres; 

II – propor protocolos, fluxos de atendimento e procedimentos 

integrados para assegurar acolhimento humanizado, proteção integral 

e atendimento qualificado às mulheres em situação de violência; 

III – identificar fragilidades e necessidades da rede de atendimento às 

mulheres e propor medidas para sua qualificação, ampliação e 

fortalecimento; 

IV – promover a integração e o compartilhamento de informações 

entre os órgãos da rede, observadas as competências institucionais e 

as regras previstas nos arts. 11 e 12 deste Decreto; 

V – incentivar a produção, a sistematização e a análise de dados e 

indicadores sobre a violência contra as mulheres, para subsidiar o 

planejamento e a tomada de decisões; 

VI – mapear e manter atualizados os serviços, programas, contatos e 

fluxos da rede municipal de atendimento; 

VII – elaborar plano anual de trabalho, com objetivos, ações, 

responsáveis, prazos e indicadores, de forma articulada com o plano 

de metas previsto na Lei Federal nº 14.899, de 17 de junho de 2024; 

VIII – monitorar a execução das ações pactuadas e avaliar 

periodicamente a efetividade dos serviços e fluxos integrados; 

IX – propor a celebração de acordos de cooperação e outros 

instrumentos de articulação, observadas as competências e os 

procedimentos legais de cada instituição; 

X – promover e apoiar ações de formação continuada e capacitação 

dos profissionais da rede; 

XI – incentivar ações educativas e campanhas de prevenção à 

violência contra as mulheres e de divulgação dos serviços existentes; 

XII – elaborar relatório anual de atividades, na forma do art. 14 deste 

Decreto; 

XIII – instituir grupos de trabalho temáticos e temporários para 

matérias específicas; 

XIV – exercer outras atribuições correlatas necessárias ao 

cumprimento de sua finalidade. 

  

Art. 7º A atuação da Câmara Técnica não prejudicará a autonomia, as 

competências legais e a função de participação e controle social do 

Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM. 

Parágrafo único. A Câmara Técnica considerará, em seu 

planejamento e em suas recomendações, as diretrizes, deliberações e 

recomendações do CMDM relacionadas à prevenção e ao 

enfrentamento da violência contra as mulheres, sem subordinação 

administrativa entre os colegiados. 

  

Art. 8º As manifestações da Câmara Técnica terão natureza 

consultiva e propositiva e serão formalizadas por recomendações, 

notas técnicas, relatórios ou deliberações internas. 

§ 1º As manifestações da Câmara Técnica não terão caráter vinculante 

para os órgãos e instituições integrantes, salvo quando acolhidas ou 

formalizadas pela autoridade competente, na forma da lei. 

§ 2º É vedado à Câmara Técnica exercer atribuições investigativas, 

policiais, ministeriais, jurisdicionais, disciplinares ou de atendimento 

individual que sejam próprias dos órgãos e instituições integrantes, 

bem como deliberar sobre a situação jurídica de caso concreto. 

  

Art. 9º A Câmara Técnica reunir-se-á: 

I – ordinariamente, a cada 3 (três) meses, conforme calendário anual; 

II – extraordinariamente, por convocação da coordenação ou a 

requerimento de, no mínimo, um terço dos membros formalmente 

designados. 

§ 1º A convocação indicará data, horário, local ou meio de acesso e 

pauta, e será encaminhada com antecedência mínima de 5 (cinco) dias 

úteis para reuniões ordinárias e de 48 (quarenta e oito) horas para 

reuniões extraordinárias, ressalvadas situações urgentes devidamente 

justificadas. 

§ 2º As reuniões poderão ocorrer de forma presencial, remota ou 

híbrida, asseguradas a identificação dos participantes e a proteção das 

informações tratadas. 

  

Art. 10. As reuniões serão instaladas com a presença da maioria 

absoluta dos membros formalmente designados e as deliberações 

serão tomadas por maioria simples dos presentes, ressalvadas as 

hipóteses previstas no regimento interno. 

§ 1º Cada membro terá direito a um voto e, em caso de empate, a 

coordenação exercerá o voto de qualidade. 

§ 2º As reuniões serão registradas em atas, que conterão os 

participantes, as matérias discutidas, as deliberações e os 

encaminhamentos, vedada a inclusão de dados pessoais 

desnecessários ou de informações que permitam identificar mulheres 

atendidas. 

  

Art. 11. O tratamento e o compartilhamento de informações no 

âmbito da Câmara Técnica observarão a Constituição da República, a 

Lei Federal nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, a Lei Federal nº 

12.527, de 18 de novembro de 2011, as normas de sigilo profissional e 

as regras específicas de cada política pública e instituição. 

§ 1º Serão priorizados dados estatísticos, agregados ou anonimizados, 

adequados às finalidades de planejamento, monitoramento e avaliação 

de políticas públicas. 

§ 2º O compartilhamento de dados pessoais individualizados somente 

ocorrerá quando indispensável ao cumprimento de finalidade pública 

específica, mediante base legal válida, limitação ao mínimo 

necessário, canal seguro e definição das responsabilidades 

institucionais. 

§ 3º A participação na Câmara Técnica não confere acesso automático 

a prontuários, procedimentos policiais, processos judiciais, 

expedientes ministeriais, registros socioassistenciais ou outros 

documentos de acesso restrito. 

§ 4º Os membros, suplentes, convidados e pessoas que prestem apoio 

ficam sujeitos ao dever permanente de confidencialidade, inclusive 

após o encerramento de sua participação. 

§ 5º A Câmara Técnica elaborará protocolo escrito de governança e 

compartilhamento de dados, com indicação de finalidades, categorias 

de dados, hipóteses legais, controles de acesso, medidas de segurança, 

prazos de retenção e procedimentos de resposta a incidentes. 

  

Art. 12. A discussão de situação individual somente será admitida em 

caráter excepcional, quando indispensável à articulação institucional e 
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ao aperfeiçoamento do fluxo de atendimento, sem prejuízo das 

atribuições do serviço responsável pelo caso. 

§ 1º A discussão ocorrerá em reunião ou segmento reservado, com a 

participação apenas dos profissionais e representantes cuja presença 

seja necessária, preferencialmente mediante supressão ou 

pseudonimização dos elementos de identificação. 

§ 2º A ata registrará exclusivamente as conclusões institucionais e os 

encaminhamentos relativos ao fluxo de atendimento, sem 

identificação da mulher ou de terceiros envolvidos. 

  

Art. 13. Os grupos de trabalho previstos no inciso XIII do art. 6º terão 

objeto, composição e prazo de funcionamento definidos no ato de sua 

criação e apresentarão seus resultados à Câmara Técnica. 

Parágrafo único. A participação nos grupos de trabalho observará as 

mesmas regras de confidencialidade e proteção de dados aplicáveis à 

Câmara Técnica. 

  

Art. 14. A Câmara Técnica elaborará plano anual de trabalho e 

relatório anual de atividades, os quais serão encaminhados ao Chefe 

do Poder Executivo, ao CMDM, após sua instalação, e aos órgãos e 

instituições integrantes. 

Parágrafo único. Será dada publicidade a versão do relatório anual 

que não contenha dados pessoais, informações sigilosas ou elementos 

que permitam identificar mulheres atendidas ou terceiros. 

  

Art. 15. A Câmara Técnica aprovará seu regimento interno por 

maioria absoluta de seus membros, no prazo de 60 (sessenta) dias, 

contado da data de sua instalação, observadas as disposições deste 

Decreto. 

  

Art. 16. A participação dos membros na Câmara Técnica não será 

remunerada, sendo considerada serviço público relevante. 

§ 1º A participação de agentes públicos municipais será considerada 

de efetivo exercício, sem prejuízo de suas atribuições regulares. 

§ 2º A participação de representantes de instituições externas 

observará as normas da instituição de origem. 

§ 3º A execução deste Decreto não implicará criação de cargos, 

empregos, funções de confiança, gratificações ou vantagens, nem de 

despesas obrigatórias de caráter continuado. 

§ 4º As despesas administrativas eventualmente necessárias correrão 

por conta das dotações orçamentárias próprias da Secretaria de 

Assistência Social, observada a disponibilidade orçamentária e 

financeira, sem criação de unidade orçamentária específica. 

  

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cachoeirinha, 27 de julho de 2026. 

  

ANDRÉ PEDRO VALENÇA DE MELO RAIMUNDO 
Prefeito do Município de Cachoeirinha/PE 

Publicado por: 
Giulia Maria Raimundo de Souza 

Código Identificador:AA75CD87 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE IPOJUCA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE 

LICITAÇÃO 

HOMOLOGAÇÃO-INEXIGIBILIDADE Nº 155/2026 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
  

HOMOLOGO, em todos os seus termos, o Processo de 

Inexigibilidade Nº 155/2026, cujo objeto é A contratação de empresa 

especializada para o Treinamento de abertura do segundo semestre do 

ano letivo 2026.2 ‗ACOLHIDA IPOJUCA‘, é um evento criado para 

inspirar e motivar os professores a iniciarem o novo ano letivo com 

uma perspectiva renovada, encontrando mais prazer em educar e 

promovendo resultados expressivos no desenvolvimento do corpo 

docente, com a finalidade de promover a qualificação e capacitação 

dos gestores e educadores da Educação do Município do Ipojuca. 

Com o tema "DO PERTENCER AO TRANSFORMAR 

CONSTRUINDO UMA EDUCAÇÃO COM EQUIDADE", a ser 

efetivada com a Pessoa Jurídica PLENO CONSULTORIA E 

PROJETOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ nº 08.760.771/0001-99, 

no valor de R$847.500,00(Oitocentos e quarenta e sete mile 

quinhentos reais). 
  

Fundamentação Legal: Art. 74, inciso III, alínea "f" da Lei Federal 

nº 14.133/2021. 

  

Nessa oportunidade, determino a publicação deste ato e AUTORIZO 

o empenho dos Recursos que farão face às despesas da contratação. 

  

Ipojuca, 27 de julho de 2026. 

  

DEOCLÉCIO JOSÉ DE LIRA SOBRINHO 
Secretário de Educação  

Publicado por: 
Givalnildo Medeiros do Nascimento 

Código Identificador:97034D10 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DO PAULISTA 

 

SECRETARIA DE LICITAÇÕES, COMPRAS E CONTRATOS 

AVISO DE SUSPENSÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA 

  

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO 

  

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 187/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 010/2026 

  

O Município do Paulista/PE, por intermédio da Secretaria de 

Licitações, Compras e Contratos, torna público, para conhecimento 

dos interessados, a SUSPENSÃO do Processo Licitatório nº 

187/2026, Pregão Eletrônico nº 010/2026, cujo objeto é a aquisição de 

gêneros alimentícios perecíveis, não perecíveis e panificação, 

destinados ao atendimento das demandas das Cozinhas Comunitárias, 

Centro POP e demais unidades vinculadas à Secretaria de 

Desenvolvimento Social, Políticas sobre Drogas, Direitos Humanos e 

Juventude do Município do Paulista/PE. 

  

A suspensão decorre da necessidade de análise e adoção das 

providências administrativas pertinentes em razão dos apontamentos 

apresentados pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco – 

TCE/PE, por meio do Sistema de Gerenciamento de Indícios (SGI), 

indícios nº 61.407 e 61.408. 

  

Informa-se que a nova data para a continuidade do certame será 

oportunamente divulgada pelos mesmos meios oficiais de publicidade, 

observados os prazos legais. 

  

Paulista/PE, 27 de julho de 2026. 

  

ROGERSON FONSECA 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Rogerson Silva Fonseca 

Código Identificador:CE5F1B6D 

 

ESTADO DE PERNAMBUCO 

MUNICÍPIO DE GOIANA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 2.863/2026 
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Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a proceder à abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Orçamento Geral do 

Município e dá outras providências. 

  

No uso das minhas atribuições legais, e ainda amparado na Lei Orgânica do Município, FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Vereadores 

aprovou e sanciono a seguinte lei: 

  

Art. 1 o Fica o Poder Executivo autorizado a proceder suplementação orçamentária ao Orçamento Geral do Município da importância de 

R$350.753.750,00 (Trezentos e cinquenta milhões, setecentos e cinquenta e três mil, setecentos e cinquenta reais), conforme dotações abaixo 

relacionadas: 
  

Suplementação (+) 350.753.750,00 
  

03 01 00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GOIANA 
143 09.272.0003.2057.0000 FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCI 18.500.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
  

144 

  

09.272.0003.2057.0000 

  

FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCI 

  

600.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

145 

  

09.272.0003.2057.0000 

  

FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCI 

  

200.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO 

  
10 04.122.0020.2001.0000 GESTÃO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 305.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  
  

398 

  

04.122.0020.2001.0000 

  

GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 

  

6.430.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  

02 02 00 SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO 

  
17 24.122.0020.2001.0000 GESTÃO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 535.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

03 02 00 AUTARQUIA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE GOIANA - AMESG 
152 12.364.0024.2001.0000 EDUCAÇÃO SUPERIOR 600.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  
155 12.364.0024.2069.0000 EDUCACAO SUPERIOR 400.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

03 03 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 
165 10.122.0007.2001.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL 3.448.750,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

165 

  

10.122.0007.2001.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

3.468.750,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

166 

  

10.122.0007.2001.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

560.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

173 

  

10.301.0007.2028.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

3.448.750,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

176 

  

10.301.0007.2028.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

414.400,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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184 10.302.0007.2030.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL 14.628.050,00 

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

186 

  

10.302.0007.2030.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

1.785.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
190 10.303.0007.2031.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL 60.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
196 10.305.0007.2032.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL 6.233.750,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

365 

  

10.303.0007.2031.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

360.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

366 

  

10.304.0007.2033.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

1.075.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

369 

  

10.305.0007.2032.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

2.500.800,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

370 

  

10.304.0007.2033.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

120.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

385 

  

10.122.0007.2001.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

11.485.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

386 

  

10.301.0007.2028.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

21.252.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

387 

  

10.302.0007.2030.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

18.068.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

396 

  

10.301.0007.2029.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

15.833.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

397 

  

10.301.0007.2029.0000 

  

SUS INTEGRAL E UNVERSAL 

  

6.030.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 03 00 PROCURADORIA JURIDICA 
22 02.061.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 4.671.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  

23 

  

02.061.0020.2001.0000 

  

GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 

  

800.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Municipio     

  

02 04 00 SEC. DE ARTICULAÇAO POLITICA, GOVERNO E PARTICIPACAO SOCIAL 
29 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 2.655.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 05 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GOIANA - FMAS 

  
213 08.244.0014.2042.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 480.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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215 

  

08.244.0014.2043.0000 

  

PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 

  

200.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

218 

  

08.244.0014.2044.0000 

  

PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 

  

18.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

224 

  

08.244.0014.2046.0000 

  

PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 

  

120.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 05 01 SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS 
233 08.244.0014.2083.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 220.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

403 

  

08.122.0014.2001.0000 

  

PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 

  

4.320.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 05 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE GOIANA - FMAS 
404 08.122.0014.2001.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 3.300.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  

02 05 00 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE QUALIDADE 
37 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 1.139.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  

02 06 00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, ORCAMENTO E GESTÃO 

  
41 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 1.100.000,00 

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

42 

  

04.122.0020.2001.0000 

  

GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 

  

80.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 07 00 SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

  
381 28.846.0001.0001.0000 GESTAO DE ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICÍPIO 1.500.000,00   

  4.6.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  

03 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

  
389 13.392.0018.2002.0000 VALORIZAÇÃO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA 5.800.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Próprios do Município     

  

02 07 00 SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

  
50 04.123.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 1.860.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

400 

  

04.123.0020.2001.0000 

  

GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 

  

4.100.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 11 00 AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE GOIANA 

  
262 18.122.0010.2001.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS 520.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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02 11 00 SECRETARIA GERAL, ABASTECIMENTO E SERVICOS PUBLICOS 

  
57 15.122.0013.2001.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUM 3.955.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

58 

  

15.122.0013.2001.0000 

  

QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUM 

  

1.015.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

382 

  

15.122.0013.2001.0000 

  

QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUM 

  

9.890.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 12 02 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB 

  
284 12.306.0008.2064.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 1.000.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

285 

  

12.306.0008.2064.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

1.300.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

287 

  

12.361.0008.1002.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

1.200.000,00 
  

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

292 

  

12.361.0008.2061.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

8.000.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
  

292 

  

12.361.0008.2061.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

16.110.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 12 02 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB 
295 12.361.0008.2061.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 1.175.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

300 

  

12.364.0008.2069.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

1.500.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
  

407 

  

12.361.0008.2060.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

2.000.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

408 

  

12.361.0008.1002.0000 

  

EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL 

  

8.000.000,00 
  

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 12 00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS 

  
81 15.451.0023.2001.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE 480.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
82 15.451.0023.2001.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE 341.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
402 15.451.0023.1005.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE 23.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
409 15.451.0002.1001.0000 GESTÃO DE DESAPROPRIAÇÃO DE IMÓVEIS 18.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 
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  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 13 00 SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO 

  
92 11.122.0004.2001.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRA 25.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 14 00 SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E PROTECAO ANIMAL 

  
99 20.122.0015.2001.0000 PESCA ARTESANAL E AQUICULTURA SUSTENTAVEL 1.125.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
100 20.122.0015.2001.0000 PESCA ARTESANAL E AQUICULTURA SUSTENTAVEL 53.000,00 

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

101 

  

20.122.0015.2001.0000 

  

PESCA ARTESANAL E AQUICULTURA SUSTENTAVEL 

  

1.800.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 15 00 SEC. DE TURISMO, CULTURA E PROTECAO AO PATRIMONIO HISTORICO 

  
106 13.392.0009.2001.0000 PROMOCAO DO TURISMO CULTURAL E LITORÂNEO 1.853.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

107 

  

13.392.0009.2001.0000 

  

PROMOCAO DO TURISMO CULTURAL E LITORÂNEO 

  

585.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 16 00 SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADA, TRANSITO, E TRANSPORTE URB 

  
114 06.122.0012.2001.0000 MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚ 22.500.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

116 

  

06.122.0012.2007.0000 

  

MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚ 

  

5.850.000,00 
  

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

399 

  

06.122.0012.2007.0000 

  

MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚ 

  

9.452.000,00 
  

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 17 00 SECRETARIA DE ESPORTES 

  
123 27.122.0019.2001.0000 ESPORTE E BEM ESTAR 71.000,00 

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

125 

  

27.122.0019.2001.0000 

  

ESPORTE E BEM ESTAR 

  

1.200.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

405 

  

27.122.0019.2001.0000 

  

ESPORTE E BEM ESTAR 

  

1.470.000,00 
  

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 18 00 SECRETARIA DA MULHER 

  
126 08.244.0014.2016.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL 410.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 19 00 SECRETARIA DOS DISTRITOS 

  
132 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 1.945.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 
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  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 22 00 SECRETARIA DA CRIANCA E JUVENTUDE 

  
340 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 80.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 25 00 SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS PUBLICOS 

  
352 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL 2.035.500,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R.:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

Artigo 2º.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos provenientes de: 

  

Excesso: 

  

64.420.800,00 

  

Fontes de Recurso 

  
22 00 200.000,00 

22 00 18.500.000,00 

22 00 600.000,00 

08 00 14.628.050,00 

08 00 9.682.500,00 

01 00 4.671.000,00 

01 00 4.690.500,00 

01 00 3.448.750,00 

01 00 8.000.000,00 

  

Superávit Financeiro: 

201.994.000,00 

Fontes de Recurso 

  
09 00 7.620.000,00 

08 00 39.320.000,00 

01 00 90.569.000,00 

01 00 31.137.000,00 

01 00 33.348.000,00 

  

Anulação: 

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO 

  
7 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -30.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
11 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -200.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
14 04.122.0020.2053.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -40.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 02 00 SECRETARIA DE COMUNICACAO 

  
15 24.122.0020.1008.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -20.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
16 24.122.0020.1009.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -60.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
19 24.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -1.000.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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02 03 00 PROCURADORIA JURÍDICA 

  
20 02.061.0020.1008.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 0 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
21 02.061.0020.1009.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -60.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 0 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
26 02.061.0020.2068.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -250.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 04 00 SEC. DE ARTICULAÇAO POLITICA, GOVERNO E PARTICIPACAO SO 

  
27 04.122.0020.1008.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
28 04.122.0020.1009.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
31 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -50.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
32 04.122.0020.2078.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -200.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 05 00 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE QUALIDADE 

  
34 04.122.0020.1009.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -200.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
38 04.122.0020.2051.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -50.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 06 00 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, ORCAMENTO E 

  
39 04.122.0020.1008.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -30.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 07 00 SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

  
47 04.123.0020.1008.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -30.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
48 04.123.0020.1009.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -30.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
52 28.846.0001.0001.0000 GESTAO DE ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO -300.000,00   

  3.2.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 11 00 SECRETARIA GERAL, ABASTECIMENTO E SERVICOS PUBLICOS 

  
55 15.122.0013.1008.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUMIN -20.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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56 15.122.0013.1009.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUMIN -160.767,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
65 15.122.0013.2020.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUMIN -1.000.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
67 15.122.0013.2022.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUMIN -200.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
68 15.122.0013.2023.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUMIN -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
69 15.122.0013.2023.0000 QUALIDADE NA GESTAO DOS SERVICOS URBANOS E ILUMIN -300.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
70 15.451.0011.2024.0000 SANEAMENTO E AGUA PARA TODOS -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 12 00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS 

  
71 15.451.0002.1001.0000 GESTÃO DE DESAPROPRIAÇÕES PARA DESENVOLVIMENTO -6.368.250,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
72 15.451.0011.2074.0000 SANEAMENTO E AGUA PARA TODOS -1.500.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:001 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
73 15.451.0018.1011.0000 VALORIZACAO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -5.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 0 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
74 15.451.0018.1012.0000 VALORIZACAO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -2.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 12 00 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E OBRAS 

  
76 15.451.0023.1005.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -7.500.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
77 15.451.0023.1005.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -1.100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
78 15.451.0023.1005.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -800.983,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
79 15.451.0023.1008.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -2.800.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
80 15.451.0023.1009.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -1.300.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
83 15.451.0023.2001.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -2.000.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     
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  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
84 15.451.0023.2009.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -2.000.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
85 15.451.0023.2073.0000 INFRAESTRUTURA URBANA E DIREITO À CIDADE -6.000.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
86 16.122.0017.1006.0000 HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA -800.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
87 16.122.0017.2075.0000 HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA -58.500,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
88 17.451.0011.1015.0000 SANEAMENTO E AGUA PARA TODOS -510.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 13 00 SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO 

  
89 11.122.0004.1008.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -10.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
90 11.122.0004.1009.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -10.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
91 11.122.0004.1013.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
93 11.122.0004.2001.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -20.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
94 11.122.0004.2001.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -120.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
95 11.122.0004.2026.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -50.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
96 11.122.0005.2027.0000 QUALIFICACAO PROFISSIONAL E GERACAO DE EMPREGO -50.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 14 00 SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E PROTECAO 

  
97 20.122.0015.1008.0000 PESCA ARTESANAL E AQUICULTURA SUSTENTAVEL -200.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
98 20.122.0015.1009.0000 PESCA ARTESANAL E AQUICULTURA SUSTENTAVEL -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
102 20.122.0015.2077.0000 PESCA ARTESANAL E AQUICULTURA SUSTENTAVEL -800.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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02 15 00 SEC. DE TURISMO, CULTURA E PROTECAO AO PATRIMONIO HIST 

  
104 13.392.0009.1008.0000 PROMOCAO DO TURISMO CULTURAL E LITORÂNEO -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
105 13.392.0009.1009.0000 PROMOCAO DO TURISMO CULTURAL E LITORÂNEO -120.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
109 13.392.0009.2082.0000 PROMOCAO DO TURISMO CULTURAL E LITORÂNEO -445.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 16 00 SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADA, TRANSITO, E TRANSPORT 

  
110 06.122.0012.1008.0000 MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚB -150.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
111 06.122.0012.1009.0000 MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚB -22.730,30   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
112 06.122.0012.2001.0000 MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚB -4.146.400,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
118 06.122.0012.2008.0000 MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚB -344.769,70   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
119 06.122.0012.2010.0000 MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA VIARIA E SEGURANCA PÚB -1.209.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 17 00 SECRETARIA DE ESPORTES 

  
120 27.122.0019.1007.0000 ESPORTE E BEM ESTAR -1.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
121 27.122.0019.1008.0000 ESPORTE E BEM ESTAR -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
122 27.122.0019.1009.0000 ESPORTE E BEM ESTAR -160.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

02 18 00 SECRETARIA DA MULHER 
128 08.244.0014.2016.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
129 08.244.0014.2017.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -200.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 20 00 OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

  
135 14.122.0020.1008.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
136 14.122.0020.1009.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     
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  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
139 14.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
140 14.122.0020.2052.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 21 00 GABINETE DO VICE-PREFEITO 

  
336 04.122.0020.2001.0000 GESTAO EFICIENTE, INOVADORA E SUSTENTAVEL -157.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 24 00 SECRETARIA DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA 

  
348 16.482.0017.2001.0000 HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA -100.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

02 01 00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GOIANA 

  
141 09.272.0003.1008.0000 FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
142 09.272.0003.1009.0000 FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA -80.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
147 09.272.0003.2068.0000 FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA -200.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
148 99.999.0003.9999.0000 FORTALECIMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA -2.100.000,00   

  9.9.99.00.00 Reserva de Contingência F.R. Grupo: 0 22 00 

  22 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 02 00 AUTARQUIA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE GOIANA - AMES 

  
149 12.364.0024.1008.0000 EDUCACAO SUPERIOR -1.200.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
150 12.364.0024.1009.0000 EDUCACAO SUPERIOR -400.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 02 00 AUTARQUIA MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE GOIANA - AMES 
151 12.364.0024.1014.0000 EDUCACAO SUPERIOR -800.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 03 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS 

  
161 10.122.0006.1016.0000 COMPLEXO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
163 10.122.0006.2080.0000 COMPLEXO DE SAUDE E BIOTECNOLOGIA -20.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
171 10.301.0007.1003.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL -800.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     
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  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
172 10.301.0007.1009.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL -1.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
181 10.302.0007.1003.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL -2.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
182 10.302.0007.1009.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL -1.200.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
191 10.303.0007.2031.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL -1.200.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
192 10.303.0007.2031.0000 SUS INTEGRAL E UNVERSAL -500.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 08 00 

  08 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO SUS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 05 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GOIANA - FMAS 

  
200 08..122.0014.2001.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -58.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
204 08.244.0014.1004.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -229.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
205 08.244.0014.1008.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -300.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
206 08.244.0014.1009.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -300.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
207 08.244.0014.2037.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -500.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
212 08.244.0014.2042.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -100.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
217 08.244.0014.2043.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
220 08.244.0014.2044.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
223 08.244.0014.2045.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -50.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 09 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
226 08.244.0014.2046.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:009 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
227 08.244.0014.2047.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -180.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:009 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     
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  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
230 08.244.0014.2048.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -250.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 05 01 SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS 

  
202 08.125.0014.2035.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
208 08.244.0014.2038.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
209 08.244.0014.2039.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
314 08.244.0014.1008.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -170.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
315 08.244.0014.1009.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -200.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
316 08.122.0014.2001.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -800.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 09 00 

  09 RECURSOS TRANSFERIDOS PELO FNAS     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

  
236 13.392.0018.1008.0000 VALORIZACAO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -4.000.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 07 00 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

  
237 13.392.0018.1009.0000 VALORIZACAO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -1.500.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
238 13.392.0018.1010.0000 VALORIZACAO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -350.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
239 13.392.0018.2001.0000 VALORIZACAO DA CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -1.500.000,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 08 00 FUNDO DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FUNDECA 

  
248 08.244.0014.2036.0000 PROTECAO E ASSISTENCIA SOCIAL -250.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 10 00 AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

  
249 04.122.0004.1008.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -200.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
250 04.122.0004.1009.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -150.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     
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251 04.122.0004.1013.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -150.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
254 04.122.0004.2001.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -150.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
257 04.122.0004.2025.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
258 04.122.0004.2026.0000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL E ATRACA -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
259 04.122.0005.2027.0000 QUALIFICACAO PROFISSIONAL E GERACAO DE EMPREGO -120.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 11 00 AGÊNCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE GOIANA 
260 18.122.0010.1008.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -100.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
261 18.122.0010.1009.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -154.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
263 18.122.0010.2001.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -50.000,00   

  3.1.91.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS- INTRA-ORÇAMENTÁRIAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
264 18.122.0010.2001.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -100.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
268 18.122.0010.2014.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -120.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 11 01 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
270 18.122.0010.1008.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
271 18.122.0010.1009.0000 MEIO AMBIENTE E TRANSFORMACOES CLIMATICAS -50.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 12 01 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E INOVAÇÃO 
279 12.122.0008.1009.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -240.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

03 12 02 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB 
289 12.361.0008.2059.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -1.085.800,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
299 12.361.0008.2067.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -500.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo: 0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
302 12.365.0008.1009.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -1.500.000,00   

  4.4.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     
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  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
307 12.365.0008.2066.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -500.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
308 12.365.0008.2072.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -300.000,00   

  3.3.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  
309 12.366.0008.2063.0000 EDUCACAO INCLUSIVA E EM TEMPO INTEGRAL -648.750,00   

  3.1.90.00.00 APLICAÇÕES DIRETAS F.R. Grupo:0 01 00 

  01 TESOURO     

  001 001 Recursos Proprios do Municipio     

  

-84.338.950,00 
  

Art. 3.º - A presente lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 4.º - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito de Goiana, 27 de julho de 2026. 

  

MARCILIO RÉGIO SILVEIRA DA COSTA 
Prefeito 

Publicado por: 
Jéssica Ferreira Guedes da Silva 

Código Identificador:D51498E0 
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