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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

ATA N° 12/2025 Data: 17/12/2025

Local: Reuniao realizada na Sala e Reunides do Caboprey, localizada na Rua José
Plech Fernandes n° 14 - Centro, Cabo de Santo Agostinho — PE e Plataforma

Microsoft Teams.

Membros Presentes:
e Eduardo Ladislau Silva - Conselho Deliberativo

e Ericé Bezerra Correia — Presidente do Conselho Deliberativo (sala virtual na
Plataforma Microsoft Teams)

e José Antdnio Lourenco — Conselho Deliberativo.

e Jeferson Rodrigues de Souza — Conselho Deliberativo
e Micheline Cavalcanti Lima (sala virtual na Plataforma Microsoft Teams)

e \Welton Guimaraes de Aratjo Cabral — Conselho Deliberativo

Membros Ausentes:
e Fabio Diniz de Barros - Conselho Deliberativo (justificado).

e Roseli Ramos da Silva — Conselho Deliberativo (justificado).

Convidado: Ndao houve convidados.

Presidente do Conselho Deliberativo: Ericé Bezerra Correla |
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01 -Br i :

s evs "Etdfospectlva.do ano de 2025. O Presidente do Conselho Deliberativo realizou uma

A ’p.ec cllva O ano, registrando que essa é a 122 reunido ordinaria do Conselho Deliberativo o
CIClo, destacando a participagdo ativa dos conselheiros nas deliberagBes relativas a gestdo do

Cabo -
prev. Ressaltou-se que, apesar do empenho do Conselho, algumas deliberacdes nio foram

l — ~ . e .
z eénamente atendidas pela gestdo, gerando dificuldades operacionais e informacionais ao longo
0 ano.

02 -APrincipais pendéncias. PonderagGes e providencias. Neste ponto, foram destacadas
pendéncias ainda ndo solucionadas, entre elas: auséncia de apresentacao detalhada da aplicacao
dos recursos suplementares repassados ao Caboprev, incluindo o montante aproximado de RS
45.000.000,00 (quarenta e nove milhdes de reais) e mais 1.900.00,00 (hum milhdo e novecentos

mil), destinados a Despesas Administrativas e capacitacdes de conselheiros (ndo ocorridas).

Relembrou que, na convocacdo de representante do setor contabil, foi explicada a necessidade
de suplementacao na folha do fundo financeiro, mas ficou pendente a entrega desse relatério ao

Conselho Deliberativo. Destacou a falta de esclarecimentos sobre recursos destinados a
capacitacdo de conselheiros; ndo realizagdo de capacitagdes necessarias a certificagdo exigida

pelos 6rgdos de controle, o que gera preocupagdo quanto as avaliagdes futuras; necessidade de
maior transparéncia e comunicagdo prévia ao Conselho sobre atos administrativos relevantes,

especialmente aqueles publicados apenas em Didrio Oficial, quanto a licitagdes, contratacoes,
entre outras acdes da esfera estratégica e da gestdao do Caboprev.

Transcricdo gerada por IA — “Tatic”.

Conselheiro Ericé Correia -

“E preciso que vocés observem que em todas as reunides, durante o ano de 2025, nos
tivemos o cuidado de colocar ao final aquilo que tinha sido deliberado por nosso conselho,
nas Atas de nossas reuniées, bem como registramos as pendéencias existen’te§. 0, resurzo
do que tinha sido resolvido e do que ficou pendente. E se nos pegarmos a ult:ma Ieumao
em novembro, tem ld algumas pendéncias. Tem g\}\iuntos ndo tratados pela Dire¢ao, que
\
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€ a 122 reunido ordinéria do Conselho Deliberativo o
exercicio, destacando a participagdo ativa dos conselheiros nas deliberagGes relativas a gestio do

Caboprev. Ressaltou-se que, apesar do empenho do Conselho, algumas deliberagbes ndo foram

plenamente atendidas pela gestdo, gerando dificuldades operacionais e informacionais ao longo
do ano.

02 - Principais pendéncias.

Ponderacdes e providencias. Neste ponto, foram destacadas
pendéncias ainda n3o solucion

adas, entre elas: auséncia de apresentacao detalhada da aplicacio
epassados ao Caboprev, incluindo o montante aproximado de RS

43.000.000,00 (quarenta e nove milhdes de reais) e mais 1.900.00,00 (hum milh3o e novecentos

mil), destinados a Despesas

Transcricao gerada por IA — “Tatic”.

Conselheiro Ericé Correia -

“E preciso que vocés observem que em todas as reunides, durante o ano de 2025, nds
tivemos o cuidado de colocar ao final aquilo que tinha sido deliberado por nosso conselho,
nas Atas de nossas reuniées, bem como registramos as pendéncias existentes. O resumo
do que tinha sido resolvido e do que ficou pendente. E se nds pegarmos a ultima reunidGo
em novembro, tem la algumas pendéncias. Tem assuntos nédo tratados pela Dire¢do, que
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Embora nossas deliberacé i
racoes estao 5 :
& TEIES dhordo e 2 . em aberto, em relagdo a alguns pontos de informacées
ados. E preciso que saibamos exat ‘
pendéncias. Entd atamente como iremos proceder nessas
- £ntao, por exemplo. Tem a pendéncia que nés solici |
A | que nos solicitamos o demonstrativo da
plementar de 49,5 milh6es de reais re d '
PR, passando ao Caboprev pela Prefeitura, a
€ao de onde esses recursos foram aplicad j ' :
até. agora. Assimcome. 1.9, mi plicados/alocados. Isso ndo nos foi demonstrado
: mo 1. 1ho ' :
ol . . mi f.roes de reais também em verba suplementar em 2025,
com 100 mil reais efetivado, isso até onde . Enfim, ti
o rec gt dor . , eu sei. Enfim, tivemos problemas da
0S - i g .
ey sas viagens, do ponto de vista de capacitagdo efetivamente para os
i 3 ”q. € em muito nos prejudicou no aprendizado e conhecimento das questdes
I . . .
;n / denc:anas, onde os conselheiros precisam se capacitar. Nés estamos chegando ao
a . . o i
S ? 0.'70 fom 5 conselheiros, ainda sem a certificagdo exigida pela Secretaria da
revi enga e isto vai afetar a nossa CRP em 2026, inclusive. Isso é um dado que preocupa
porqile Janeiro de 2026, seremos avaliados sobre isso, possivelmente. Espero que a
gestdo/Dire¢do do Caboprev esteja sob controle nisto. E isso foi uma coisa que ndo apenas
se deliberou, mas foi uma exigéncia do conselho. Todavia, o conselho foi vencido por essa
situagc@do complexa de nds nédo termos a oportunidade de realizar capacitagoes. E isso,
obviamente, levou a néo realizacéo. Essa falta de capacita¢do, associada a ndo realizagao
de certificacdo dos Conselheiros, prejudicou o bom andamento dos trabalhos em 2025. A
situacdo do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos, tem situagdes parecidas com as
do Conselho Deliberativo. Dessa forma, o Caboprev precisa trabalhar agora em 2026, para

reverter esse cendrio de 2025, buscando a Gestdo/Dire¢do, de fato cumprir as normas e
procedimentos para a melhoria em 2026. ”

03 — Articulacdo para a continuidade da Lei para a Gratificacao dos Conselheiros em 2026.

Foi discutida a articulacdo para a continuidade da lei de gratificagdo dos conselheiros para o
exercicio de 2026. Registrou-se que, apesar de esforcos junto ao Executivo, Legislativo e
Ministério Publico, a legislagdo ainda ndo foi aprovada. O tema permanece como pendéncia
prioritaria para o proximo exercicio, sendo ressaltada a importancia de seguranca juridica
para o pagamento da gratificacdo. O conselheiro José Antdnio pontuou sobre a falta de
acompanhamento, por parte do conselho, das discussdes sobre eventual reforma da
previdéncia municipal e a necessidade de atualizacdo e elaboragdo do Regimento Interno do
Conselho Deliberativo, considerando defasado e inadequado a realidade atual. Sugeriu incluir

na pauta da proxima reuniao.

Conselheiro Ericé Correia - “ O terceiro ponto, € a rticulagaoo para @ continuidade da lei de
gratificagdo dos conselheiros em 2026. Nos lutamos muito esse ano, muito mesmo! Para termos
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nossa gralificagado reconheci
D oy ecida, esse processo foi a até o Executivo, ao Legislativo, chegou até
inisterio FPublico (arquivou | | )
a nossa demanda) nfeli
, mas Infelizmente até
0 momento, n6s nao

fivemos uma respo niti
posta definitiva sobre essa questao. (...) Neste sentido, ndo obstante. o Caboprev

;:;C; fz:a/;c;/;ilioi/'ls de.a .fazer e€Sse pagamento, uma vez que oS recursos deste pagamento nao
—i unicipal e sim da Taxa de Administragdo do CaboPrev, minha opinido é que
e P es§es valores de nossa Gratificacdo na LOA 2026 do CaboPrev, como verba
7 ada’, encaminhando ao Executivo Municipal para a elaboragdo do Projeto de Lei. De
=t Ira que a gente fique muito, mais muito garantido, seja la em qualquer circunstancia, do que
t : Zc’iara que’ es'se recurso seja efetivamente pago pelo trabalho que nés executamos. Entédo isso
ambem esta ai, € nas nossas pendéncias. Mas, continuamos na luta dessa lei de gratificagéao

ara qu | |
p que em 2026 haja esse encaminhamento, efetivamente realizado. Alguém tem alguma

onderaca ' 50 ti
p ragao para fazer até o momento? Se nao tiver, continuarei com a pauta.”

Conselheiro Anténio Lourenco - “Sobre a retrospectiva, uma coisa que em outros momentos
nas reuniées eu defendi, que a gente deveria correr atras também para fazer é a questao da
gente acompanhar ou buscar uma forma de ver qual procedimento que a Prefeitura esta tomando
em relacdo & reforma da previdéncia. E também cuidar de confeccionar o nosso regimento
interno, que o nosso regimento interno aqui ainda € aquele saturado, do passado, que quase nao

funciona mais e a gente também ja estamos levando esses 2 anos. E ndo fizemos. A gente vai

terminar concluindo os 4 anos e nao fazendo o nosso regimento.”

Conselheiro Ericé Correia - “Claro! Essa ai € preocupante. O senhor falou de 2 pontos al, seu

Anténio que é fundamental. A questdo da lei da reforma, ela tem que partir do Ente juntamente
Ente em si pelo até onde eu sei, ate agora ndo mostrou nenhum entusiasmo

processo. E o Caboprev, por sua vez, com a
que levou a

com o Caboprev. O

e nenhum Iinteresse em realizar efetivamente esse
m apontou no inicio, mas veio uma série de crises, inclusive a CPl, o

Diregdo, també
quando a CPI se apresentou, ela provocou exatamente

essa parada. Eu diria que 5 meses atras,

“hecatombe nuclear’ no CaboPrev. Ficamos parados e infelizmente, nada ou quase nada fol W
do Caboprev, acaba de adquirir passagens aéreas, quer

passagens aereas, que ja éum

umad

realizado. Agora mesmo, O presidente

processo, esta fazendo um processo licitatorio para
sinal de possivel retomada, creio eu. Porém, mais uma Vvez ndo fomos comunicado dessa
escobri, apenas porque acompanho, todo dia o Diario Oficial e verifiquei Coloquel

al de que alguma coisa pode acontecer para 2026. Nao deixa o /

recisamos ter as informagdes internas, .
e e nao quando

dizer. fez um

decisdo. So6 d

para vocés al no grupo. Ja é um sin
s coisas eu acho que precisamos pontuar. P
precisa saber. Até mesmo antecipadament

2 lsso me preocupa porque, de fato,
ta a gente dizér——

de ser. E muita

de tudo aquilo que ocoIre, O Conselho

Diario Oficial. Entdo isso me preocup
2 E eu chamo a atengao disso. Nao adian

¥

estd apenas no
ficamos “perdidos” como S€ diz na giri
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fazer sem nos '
comunicar’. Tud
. ludo o
Ol der .. que se passa no Caboprev, senhores, o Conselho Deliberati
ltas dessas questées, deliberar” ’ rErrap—

4 - f\nallse do Plano Financeiro 2026 do CaboPrev. O Pres;i
At SRR E e venNm i : residente do Conselho Deliberativo
iy i N 22 2 Eone Ficaraio apresentado como “Plano Financeiro”,
R P e e Wit mente ée um Plano de Investimentos, sem
el ol G o Ica ore.s financeiros e atuariais consolidados, analise
o b oA ;tu l.ma 0 em aproximadamente R$ 1,7 bilhdo, estratégias claras de
S e arial, onde relembrou que verificou que o DRAA ainda esta com o
e au-me:to ::C;ns;r’and.o pre?cupagéo em relacao a isso, pois nesse sentido esta
pageers | e deficit afuarlal. No contexto, relembrou sobre o plano de amortizagao
éficit atuarial do Caboprev (Lei n° 2.960/2013), que nado esta sendo aplicado na pratica
Z:asr:: ;:)a:a; tc:n :)enr::'ss:r ;):rtr:ce):: ::\;e:: ser .'.22.42%. P.ontuou ? nec':essidade de demonstragao
pro , anceira do Instituto. Foi registrado ainda que, diante da
auséncia dessas informacdes, o Presidente do Conselho Deliberativo solicitou vistas e manifestou
que nao se sente seguro para aprovar O DPIN nos termos apresentados, defendendo que 0
Conselho receba as informagdes mais completas antes de deliberar. Criticou a metodologia

adora da politica de investimentos, informou aos Conselheiros que em 2025 o Caboprev
Ihdes, que poderia ter sido ganho em aplicagdes Dividendos

vidas de longo prazo, para que a

conserv
deixou de rentabilizar cerca de 3 mi

mais BDR. Falou da necessidade de constar no documento as di
aboprev ira se comportar em relacdo ao patrimbnio e dar uma visao

elheiro José Antdnio Lourenco manifestou
fianca nas orientagoes

Gestao sailba como O G

melhor para decisdo do Conselho. O Cons
jvel ao documento apresentado, registrando con
e no carater conservador da politica de investimentos,

ursos publicos e a observancia das
rson seguiu o

entendimento favor

técnicas das assessorias, consultorias
portancia de prudéncia na gestao de rec
da e sem sofrer riscos. O Conselheiro Jeffe

observacdo sobre constar na minuta da
racao prévia do fluxo de
ao de

destacando a Im

metas atuariais de forma equilibra
namento. O Conselheiro Welton fez
pratica comum € recomendada a elabo
adas e saidas de recursos, antecipag

(Plano Financeiro). Ressaltou que, sob
o deveria ser

mesmo Posicio
Politica de Investimentos, que é
cicio seguinte, contemplando entr

conformidade regulatoria
os diferentes, O Plano Financeir

cial para a defini¢ao da Politica de
s sem a adequada

caixa do exer

obrigagdes, gestao de riscos €
seu entendimento, mMesmo sendo document
apresentado € debatido previamente, por constituir base essen

| deliberar sobre investimento

Investimentos, uma Vez que nao € possive

anizagao financeira do Instituto CaboPrev.
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¢ Conselheiro Ericé Correia - *

O ponto 4 é a anslise do Plano Financeiro de 2026 do Caboprev.

através dos Consultores, Marco Aurélio e

e B € S e e L O e

. , . 1SS0 e problema 14 para frente.” Bom,
cada um que coloque a sua ‘carapuga”, no que deve ser feito e assuma as responsabilidades
inerentes as suas atribuigdes. Outro exemplo, 0 DRAA 2025, ainda esta Ia com repasse do Ente
na faixa de 20.3%, quando haviamos deliberado a mudanga deste valor, considerando as
orientagbes da Lei 2.960/2013 da Prefeitura, que “Dispée sobre a forma de amortizagao do déficit
tecnico atuarial”’. Ainda no Déficit Atuarial do CaboPrev fico preocupado com a tendéncia de
crescimento, porque esta havendo um aumento desse déficit atuarial, na ordem de 16 milhées
(2023), 17 milhdes (2024) e aprox 20 milhdes (2025) ano a ano, incorporando ao montante da
divida. O que gera exatamente uma preocupagdo. E a pergunta: tem-se um plano de
equacionamento? O deficit atuarial vem sendo empurrado para frente, sem medidas mitigadoras
para o melhor equacionamento. E ali eu voltei a analisar a lei 2.960/2013 que aborda a
amortizacdo do déficit atuarial mostra, entre outras coisas, qual era 0 caminho que nés devemos
sequir para ajudar na amortizagao do déficit atuarial. Hoje nos deveriamos estar com 22,42% de
repasse do Ente. Infelizmente ndo ha indicadores mais detalhados atualizados sobre a situagao
do CaboPrev em si, e isso nos deixa sem no¢do. A gente nao sabe. Eu nao vou repetir tudo que
eu falei ontem. Acho até que foi um pouco cansativo. Mas eu nao estou convencido de que esse

documento apresentado, retine as condigbes necessarias para atender o que € um Plano

Financeiro. Ele, na parte do investimento, que é uma parte do setor financeiro, ele foi claro,
demonstrou tranquilamente os critérios adotados. A Meta Atuarial do CaboPrev para 2026
calculada pelo IPCA mais 4,28%. Uma Selic de 12, 25% para final de 2026, como tendéncia. Mas

isso tudo sdo projecdes, entdo, para vocés terem ideia, 0 ano comega com uma Selic de 15%. E

0s Nossos investimentos, irdo estar exatamente atrelados a essa questdo. Entdo, quando s

coloca uma meta atuarial de 10,23% para 2026, cravando esse valor, a gente esta com margem

muito de folga em relagdo aos 15% da Selic, 0 que é bom, mas muito timido em relagao a T

melhores ganhos. “Ah, mas 0O objetivo do Caboprev € ser conse ador.” Mantenha-se ‘. |
/&(A/C/LL/“L : /






na lo | ’ 3
gica atuarial, o que é que a gente vé? Apenas uma recomendagao que tem I3 que a

Prefei B ' fi
tura vai “cobrindo essas despesas especificas’. Desculpa, isso é pequeno. O Caboprev

precisa ter um plano para o seu Déficit Atuarial , um planejamento de equacionamento, como diz

contidas, e se nés nédo fizermos uma boa analise, estaremos engolindo goela abaixo! Na parte
dos Investimentos o CaboPrev adotou um posicionamento conservador e eu respeito a opiniao de
cada um. Na&o estou dizendo que o pessoal fez errado, fizeram é uma versio conservadora. De
fato, vai se manter uma taxa de meta atuarial 10,25%, que para mim, diante desse cenario que
esta ai, ela ainda ta muito conservadora. Ela podia ser um pouco mais ousada. A gente poderia
.aplicar investimento em outros posicionamentos melhores, para dar melhor retorno, mas eu nao
vou entrar nesse merito em relagdo a essa questao, porque cabe a todos nds decidirmos e sei
ue sou voto vencido. O investimento & com o Comité de Investimentos. Embora que o Conselho
Deliberativo possa e deve opinar, mas ISS0 é uma questao que para nao fazer confusdo, ndo vou
entrar. No entanto, eu deixo claro que faltam informacdes como aqueles quocientes contabeis
S840 necessarios para que se tome a melhor decisdo em dizer que de fato o nosso documento
esta bem elaborado. Inclusive, todas essas solicitagbes sao procedentes, uma vez que estao

dentro da lei. O CaboPrev nédo tem um Plano Financeiro estruturado. S6 um ponto ou outro é que '\ \

b @ P,

—

i —— >

— T ———

" e e ————— e —— ———




Se faz uma abordagem de dados. Mas instituta de Previoncts Social dos Servidores
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diz a histéria, o problema em sj g causa efetiva de

)

quando a aplicagdo do recurso deve ser mais ousada, e quando deve ser menos ousada. O
RPPS, tem que ter o equilibrio financeiro e o equilibrio atuarial. Nés estamos tendo isso? De que
forma isso estd ponderado? Eu sé quero isso. Eu sé quero saber disso e ver como é que isso

esta. Se me mostrarem isso, assino na hora, mas enquanto nao me mostrarem, eu ndo assino.
Essa é a minha ponderacgéo.”

N e
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que ir naquele caminho. (...)"

Conselheiro Ericé Correia - sobre o ponto 4. “(..) Eu chamo a atengdo de vocés para vocés
pensarem. Porque se vocés ndo pensarem, Jefferson, é muito dificil a gente conduzir essa
questao. Nao é que eu assine e que vocés sigam que eu nao assine. Ndo, nao é isso, nao. Eu
deixo todos vocés a vontade. Agora eu mostro a realidade dos fatos. Por exemplo, sO para fechar
para vocés, por favor. O Plano Financeiro ndo é um Plano de Investimento. O Plano de
Investimento deve estar dentro do Plano Financeiro. Entendeu, querido? E isso o que ele
apresentou ontem: um Plano de Investimento. Esse Plano Financeiro, ndo temos. O ponto que
falei, € que na minha opinido, pode ser um pouquinho mais ousado, que era outra histéria. Mas,

e quiser manter do jeito que esta, ok. Pode ficar ai com a Meta Atuarial de 10,25% para 2026,

como aponta o Plano de Investimento de 2026, construido pela NUI. Como o consultor a visdo da

consultoria, sem problema nenhum. Entendeu? No entanto, a gente vai ter do inicio até o meio do
ano, um valor de Taxa Selic de 15% (segundo os especialistas financeiros). Pelo menos essa
\ \'
\)

perspetiva que ele colocou. Os economistas calculam que a Taxa Selic vai cair, mas a Taxa Selic

ndo ird cair imediatamente em 2026. Isso vai ser no final de novembro, outubro, novembro de
\

2026, por ai. Pode ser que ocorra antes. Pode? Ent&o, isso € muito ﬂ&xivel. Vocé pode ajustar,
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um excelente, perfeito, mas nio é o fator central. Tem um déficit atuarial. Como é que vou
combater esse déficit atuarial? E ISSO que eu chamo a atengdo de vocés. Entdo, o Plano
FInanceiro ndo é um Plano de Investimento exclusivo. O Plano de Investimento é uma ferramenta
que esta dentro do Plano Financeiro. O Plano Financeiro é maior, senhores (as). E bem mais
amplo e neste caso o documento apresentado falta dados para ser considerado um Plano
Financeiro. Eu concordo com o Plano de Investimento da NUI, até certo ponto, como eu ja disse e
nao vou mudar isso. Eu ndo vou conseguir convencer a José Marcos e companhia de que a Meta
Aluarial deve ser maior, embora isso seja uma atribuicado do Conselho Deliberativo, tb. Falo com
conhecimento de causa, poderia a Meta Atuarial ser um pouco maior. Entendeu? Ele estd no
conservadorismo muito grande. Mas, tudo bem se quer manter assim. Mantendo porque ele pega
80% dos investimento do CaboPrev, aplica na marcagdo de curva, aplicados nos bancos do Brasil
e na Caixa econdémica e ponto. Ele faz isso. Isso da o qué? Garantia desses titulos, para gerar
um crescimento gradativo. Ndo é tao ousado, mas nos outros 20% ele podia botar 10% da renda
variavel. Como é que a NUI, como eu falei, por exemplo, NAO aplicou em dividendos mais BDR,
que é um tipo de aplicagdo que existe atrelado a bancos, que vocé pode ter um retorno melhor?
O retorno financeiro melhor ndo ocorreu. Sdo questées tecnicas, extremamente tecnicas que eu
ndo quero entrar aqui no mérito. Eu ndo vou questionar o trabalho do pessoal da Consultoria de
Investimentos, mas o que eu estou dizendo é que quanto a forma e ao conteudo o documento
que foi apresentado ontem, pessoal, é apenas do Plano de Investimento, ndo e o Plano
Financeiro. O Plano Financeiro é maior. Ele precisa de mais informagdes. Ele precisa de mais

detalhes técnicos, é so6 isso, senhores (as). Eu sé estou colocando isso. E eu nao estou dizendo

F 4

\J em absoluto que vocés concordem comigo ou nédo assinem, porque vejam, todos vocés podem

assinar e apenas eu dizer que ndo assino, acabou-se, ganha o Colegiado.”

Conselheiro Jefferson Rodrigues - sobre o ponto 4. ‘(...) Quando vim, eu assino. E a minha
posicdo. Entendeu quando eu digo que 0S outros vao assinar porque vocé esta, ndo esta, eles
ndo estdo errados ndo. Mas esta sendo assim pela sua justificativa, que é muito boa, plausivel,
cerfo? Mas vocé mesmo diz que o Plano de Investimento dele nao tem nada de irregular. Nao tem %
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- Sobre o ponto 4. “‘Estou a olhar também agora com relagéo a
questao de ontem. Ey fiquei satisfeito porque o que o Consultor colocou. Ele coloca todos os

parametros, que estdo acontecendo no hoje para a gente. E, pois, se a gente hoje é o quinto
melhor RPPS de Pernambuco, nao é pessoal. Ontem mesmo Gutemberg disse que 0s nossos,
fiscalizadores. todos eles, que viram o Plano de Investimento e esta tudo dentro dos parédmetros
legais.(...). Depois da Sobre o préximo ponto, professor, eu tenho um breve comentariozinho em
relacdo a essa questao do que foi apresentado ontem e tenho uma proposta para ver se a gente
administra um pouco, como que nés vamos alinhar para resolver essa questao, porque ficou em
pendeéncia ontem o processo que o senhor Ericé pediu vista. Pediu mais um prazo para verificar

mais. Essa é a quinta vez que eu venho para a reunido para tratar dessa questdo e ainda nao
esta resolvido porque estd em pendeéncia ainda, ndo €é? E a gente tem que ter um

éncaminhamento para decidir sobre isso. Mas um breve comentario que eu queria fazer é o
sequinte. E o que foi apresentado ontem. Eu também, eu vou a linha do Conselheiro Jefferson por
trés razées. Primeiro, o Comité de Investimento trabalhou e a beleza esta de acordo. A politica,
meta atuarial apesar do Conselho Deliberativo ser um orgao que fiscaliza, orienta, e cobra,
postura, posi¢do e etcetera e tal, mas sdo os técnicos que orientam a nés para que a gente possa

sequir aquela diretriz mais S€gura para a sustentabilidade do Instituto e também. E também a




Seguinte, olha, vocé pés uma meta atuarial de 13%, digamos ai a taxa caiu e a meta de vocés sé
atingiu 10%. O que foi que vocés viram? Quem foi que orientou a vocés? E VOCES propor essa
meta atuarial de crise ai, cara, para cima que a gente tem que justificar. Tem que ter a
Justificativa. Entdo eu acho que o que eles estso propondo nédo é muito vantajoso para a ganhar
muito mais, a gente nao vai perder e é possivel que a gente se mantenha dentro de um equilibrio,
mesmo que o juros venha a ter queda no préximo ano. Eu acho que esses cuidados a gente
precisa ter também a prudéncia, porque nenhum analista eu lhe digo, vocé é professor, vocé
sabe, nenhum analista, nenhuma assessoria vai colocar em risco a idoneidade do trabalho deles
Porque se por acaso a gente, o analista e a assessoria vai Ia, ndo, o Conselho esta pedindo, a
gente vai perguntar isso quando for no ano que vem. N&o bate ai, o que que acontece? Eles, que

'sdo desmoralizados, porque estdo fazendo célculo atuarial equivocado. Nao estdo analisando

bem. Entao eles estdo com esse cuidado, ndo € so6 na preservagdo conservadora do Instituto,

wdo. Eles também estao preocupados com a idoneidade ai da do trabalho deles, porque se eles ?7

fizerem la na frente, ndo der certo, ninguém vai querer mais contratar eles, né? Vai ter esse
cuidado.(...). A outra proposta é a seguinte, veja, o senhor solicitou vista com o processo, para
que fazer uma breve analise para poder tomar uma decisdo sobre ele. N6s, como Conselheiros
em consideracdo, aos seus cuidados a gente nao discordou. A gente ontem concordou, ndo é€? E
importante que faga agora. Eu queria propor o sequinte, para o Plano Financeiro que a gente
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pudesse fazer sentar para fazer €88a essa breVe ana "SULULo de Previdéncia Socisl dos Servidores

,/’.Se e G0 Munviipio do Cabo de Sante Agostinha
eleceter a, e tomar g decisdo de definir

economico mundial e do Brasil. Entdo a gente ja inicia janeiro com taxa Selic de 15%. A proxima
reuniao do Copom é que vai ser analisada se havera algum corte de juros. Entao, eu ndo tenho
questionamento pesados sobre o Plano de Investimento o que eu estou falando é Plano
Financeiro. O plano Financeiro requer uma analise global das questées. Pé, vocés ndo lembram
que eu coloquei ai no grupo? Olha o que é o Plano financeiro? O Plano financeiro delimita uma
serie de informagbes e tem vérios RPPS no Brasil que seguem uma forte analise do Plano
Financeiro, para estabelecer os pardmetros do Plano de Investimentos | Vocés podem fazer uma
pesquisa que demonstra claramente esse fato. (...)”. Vamos ver essa questao, por exemplo, do
_deficit atuarnial, eu creio que nem eu, nem o senhor. nem nenhuma pessoa aqui do Conselho tem
ondigoes de debater essa questdo do déficit atuarial ao ponto de chegar a um conhecimento
tecnico para deliberagdo sobre a questdo do Plano Financeiro. O que é a questao do déficit
atuarial? Se a assessoria de investimentos diz que é uma prerrogativa que vem de dentro da
Prefeitura, eles ndo estao errados, eles estao certo, porque o esse déficit atuarial ndo esti
considerado na politica de investimento do Instituto, no Plano de Investimento. Esse déficit
atuarial realmente esta ou deveria estar dentro do Plano Financeiro do Instituto. (...) que esta
previsto para essa segregacao de massa SO acabar quando ndo tiver mais nenhum
aposentado/pensionista, vinculado a esse fundo financeiro e que vai sendo amortizado ano a ano,

até terminar o ultimo dependente. Porém, ate la teria que haver uma forma de amortecer e iSSo se

chama plano de equacionamento do déficit atuarial que nao temos. Vejamos que isso fol ensinado \.\/,
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nos cursos de capacita¢do e aprendemos. |...)

Conselheiro Antoni
R e TRk Al e R
Plano Financeiro, o repasse do Ente. ele ;'n d i lCGII?G qurtlzacgo T cituanal, =
que estd vindo dos servidores ue, 8 cide na politica de investimento, que sao recursos
Investimente,. p 4 . sta fora df’ massa segregada, que esta fazendo seu
. or exemplo, se hoje a gente estd em 700 milhées ou perto, ele vau crescer
grandiosamente, a questb"o do fundo de investimento, mas um Fundo Financeiro, continua o
mesmo. (...) Da matéria que foi apresentada ontem. Esses outros temas, que o senhor estad
f qlando, vamos convocar as assessorias, os departamentos para a gente debater e para gente
ficar bem amadurecido no processo para maior decis@o. ”

Conselheiro Welton Cabral — “Bom dia, pelo que eu notei assim, ne? Ontem eu nao pude
participar ativamente porque eu estava em outra reunido escutando e participando de uma
reunido. Mas eu acredito que haja dois documentos. Pelo que eu entendi, € esse Plano de
Investimento que é a politica de investimento e esse Plano Financeiro, mas vé sO, esse para 5O
elucidar, eu acho muito importante, na pagina 15, no capitulo 17 tem assim, 6, que é da politica
de investimento, registro do fluxo de entradas e saidas para ano da politica de investimento. Ai
tem assim, a adocdo do fluxo de caixa do ano seguinte. Para a elaboracdo da politica de
investimento de um regime préprio de previdéncia social € uma pratica comum e recomendada.
Eu acredito que se houver dois documentos. Por esse capitulo que esta falando aqui justamente
basicamente do Plano Financeiro. Eu acredito que o Plano Financeiro era para ser exposto antes,
e dai ent3o, a gente debater logo, a posteriori, o plano ou a Politica de Investimento, porque
n3o tem como vocé investir, se vOCé nao organizar a sua casa, entende? E aqui tem no capitulo
17, eu acredito, eu acredito que sao documentos. (...). Eu acredito que sao dois documentos
separados, mas na politica de investimento tem dizendo no capitulo 17 que tem que ser feito, ou
pelo menos é uma pratica de investimento comum & recomendada que haja essa elaboragao
futura do fluxo de caixa do ano seguinte dos gastos, antecipagdo das obrigacdes a gestdo de

risco.-

05 — Ponderacdes sobre a LOA 2026 do CaboPrev. O presidente do Conselho Deliberativo
informou que o Conselho nao teve acesso prévio a proposta da LOA 2026 do Caboprev, a qual ja
ce encontra em tramitacdo junto ao Executivo e Legislativo municipal, fato que gerou
preocupagdo quanto NAO participacdo do Conselho Deliberativo no processo de elaboragao,
anéalise e aprovacgao orgamentaria, conforme determina a Lei, isto constitui-se falta gravissima. O
presidente do Conselho Deliberaativo aproveitou para relembrar sobre o ocorrido em relagao ao

do Municiplo do Cabo de Santo Agostini




Conselheiro Ericé Correia - ‘O item 5, é a LOA de 2026 do CaboPrev, que também eu,

Iam .’ oo " - ’,
entavelmente, ja verifiquei que a gente nao teve acesso e estd I transitando, na Prefeitura e

na Camara dos Vereadores. Foj para a Prefeitura, quer dizer, a Prefeitura j& encaminhou para a
Camara. A cdmara j3 estd em processo de votaggo da LOA 2026 do Municipio do Cabo de Santo ‘
Agostinho. E nesses dias o processo da LOA da Prefeitura como um todo, vai ser colocado e vai
estar aprovado. A nossa LOA do Caboprev, foi encaminhada e nao participamos de sua
elaboragdo. Alguém quer ponderar alguma coisa sobre esse aspecto? Se néo, a gente seqgue {(...).
A situagdo é tdo grave, uma vez que os Conselheiros ndo tomaram conhecimento da LOA 2026 ,
Isso € um problema sério para o Caboprev para a Gestao/Diregdo, por qué? Porque ele nio ,
apresentou ao Conselho Deliberativo a LOA 2026, antes de mandar para a prefeitura. Erro grave,
uma vez que o Conselheiro Deliberativo, deveria participar de sua elaboragdo. Da motivo para
Improbidade administrativa. A gente ndo quer bloquear ninguém. Queremos resolver o problema,

mas a LOA 2026 néo foi construida com o Conselho Deliberativo, como manda a Lei e muito

menos encaminhada para a Prefeitura com nosso aval. Eu acredito que ninguém soube. Entao, |
senhores (as), como isso aconteceu € preocupante. Isso é muito preocupante. Ai foi a desculpa
de que a gente foi para Salgueiro. Espera ai. Pedia que pelo menos dois representantes d

Conselho Deliberativo participassem e néo fosse para a cursos. Eu mesmo ficaria disponivel para
Ir para a elaboragao da LOA 2026, para construir, porque eu queria mudar a rubrica, por exemplo,

de nossa gratificagdo que nao aparece, dentre outros aspectos relacionados a despesas e taxa

de administragao, aportes e etc .”

Outros assuntos e ponderagdes finais - 06, 07, 08 e 09. O Presidente do Conselho 4%

Deliberativo, falou brevemente sobre as movimentacoes finais para resultado da CPl e a

——— —

expectativa de normalizacao e continuidade das atividades previdenciarias do Caboprev. Em |

seguida, apresentou proposicao no sentido de ampliar a transparéncia das atividades do ' “_

ko
colegiado, sugerindo a possibilidade de transmissao ao vivo das reuniges por meio de plataforma
A/IA‘(}M}\'\/



Cado para esclarecer sobre 3 publicacdao no diario o

ficial do

Mas, se ndo estd sendo OK respeito a decisdo do Colegiado. Vamos sequir a mesma
metodologia que esta sendo adotada. O item 8 ponderagoes sobre Meta Atuarial, Déficit Atuarial
- atual, Despesas, Taxa de Administragdo sdo todos indicadores que deveriam estar colocados no

N documento do Plano Financeiro para servir de base para o Plano de Investimentos, e essasﬁ/

Indicadores todos precisam constar. Precisamos ter um amplo debate e ampla discussdo com
antecedencia, para se ter um Plano Financeiro consolidado. E nés ndo estamos tendo essas /
InformagGes. Como eu falei, vou repetir de novo, como é que o Caboprev vai “honrar’ a sua divida

no longo prazo? E possivel fazer planejamento. Precisamos saber sobre os indices contabeis,

capacidade de solvéncia, endividamento geral, liquidez, entre outros, que devem constar no

documento. E com esses dados e informacdes nés vamos ter uma visdo clara de como Caboprev //

esta e como é que ele vai ficar nos proximos anos.” \
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Disponibilizacéo dos Relatérips de
Novembro/2025;

Convocacio de Reunido

Extraordinaria pelo  Gestor do
Caboprev. Temas pontuados na C |
n°® 285/2025 (DRAA).

Contratacao Especialista

Capacitacdo de

para

Conselheiros;
Encaminhamento de Inscricbes e

logistica necessaria para
participacdo dos Conselheiros nos

Congressos e Seminarios APEPP
ANEPREM.

Atas de Reunides do Comité de
Investimentos para o Conselho
Deliberativo = Relatério
simplificado das deliberagbes do

mes.

Comunicagao sobre convocagao

da Conferéncia
Municipal Previdenciaria.

A% Oficio Conselho Fundeb.

Encaminhamento:

Secretaria I Assessoria Especial do
Caboprev  /  Setores Folha,
Contabilidade. COMPREV,
Investimentos, Atuaria.

Dire¢éo do Caboprev / Conselho
Deliberativo

Dire¢ao do Caboprev / Secretaria /
Setor de Contratos/Licitacées

Comité de Investimentos /

Secretaria / Setor de Investimentos

Conselho Deliberativo / Secretana /

Direcao Caboprev

Conselho Deliberativo / Secretaria

Status/Situacgao:

Aguardando o fechamento dos
relatérios do més. Sera disponibilizado

através de pasta virtual. Pendente.

Pendente.

Comunicacdo realizada através da Cl
n° 193/2025. Contratagdo  de
Especialista. Em andamento.

Ata de Comité de

Investimentos disponivel no site:
hitps://caboprev.pe . gov.br/governanca-
corporativa/comite-de-
iInvestimentos/atas-de-reunioes

Reuniao

Reunido Extraordinaria Convocada
para o dia 7/11/2025.
Calendario de

Reunides
Extaordinarias sobre a Conferéncia.

Pendente.

Pendente.
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