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1. INTRODUCAO

O CABOPREYV € o0 6rgédo unico gestor Unico do RPPS no ambito do municipio do Cabo
de Santo Agostinho-PE, 6rgdo integrante da administracdo indireta do municipio, criada
atraves da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342
de 22 de dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgdo tem como funcao principal gerir 0s recursos provenientes das
contribuicbes dos servidores vinculados ao sistema, bem como das contribuicbes dos entes
da administracdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensao por

morte dos seus usuarios.

Através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a
segregacdo das massas, ou seja, houve uma separacdo das massas através de dois planos

com sistemas de financiamento distintos.

O primeiro grupo € formado pelos servidores que ingressaram no servico publico
municipal até o advento da lei supra e € denominado de Plano Financeiro, no qual as
contribuicdes previdenciarias do exercicio se prestam para uso no mesmo exercicio,
portanto, baseado no regime de caixa sem necessidade de formacéo de reservas individuais.
Na hipdtese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportard 0s recursos necessarios

para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, é formado pelos servidores que ingressaram a partir
do advento da lei de segregacdo, dai porque integram esse novo plano chamado de
Previdenciario, o qual é gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizacéo e tem
como escopo a acumulagcéo dos recursos provenientes das contribuicbes dos servidores e
do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimento de regras rigidas
pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a
cobertura dos compromissos futuros dos beneficios previdenciarios da respectiva massa

segregada.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Os trabalhos desenvolvidos pelo Controle Interno do CABOPREVtém por misséo
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primordial assegurar o alcance dos propdsitos institucionais da Autarquia Municipal, a
partir do monitoramento dos processos e pontos de controle mais criticos e da
avaliacdo constante do cumprimento das normas e regulamentos que regem a
atuacdo do ente publico municipal. Desta forma, tem como finalidade verificar se os
recursos empregados e o0s procedimentos e controles adotados pelos gestores e
demais agentes publicos convergem para a obtencdo dos resultados esperados,
propondo e/ou recomendando, ao final, caso necessario, a melhoria dos processos
organizacionais e/ou o saneamento das irregularidades porventura identificadas, com
vistas a melhor gestdo dos recursos publicos.

GRAFICO DE GERENCIAMENTO

» GERENCIA ADMINITRTIVA E FINANCEIRA
= GERENCIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

® PRO GESTAO

3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
3.1. TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS
3.1.1. LIMITE LEGAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Ataxa de administracdo da Autarquia é calculada anualmente e a previstapara

0 exercicio de 2025 esta dentro do limite fixado em lei, ja que corresponde a 1,7%

do total da remuneracédo bruta dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.
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BASE DE CALCULO
Folha Bruta Ativos Folha Bruta Folha Bruta Total Geral (E=B+C Limite Mensal para
Competéncia (A) .
(B) Aposentados (C) Pensionistas (D) +D) Despesas

jan/24 R% 23.037.020,06 RS$ 7.804.825,73 RS% 903.271,40 R$ 31.835.117,19 RS 541.196,599
fev/24 R% 20.512.034,48 RS$ 7.830.503,321 R% 928.553,62 R$ 29.371.091,41 RS 499.308,55
mar/24 RE 21.762.786,01 RS% 7.970.392,24 R% 921.B18,31 R$ 30.654.996,56 R3% 521.134,94
abr/24 A% 22.518.60428 R$ B.058.260,89 R3 929.691,65 R$ 31.506.556,82 RS 535.611,47
maif24 R$ 22.36B.862,70 R$  B.060.26B,67 R% 944619895 R$ 31.373.751,32 RS 533.353,77
jun/2a R% 21.722.099,65 RS$ B.061.716,44 RS% 964.199,78 R$ 30.748.015,87 R: 522.716,27
juli24 R% 21.968.079,55 RS$ B.183.B07.85 RS% 953.393,25 R$ 31.105.370,65 RS 52B.791,30
ago/24 R% 22.26B8.345,79 RS% B.354.006,22 RS% 948.31861 R$ 31.571.660,62 RS 536.718,23
set/24 R% 22.324.940,73 RS$ B.338631,75 R% 1.085.18446 R$ 31.748.756,94 R: 535.728,B7
out/24 A% 22.769.76240 R$ B.522.852,73 RF 1.085.57555 R$ 32.378.190,68 R3 550.429,24
nov/24 A% 22.078.129,08 R$ B.519.507,03 RF% 1.110.224,75 R$ 31.707.860,86 R3 530.033,63
dez/24 R% 40.356.118,58 R$ 16.870.778,23 R$ 2.171.02532 R$ 59.397.922,13 R$ 1.009.764,68
TOTAL R$ 283.686.783,31 R$ 106.766.631,09 R3$ 12.945.876,65 RS 403.399.291.,05 RS 6.857.787,95

O § 5° do art. 94 da Lei Municipal n® 3895/2023 determina que as despesas
administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio néo
poderéo excedera 1,7% do valor total da Remuneragéo bruta dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, vinculados ao regime, com base no exercicio financeiro

anterior.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
DEMONSTRATIVO DA TAXA DE ADMINISTRACAO - Exercicio de 2025

CONSOLIDADO
EXECUGAQ DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Diferenca de
Despesa Execucdo da
Competéncia(E) Administrativa Despesa
Liquidada (F) Administrativa (G =
D-F)

jan/25 Rf  142.863,99 RS 82.249,80
fev/25 Rt 242.622,21 -R$ 27.664,59
mar/25 R$ RS 219.242 96
abrf25 R$ RS 222.117,64
mai/25 R$ RS 223.856,49
junf2s R$ RS 218.435,54
juli2s R$ RS 221.281,88
ago/25 R$ R$  224.842,33
set/25 R$ R$  224.463,45
out/25 R$ R$  228.137,85
novi2s R$ R$  228.011,77
dez/25 R$ - R$  435.373,89
TOTAL RS  385.486,20 R$ 2.500.349,01

3.1.2. PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

No més de fevereiro de 2025, observamos que as despesas dos Fundos
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Financeiro e Previdenciario ocorreram de forma regular, respeitando todas as fases

do seu processamento, conforme se verifica do quadro abaixo:

CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Rua Jook Plach Fernandsst, 37 - Centra - 54.510-390 - Cabo di Santn Agastinhof PE
ONPD: 07.736.191/0001-32 Chave de Autenticacio Pagina
Usuario: Gislaynne Victoria da 1428-4548-825 2/2

Balancete da Despesa Resumido ]

Periodo: 01/02/2025 até 28/02/2025 - Valores em R$

Total da unidade orcamentaria 95.881.890,00 51.326,01 9.502.999,74 80.000,00
95.881.890,00 9.510.694,58 3.550.838,14

Total do 6rgac orgamentario 95.881.890,00 51.326,01 9.502.999,74 80.000,00
95.881.890,00 9.510.694,58 3.550.838,14

Total da unidade gestora 95.881.890,00 51.326,01 9.502.999,74 80.000,00
95.881.890,00 9.510.694,58 3.550.838,14

Total geral 95.881.890,00 51.326,01 9.502.999,74 80.000,00

95.881.890,00 9.510.694,58 3.550.838,14

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Rua José Plech Femandes, 39 - Centro - 54.510-3%0 - Cabo de Santo Agostinho/ PE
CNPI: 07.738.191/0001-32

Chave de Autenticagio Pégina

Usuario: Gislaynne Victoria da 1198-3312-652 1/2
Balancete da Despesa Resumido
Periodo: 01/02/2025 até 28/02/2025 - Valores em R$
Fixado Empenhado Liquidado Saldo bloqueado
Total cred. (Orgam./Adic.) Pago+Retido Saldo disponivel
Total da unidade orcamentaria 129.561.300,00 543.165,24 1.049.218,45 0,00
129.561.300,00 1.147.217,43 122.357.546,56
Total do 6rgao orcamentario 129.561.300,00 543.165,24 1.043.218,45 0,00
129.561.300,00 1.147.217,43 122.357.546,56
Total da unidade gestora 129.561.300,00 543.165,24 1.049.218,45 0,00
129.561.300,00 1.147.217,43 122.357.546,56
Total geral 129.561.300,00 543.165,24 1.049.218,45 0,00
129.561.300,00 1.147.217,43 122.357.546,56

3.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.2.1. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
ATIVO

De acordo com o art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, as aliquotas de contribuicéo

previdenciaria séo de:
| - no caso dos segurados ativos admitidos antes de 27 de setembro de 2005;

a) 22% (vinte e dois por cento) da remuneragdo de contribuigcdo definida no art.

2°, inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;

b) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art.

29, inciso X, para os segurados;
Il - no caso dos segurados ativos admitidos a partir de 27 de setembro de 2005:

c) 22,00% (vinte e dois por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no

art. 2° inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;

a) 14,00% (catorze por cento) da remuneracédo de contribuicdo definida no Art.
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2°, inciso X, para os segurados;

No més de fevereiro de 2025 consta valores de receitas de contribuicdo
previdenciaria arrecadada, sempre sendo observado o prazo estabelecido pela Lei
Municipal 3.342/2017 para os pagamentos, 5° dia util do més subsequente, e quando
ndo recolhido em data tempestiva sao efetuadas as cobrancdo de multas e juros
estebelecidos em Lei.

CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-300 - Cabo de Sarto Agostinhef PE
CIPI: O7.736.191/0001-32

Chave de Autenticacso Pagina
Usuirio: Gislaynne Victoria da 1673-BO7E-371 1/3

Balancete da Receita

Valores em RS - Periodo: 01/02/2025 até 28/02/2025
até o Diferen

Cod. Titulos Orgada | Arrecadada ‘ periodo ‘ Para mais Para mencs
1 Receitas Correntes 11.813.000,00 1.088.136,30 1.613.550,69 10.195.049,31
12 Contribuicdes 7.278.000,00 469.821,56 792.781,42 6.485.218,58
121 Contribuicies Sodais 7.278.000,00 469.821,56 792.781,42 6.485.218,58
1215 Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor Plblico - CPSSS 7.278.000,00 469.821,56 792.781,42 6.485.218,58
1.2.1.5.01 CPSSS - Servidor Civil 7.278.000,00 469.821,56 792.781,42 6.485.218,58
1.2.1.5.01.1 CPSSS - Servidor Civil Ativo 6.425.000,00 412.620,50 678.379,30 5.746.620,70
1.2.1.5.01.1.1 Contribuicio do Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 6.425.000,00 412.620,50 678.379,30 5.746.620,70
12.1.5.01.1.1.01 Contribuicdo do Servidor - Prefeitura Municipal 6.215.000,00 401.810,72 401.810,72 5.813.189,28
1 1.2.1.5.01.1.1.01 Contribuicdo do Servidor - Prefeitura Municipal 6.215.000,00 401.810,72 401.810,72 5.813.189,28
1.2.1.5.01.1.1.02 Contribuigdo do Servidor - Fundo Municipal de Satide 161.000,00 6.111,97 6.111,97 154.888,03
2 1.2.1.5.01.1.1.02 Contribuicdo do Servidor - Fundo Municipal de Satide 161.000,00 6.111,97 6.111,97 154.888,03
1.2.1.5.01.1.1.04 Contribuigdo do Servidor - Camara Municipal 32.000,00 3.515,02 3.515,02 28.484,98
3 1.2.1.5.01.1.1.04 Contribuigdo do Servidor - Camara Municipal 32.000,00 3.515,02 3.515,02 28.484,98
1.2.1.5.01.1.1.05 Contribuicdo do Servidor - Autarquia/FACHUCA 17.000,00 1.182,79 1.182,79 15.817,21
4 1.21.5.01.1.1.05 Contribuicao do Servidor - Autarquia/FACHUCA 17.000,00 1.182,79 1.182,79 15.817,21
1.2.1.5.01.1.1.07 Contribuigdo Servidor - Exercidos Anteriores 265.758,80 265.758,80
274 1.2.1.5.01.1.1.07 Contribuigdo Servidor - Exercicios Anteriores 265.758,80 265.758,80
1.2.1.5.01.2 CPSSS - Servidor Civil Inativo 762.000,00 50.841,33 101.682,66 660.317,34
12150121 Contribuicao dos inativos Civis para o RPPS - Principal 762.000,00 50.841,33 101.682,66 660.317,34
5 1.2.1.5.01.2.1 Contribuicdo dos inativos Civis para o RPPS - Principal 762.000,00 50.841,33 101.682,66 660.317,34
1.2.1.5.01.3 CPSSS - Servidor Civil - Pensionistas 91.000,00 6.359,73 12.719,46 78.280,54
1.2.1.5.00.3.1 Contribuicio dos Pensionistas Civis para o RPPS - Principal 91.000,00 6.359,73 12.719,46 78.280,54
[ 1.2.1.5.01.3.1 Contribuicdo dos Pensionistas Civis para o RPPS - Principal 91.000,00 6.359,73 12.719,46 78.280,54
13 Receita Patrimonial 177.000,00 2985847 72.828,65 104.171,35
132 Valores Mobilidrios 177.000,00 2985847 72.828,65 104.171,35
1321 Juros e Corregies Monetirias 177.000,00 2985847 72.828,65 104.171,35
13.2.1.04 30 dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS 177.000,00 2985847 72.828,65 104.171,35
1.3.2.1.04.0.1 R 30 dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - 177.000,00 2985847 72.828,65 104.171,35
Principal
1.3.2.1.04.0.1.01 R 30 dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - 173.000,00 21.062,05 64.032,27 108.967,73
Principal - Renda Fixa
7 1.3.2.1.04.0.1.01 R 30 dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - 173.000,00 21.062,05 64.032,27 108.967,73
Principal - Renda Fixa
1.3.2.1.04.0.1.02 Taxa Administrativa - Remuneragao dos Recursos do Regime Proprio de 4.000,00 8.796,38 B.796,38 4.796,38
Previdénda Social - RPPS - Principal - Renda Fixa
233 1.3.2.1.04.0.1.02 Taxa Administrativa - Remuneracao dos Recursos do Regime Proprio de 4.000,00 8.796,38 8.796,38 4.796,38
Previdénda Social - RPPS - Principal - Renda Fixa
19 Outras Receitas Correntes +.358.000,00 588.456,27 748.340,62 3.609.659,38
18.2 Indenizacbes, Restituighes e Ressarcimentos 20.000,00 20.000,00
1822 Restituiches 20.000,00 20.000,00
19.2.2.99 Outras Restituicdes 20.000,00 20.000,00
19.2.2.99.0.1 Outras Restituighes - Principal 20.000,00 20.000,00
1.9.2.2.99.0.1.06 Outras Restituiches - Principal 10.000,00 10.000,00
8
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CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

s Josd Plach Femandes, 17 - Cantre - 54.510-300 - Cabo de Sarto Agostinhof PE
CNP): 7. 736.191/0001-32

|||mlrin: Gislaynne Victoria da ‘

Chave de Autenticacie Pagina
1678-BO7E-371 2/3

Balancete da Receita

Valores em R$ - Periodo: 01/02/2025 até 28/02/2025
atéo Diferen

cod. Titulos Orgada | Arrecadada periodo I Para mais _'_EPaﬂ menos
9 1.9.2.2.99.0.1.06 Outras Restituicies - Principal 10.000,00 10.000,00
1.9.2.299.0.1.12 Outras Restituicies - Taxa Administrativa 10.000,00 10.000,00
234 19.2.299.0.1.12 Outras Restituicdes - Taxa Administrativa 10.000,00 10.000,00
199 Demais Receitas Correntes 4.338.000,00 588.456,27 748.340,62 3.589.659,38
1999 Outras Receitas Correntes 4.338.000,00 588.456,27 748.340,62 3.589.659,38
1.9.9.9.03 G fes Financeiras entre o Regime Geral € os Regimes Proprios de 4.318.000,00 582.377,33 730.112,34 3.587.B87,66
Previdéncia e Sistema de ProtegSo Social
1.9.9.9.03.0.1 C fes Financeiras entre o Regime Geral € os Regimes Proprios de 4.318.000,00 582.377,33 730.112,34 3.587.B87,66
Previdéncia dos Servidores
1.9.9.9.03.0.1.01 Compensacbes Financeiras entre o Regime Geral € os Regimes Proprios de 4.318.000,00 582.377,33 730.112,34 3.587.B87,66
Previdéncia dos Servidores
8 1.9.9.9.03.0.1.01 Compensacbes Financeiras entre o Regime Geral € os Regimes Proprios de 4.318.000,00 582.377,33 730.112,34 3.587.B87,66
Previdéncia dos Servidores
1.9.9.999 Outras Receitas 20.000,00 6.078,54 18.228,28 1.771,72
1.9.9.999.2 Qutras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primarias 20.000,00 6.078,5%4 18.228,28 177,72
1.9.9.999.2.1 Qutras Receitas - Primarias 20.000,00 6.078,54 18.228,28 1.771,72
1.9.9.9.99.2.1.02 Qutras Receitas - Primarias 10.000,00 6.078,54 18.228,28 B8.228,28
10 1.9.9.9.99.2.1.02 Outras Receitas - Primarias 10.000,00 6.078,54 18.228,28 B.228,28
1.9.9.9.99.2.1.04 Outras Receitas - Taxa Administrativa 10.000,00 10.000,00
235 1.9.9.9.99.2.1.04 Outras Receitas - Taxa Administrativa 10.000,00 10.000,00
7 Receitas Correntes Intraorgamentdrias 9,521.000,00 648.403,63 1,066.024,60 B8.854.675,40
7.2 Contribuigdes - Intraorcamentaria 9.621.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B8.854.675,40
721 Contribuicies Sodaks - Intraorcamentaria 5.921.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B.854.975,40
7215 Contribuicio para o Plano de Seguridade Social do Servidor Piblico - CPSSS - 9.921.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B.854.575,40
Intraorcamentaria
7.2.1.5.01 CPSSS Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal - Intraor¢amentéria 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1 CPSSS Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal - Intraor¢amentaria 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1.2 Contribuicdo Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1.2.01 Contribuicdo Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
15 7.2.1.5.01.1.2.01 Contribuigio Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.02 CPSSS Patronal - Intracrcamentaria 6.911.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B.844.575,40
7.2.1.5.02.1 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Intraorcamentaria 5.911.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B.844.575,40
7.2.1.5.02.1.1 Contribuicdo Patronal - Intraorcamentaria 5.901.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B.834.975,40
7.2.1.5.02.1.1.01 (CPSSS Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 9.501.000,00 648.403,63 1.066.024,60 B.834.575,40
7.2.1.5.02.1.1.01.01  Contribuicio Patronal - Prefeitura Municipal 5.610.000,00 631.416,84 631.416,84 B.978.583,16
1 7.2.1.5.02.1.1.01.01  Contribuicdo Patronal - Prefeitura Municipal 5.610.000,00 631.416,84 631.416,84 B.978.583,16
7.2.1.5.02.1.1.01.02  Contribuigdo Patronal - Fundo Municipal de Sadde 214.000,00 9.604,52 5.604,52 204.395,48
12 7.2.1.5.02.1.1.01.02  Contribuigdo Patronal - Fundo Municipal de Sadde 214.000,00 9.604,52 9.604,52 204.395,48
7.2.1.5.02.1.1.01.04 Contribuigio Patronal - Camara Municipal 50.000,00 5.523,60 5.523,60 44.476,40
13 7.2.1.5.02.1.1.01.04  Contribuigao Patronal - Camara Municipal 50.000,00 5.523,60 5.523,60 44.476,40
7.2.1.5.02.1.1.01.05 Contribuicdo Patronal - FACHUCA 27.000,00 1.858,67 1.858,67 25.141,33
14 7.2.1.5.02.1.1.01.05 Contribuicdo Patronal - FACHUCA 27.000,00 1.858,67 1.858,67 25.141,33
7.2.1.5.02.1.1.01.07 Contribuigio Patronal - Exercicios Anteriores 417.620,97 417.620,57
CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO
Rua Jos Plech Fernandes, 27 - Cantro - 54.510-390 - Cabo de Santn Agostihaf FE
CNPI: 07.738.191/0001-32 | | Chave de Autenticacso Phgina
Usuério: Gistaynne Victoria da 1679-B076-371 313
Balancete da Receita |
Valores em R$ - Periodo: 01/02/2025 até 28/02/2025
até o Diferen
céd. Titulos Orgada | Arrecadada periodo [ Para mais Para menos
275 7.2.1.5.02.1.1.01.07  Contribuigdo Patronal - Exercicios Anteriores 417.620,97 417.620,57
7.2.1.5.02.1.2 Contribuigio Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.02.1.2.01 ContribuicSo Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
16 7.2.1.5.02.1.2.01 Contribuicdo Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
Total 21.734.000,00 1.736.539,93 2.679.975,29 19.054.024,71
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CABOPREYV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Fus Jos Fech 39 - Cortm - 54510350 - Cabo de Sarén Agastinhal PE
NP 07,738, 191/0001-32 | | Chave de Autenticacss | n:r;
| v
Balancete da Receita J
Valores em R$ - Periodo: 01/02/2025 ate 28/02/2025
. . atéo Difere
Cod. Titulos Orcada Arrecadada ‘ periodo [ Para mais Para menos
1 Receitas Correntes 87.098.000,00 3.230.236 62 8.951.625,20 7B.146.374, 80
12 Contribuihes 36.745.000,00 2064326 94 3.061.409,10 3.683.590,90
121 Contribuicies Sodiais 26.745.000,00 2.064.326,94 3.061.409,10 23.683.590,90
1215 Contribuicio para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico - CPSSS 26.745.000,00 206432694 3.061.409,10 23.683.590,90
12.1.5.01 CPSS55 - Servidor Civil 26.745.000,00 2.064.326,94 3.061.409,10 23.683.590,90
1215011 CPSS5 - Senvidor Civil Ativo 26.690.000,00 2.060.402 34 3.053.559,90 23.636.440,10
12150111 Contribuicdo do Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 26.690.000,00 2.060.402 34 3.053.559,90 23.636.440,10
121501.1.1.01 Contribuicdo do Servidor = Prefeitura Municipal 16.090.000,00 1.250.292 82 1.250.292 82 14.839.707,18
17 121501.1.1.01 Contribuicio do Servidor - Prefeitura Municipal 16.090.000,00 1.250.292 82 1.250.292,82 14.839.707,18
121501.1.1.02 Contribuicdo do Servidor = Funde Municipal de Sadde 9.751.000,00 691.670,28 691.670,28 9.059.329,72
18 121501.1.1.02 Contribuicae do Servidor - Funde Municipal de Sadde 9.751.000,00 691.670,28 691.670,28 0.059.329,72
1.2.1.501.1.1.03 Contribuicde do Servider - Funde Municipal de Ac3o Social 9.000,00 472,96 472,96 8.527,04
19 121501.1.1.03 Contribuicio do Servidor - Funda Muricipal de Ac3o Social 9.000,00 472,96 472,96 B.527,04
12.1.5.01.1.1.04 Contribuicio do Servidor - Cimara Municipal 542.000,00 95.979,84 95,979,84 446.020,16
20 121501.1.1.04 Contribuicdo do Servidor = Camara Municipal 542.000,00 95.979 84 95.979,84 446.020,16
12.1501.1.1.05 Contribuicio do Servidor - Autarquia/FACHUCA 281.000,00 21.986 44 21.986,44 250.013,56
21 121501.1.1.05 Contribuicdo do Servidor = Autarquia/FACHUCA 281.000,00 21.986 44 21.986,44 259.013,56
121501.1.1.06 Contribuicio do Servidor - Ativo/ RPPS/CABOPREY 17.000,00 1.265,32 15.734,68
22 1.2.1.5.01.1.1.06 Contribuicao do Servidor - Ativoy RPPS/CABOPREY 17.000,00 1.265,32 15.734,68
121501.1.1.07 Contribuicio Servidor - Exercicios Anteriores 991.892,24 991.892,24
276 12.1501.1.1.07 Contribuicdo Servidor - Exercicios Anteriores 991.892, 24 991.892, 24
1215012 CPSS5 = Senvidor Civil Inativo 55.000,00 3.924 60 F.B49,20 47.150,80
12150121 Contribuigdo dos inativas Civis para o RPPS - Principal 55.000,00 3.924,60 7.845,20 47.150,80
px] 12.1.5.01.2.1 Contribuicio dos inativas Civis para a RPPS - Principal 55.000,00 3.924,60 7.849,20 47.150,80
13 Receita Patrimonial 60.313.000,00 1.053.934 38 Ly e ) 54.541.787,71
131 Exploracao do Patrimonio Imobiliario do Estado 48.000,00 48.000,00
1311 Exploracao do Patrimonio Imobiliario do Estada 48.000,00 48.000,00
13.1.1.01 Aluguéis, Arendamentas, Foras, Laudémios, Tarifas de Ocupacio 48.000,00 48.000,00
13.1.1.01.1 Alugusis e Arrendamentos 48.000,00 48.000,00
13110111 Alugueis e Arrendamentos 48.000,00 48.000,00
13.1.1.01.1.1.04 Alugusis e Arrendamentos = Principal 48.000,00 48.000,00
24 13.1.1.01.1.1.04 Aluguéis e Arrendamentos - Principal 48.000,00 48.000,00
132 Valores Mobilidrios 60.265.000,00 1.053.934 38 S577L.212,29 54.493.787,71
1321 Juras e Corecdes Monetarias 60.265.000,00 1.053.934 38 L e ) 54.403.787,71
1321.04 Remuneragio dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS 60.265.000,00 1.053.934 38 5.771.212,29 54.493.787 71
13210401 ﬁml‘dlﬁn dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social = RPPS = 60.265.000,00 1.053.934 38 5T7L229 54.493.787,71
13.2.1.04.01.01 Remuneragic dos Recursas do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS - 50.904.000,00 1.022.429 87 5.707.486,38 54.196.513,62
Principal - Renda Fixa
25 13.2.1.04.0.1.01 Remuneracio dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social » RPPS « 50.904.000,00 1.022.420 87 5.707.486,38 54,196,513, 62
Principal - Renda Fixa
1321040102  Taxa Administrativa - Remuneracio dos Recursas do Regime Prépria de 361.000,00 31.504,51 63.725,91 207.274,09
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CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Fu José Aech 33 - Centrm - 54.510-390 - Caba e Sankn Agustiha PE
CNPY: 07.738.191/0001-32 l ] Chave de Autenticacso | Pagina
Usiirio: Gislaynne Victarda da 1E26-1621-548 2/2
| Balancete da Receita J
Valores em RS - Periodo: 01/02/ 2025 ate 28/02/2025
. i Orcada Arrecadada Arrecadada até o Difere
cod. Titulos ‘ periodo [ Para mais Para menos
Previdéncia Social = RPPS = Principal = Renda Fixa
236 13.2.1.04.0.1.02 Taxa Administrativa - Remuneragao dos Recursos do Regime Proprio de 361.000,00 31.504,51 63.725,91 207.274,09
Previdéncia Social - RPPS - Principal - Renda Fixa
149 Outras Receitas Correntes 40.000,00 111.97530 119,003,581 79.003,81
192 Indenizagbes, Restituiciies & Ressarcimentos 20.000,00 20.000,00
19.22 Restituicies 20.000,00 20.000,00
192299 Outras Restituiches 20.000,00 20.000,00
1.9.2.2.99.0.1 Outras Restituighes - Principal 20.000,00 20.000,00
19.2.2.99.0.1.06 Outras Restituicies = Principal 10.000,00 10.000,00
26 1.9.2.2.99.0.1.06 Outras Restituicbes - Principal 10.000,00 10.000,00
145.2.2.99.0.1.13 Outras Restituighes - Taxa Administrativa 10.000,00 10.000,00
237 19.2.2.99.0.1.13 Outras Restituicies - Taxa Administrativa 10.000,00 10.000,00
199 Demais Receitas Comentes 20.000,00 111.97530 119.003,81 99.003,81
1999 Outras Receitas Correntes 20.000,00 111.97530 119.003,81 99.003,81
19.9.9.03 w;agﬁs Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 109.541,14 116.569,65 116.569,65
Previdéncia e Sisterna de 30 Social
199.9.03.0.1 CDFI'IJEA'Isao;ﬁE Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 109.541,14 116.569,65 116.569,65
Previdéncia dos Servidores
14.9.9.03.0.1.01 Compensagbes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 109.541,14 116.569,65 116.569,65
Previdéncia dos Servidores
78 149.9.9.03.0.1.01 CompensagOes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 109.541,14 116.569,65 116.569,65
Previdéncia dos Servidores
19.9.9.99 Outras Receitas 20.000,00 243416 243416 17.565,84
15.9.9.99.2 Outras Receitas Nao Armecadadas e N3o Projetadas pela RFB - Primarias 20.000,00 243416 2.434,16 17.565,.84
19.99.99.2.1 Outras Receitas - Priméarias 20.000,00 2.434,16 2.434,16 17.565,84
149.9.9.99.2.1.02 Outras Receitas - Primarias 10.000,00 243416 243416 7.565,84
7 199.9.99.2.1.02 Outras Receitas = Primarias 10.000,00 243416 243416 7.565,84
19.9.9.99.2.1.05 Outras Receitas - Taxa Adminisirativa 10.000,00 10.000,00
238 149.9.9.99.2.1.05 Outras Receitas - Taa Administrativa 10.000,00 10.000,00
7 Receitas Correntes Intracrcamentarias 41.948.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.1409.919,58
72 Contribuicies - Intraorcamentaria 41.948.000,00 3.237.775,10 4,798.080,42 37.149.919,58
721 Contribuigies Sodais - Intra 41.948.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.1409.919,58
7215 Contribuicio para o Plano de Seguridade Social do Servidor Pblico - CPSSS - 41.948.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.140.919,58
72150 CPSSS Patronal = Servidor Ativo Civil para o RPPS = Principal = Intraorcamentaria 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1 CPSS5 Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS = Principal - Intraorcamentaria 10.000,00 10.000,00
7.2.1.501.1.2 Contribuicdo Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.01.1.2.01 Contribuicio Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
34 7.2.1.5.01.1.2.01 Contribuicio Servidor = Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
7.2.1.5.02 CPSSS Patronal - Intraorgamentaria 41.938.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.139.919,58
7215021 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Intraorcamentaria 41.938.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.139.919,58
72150211 Contribuicdo Patronal = Intraorcamentaria 41.928.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.129.919,58
7.2.1.5.02.1.1.01 CPS55 Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 41.928.000,00 3.237.775,10 4.798.080,42 37.129.919,58
CABOPREYV - FUNDO PREVIDENCIARIO
Fum José Plech Fernandes, 39 - Centr - 54.510-350 - Caba de Sartn Agastibal PE _
NP1 07.735.191/0001-32 I ] Chave de | Pigina
Usiirio: Glslaynne Victorka da 1526-1621-548 1/1
Balancete da Receita
Valores em RS - Periodo: 01/02/2025 ate 28/02/2025
6 i Arrecadada até o Difere
Cod. Titulos Qroada ‘ Arrecadada periodo [ Para mais Para menos
7.21502.1.1.01.01 Contribuicdo Patronal = Prefeitura Municipal 25.371.000,00 1.964.745 86 1.964.745,86 23.306.254,14
28 721502.1.1.01.01 Contribuicio Patronal - Prefeitura Municipal 25.371.000,00 1.964.745 86 1.964.745,86 23.306.254,14
7.2.1.5.021.1.01.02  Contribuicgo Patronal » Fundo Municipal de Sadde 15.323.000,00 1.086.910,44 1.086.910,44 14.236.089,56
29 7.2.1.5.021.1.01.02  ContribuicSo Patranal - Fundo Municipal de Sadde 15.323.000,00 1.086.910,44 1.086.910,44 14.236.089,56
7.2.1.5.02.1.1.01.03  Contribuicdo Patronal - Fundo Municipal de Acao Social 14.000,00 743,22 743,22 13.256,78
30 7.21502.1.1.01.03 Contribuicio Patronal - Fundo Municipal de AcSo Social 14.000,00 743,22 743,22 13.256,78
7.2.1.5.02.1.1.01.04 Contribuigio Patranal - Cimara Municipal £51.000,00 150.825 46 150.825,46 700.174,54
3 7.2.1.5.021.1.01.04 Contribuicdo Patronal = Cmara Municipal 851.000,00 150,835, 46 150.835,46 F00.174,54
721502110105 ContribuigSo Patronal - FACHUCA 442.000,00 34.550,12 34.550,12 407.449 88
2 7.21502.1.1.01.05 Contribuicdo Patronal = FACHUCA 442.000,00 34.550,12 34.550,12 407.449 B8
721502.1.1.01.06 Contribuicio Patronal - RPPS - CABOPREV. 27.000,00 1.988,36 25.011,64
33 7.2.1502.1.1.01.06 Contribuicdo Patronal - RPPS - CABOPREV. 27.000,00 1.988,36 25.011,64
7.2.1.5.021.1.00.07 Contribuicdo Patronal - Exercicios Anteriores 1.558.316,96 1.558.316,96
277 7.2.1.5.021.0.00.07 Contribuigo Patronal - Exercicios Anteriores 1.558.316,9% 1.558.316,9%
72150212 Contribuicio Patronal = Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
721502120 Contribuico Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
35 7.21502.1.2.01 (Contribuicio Patronal = Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
Total 129.046.000,00 6.468.011,72 13.749.705,62 115.296.294,38

3.2.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com paragréafo lll do art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, os servidores

aposentados e pensionistas pagam contribuicbes previdenciarias no percentual de

14% sobre a parcela dos proventos que excedem o teto do Regime Geral de
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Previdéncia Social (RGPS). A contabilizacdo dos valores retidos em folha de
pagamento e da receita orcamentaria dos Fundos Financeiro e Previdenciario ocorre

mensalmente.

No més de fevereiro de 2025, as retengcdes em folha de pagamento referentes
as contribuicdes dos servidores inativos e pensionistas estdo em conformidade com
os valores contabilizados nos relatérios contabeis, conforme se verifica nesses

guadros:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
Rua José Plech Femandes, 27 - Centro - 54.510-3%0 - Cabo de Santo Agostinhay PE Usudrio: Gestaynne Victora da Silva
(CNP): 07.738.191/0001-32 Chave de autenticagho: 2785-0175-111

Pagina
11

Boletim de caixa e bancos

Valores em R$ - Periodo: 01/02/2025 até 01/03/2025

Codigo Titulo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
2.1.8 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
2.1.88.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAD 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
2.1.8.8.1.01.01 F RPPS - RETENGOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
6275 CONTRIBUICAQ PENSIONISTAS - CABOPREV 0,00 6.359,73 6.359,73 0,00
6276 CONTRIBUICAO INATIVO - CABOPREV 0,00 50.841,33 50.841,33 0,00
Total: 0,00 57.201,06 57.201,06 0,00
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
#ua José Plech Femandes, 38 - Cantro - 54.510-350 - Cabo de Santo Agostinhof PE Usuérbo: Gstaynne Victorla da Silva Pégina
(CNP): 07.738.191/0001-32 Chave de autenticacho: 2217-3792-402 1/1

Boletim de caixa e bancos

Valores em R$ - Periodo: 01/02/2025 até 01/03/2025

Cédigo Titulo Saldo anterior Débito Crédito
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 5.189,92 5.189,92
21 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 5.189,92 5.189,92
2.1.8 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 5.189,92 5.189,02
2.1.88 VALORES RESTITUIVELS 0,00 5.189,92 5.189,92
2.1.881 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAD 0,00 5.189,92 5.189,92
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACDES 0,00 5.189,92 5.189,02
2.1.8.8.1.01.01 F RPPS - RETENCDES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 0,00 5.189,92 5.189,92
1978 CONTRIBUICAO SERVIDOR - ATIVO CABOPREV 0,00 1.265,32 1.265,32

1983 CONTRIBUICAO INATIVO CABOPREV 0,00 3.924,60 3.924,60

Total: 0,00 5.189,92 5.189,92

3.2.3. CONTABILIZACAO DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA (APORTE)

De acordo com o paragrafo 82° do art. n° 105 e o art. n° 126, ambos da Lei
Municipal 3342/2017, o ente municipal € obrigado a arcar com o complemento da folha
de pagamentos quando as receitas foram insuficientes para a sua total quitacéo,

conforme descrito abaixo:

§ 2° Quando o montante das receitas forem insuficientes para honrar com o
pagamento de todas as obriga¢gdes do Fundo Financeiro, o Tesouro Municipal, suas

autarquias e fundacdes assumirdo a integridade da folha liquida de beneficios.

No més de fevereiro de 2025, foram realizadas pela Prefeitura Municipal uma
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transferéncias para a cobertura da insuficiéncia financeira do Fundo Financeiro,

sendo utilizada para o pagamento dos salarios de Dezembro e do Décimo Terceiro. O

processamento foi devidamente realizado e encontra-se em conformidade com os

valores contabilizados, conforme se verifica no quadro a seguir:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

Rua José Plech Femandes, 27 - Centro - 54 510-350 - Cabo de Sango Agostinhof PE
O] 07 F38.191/0000-32 Chave de Autenticacio Digital Pagina
Usuario: Gislaynne Victoria L419-8172-119 11

[ Movimentacbes da Conta Contabil - Analitico Detalhado

Conta contabil: 6218 - 111110602000000 - C/C - CEF - CONTA MOVIMENTO N°5 -0
Data Sequéncia Historico Valores em R$ - Periodo: 25/02 /2025 abé 25/02 /2025
Complemento
Saldo anterior: 7.456.465,57 D
250022025 96780 Lancamenta Contabil 7.531.097.76 D
Lancamento referente a Insufickéncia Finanoeira recebido da prefeitura para pagamento da folha de FEVEREIRO de 2025,
Categoria Banchria: 4 - Outros (Boletos, Expécie, st ) Doasmenta bancéria: 287791
Contrapartida: 6225 - 4.5.1.3.2.01.01.00.00.00 - TRANSFERENCLAS RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O BPPS
Evenba: 7003 - Trarsferéncas financeias recebidas- Aportes
Fonte de recursos: 65 - 1.501.2111 Recursos do Tesouro para coberhurs de defict finenceiro do RPPS (Poder Execstive)) - 1.500 2111

4. GERENCIA DE PREVIDENCIA

4.1. AVALIACAO ATUARIAL

A avaliacdo atuarial € elaborada anualmente quando do encerramento do
exercicio financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso |, da Lein® 9.717/1998 e o
artigo 5.° da Portaria n° 403/2008 do Ministério da Previdéncia.

Sobre a Avalizacdo Atuarial de 2024, que utiliza a data base de 12/2023, foi
finalizada em 20 de marco de 2024, e publicada em SITE, estando disponivel no
seguinte  LINK: https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/04/Cabo-de-
Santo-Agostinho-PE-Relatorio-Avalia%C3%A7%C3%A30-Atuarial-2024-

NO064 V1.pdf

4.2.ENVIO DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL — DRAA

O DRAA, é encaminhando anaualmente através do sistema CADPREV, seu
prazo € estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O envio do referido
demonstrativo de 2024 tem como data limite 31/03/2024.

Logo, houve regularidade quanto ao item sob andlise, pois o DRAA referente ao
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ano de 2023 foi enviado dentro do prazo regulamentar, no dia 25 de marco de
2024.

Exercicio Visualizar DRAA (PDF) Data de Envio do DRAA

2024 =] Documentos digitalizados enviados 25/03/2024
Fonte: CADPREV
4.3. CONCESSAOE IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS DE APOSENTADORIA
No més de fevereiro de 2025, foram concedidas 06 aposentadorias, onde 05
foram referentes ao Fundo Financeiro e 01 ao Fundo Previdenciario.

O Controle Interno identificou que todos as etapas foram realizadas

corretamente.
FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2025

8

7

6

5
5 e
4 =
3 =
2 =
1 =
0 =
Tempode Voluntdria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuicdo Idade Magistério

Grafico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Finaneiro em fevereiro de 2025
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FUNDO PREVIDENCIARIO
FEVEREIRO - 2025

M -

Tempo de Voluntaria por Invalidez Especial de Especial Compulsdria
Contribuicdo Idade Magistério

Grafico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Finaneiro em fevereiro de 2025

4.4, CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS DE PENSAO POR MORTE

No més de fevereiro de 2025, foram concedidas 02 pensfes por morte referente

ao Fundo Financeiro.

O Controle Interno identificou que todos as etapas foram realizadas

corretamente.
FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2025
5
4
3
2
2
1
0
Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Tempordria

Grafico. Pensdes concedidas pelo Fundo Finaneiro em fevereiro de 2025
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4.5. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

No més de fevereiro de 2025, o CABOPREYV obteve receitas com Compensacao

Previdenciarias em ambos os fundos, Financeiro e Previdenciario, conforme se

verifica do quadro abaixo:

CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Aua Jomé Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinhol' PE
CNPY: 07.732.191/0001-32

Usudrio: Glslaynne Yictoria

Chave de Autenticacio Digital
1511-1145-135

Pagina
i1

Movimentagoes da Receita

Receita: 8 - 1.9.9.9.02.0.1.01.00 - Compensacies Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprics de Previdéncia dos

Fonte de recurso: 108 - 1.801.2111 Recursos Vinculados ao RPPS = Fundo de Reparticao Simples (Plano Financeira)
Valores em R4 - Periodo: 01/02 /2025 até 28/02 2025

Data Sequéncia Historico
Complemento Conta contabil
05/02/2025 96779 Arrecadacio de Receita &218 - CJC - CEF - CONTA MOVIMENTO NS 5 - 0 582.377,33

Arrecadacao referente ao COMPREV no més de fevereiro de 2026.
Lote: 37591 VRANPDYConta Contibil: 4.5.5.1.3,01.00.00.00.00 - COMPENSACAD FINANCEIRS RIGFS/RFES

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Fua Jast Mech Fernandes, 39 - Centrg - 54.510-350 - Cabo de Sanko Agostinka PE
CHP): 07.738.192/0001-32

Wsudrio: Galayine Vickaria

Chave de Autenticacio Digital

2344-2055-214

Pagina
11

Movimentacoes da Receita

Receita: 278 - 1.9.9.9.03.0.1.01.00 - Compensacbes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdénda dos
Fonte de recurso: 106 - 1.800.1111 Recursos Vinculados 2o RPPS — Fundo de Capitalizacio (Flano Previdenciario)

Data Sequéncia Histdrico Valores em RS - Periodo: 01/02/ 2025 até 28/02/ 2025
Complemento Conta contabil
240212025 62421 Arrecadacao de Receita 1802 - C/C - CEF - CONTA MOVIMENTO W@ 11 -5 93.002,04
Arrecadacao referente ao COMPREV no més de fevereiro de 2025,
Lote: 5921 WRAJVPD)Conita Contéhil: 4.9.9.1.3.01.00.00.00.00 - COMPENSACAD FINANCEIRA RGPS/APPS
62422 Arrecadacao de Receita 1802 - C/C - CEF - CONTA MOVIMENTO W@ 11 -5 1.328,58
Arrecadacao referente a0 COMPREV no més de fevereiro de 2025.
Lote: 5922 WRAJVPDYCorita Cortibil: 4.9.9.1.3.01.00.00.00.00 - COMPENSACAD FINANCEIRA RGPS/APPS
1802 - CJC - CEF - CONTA MOVIMENTO We 11 -5 15.210,52

62423 Arrecadacao de Receita

Arrecadacao referente a0 COMPREV no més de fevereiro de 2025.
Lode: 5923 WRAVPDConta Cortébi: 4.9.9.1.3.01.00.00.00.00 - COMPENSACAQ FINANCEIRA RGPS/RPPS

4.6. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O CRP é renovado semestralmente e a renovacao ocorreu em 06 de janeiro de

2025, onde o0 mesmo encontrando-se regular, e com validade até 05 de julho de

2025.

Por oportuno, registramos que a emissdo do aludido certificado foi feita com

fundamento no paragrafo unico, do art. 3°, da Portaria MPS n°® 204/2008.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Depar dos Regil Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

EMITIDO CONFORME DETERMINAGAO JUDICIAL

Ente Federativo: Cabo de Santo Agostinho UF: PE
CNPJ Principal: 11.294.402/0001-62

E CERTIFICADO. NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9,717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1993, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIll, DA CONSTITUIGAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O ENTE ESTA EM SITUAGAO IRREGULAR EM RELAGAO A LEI N° 9.717,
DE 1998, E AS IRREGULARIDADES OBSERVADAS ESTAO SUSPENSAS CONFORME DETERMINACAO JUDICIAL NAO
REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAO DESTE CERTIFICADO.

FINALIDADE DO CERTIFICADO
Os orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unidc deverdo observar, previamente, a regularidade

dos estados, do Distritc Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préaprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717. de 1998:

i.  Realizagdo de transferéncias voluntdrias de recursos pela unido;

ii. Celebragio de acordos, contrates, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unido;

iii. ~Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituic@es financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgos e entidades do municipio

A aceitacdo do presente certificado estd condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: http://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 06/01/2025 N.° 982357 -
VALIDO ATE 05/07/2025 239705

Fonte: CADPREV

4.7.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS
-DIPR

4.7.1. ENVIO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR
O DIPR é um documento destinado ao envio das bases de célculo, dos valores
arrecadados e de outras informacfes necessérias a verificacdo do carater contributivo

e da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS).

O envio do DIPR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer até o

ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a Portaria do
MPS n° 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DIPR referente ao 6° bimestre de

2024, foi 31 de janeiro de 2025. Logo, houve regularidade quanto ao item sob
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andlise, pois o DIPR foi publicado dentro do prazo regulamentar, no dia 30 de
janeiro de 2025.
M .s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

MINISTERIO DA )
PREVIDENCIA SociaL  DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

RELATORIO DE ENTRADA DE DADOS DO DIFR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Cabo de Santo Agostinho PE 11.284 .402/0001-62 Novembro/Dezembro - 2024 30/01/2025 19:40:57

Fonte. CADPREV

O Proximo bimestre a ser enviado sera o de Janeiro e Fevereiro de 2025, que

possui como prazo limite para envio o dia 31 de margco de 2025.

4.8. SAGRES - MODULO DE PESSOAL

O Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) integra o conjunto das prestac6es de contas do ente publico municipal
perante o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE). Tal sistema
contribui para o aperfeicoamento do controle interno, auxilia o controle externo e o
controle social, bem como dé celeridade no envio de informacfes obrigatorias a Corte
de Contas —j& que realizada por meio digital — além de fomentar a transparéncia na

gestao dos recursos publicos.

O modulo de pessoal contempla o envio de dados relativos as folhas de
pagamentos, aos atos de pessoal e aos cadastros de militares, servidores ativos e
inativos e pensionistas das Unidades Jurisdicionadas (UJs). E, de acordo com a
Resolucdo T.C. n°® 26/2016, o envio dos dados deve ocorrer até o dltimo dia util do

més subsequente ao que 0 movimento se referiu.

Sendo assim, no més de fevereiro de 2025 a competéncia a ser enviada é a
de janeiro de 2025, e pelo Demonstrativo de Adimplémcia, verificou-se que a

remessa foi enviada dentro prazo regulamentar no dia 28 de fevereiro de 2025.
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Fe' Tribunal de Contas

m ESTADO DE PERNAMBUCO

SAGRES - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DA GESTAO DOS RECURSOS DA SOCIEDADE

Demonstrativo de Adimpléncia - Médulo de Pessoal

Exercicio: 2025

Unidade Jurisdicionada: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais do Cabo de Santo

Emitido em: 31/03/2025 11:14:03  Emitido por:  Angelo da Silva Gambéa

Més Data de Entrega Situacdo da Remessa Data da Glt. situacdo Adimpléncia Cédigo da Remessa
Janeiro 28/02/2025 10:12:10 Processada 28/02/2025 12:36:59 Adimplente 367770

Fonte. Relatério de Adimpléncia 2025 — TCE/PE

5. INVESTIMENTOS

5.1.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS -DAIR

5.1.1. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

O envio do DAIR — um dos critérios para a emissao do CRP — deve ocorrer até o
altimo dia do més subsequente, relativamente as informacdes das aplicagcdes domés

anterior, conforme Portaria MPS n°® 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DAIR referente a competéncia de
janeiro de 2025, é de 28 de fevereiro de 2025 e que o mesmo foi enviado dentro

do prazo tempestivo, no dia 28 de fevereiro de 2025.

Fonte: CADPREV
O proximo demonstrativo a ser enviado sera o da competéncia de mar¢co de
2025, que possui prazo maximo de 30 de abril de 2025, de acordo com o calendario

de envio das informacdes ao MPS.
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NDARIO DE g

LE = EN
CALE \FORMACGEg V!0
M-S
2025

1
DATALIMITE PARA

INFORMAGOES® 1 6
Demonstrativo mensal Demonstrativo Demonstrativo Anual
Bimestral

ENVIO

31/01/2025 Dezembro de 2024 6° Bimestre de 2024

28/02/2025 Janeiro de 2025

31/03/2025 Fevereiro de 2025 1° Bimestre de 2025 | Exercicio de 2025
30/04/2025 Margo de 2025

31/05/2025 Abril de 2025 2° Bimestre de 2025

30/06/2025 Maio de 2025

31/07/2025 Junho de 2025 3° Bimestre de 2025

31/08/2025 Julho de 2025

30/09/2025 Agosto de 2025 4° Bimestre de 2025

31/10/2025 Setembro de 2025

30/11/2025 Outubro de 2025 5° Bimestre de 2025

31/12/2025 Novembro de 205 Exercicio de 2026
31/01/2026 Dezembro de 2025 6° Bimestre de 2025

Fonte. https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/Calendario2025.pdf

5.2. APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

5.2.1. ELABORAQAO E APROVAC}AO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos € elaborada anualmente. Para o exercicio de 2025,
a politica foi elaborada pela consultoria de investimentos e aprovada pelo Conselho
Deliberativo em 18 de dezembro de 2024, conforme registrado na Ata n° 12/2024. A
ata esta disponivel no portal da Autarquia, acessivel através do link:

< https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2025/01/ATA-No-12-2024-REUNIAO-
ORDINARIA-CONSELHO-DELIBERATIVO-ASSINADA-18.12.2024.pdf >

5.2.2. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS -
DPIN

Segundo a Portaria do MPS n° 204/2008 o envio do DPIN deve ocorrer
anualmente e de acordo com o Calendario de envio de Informacées ao MPS em 2024

0 prazo maximo para o envio é 31/12/2024.

O CABOPREYV realizou o envio do DPIN referente ao exercicio de 2025, em
28/12/2024. Logo, houve o envio regular do item sob analise.
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Demonstrativo da Politica de Investimentos

Enviar Consultar

.. Datade Consultar Mostrar  Assinatura  Detalhar Gerar Declaragiode  Declaragdesde LM Pollicade Consulfar Poliica s npcimar Baixar
Ente CNPJ doEnte  Exercicio y Notificagbes / . i - Declaragio de . : Investimento  de Investimento Refificagio Retificar
Envio incgularidades  'TeOUaridades?  Digital  Assinaturas U Y Veracidade Veracidade T e DPIN PDF DPIN XLS XML
Digitalizada Digitalizadas
Cabo de
11.294.40210001- 261122024 . . _
< - < =) =
Santo = 2025 T @ (= (Y (= Nio (=] (1<) B

Agostinho

Fonte: CADPREV

5.3.ELABORACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1. CAPACITACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

De acordo comoinciso I, do art. 8°-B, da Lein® 9.717/1998, os responsaveispela
gestao dos recursos do RPPS devem possuir certificacéo e habilitacdo comprovadas
em exame organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e

difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica, semestralmente, a capacitacdo do gestor de
recursos da CABOPREYV. Atualmente, a funcdo € exercida por José Albérico Silva
Rodrigues, que em 13 de abril de 2023 foi aprovado pelo Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda na Certificacdo dos dirigentes do 6rgao
ou entidade gestora do RPPS. Sendo assim, neste momento estd atendendo a

necessidade do Nivel Il do Pr6-Gestdo quanto a sua certificacao.

CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

José Albérico Silva Rodrigues

foi aprovado na Certificag@o Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificaco.

Tipo de Certificagdo:

Certificacdo dos dirigentes do 6rgio ou entidade gestora do RPPS

Nivel: Basico (CP RPPS DIRIG I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovacio prévia em exame por prova e titulos

Data de Aprovagdo: 13/04/2023

Numero da Certificagao: 267648951152704

Data de Validade:  13/04/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: https://certi i ine.insti com.
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5.3.2. CAPACITACAO DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com o paragrafo unico do art. 8°-B, da Lei n® 9.717/1998, o requisitoa
gque se refere o inciso Il do caput deste artigo, qual seja: “possuir certificacéo e
habilitacdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais”, aplica-se

também aos membros do Comité de Investimentos.

Segundo o § 3° do artigo 28 da Lei n° 3342/2014, todos os membros do Comité
de Investimentos deverdo possuir formacédo de graduacédo ou pds-graduacao na area
de economia, financas, administracdo, gestdo publica, ciéncias contabeis, estatistica
e, pelo menos metade de seus membros, possuirem certificado de aprovagdo em
exame de certificacdo desenvolvido por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica este requisito mensalmente e identificou que a
capacitacdo dos membros do referido Comité estd em 40% (cem por cento) do total,

conforme dados a seguir:

NOME CERTIFICACAO VALIDADE

José Albérico Silva Rodrigues CP RPPS DIRIG | 13/04/2027
Danubia Dantas Ribeiro CP RPPS CGINV | 12/12/2028
Rafael Cavalheira Pinto CGRPPS 21/09/2025

Orlando Tavares Amorim

Marcilio José Valdomiro de Lima

5.4. ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2025 é de IPCA
+ 5,33%. De acordo com o Relatorio de Investimentos de fevereiro de 2025, o saldo
acumulado da carteira de investimentos no periodo é de R$ 583.559.688,08
(Quinhentos e oitenta e trés milhdes, quinhentos e cinquenta e nove mil, seiscentos e

oitenta e oito reais e oito centavos).
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Fonte. Relatério de Investimentos 02/2025

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1.PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificacéo Institucional e Modernizagcédo da Gestao dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios (Pro-Gestdo RPPS) é um programa de reconhecimento das boas préaticas

de gestdo adotadas pelo RPPS.

A avaliacdo do RPPS é realizada por entidade certificadora externa, credenciada
pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), com a finalidade de identificar sua
conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das ac¢fes, podendo
variar em diferentes niveis de aderéncia, que representam os diferentes graus de
complexidade que poderéo ser atingidos, desde o nivel | (mais simples) até o nivel IV

(mais complexo).

A CABOPREV foi certificada no nivel Il do Pr6-Gestdo RPPS em dezembro de
2024, que possui 03 anos de validade, e tem como responsavel pelo monitoramento e
acompanhamento dos processos o Controle Interno desta Autarquia, buscando
garantir que continuem cumprindo 0s requisitos minimos estabelecidos em cada uma
das acdes nas dimensfes de Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacao
Previdenciaria, para a manutencdo e evolugdo das boas praticas de gestdo

alcancadas.
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\\ -
TOTUM

CERTIFICADO

O Instituto Totum declara que:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
do Cabo de Santo Agostinho
Localizado na Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE

cumpriu as exigéncias estabelecidas no

Programa de Certifi Instituci 1 e Moderni: da Gestio dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pr6-Gestiao RPPS,

conforme Portaria MPS n° 185/2015, demonstrando ter adotado adequadas praticas de gestio
previdencidria relativas a Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacio Previdencidria.
Certificado n°: 452-23
Nivel de Aderéncia da Certificacio: II (Mudanca de Nivel)
Este certificado é vilido até: 19 de Dezembro de 2027

Ente Federativo

Responsivel Legal: Clayton da Silva Marques - Cargo: Prefeito

Unidade Gestora do RPPS
Instituto de Previdéncia Social dos Servid. ipio do Cabo de Santo Agostinho
CNPJ: 07. 2
Responsivel Legal: José Albérico Silva Rodrigues - Cargo: Diretor - Presidente

Sao Paulo, 19 de Dezembro de 2024

g g,;;fm,, da. % % ¢
8 INSTITUTO TOTUM ] ¥
TOTUM Av. Paulista, 2439 - 13° andar - Cj. 132 ) ST +

S Bela Vista - S0 Paulo - SP - Brasil

w5
g

FMRPPS1102  Para conferir a veracidade deste Certificado, acesse o site hitp://www.institutototum.com.br

Neste sentido, o Controle Interno avalia, mensalmente, os requisitos do Pro-
Gestdo RPPS. O gquadro seguinte apresenta, por dimensao, a avaliagao relativa aos

itens exigidos no Pro-Gestao - nivel I

PRO-GESTAO RPPS

DIMENSAO CONTROLE INTERNO

Requisitos e Agbes ltem no Manual Atend|menﬁo a0 Nivel

Mapeamento das Atividades (Secdo 3.1.1 - pag. 22) SIM
(Secdo 3.1.2 —pag.22e
23)

Capacitacao e Certificacéo (Secédo 3.1.3 - pag. 23) SIM
Estrutura de Controle Interno (Secéo 3.1.4 - pag. 24) SIM

Politica de Seguranca da
Informacao

Gestédo da Base de Dados ~ ]
Cadastrais (Secéo 3.1.6 - pag. 26) SIM

DIMENSAO GOVERNANGCA CORPORATIVA

Manualizacdo das Atividades SIM

(Secédo 3.1.5 - pag. 25) SIM
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Requisitos e Agdes Item no Manual Atendimenl':o ao Nivel
Ei'r"’:g:gi\?ae Governanca (Secdo 3.2.1 - pag. 28) SIM
Planejamento (Secédo 3.2.2 - pag. 29) SIM
Relatério de Gestao Atuarial (Secgéo 3.2.3 - pag. 30) SIM
Codigo de Etica (Secdo 3.2.4 - pag. 30) SIM
Politicas Previdenciarias (Secédo 3.2.5 - pag. 31) SIM
Politica de Investimentos (Secédo 3.2.6 - pag. 32) SIM
Comité de Investimentos (Secao 3.2.7 - pag. 34) SIM
Transparéncia (Secao 3.2.8 - pag. 34) SIM
Definicao de Limites de Alcadas (Secéo 3.2.9 - pag. 35) SIM
Segregacao das Atividades (Secéo 3.2.10 - pag. 36) SIM
Ouvidoria (Secédo 3.2.11 - pag. 36) SIM
Diretoria Executiva (Secédo 3.2.12 - pag. 37) SIM
Conselho Fiscal (Secédo 3.2.13 - pag. 37) SIM
Conselho Deliberativo (Secgéo 3.2.14 - pag. 38) SIM
Mardato, Represertagio e (Secd0 3.2.15 - pag. 39) SIM
Gestao de Pessoas (Secéo 3.2.16 - pag. 40) SIM
DIMENSAO EDUCACAO PREVIDENCIARIA
Requisitos e Agdes ltem no Manual Atendimenlfo 20 N
Plano de Acao de Capacitacao (Secéo 3.3.1 - pag. 41) SIM
Acdes de Diélogo (Secdo 3.3.2 - pag. 41) SIM

6.2. PLANO DE ACAO

O Plano de acao ao qual devera ser dada ampla divulgacdo, deve contemplar as

acoes a serem

implementadas,

metas para melhoria

de cada processo,

responsabilidades e prazos, bem como o monitoramento qualitativo dos seus

resultados. O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento conta com uma

estratégia que envolve todos os setores do CABOPREV.

De acordo com o manual 3.4 do PRO-GESTAO, para o nivel Il é necessario:

e Nivel Il. Apresentar Plano de Acdo Anual, contendo as metas a serem atingidas

no exercicio para todas as grandes areas de atuacdo do RPPS, referidas no

25

Rua José Plech Fernandes, 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho

CEP 54510-390 PE - Brasil

+55(81) 3521-2324




CABO

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio do Cabo de Santo Agostinho

Anexo 7 deste Manual, no minimo quantitativas, possibilitando o

acompanhamento dos resultados pretendidos.

O Plano de Ag¢édo do CABOPREYV referente ao exercicio de 2025 encontra-se
em fase de elaboracéo.

6.3. MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sao ferramentas gerenciais que
permitem a organizacdo conhecer e compreender 0s processos de negocio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informacdes,
passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de
desempenho e aumentar sua eficacia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de

gualidade dos produtos e servi¢os e do nivel de satisfacdo do cliente.

A manualizacdo é a introducdo de normas e padrdes nos processos, de acordo
com padrées de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de
gualidade), na producdo de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar os
processos, bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificagdes ou
terminologias e, ainda, definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de

um produto ou servico.

O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento e avaliacdo da adequacéao
dos processos as normas e procedimentos, atestando a conformidade das areas

mapeadas e manualizadas.

7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

7.1.RECOMENDACOES

Tendo em vista as situagdes analisadas neste Relatério de Controle Interno,

tem-se as seguintes recomendagodes:

RESPONSAVEL

RECOMENDACAO

Setor Inicial

Elaboracgédo do Plano de Agéo
2025

Diretoria Executiva 31/03/2025 30/04/2025
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Iniciar construg¢do das manualiza¢des e
mapeamentos de todas as areas

Todos

31/03/2025

30/04/2025

Cabo de Santo Agostinho, 28 de margo de 2025.

Q.;@w/\

Nunes )Barros
Assessor special
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