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1. INTRODUCAO

O CABOPREV é o 6rgéo unico gestor unico do RPPS no ambito do municipio do Cabo
de Santo Agostinho-PE, 6rgdo integrante da administracdo indireta do municipio, criada
através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342
de 22 de dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgdo tem como funcédo principal gerir 0s recursos provenientes das
contribuigbes dos servidores vinculados ao sistema, bem como das contribuicées dos entes
da administracdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensao por

morte dos seus usuarios.

Através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a
segregacao das massas, ou seja, houve uma separacdo das massas através de dois planos

com sistemas de financiamento distintos.

O primeiro grupo é formado pelos servidores que ingressaram no servico publico
municipal até o advento da lei supra e é denominado de Plano Financeiro, no qual as
contribuicbes previdenciarias do exercicio se prestam para uso no mesmo exercicio,
portanto, baseado no regime de caixa sem necessidade de formacao de reservas individuais.
Na hipétese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportara 0os recursos necessarios

para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, é formado pelos servidores que ingressaram a partir
do advento da lei de segregacdo, dai porque integram esse novo plano chamado de
Previdenciario, o qual € gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizagédo e tem
como escopo a acumulagcao dos recursos provenientes das contribuices dos servidores e
do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimento de regras rigidas
pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a
cobertura dos compromissos futuros dos beneficios previdenciarios da respectiva massa

segregada.
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2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Os trabalhos desenvolvidos pelo Controle Interno do CABOPREV tém por
missdo primordial assegurar o alcance dos propdésitos institucionais da Autarquia
Municipal, a partir do monitoramento dos processos e pontos de controle mais criticos
e da avaliagdo constante do cumprimento das normas e regulamentos que regem a
atuacao do ente publico municipal. Desta forma, tem como finalidade verificar se os
recursos empregados e os procedimentos e controles adotados pelos gestores e
demais agentes publicos convergem para a obtencdo dos resultados esperados,
propondo e/ou recomendando, ao final, caso necessario, a melhoria dos processos
organizacionais e/ou o saneamento das irregularidades porventura identificadas, com

vistas a melhor gestédo dos recursos publicos.

GRAFICO DE GERENCIAMENTO

= GERENCIA ADMINITRTIVA E FINANCEIRA
= GERENCIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

= PRO GESTAO

3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1. TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

3.1.1. LIMITE LEGAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA

A taxa de administracdo da Autarquia é calculada anualmente e a prevista

para o exercicio de 2024 esta dentro do limite fixado em lei, ja que corresponde a
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2,4% do total da Base de Célculo dos servidores ativos repartida proporcionalmente

entre os Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario.

FUNDO FINANCEIRO

BASE DE CALCULD
Limite Mensal para
Folha Atives Base de Despesas
Competéncia (A) Céleulo das Total Geral (C=B)  Administrativas
Contribuicbes [2,4%) D=C*
2,4%)

janr23 RS 3284.007,21 RS 3284.007,21 RS 78.816,17
fewrz3 RS 3.273.85892 R$ 3.273.86892 RS JB.572,85
marfZ3 RS 3.254.20535 R$ 3.254.20535 RS 78.100,53
abr/z3 i3 3.265.026,28 R$% 3.265.026,28 RS 78.350,63
maif23 RE 327238553 R$ 327298558 RS 7B.551,65
junf23 RS 3.356.330,08 R$  3.356.330,08 RS 80.551,52
julrz3a RS 3.326.558,08 R$ 3.326.568,08 RS 79.837.63
agol23 RS 3.321.01564 R$ 3.32L.01584 RS 79.704,38
satr23 i3 3.288.331,22 R$ 3.288.331,22 RS 7B8.918,55
out/z3 i3 3.271.131,22 R$ 3327113122 RS 78.507.15
novi23 R 322505142 R$ 322505142 RS 77.401,23
dazi23 RS 6.356.708,23 R$  6.356.298,23 RS 152.551,18
TOTAL RS 42.494.819,23 R% 42.494.81923 RS 1.019.875,66

FUNDO PREVIDENCIARIO

BASE DE CALCULD

Limite Mensal para

Folha Ativos Base de Daspasas
Competéncia (A) Calculo das Total Geral [C=B)  Administrativas
Contribuicies (2.4%)(D=C*

2,4%)
jan/23 R$ 14.017.91528 R$ 14.017.91528 RS  336.429,37
few/23 R$ 14.068.301,86 R$ 14.069.301,86 RS  337.663,24
mar/23 A% 1402233743 R$ 1402233743 RS 33553585
abir/23 A% 1414467665 RE 14.144.676,65 RS  339.472.24
mai/23 R% 1423357564 R$ 1423397564 RS 34161542
juns23 R% 1434625682 R$ 14.346.256,82 RS  344.310,15
julrza R% 14.350.321,94 R$ 14.350.321,94 RS  344.407.73
ago/23 RE 14.154.024,34 R$ 14.164.024,34 RS  339.936,58
set/23 R$ 1489BB.634,16 R$ 14.98B.634,16 RS  359.727,22
ot/ 23 R% 1399882627 R$ 13.999.82622 RS 33509583
nov/23 R% 13.846.167,09 R% 13.846.167,09 RS  332.308.01
dez/23 R% 27.498.796,72 R$ 27.499.796,72 RS  £59.99512
TOTAL RS 183.683.224,15 R$ 1853.683.224,15 RS 4.408.397,38

O 8§ 5° do art. 94 da Lei Municipal n° 3895/2023 determina que as despesas
administrativas do Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio néao
poderdo exceder a 2,4% do valor total da base de calculo dos servidores ativos
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vinculados ao regime, com base no exerciciofinanceiro anterior.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHD
DEMOMNSTRATIVO DA TAXA DE ADMINISTRAGAD - Exercicio de 2024
FUNDO FINANCEIRD

EXECUGAD DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Diferenca de
) Execucaoda
Gump‘alﬁmia {E) Despesa Administrativa Despesa
Liquidada (F) Administrativa [G =
D-F)
jans24 [r$ 168.662.50 -RS  S0.846.33
fevi24  R$ 203.057,94 -R$ 12448508
mar/24 | R$ 186.214,11 -RS  108.113.18
abriz4 'R$ 22257916 -RS  144.218.53
mai/24 A - RS 7855165
junf24 | % - RS  B0551,92
julz4 R$ - RS  79.837,53
ago/24 | B% - RS 79.704,38
set/24 'R$ - RS 7591995
outiz4 A$ - RS 7850715
novi24 R$ - RS 77.401,23
dezi24 | n$ - RS 15255118
TOTAL RS 78151371 RS  23B.361,95

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHOD
DEMOMSTRATIVO DA TAXA DE ADMINISTRAGAD - Exercicio de 2024
FUNDO PREVIDENCIARIO

EXECUGAD DA DESPESA ADMIMISTRATIVA

Diferenga de
Execucdo da
Competineia (E) Despesa Administrativa Despesa
Hpuisasa it Administrativa (G =
D-F)

janf24 | R$ 555.144,24 -R§$ 218.714,27
fev/24 R$ 392.272.81 -R§ 5460957
marf24 R% 639.904,42 -RS  303.368.56
abri2d R$ 157.269.28 R$ 142.202,98
mai/2d4 R% - R% J41.615,42
juns24 | R$ = RS  344.310,16
jul/z4 | R$ - R§ 34440773
ago/24 | A% - RS 33993658
set/24  R$ - R§ 3807271
out/24 | A% - RS  335.99533
now/24 | R$ - RS  332.308.01
dezf2d R$ - RS 6589.895,12
TOTAL R$ 1.784.590,73 RS 2.623.806,65

3.1.2. PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

No més de abril de 2024, observamos que as despesas dos Fundos

Financeiro e Previdenciério ocorreram de formaregular, respeitando todas as fases
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do seu processamento, conforme se verifica do quadro abaixo:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

Fua Jesd Ploch Femandiss, 17 - Centre - 54.500-390 - Cabo de Sante Agestinhof PE
ONPY: 07738 19000132

Chine de Autesticaghn Fhgina

|Mh.-ﬁl.-'n Mr\ldﬂm] 1608-0153 &54 i/2

Balancete da Despesa Resumido

|

Periodo: 01/04/2024 até 30/ 04/ 2024 - Valores em RS

Fixada

Empenhado Ligquidada Saldo blogueads

Total cred. (Orcam. /Adic.) Pago+Retido Saldo disponivel
Total da unidade orcamentiria 2.980.000,00 103.228, 37 2232.579.16 T2347 52
2.980.000,00 214.590.73 890.029,34
Total do érglo orcamentirio 2.980.000,00 103.228,37 23257916 72347 52
2.980.000,00 214.5%0,73 890,029, 34
Total da unidade gestora 2.980.000,00 103.228,37 232.579,16 72134752
2.980.000, 00 214.590,73 890.029,34
Total geral 2.980.000,00 103.228,37 222.579.16 7234752
2.980.000,00 214.590.73 890.029,.34
-
CABOPREYV - FUNDO PREVIDENCIARIO
Rai Jusd Phoch Fmandcs, 29 - Cnlc - 54.500-390 - Caba de Santo Agostintay PE
NP 07.736.190/0000- 22 Chave de Rutenticaio Pdgina
Usisarie: Alaiees Parsira dos Santed pr ] 1
Balancete da Desp R id
Periodo: 01/04/ 2024 até 30,/04/2024 - Valores em R%
Fixado Empenhado Liquidada Saldo blogueads
Total ered. (Orcam. [Adie.) Pago+ Retida Saldo disponivel
Total da unidade orcamentiria 3.996.E10,00 -27 672,90 197.269,26 124.948,17
3.998.E10,00 19177338 519.811,09
Total do drglo orcamentirio 3.99B.E10,00 -27 672,90 197.268,26 124048 17
3.99E.E10 00 191.773 38 519.811.09
Total da unidade gestora 3.998.E10,00 -2¥ 672,90 197.269,.26 12494817
3.99E.E610,00 19177338 519.611,09
Total geral 3.99B.E10,00 -27 672,90 197.268,26 124048 17
3.99B.E10,00 19177338 515.611,09

3.2.CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.2.1. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR

INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com o art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, as aliquotas de

contribui¢cdo previdenciaria séo de:

| - no caso dos segurados ativos admitidos antes de 27 de setembro de 2005;

a) 22% (vinte e dois por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no art. 2°,

inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacgdes;

b) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;

Il - no caso dos segurados ativos admitidos a partir de 27 de setembro de 2005:

c) 22,00% (vinte e dois por cento) da remuneracao de contribuicao definida no art. 2°,
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inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;

a) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;

No més de abril de 2024 consta valores de receitas de contribuicdo

previdencidria arrecadada, sempre sendo observado o prazo estabelecido pela Lei

Municipal 3.342/2017 para os pagamentos, 5° dia util do més subsequente, e quando

nao recolhido em data tempestiva sdo efetuadas as cobrancdo de multas e juros

estebelecidos em Lei.

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

Rua Josd Plach Femandes,
NP 07738, 194/D001:32

7« Coniro » 54510350 » Caba de Sanin Agostinhey' PE

|umm«mmu¢.

Chave di: Autenticacia Pigina
13865-2307-383 i3

Balancete da Receita por Unidade Gestora

Valores em RS - Periodo: 01/04/2024 até 30/04/2024

Arrecadada até o | D
caa. ‘mnlna Orgada ‘ Armecadada periodo [ Paramais Para menos
Unidade gestora: CABOPREV - FUNDO FINANCEIRD
i Receltas Correntes 13.000.000,00 793.471,30 3.180.265,34 9.819.713,66
12 Contribuighes 10.233.000,00 511.176,54 2.043.017,07 8.180.962,93
121 ContribuigBes Sociats 10.233.000,00 511.176,54 2.043.007,07 8.160.962,93
1215 Contribuig3e para o Plano de Seguridade Social do Servidor Plblico - CPSSS 10.233.000,00 511.176,54 2.043.017,07 8.189,962,93
12,0500 CPSSS - Senvidor Ciuil 10.233.000,00 511.176,54 2.043.007,07 8.160.962,93
1215001 EPESS - Senvdor Civil Ao £.234.000,00 444,800,33 1.795 963,93 4.438.016,07
12.1.5.01.1.1 ContribulgSo do Servidor Athva Onil para o RPPS - Principal £.234.000,00 448.800,33 1.795.963,93 4.438.016,07
12.1.5.01.1.1.01 ContribuigSe do Servidar - Prefeitura Municipal 6.073.000,00 436.823,03 1.314.745,47 4.756.254,53
1 12.1.5.01.1.1.01 Contribulg3o do Servidor - Prefeitura Municpal £.073.000,00 4368.823,03 1.314.745,47 4.756.254,53
12.1.5.01.1.1.02 Contribuicde do Servidor - Funde Municlpal de Saude 114.000,00 £.807,67 2132217 9267783
2 12.1.501.1.1.02 Contribulgio do Servidor - Fundo Municlpal de Saide 114.000,00 6.807,67 2131217 9267783
12.1.501.1.1.04 ContribulgBo do Servidor - Cimara Municipal 22.000,00 1.563,38 4.688,73 17.311,27
3 12.1.5.01.1.1.04 ContribulgSo do Servidor - Cimara Municipal 22.000,00 1.563,38 4.688,73 17.311,27
12.15.00.1.1.08 Contribuicio do Senddor - AutarquiaFACHLICA 25,000,00 1.608,25 5.303,33 16.606,67
4 12.1.5.01.1.1.05 Contribulg3o do Servidor - Autarquia/FACHLICA 25.000,00 1.608,25 5.303,33 19.655,67
12.1.5.01.1.1.07 ContribuigSe Serddor - Exercicios Anteriores 449.924,23 449,924,23
251 12.1.5.01.1.1.07 Contribulg3o Servddor - Exerciclos Ankeriores 44992423 249.924,23
1215012 CPESS - Senvidor Civil Enativo 3.652.000,00 55.727,18 216.256,67 3.333.740,33
12150121 Contribuicio dos Inativos Civis para o RPPS - Principal 3.552.000,00 55.727,18 216.259,67 3.333.740,33
5 12150121 Contribulg3e dos Inativos Civis para o RPPS - Principal 3.552.000,00 55.727,18 218.259 67 3.333.740,33
121503 CPSSS - Senvidor Chvil - Pensionistas 447.000,00 £.649,03 28.773,47 416.226,53
12150131 Contribulg3o dos Pensionistas Civis para o RPPS - Principal 447.000,00 £.649,03 2RTTIAT 418.236,53
& 12150131 Contribulg3o dos Pensionistas Civis para o RPPS - Principal 447.000,00 £.649,03 2877347 418.226,53
13 Recelta Patrimonial 637.000,00 19,669,008 50.363,22 586,636,748
13.2 Valores Mobdldrios 637.000,00 19.669,09 50.363,22 586.636,78
1321 Juros e Correghies Monetirias 637.000,00 19.669,08 50.363,22 586,636,748
13.2.1.04 Remuneracio dos Recursos do Regime Priprio de Previdénda Sockal - RPPS 637.000,00 19,669,090 50.363,22 586,636,748
13210400 Remunelrav;in dos Recursos do Regime Priprio de Previdénda Soclal - RPPS - 637.000,00 19.669,08 50.363,72 586.635,78
Pri
13.2.1.04.0.0.01 Remragan dos Recursos do Regime Priprio de Previdénda Sodal - RPPS - 637.000,00 10.977,30 4167143 595.338,57
Principal - Renda Fxa
7 13.2.1.04.0.1.01 Remuneracdo dos Recursos do Regime Priprio de Previdénda Sodal - RFPS - £37.000,00 10.977,30 41.671,43 505,328,57
Principal - Renda Fxa
13.2.1.04.0.1.02 Taxa Administrativa - Remuneragio dos Recursos do Regime Praprio de 601,79 601,79 601,79
Previdénca Sodal - RPPS - Principal - Renda Fixa
75 13.2.1.040.1.02 Taxa Administrativa - Remuneracso dos Recursos do Regime Préprio de B.691,79 B.691,79 B.601,79
Previdéncia Sodal - RPPS - Principal - Renda Fixa
19 Oulras Receltas Comentes 2.130.000,00 262.625,67 1.066.906,05 1.043.093,95
192 IndenizagBes, Restituighes e Ressarcimentos 10.000,00 167,08 167409 B.325,91
19.2.2 Restiuigiies 10.000,00 L674,09 1674,09 B.325,91
19.2.2.99 Outras Restiulghes 10.000,00 L674,08 1674,09 B.325,91
19.2.2.99.0.1 Outras RestiulgBes - Principal 10.000,00 1.674,08 167409 832581
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Balancete da Receita por Unidade Gestora

Valores em RS - Periodo: 01/04/2024 até 30/04/2024

Arrecadada até o | Diferenca
Cod. ‘Tﬂ:ﬂm Orcada ‘ Arrecadada periodo | paramals | Paramenos
18.2.2.99.0.1.06 Outras Restiulghes - Principal 10.000,00 LE74,09 LE74,09 B.325,91
] 18.2.2.99.0.1.06 Outras Restiulghes - Principal 10.000,00 167408 L674,08 B.325,91
189 Demals Receltas Comentes 2.120,000,00 260.951,58 1.085.231,95 1.034.768,04
1899 Outras Receitas Correntes 2.120,000,00 260,951 58 1.085.231,95 1.034.768,04
199903 Compensagies Fnanceiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 2.110.000,00 259.944,72 1.084.225,10 1.025.774,90
Previdénda e Sistema de ProtecSo Social
19.0.0.03.0.1 Compensagiies Financelras entre o Regime Geral e os Regimes. Priprios de 2.110.000,00 250.944,72 1.084.225,10 1.025.774,90
PrevidEnda dos Servidores
1.9.9.9.03.0.1.01 Compensagies Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 2.110.000,00 259.944,72 1.084.225,10 1.025.774,90
Previdénda dos Servidores
a 1.9.9.9.03.0.1.01 Compensagies Fnanceiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de 2.110.000,00 259.944,72 1.084.225,10 1.025.774,90
Previdénda dos Senvidores
185999 Outras Receltas 10.000,00 1.005,85 1.004,85 £.993,14
1859592 Outras Receitas Nio Amecadadas e N3o Projetadas pela RFS - Primérias 10.000,00 100,85 1.004,85 £.993,14
18599921 Outras Receitas - Priminias 10.000,00 100,85 1.006,85 £.993,14
1899992102 Outras Receitas - Primérias 10.000,00 100,85 1.006,85 £.993,14
10 19.9.9.99.2.1.02 Outras Receitas - Priménias 10.000,00 100,85 1.006,85 £8.993,14
7 Receltas Cormentas Intracrgamentiras 9.816.000,00 705.257,66 2,821.868,40 £6.994.131,60
72 ContribulgBes - Intracrcamentsina 9.816.000,00 705.257,66 2,821.868,40 6.994.131,60
721 ContribulgBes Socials - Intraorcamentira 9.816.000,00 705.257,66 2,821.864,40 £.994.131,60
7215 Cantribulcdo para o Flano de Seguridade Sodial do Senvidor Piblico - CPSSS - 9.816.000,00 705.257,66 2.821.568,40 6.994,131,60
Intraoreamentania
721500 tI:PSSS Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Prindpal - 10.000,00 10.000,00
ntragroamentEna
7215011 CPSEE Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Prindpal - 10.000,00 10.000,00
Intraoreamentaria
72150112 Contribulg3e Senvidar - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
72.1.5.01.1.2.01 Contribulgio Senddor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
15 7215011201 ConftribuigSe Senvdar - Multas e Jures 10.000,00 10.000,00
721502 CPS3S Patronal - Intraorgamenténia 9.506.000,00 705.257,65 2,821.868,40 £.984.131,60
7215021 CPSSS Patronal - Sarvidor Cvil - Intracrgamentiria 9.806.000,00 705.257,66 2,821.868,40 6.984.131,60
ContribulgBo Patronal - Intraorgamentéria 9.796.000,00 705.257,66 2,821.868,40 6.974.131,60
CPSSS Patronal - Servidor Attvo Chil para o RPPS - Prindipal 9.796.000,00 705.257,66 2.821.868,40 6.974.131,60
Contribulg3o Patronal - Frefeltura Municipal 9.543.000,00 589,579,056 2.066.028,59 7.476.971,41
1 ContribuigSe Patronal - Frefeitura Municipal 9.543.000,00 589,579,056 2,066.028,59 7.476.971,41
Confribulgio Patronal - Fundo Municlpal de Saide 179.000,00 10.657,76 33.506,25 145.453,75
12 ContribuigSe Patronal - Funda Municlpal de Saide 179.000,00 10.657,76 33.506,25 145.453,75
72.1.5.02.1.1.01.04 Contribulgio Patronal - Cimara Municlpal 35.000,00 245574 7.368,00 27.632,00
13 72.1.5.02.1.1.00.04 ContribulgSe Patronal - Cmara Municipal 35.000,00 2.456,74 7.368,00 27.632,00
72.1.5.02.1.1.01.05 Contribulg3o Patronal - FACHUCA 35.000,00 252411 £.333,81 30.665,19
14 72.1.5.00.1.1.00.05 Contribulg3o Patronal - FACHUCA 30.000,00 253411 £.333,81 30.666,19
72.1.5.02.1.1.00.07 Contribulg3o Patronal - Exerciclos Anterkores T06.631,75 T06.631,75
246 72.1.5.02.1.1.00.07 ContribuigSe Patronal - Exercicios Anteriores 706.631,75 706.631,75
CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
é".:; 07.735.191/0001+32 " ! i Sanin Agusinne PE | | Chave de Autenticacks Pisgina
Usudrio: Gislaynne Victoria da 1385-2307-583 3/3
| Balancete da Receita por Unidade Gestora
Valores em RS | Periodo: 0104/ 2024 até 30/04/2024
Arrecadada até o Di
Cad. ‘ﬂlnlm Orcada l Arrecadada periodo | Para mals ——
72150212 Contribulcae Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
72.1.502.1.2.01 Contribulgio Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.00,00
16 7.2.1.5.02.1.2.01 Contribuigde Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
Total unidade gestora 22.816.000,00 1.498.728,96 6.002.154,74 16.813.845,26
Total geral 22.816.000,00 1.498.728,96 6.002.154,74 16.813.845,26
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Balancete da Receita por Unidade Gestora

Valores em RS - Periodo: 01/04 /2024 até 30/04/2024

dada até o | Diferenca
cod. ‘ﬂhlna Grcada l Msrecadada | periodc | paramals | Paramenos
Unidade gestora: CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
1 Recsitas Comentes #3.502.000,00 2.928.807,63 17.608.548,44 65.893.451,55
12 ContribulgBes 27.627.000,00 1.960.962,01 7.119.351,72 20.507.648,28
ContribulgBss Sociais 27.627.000,00 1.560.962,01 7.118.351,72 20.507.548,28
Contribulc3 para o Plano de Sequridade Sodal do Servidar Pdblico - CPSSS 27.627.000,00 1.960.962,01 7.119.35,72 20.507.648,28
€PSSS - Servidor Civ 27.627.000,00 1.960.962,01 7.118.351,72 20.507.648,28
CPSSS - Servidar Civil Ativo 27.600,000,00 1956.933,42 7.103.237,36 20.496.762,64
Contribulg3o do Senvidar Ativo €vil para o RPPS - rincipal 27.500.000,00 1956.953,42 7.103.237,36 20.496.762,64
12.L501.1.1.01 Contribuigio do Servidar - Prefeitura Municipal 15.991.000,00 1.180.203,82 3.557.894,24 12.433.105,76
17 12.1.5.01.1.1.01 Contribulcdo do Senvdor - Prafeitura Municipal 15.991.000,00 1.180.203,82 3.557.604,24 12.433.105,76
12.L501.1.1.02 Contribuigio do Servidor - Fundo Municipal de Saice 10.814.000,00 716.134,98 2.155.639,95 8.656.360,05
18 12.15.01.1.1.02 Contribuic3o do Senvidar - Fundo Municipal d Satide 10.814.000,00 716.134,88 2.155.639,95 8.656.360,05
12.15.01.1.1.03 Contribuig3o do Senddor - Fundo Municipal da Agdo Social £.000,00 700,66 2.081,78 891822
19 12.1501.1.1.03 Contribulg3o do Servidor - Fundo Municipal o2 AgSo Social 9.000,00 200,66 2.081,78 6.918,22
12.1501.1.1.04 Contribulg3o do Senvidar - Cimara Municipal 467.000,00 38.075,85 113.740,81 353.259,19
0 12.15.01.1.1.04 Contribulgio do Servidar - CAmara Municipal 457.000,00 38.075,85 113.740,81 353.259,18
12.1501.1.1.05 Contribuigio do Servidor - AUtarUE/FACHUCA 281.000,00 20539,26 £1.461,04 219.518,06
2 011,105 Contribulg3o do Servidar - Autarquia/FACHUCA 281.000,00 20.538,26 £1.461,04 219.518,5
01.1.1.06 Contribuic3o do Senvidor - Ativo/RFPS/CABOPREY 36.000,00 1278,85 5.011,33 32.088,67
2 01110 ContribulcBo do Servidor - Atio/RPPS/CABOPREY 38.000,00 1278,85 5.011,33 32.988,67
.01.1.1.07 Contribulgio Sarvidor - Exarcicios Anteriores 1.207.368,21 1.207.368,21
12.1.5.01.1.1.07 ‘Contribulgio Servidor - Exercicios Anteriores 1.207.368,21 1.207.368,21
12.15.012 €PSSS - Servidor Cil Inativa 27.000,00 4.028,59 16.114,36 10.885,64
12050121 Contribulcio dos Inativas Civis para o RPPS - Principal 27.000,00 4.028,59 16.114,36 10.885,64
23 12150121 Contribul3o dos Inativos Chvis para o REES - Principal 27.000,00 4.028,5% 16.114,36 10.885,64
Receita Patnimonial 55.855.000,00 966,771,687 10.481.777,67 45.373.222,13
Exploragio do Patrimnio Imabiliéro do Estado 48.000,00 11.067,8% 21362,35 26.617,65
Exploragaa do Patriménio Imabiliéns co Estade 48.000,00 10.097,9% 21362,35 26.617,65
o1 Aluguéls, Amendamentos, Foras, LaudSmios, Tarifas de Ocupagio 46.000,00 11.067,8% 21362,35 26.617,65
oL Aluguéls & Amendamentos 48.000,00 11.097,9% 21362,35 2661765
oLL1 Aluguéls e Amendamentos 48,000,060 11.087,8% 2136235 26.617,65
0LLL04 Aluguéls & Arendamentos - Princigal 48.000,00 10.097,9% 21362,35 26.617,65
2 13.1.1.01.1.1.04 Aluguéls e Amendamentos - Principal 48,000,060 11.067,8% 21362,35 26.617,65
132 Valores Mobilarios 55.807.000,00 955,673,688 10.460.395,52 45.346.604,48
1321 Juros e Correghes Monetirias 55.807.000,00 555.673,58 10.460.395,52 45.346.604,48
13.2.1.04 Remuneragio dos Recursas do Regime Priprio de Previdénca Sacial - RPPS 55.807.000,00 955,673,588 10.460.395,52 45.346.604,48
13210401 Remuneragao dos Recursas do Reqime Préprio de Previdéndia Social - RPPS - 55.807.000,00 955,673,588 10.460.395,52 45.346.604,48
Principal
13.2.1.04.0.1.01 Remuneracéo dos Recuros oo Regime P de Previoéncs Socal - RFPS - 55.807.000,00 833.635,79 10.138.357,43 45.466.642,57
Princigal - Fxa
25 13.2.1.040.1.01 Remuneragao dos Recursas do Regime Préprio de Previdéndia Social - RPPS - 55.807.000,00 833.635,79 10.138.357,43 45.468.642,57
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Balancete da Receita por Unidade Gestora

Valores em RS - Periodo: 01/ 04 2024 até 30/ 04/ 2024

dada até o | Diferenca
Céd. ‘Tlhl-ns Orcada ‘ Arrecadada indo | —— | P—
13.2.1.04.0.1.02 Taxa Administrativa - Reruneragio dos Recursos do Regime Praprio de 122.038,09 122.038,09 122 036,09
Previdénca Soclal - RPPS - Principal - Renda Fixa
e 13.2.1.04.0.0.02 Taxa Administrativa - Remuneracdo dos Recuwrsos do Regime Prdprio de 122.038,09 122.038,09 122,038,009
Previdénca Social - RPPS - Principal - Renda Fixa
19 Outras Receitas Comentes 20.000,00 1.163,75 7.418,85 12.561,15
192 Indenizaciies, Restituighes e Ressarcimentos 10.000,00 10,000,080
1922 Restituighes 10.000,00 10.000,00
19.2.299 Outras RestitulgBes 10.000,00 10.000,00
1.6.2.2.99.0.1 Outras RestitulgBes - Principal 10.000,00 10.000,00
1.9.2.2.99.0.1.06 Outras RestitulgBes - Principal 10.000,00 10.000,00
FL 1.9.2.299.0.1.08 Outras Restiuiges - Principal 10.000,00 10.000,00
189 Demals Receitas Comentes 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
1999 Outras Receitas Comentes 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
199999 Outras Receitas 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
18.5999.2 Outras Receitas No Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
1.9.9999.2.1 Outras Receitas - Primanas 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
19.9999.2.1.02 Outras Receitas - Primanias 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
ko) 1.5.5949.2.1.02 Outras Receitas - Primanas 10.000,00 1.163,75 7.418,85 2.561,15
7 Receitas Correntas Inracrcamentirias 43.389,000,00 3073.167,75 11.160.216,78 32.228.763,22
72 ContribuigBes - Intraorcamentsiria 43.380.000,00 3.073.167,75 11.160.216,78 32.228.763,22
72.1 ContribulcBes Soclaks - Intraorcamentisia 43.380.000,00 3.073.167,75 11.160.216,78 32.226.783,22
7215 ::Dmmk;iﬂ para o Plano de Sequridade Sodal do Serddor Piblico - CPSSS - 43.389.000,00 3.073.167,75 11.160.216,78 32.228.783,22
ntraorcamentania
721501 CPSSS Patronal - Servidor Ative Ol para o RPPS - Prindpal - 10.000,00 10.000,00
Intraoramentania
7215011 CPSS5 Patranal - Servidor Ativo Ovil para o RPPS - Prindpal - 10.000,00 10.000,00
Intraorcamentaria
72150012 Contribuico Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
72.15.00.1.2.01 Contribulcio Senvdor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
34 7.2.1.5.01.1.2.01 Contribuicio Servidor - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
72.1.5.02 €PS5S Patronal - Intraorgamentéria 43.379.000,00 3.073.167,75 11.160.216,78 32.218.763,22
72.15.02.1 €PS5S Patronal - Senvidor Civil - Intracrcamentéria 43.379.000,00 3.073.167,75 11.160.216,78 32,218, 763,22
72.1.502.1.1 Contribulcio Patronal - Intraorcamentiria 43.369,000,00 3073.167,75 11.160.216,78 32.208.763,22
72.15.02.1.1.01 €PSES Patronal - Sanvidor Atho Civil para o REPS - Prindpal 43.360.000,00 3.073.167,75 11.160.216,78 32,208, 763,22
72.1.5.02.1.1.00.00 Contribulgio Patronal - Frefeitura Municipal 25.126.000,00 1.854.606,01 5.590.976,67 19.537.023,33
-} 7.2.1.502.1.1.00.00 Contribuico Patronal - Prefeitura Municipal 25.126.000,00 1.854.606,01 5.590.976,67 19.537.023,33
72.15.02.1.1.00.02 Contribulgio Patronal - Funda Municipal de Saide 16.241.000,00 1.125.351,24 3.387.430,47 12.853.569,53
Ll 72.1.502.1.1.00.02 Contribuico Patronal - Funda Municipal de Saiide 16.241.000,00 1.125.351,24 3.387.430,47 12.853.569,53
7.2.1.502.1.1.01.03 Contribulg3o Patronal - Funda Municipal de AgSo Social 14.000,00 1.101,04 327,37 10.728,63
30 72.1.5.02.1.1.00.03 Contribulgio Patronal - Funda Municipal de Ag3o Social 14.000,00 1.101,04 3.271,37 10.728,63
72.15.02.1.1.00.04 Contribuicdo Patronal - Cimara Municipal 1.485.000,00 50,6833,48 176.735,56 1.306. 264,44
31 72.15.02.1.1.00.04 Contribuicio Patronal - Cimara Municipal 1.485.000,00 50.633,48 176.735,56 1.306. 264,44
72.15.02.1.1.00.05 Contribulcio Patronal - FACHLICA 442,000,00 32,275,588 96,613,065 345,385,094
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
R e . Caba de Santn Agostinhey FE
CNPE 07.738.1940001-32 | | Chave de Autenticache Pagina
Usudrio: Gislaynne Victoria da 1B06+3878-345 33
| Balancete da Receita por Unidade Gestora
Valores em RS | Periodo: 0104/ 2024 até 30/04]2024
Arrecadada até o Diferenca
Chd. ‘Tﬂﬂm Orcada l Arrecadada . | Para mols | —
32 72.1502.1.1.01.05 Contribulcao Patranal - FACHUCA 2442.000,00 32.275,98 96.613,06 345.366,94
72.15.02.1.1.01.06 Contribulcio Patronal - RFPS - CABOPREV. 54.000,00 5.865,33 53.134,67
k] 72.15.02.1.1.00.06 Contribulcao Patronal - RPPS - CABOPREV. 59,000,000 5.865,33 53.134,67
7.2.1.502.1.1.00.07 ‘Contribuico Patronal - Exercicios Anteriores 1.897.324,32 1.897.324,32
248 72.1.5.02.1.1.00.07 Contribuigo Patronal - Exercicios Anterlores 1.897.324,32 1.897.324,32
72.1502.1.2 Contribuicie Patronal - Multas e Juros 10.000,00 10.000,00
72.15.02.1.2.01 Contribuicao Patronal - Multas & Juros 10.000,00 10.000,00
35 7.2.1.502.1.201 ‘Contribuico Patronal - Multas e Juros. 10.000,00 10.000,00
Total gestora 126.891.000,00 6.002.065,38  28.768.765,22 98.122.234,78
Total geral 126.891.000,00 6.002.065,38  2B.768.765,22 98.122.234,78

3.2.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com paragrafo Ill do art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, os

servidores aposentados e pensionistas pagam contribuicbes previdenciarias no

percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o teto do Regime

Geral de Previdéncia Social (RGPS). A contabilizagéo dos valores retidos em folha de
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio do Cabo de Santo Agostinho

pagamento e da receita orcamentaria dos Fundos Financeiro e Previdenciario ocorre

mensalmente.

No més de abril de 2024, as retencdes em folha de pagamento referentes as
contribuicdes dos servidores inativos e pensionistas estdo em conformidade com os

valores contabilizados nos relatérios contabeis, conforme se verifica nesses quadros:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinho/ PE Usudrio: Gislaynne Victoria da Silva Pagina
CNPJ: 07.738.191/0001-32 Chave de autenticacio: 1360-8442-512 1/1

Boletim de caixa e bancos

Valores em R$ - Periodo: 01/04/2024 até 30/04/2024

Codigo Titulo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
21 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
218 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
2188 VALORES RESTITUTVEIS 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUTVEIS - CONSOLI DAGAO 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
2.1.8.8.1.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00
8034 Contribuicdo Pensionista Caboprev 0,00 6.649,03 6.649,03 0,00

8045 Contribuicdo Inativo Caboprev 0,00 55.727,18 55.727,18 0,00

Total: 0,00 62.376,21 62.376,21 0,00

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
Rua José Plech Femandes, 39 - Centra - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinho/ PE Usuério: Gislaynne Victoria da Silva Pagina
CNP): 07.738.191/0001-32 Chave de autenticacio: 1504-0949-976 1/1

Boletim de caixa e bancos

Valores em R$ - Periodo: 01/04/2024 até 30/04/2024

Cédigo Titulo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
21 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
2.1.8 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
2.1.88 VALORES RESTITUIVEIS 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
2.1.88.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
2.1.8.8.1.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00
1864 Contribuicdo Servidor - Ativo Caboprev 0,00 1.278,85 1.278,85 0,00

7009 Contribuicdo Inativo Caboprev 0,00 4.028,59 4.028,59 0,00

Total: 0,00 5.307,44 5.307,44 0,00

3.2.3. CONTABILIZACAO DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA (APORTE)

De acordo com o paragrafo §2° do art. n°® 105 e o art. n® 126, ambos da Lei
Municipal 3342/2017, o ente municipal € obrigado a arcar com o complemento da folha
de pagamentos quando as receitas foram insuficientes para a sua total quitagéo,

conforme descrito abaixo:

8 2° Quando o montante das receitas forem insuficientes para honrar com o
pagamento de todas as obrigac6es do Fundo Financeiro, o Tesouro Municipal, suas

autarquias e fundacdes assumirdo a integridade da folha liquida de beneficios.

No més de abril de 2024, foi realizada pela Prefeitura Municipal uma
transferéncia para a cobertura da insuficiéncia financeira do Fundo Financeiro,

sendo utilizada para o pagamento dos salarios. O processamento foi devidamente
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realizado e encontra-se em conformidade com os valores contabilizados, conforme

se verifica no quadro a seguir:

CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinho/ PE

CNPJ: 07.738.191/0001-32 Chave de Autenticacdo Digital Pagina
Usuario: Gislaynne Victoria 1884-2696-562 1/1
| Movimentagdes da Conta Contabil - Analitico Detalhado
Conta contabil: 6218 - 111110602000000 - C/C - CEF - CONTA MOVIMENTO N°5 -0
Data Sequéncia Historico Valores em R$ - Periodo: 25/04/2024 até 25/04/2024
Complemento
22/03/2024 82493 Langamento Contabil 7.044.112,18 D
Langamento referente a Insuficiéncia Financeira recebido da prefeitura para pagamento da folha de margo de 2024.
Categoria Bancaria: 4 - Outros (Boletos, Espécie, etc.) Documento bancario: 287791
Contrapartida: 6225 - 4.5.1.3.2.01.01.00.00.00 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS

Evento: 7003 - Transferéncias financeiras recebidas- Aportes
Fonte de recursos: 65 - 1.501.2111 Recursos do Tesouro para cobertura de deficit financeiro do RPPS (Poder Executivo) - 1.501.2111

4. GERENCIA DE PREVIDENCIA

4.1. AVALIACAO ATUARIAL

A avaliacao atuarial € elaborada anualmente quando do encerramento do
exercicio financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso I, da Lei n°® 9.717/1998 e o

artigo 5.° da Portaria n® 403/2008 do Ministério da Previdéncia.

Sobre a Avalizagao Atuarial de 2024, que utiliza a data base de 12/2023, foi
finalizada em 20 de marco de 2024, e publicada em SITE, estando disponivel no
seguinte LINK: https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/04/Cabo-de-
Santo-Agostinho-PE-Relatorio-Avalia%C3%A7%C3%A30-Atuarial-2024-

N064_V1.pdf

4.2.ENVIO DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL — DRAA

O DRAA, é encaminhando anaualmente através do sistema CADPREYV, seu
prazo é estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O envio do referido
demonstrativo de 2024 tem como data limite 31/03/2024.

Logo, houve regularidade quanto ao item sob andlise, pois o DRAA referente
ao ano de 2023 foi enviado dentro do prazo regulamentar, no dia 25 de margo de
2024.
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Exercicio Vizualizar DRAA (PDF) Data de Envio do DRAA

2024 = Documentos digitalizados enviados 23032024

Fonte: CADPREV

4.3. CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS DE APOSENTADORIA

No més de abril de 2024, foram concedidas 02 aposentadorias, onde 01
referente ao Fundo Financeiro, e 01 ao Fundo Previdenciario. O Controle Interno

identificou que todos as etapas foram realizadas corretamente.

FUNDO FINANCEIRO

5
4
3
2
1
1 ==
0
Tempo de Voluntdria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuicdo Idade Magistério

Gréfico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Finaneiro em abril de 2024
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FUNDO PREVIDENCIARIO
ABRIL - 2024

[ -

Tempo de Voluntdria por Invalidez Especial de Especial Compulsodria
Contribuicdo Idade Magistério

Gréfico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Previdenciario em abril de 2024

4.4, CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE

No més de abril de 2024, foram concedidos 07 beneficios de penséo por
morte, sendo 04 referentes ao Fundo Financeiro e 03 referentes ao Fundo
Previdenciario. O Controle Interno identificou que todos as etapas foram realizadas

corretamente.
FUNDO FINANCEIRO
ABRIL - 2024
5
4
4
3
2
1
0
Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Temporaria

Gréfico. Pensao por morte concedida pelo Fundo Financeiro em abril de 2024
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FUNDO FINANCEIRO
ABRIL - 2024

Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Tempordria

Grafico. Penséo por morte concedida pelo Fundo Financeiro em abril de 2024

4.5.COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Em abril de 2024, o CABOPREV obteve receita oriunda de compensacéao
previdenciaria 0 montante de R$ 259.944,72 (Duzentos e cinquenta e nove reais,

novecentos e quarenta e quatro reais e setenta e dois centavos).

4.6. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O CRP é renovado semestralmente e a renovacao ocorreu em 12 de janeiro
de 2024, onde o mesmo encontrando-se regular, e com validade até 10 de julho de
2024.

Por oportuno, registramos que a emissao do aludido certificado foi feita com

fundamento no paragrafo unico, do art. 3°, da Portaria MPS n° 204/2008.
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MINISTERID DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Pabiic

EMITIDO COMFORME DETERMINACAD JUDICIAL

Ente Federativo: Cabo de Santo Agostinho UF: PE
CNPJ Principak: 11.294.402/0001-62

E CERTIFICADD, MA FORKMA DO DISPOSTD MO ART. 9 DW, LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1928,
WO DECRETO N® 2788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E MA PORTARIA MPS N° 204, BE 10 DE JULHG DE 2008,
QUE © ESTADO ESTA EM SITUACAD IRREGULAR EM RELACAD A LEI N° 9717, DE 1998 E AS
IRREGULARIDADES OBSERVADAS ESTAO SUSPEMSAS COMWFORME DETERMIMACED JUDICIAL MED
REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAO DESTE CERTIFICADO.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unido deverdo absenar, previamente.
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios guantoe ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos ssguintes casos, conforme o disposta no art 7% da bsi n® 9.717. de 1998:

i. Realizacdo de transfenéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebragio de acordos, condratos, corménios ou ajusbes, bem como de empréstimos,
financiamentre. avais e subvengdes em geral de orgdos cu entidades da administraco direta e
indireta da unida;

iii. Liberagio de recursos de empréstimas e financamentos por nstituigbes finanoeiras
federais;

Cestificado emitido em nome do Ente Federatreo e walido para todos os orglos e entidades do
municipio

A aceitacio do presente certificado estd condicionada 3 verificacde, por meio da imemet, de sua
autenticidade e validade no enderega: bitp ey previdercia oo be pais estd sujeits a cancelamento
por decisio judicial ou administratha.

Exte certificado deve ser juntado ao propesso nefererte a0 abo ou comtrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 120172024
VALIDO ATE 10072024

N.7 982357 - 229063

Fonte: CADPREV

4.7.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS
-DIPR

4.7.1. ENVIO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR
O DIPR é um documento destinado ao envio das bases de calculo, dos
valores arrecadados e de outras informacdes necessarias a verificacdo do carater
contributivo e da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS).

O envio do DIPR — um dos critérios para a emissao do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a
Portaria do MPS n° 01/2017.
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Desta forma, o prazo maximo para envio do DIPR referente ao 1° bimestre
de 2024, foi 31 de marco de 2024. Logo, houve regularidade quanto ao item sob
analise, pois o DIPR foi publicado dentro do prazo regulamentar, no dia 27 de
margo de 2024.

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS

PREVIDENCIA SOCIAL N
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

Previckéncta Soctal

RELATORIO DE ENTRADA DE DADOS DO DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Cabo de Santo Agostinho PE 11.294 402/0001-62 Janeiro/Fevereiro - 2024 27103/2024 19:43:48

Fonte. CADPREV

O Proximo bimestre a ser enviado sera o de Marco e Abril de 2024, onde
verificou-se que ja esta sendo preenchido e possui como prazo limite para envio o
dia 31 de maio de 2024.

4.8. SAGRES - MODULO DE PESSOAL

O Sistema de Acompanhamento da Gestdao dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) integra o conjunto das prestacdes de contas do ente publico municipal
perante o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE). Tal sistema
contribui para o aperfeicoamento do controle interno, auxilia o controle externo e o
controle social, bem como dé& celeridade no envio de informagdes obrigatorias a Corte
de Contas — ja que realizada por meio digital — além de fomentar a transparéncia na

gestao dos recursos publicos.

O mobdulo de pessoal contempla o envio de dados relativos as folhas de
pagamentos, aos atos de pessoal e aos cadastros de militares, servidores ativos e
inativos e pensionistas das Unidades Jurisdicionadas (UJs). E, de acordo com a
Resolugdo T.C. n°® 26/2016, o envio dos dados deve ocorrer até o ultimo dia util do

més subsequente ao que o movimento se referiu.
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Sendo assim, no més de abril de 2024 a competéncia a ser enviada é a de
mar¢co de 2024, e pelo Demonstrativo de Adimplémcia, verificou-se que a remessa
foi enviada regularmente no dia 09 de abril de 2024 e tinha como data limite para
adimpléncia 30 de abril de 2024.

Fe' Tribunal de Contas

m ESTADO DE PERNAMBUCO

SAGRES - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DA GESTAO DOS RECURSOS DA SOCIEDADE

Demonstrativo de Adimpléncia - Modulo de Pessoal

Exercicio: 2024

Unidade Jurisdicionada: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais do Cabo de Santo

Emitido em: 13/05/2024 09:36:25 Emitido por:  Angelo da Silva Gambéa

Més Data de Entrega Shuacio da Remessa Data da ult. situacio Adimpléncia Cadigo da Remessa
Janeiro 07022024 11:07:00 Processada 070272024 13:35:15 Adimplenlg 327387
Fevereiro 13/03/2024 17:18:33 Processada 13/03/2024 20:06:58 Adimplente 330782
Mar@u 09/04/2024 16:16:45 Processada 090472024 19:52:12 Adimplenle 333879

Fonte. Relatorio de Adimpléncia 2024 — TCE/PE

5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

5.1.1. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR
O envio do DAIR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacdes das aplicacées do
més anterior, conforme Portaria MPS n° 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DAIR referente a competéncia
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de marco de 2024, é de 30 de abril de 2024 e que o mesmo foi enviado dentro do

prazo tempestivo, no dia 29 de abril de 2024.

Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos

e o . Data d _ Notificagio d. y . imir DAIR Imprimir APR
CNPJ do Ente Exercicio Meés Finalidade do DAIR Pos?gieo Data de Envio Irregx‘l}'i‘::a d: Retifica¢do mp":;:: pnr:;)rF $
Cabo de Sanio 11.284 402/0001- DAIR - Encerramento 29/04/2024 Emitida em 29/04/2024 - = =
Agostinha 62 A LIED do Més B 10:27:19 10:27:32 Rl L L

Fonte: CADPREV

O proximo demonstrativo a ser enviado sera o da competéncia de abril de 2024,
gue possui prazo méaximo de 31 de maio de 2024, de acordo com o calendario de envio

das informacdes ao MPS.

CALENDARIO DE ENVIO DE a /
INFORMAGOES AO MPS >

. ) INFORMAGOES 3 1 5 [

DATA LIMITE DAIR? | CONTABEIS DIPR DRAA DPIN
PARA ENVIO Domonstrative mensal Demonstrativo Bimestral Demonstrativo Anual

31/01/2024 Dezembro de 2023 &° bimestre de 2023

29/02/2024 Janeiro de 2024

31/03/2024 Fevereiro de 2024 T bimestre de 2024 | Exercicio 2024

30/04/2024 Marco de 2024

31/05/2024 Abril de 2024 2° bimestre de 2024

30/06/2024 Maio de 2024

31/07/2024 Qs ol 2028 3° bimestre de 2024

31/08/2024 Julho de 2024

30/0%/2024 Agosto de 2024 4% bimestre de 2024

31/10/2024 Setembro de 2024

30/11/2024 Dustbe da 2024 5° bimestre de 2024

31/12/2024 Movembro de 2024 Exercicio 2025

31/01/2028 Dezembro de 2024 &° bimestre de 2024

Fonte. https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/estatisticas-e-informacoes-
dos-rpps-1/Calendario20241.pdf

5.2. APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

5.2.1. ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é elaborada anualmente. A referente ao exercicio de
2024 foi elaborada pelo setor de Investimentos e aprovada pelo Comité de
Investimentos e Conselhos em 14 de dezembro de 2023, de acordo com o registrado
na Ata n° 02/2023, que esta disponivel e encontra-se no portal da Autarquia, cujo

acesso direto é:

< https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/01/Ata-N%C2%BA-02-2023-da-
Reuni%C3%A30-Extraordin%C3%Alria-Conjunta-do-Comit%C3%AA-de-Investimentos-e-do-
Conselho-Administrativo.pdf >
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5.2.2. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS —
DPIN

Segundo a Portaria do MPS n°® 204/2008 o envio do DPIN deve ocorrer
anualmente e de acordo com o Calendario de envio de Informacfes ao MPS em

2024 o prazo maximo para o envio é 31/12/2023.

O CABOPREYV realizou o envio do DPIN referente ao exercicio de 2024, em

28/12/2023. Logo, houve o envio regular do item sob analise.

Demonstrative da Politica de Investimentos

CNPJ do Ente Exercicio Data de Envio Notificagio de megularidade Consultar Politica de Investimento Digitalizada  Retificacdo Imprimir DPIN PDF
Cabo de Santo Agostinho 11.294 402/0001-62 2024 2811202023 10:47-54 [ EL] =

Fonte: CADPREV

5.3.ELABORACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1. CAPACITACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

De acordo com o inciso Il, do art. 8°-B, da Lei n°® 9.717/1998, os responsaveis
pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificagcdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica, semestralmente, a capacitacdo do gestor de
recursos da CABOPREV. Atualmente, a funcdo é exercida por José Albérico Silva
Rodrigues, que em 13 de abril de 2023 foi aprovado pelo Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda na Certificacdo dos dirigentes do 6rgéao
ou entidade gestora do RPPS. Sendo assim, neste momento esta atendendo a
necessidade do Nivel lll do Pro-Gestdo quanto a sua certificagéo.
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

L O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

José Albérico Silva Rodrigues

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacdo.

Tipo de Certificagio:

Certificacéo dos dirigentes do 6rgio ou entidade gestora do RPPS

Nivel: Basico (CP RPPS DIRIG I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovacio prévia em exame por prova e titulos

Data de Aprovagio: 13/04/2023

Numero da Certificacdo: 267648951152704

Data de Validade: ~ 13/04/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: httpsy//certi i ine.insti com.

5.3.2. CAPACITACAO DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com o paragrafo unico do art. 8°-B, da Lei n°®9.717/1998, o requisito
a que se refere o inciso Il do caput deste artigo, qual seja: “possuir certificacédo e
habilitagcdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais”, aplica-se

também aos membros do Comité de Investimentos.

Segundo o § 3° do artigo 28 da Lei n° 3342/2014, todos os membros do Comité
de Investimentos deverao possuir formacéo de graduacao ou pés-graduacéo na area
de economia, financas, administracdo, gestao publica, ciéncias contdbeis, estatistica
e, pelo menos metade de seus membros, possuirem certificado de aprovacdo em
exame de certificacdo desenvolvido por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica este requisito mensalmente e identificou que a
capacitacdo dos membros do referido Comité estd em 100% (cem por cento) do total,

conforme dados a seguir:

NOME CERTIFICAQAO VALIDADE
José Albérico Silva Rodrigues CP RPPS DIRIG | 13/04/2027
Edson Souza Cavalcanti CP RPPS CODEL I 11/08/2027
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Rafael Cavalheira Pinto CGRPPS 21/09/2025
Orlando Tavares Amorim

Marcilio José Valdomiro de Lima

5.4, ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

e META DE INVESTIMENTOS

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2024 é de
IPCA + 4,97%. De acordo com o Relatério de Investimentos de abril de 2024, o saldo
acumulado da carteira de investimentos no periodo é de R$ 500.554.010,73
(Quinhentos milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil, dez reais e setenta e trés

centavos).

Retomo -

Sobclo Anterior (RS) | Aplicagdes (RS) nmm AR POT— L =t Anrn Eo T Meta Acum 5) Aa mu
eriar no - un —
Pl = 1HIJ Acummio (75 m Més (RS}
0.0

484.429.204,80 | 23.272.286.38 | 23.2T2.286,38 | 19.240.173,05 | 18.240.173.0 488.656.342,42 | 195.0 195.024,10

488.656.242 42 26.466.173.27 49.738.459.65 22.211.861.25 41.452.034 497.942 601,59 5.031.947 .15 5.226.971.25 1.02

margo 497 942 801,50 | 11454 131 80 | 61.182.501. 45 | 7.370.987.87 4B.832.022.17 | 49782501800 | | j00 gor 5o | 1TOBEA4BTI | [ ool 1,22 283975535 | 12.982.007.18 | 0,57

497.825.918,00 | 17.372.166.94 | 78.564.760,39  14.076.495.32  62.910.517.48  500.554.010,73 565.580,88 470.562 84 D% | 0.0

Fonte. Relatério de Investimentos 04/2024

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1.PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios (Pré6-Gestdao RPPS) é um programa de reconhecimento das boas

praticas de gestédo adotadas pelo RPPS.

A avaliacdo do RPPS é realizada por entidade -certificadora externa,

credenciada pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), com a finalidade de identificar
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sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acdes,
podendo variar em diferentes niveis de aderéncia, que representam os diferentes graus
de complexidade que poderao ser atingidos, desde o nivel | (mais simples) até o nivel

IV (mais complexo).

A CABOPREY foi certificada no nivel | do Pr6-Gestdo RPPS em dezembro
de 2020, que possui 03 anos de validade, e tem como responsavel pelo monitoramento
e acompanhamento dos processos o Controle Interno desta Autarquia, buscando
garantir que continuem cumprindo o0s requisitos minimos estabelecidos em cada uma
das acoes nas dimensdes de Controles Internos, Governanga Corporativa e Educagéo
Previdenciaria, para a manutencdo e evolucdo das boas praticas de gestdo

alcancadas.

Neste sentido, o Controle Interno avalia, mensalmente, os requisitos do Pré-
Gestdo RPPS. O guadro seguinte apresenta, por dimensao, a avaliacdo relativa aos
itens exigidos no Pro-Gestéo - nivel Il, que foi a nova meta estabelecida para o ano de
2023:

PRO-GESTAO RPPS
DIMENSAO CONTROLE INTERNO

Requisitos e A¢oes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il
Mapeamento das Atividades (Segdo 3.1.1 - pag. 22) NAO
Manualiza¢do das Atividades (253e)g50 3.12-pag. 22 ¢ SIM
Capacitacdo e Certificacdo (Secdo 3.1.3 - pag. 23) NAO
Estrutura de Controle Interno (Segdo 3.1.4 - pag. 24) SIM
Politica de Seguranca da Informacado (Secdo 3.1.5 - pag. 25) SIM
Gestdo da Base de Dados Cadastrais (Secdo 3.1.6 - pag. 26) NAO
Requisitos e Agoes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il
Relatério de Governanga Corporativa (Segdo 3.2.1 - pag. 28) SIM
Planejamento (Secdo 3.2.2 - pag. 29) NAO
Relatdrio de Gestao Atuarial (Secdo 3.2.3 - pag. 30) SIM
Cédigo de Etica (Secdo 3.2.4 - pag. 30) SIM
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Requisitos e A¢oes

Item no Manual

Politicas Previdenciarias (Secdo 3.2.5 - pag. 31) NAO
Politica de Investimentos (Segdo 3.2.6 - pag. 32) NAO
Comité de Investimentos (Secdo 3.2.7 - pag. 34) SIM
Transparéncia (Secdo 3.2.8 - pag. 34) NAO
Definicdo de Limites de Algadas (Secdo 3.2.9 - pag. 35) SIM
Segregacao das Atividades (Secdo 3.2.10 - pag. 36) SIM
Ouvidoria (Secdo 3.2.11 - pag. 36) SIM
Diretoria Executiva (Secdo 3.2.12 - pag. 37) SIM
Conselho Fiscal (Secdo 3.2.13 - pag. 37) SIM
Conselho Deliberativo (Secdo 3.2.14 - pag. 38) NAO
Mandato, Representacdo e Reconducdo | (Secdo 3.2.15 - pag. 39) NAO
Gestdo de Pessoas (Secdo 3.2.16 - pag. 40) NAO

DIMENSAO EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

Atendimento ao Nivel Il

Plano de Acdo de Capacitacao

(Secdo 3.3.1 - pag. 41)

SIM

Acdes de Diadlogo

(Secdo 3.3.2 - pag. 41)

NAO

6.2.PLANO DE ACAO

O Plano de acédo ao qual devera ser dada ampla divulgacédo, deve contemplar

as acOes a serem implementadas, metas para melhoria de cada processo,

responsabilidades e prazos, bem como 0 monitoramento qualitativo dos seus

resultados. O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento conta com uma

estratégia que envolve todos os setores do CABOPREV.

De acordo com o manual 3.4 do PRO-GESTAO, para o nivel Il é necessario:

e Nivel Il: Apresentar Plano de Acdo Anual, contendo as metas a serem atingidas

no exercicio para todas as grandes areas de atuacdo do RPPS, referidas no

Anexo 7 deste Manual,

no minimo

acompanhamento dos resultados pretendidos.

guantitativas,

possibilitando o

O Plano de Acao do CABOPREYV referente ao exercicio de 2024 encontra-

se na etapa de elaboragéo.
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6.3. MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sao ferramentas gerenciais que
permitem a organizagdo conhecer e compreender 0s processos de negocio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informacdes,
passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de
desempenho e aumentar sua eficacia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de

qualidade dos produtos e servicos e do nivel de satisfagdo do cliente.

A manualizacéo € a introducao de normas e padrdes nos processos, de acordo
com padrdes de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de
qualidade), na producdo de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar 0s
processos, bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificacdes ou
terminologias e, ainda, definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de

um produto ou servigo.

O Controle Interno € responsavel pelo monitoramento e avaliacdo da
adequacao dos processos as normas e procedimentos, atestando a conformidade das

areas mapeadas e manualizadas.
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7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

7.1. RECOMENDACOES ATENDIDAS

RESPONSAVEL

RECOMENDACAO

Setor Inicial

Elaboracéo do P;%rz‘z de Capacitacao Diretoria Executiva 30/04/2024 | 31/05/2024

7.2. RECOMENDACOES

Tendo em vista as situacdes analisadas neste Relatério de Controle Interno,
tem-se as seguintes recomendacdes:

RESPONSAVEL ‘ PRAZO

RECOMENDACAO
Setor ‘ Inicial Final

Elabora¢éo do Plano de Acéo
2024

Diretoria Executiva 30/04/2024 31/05/2024

Avancar nos requisitos necessarios para

. ! N Todos 30/04/2024 31/05/2024
alcancar o nivel Il do Pré-Gestao

Cabo de Santo Agostinho, 29 de maio de 2024.

BN

L Nunes Barros
Assessor Especial
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