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1. INTRODUCAO

O CABOPREV é o 6rgéo unico gestor unico do RPPS no ambito do municipio do Cabo
de Santo Agostinho-PE, 6rgdo integrante da administracdo indireta do municipio, criada
através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342
de 22 de dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgdo tem como funcéo principal gerir 0s recursos provenientes das
contribuigbes dos servidores vinculados ao sistema, bem como das contribuicées dos entes
da administracdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensao por

morte dos seus usuarios.

Através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a
segregacao das massas, ou seja, houve uma separacdo das massas atraves de dois planos

com sistemas de financiamento distintos.

O primeiro grupo é formado pelos servidores que ingressaram no servico publico
municipal até o advento da lei supra e é denominado de Plano Financeiro, no qual as
contribuicbes previdenciarias do exercicio se prestam para uso nO0 MesmMo exercicio,
portanto, baseado no regime de caixa sem necessidade de formacao de reservas individuais.
Na hipétese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportara 0os recursos necessarios

para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, é formado pelos servidores que ingressaram a partir
do advento da lei de segregacdo, dai porgue integram esse novo plano chamado de
Previdenciario, o qual € gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizacdo e tem
como escopo a acumulagcao dos recursos provenientes das contribuices dos servidores e
do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimento de regras rigidas
pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a
cobertura dos compromissos futuros dos beneficios previdenciarios da respectiva massa

segregada.
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2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Os trabalhos desenvolvidos pelo Controle Interno do CABOPREV tém por
missdo primordial assegurar o alcance dos propdésitos institucionais da Autarquia
Municipal, a partir do monitoramento dos processos e pontos de controle mais criticos
e da avaliacdo constante do cumprimento das normas e regulamentos que regem a
atuacao do ente publico municipal. Desta forma, tem como finalidade verificar se os
recursos empregados e os procedimentos e controles adotados pelos gestores e
demais agentes publicos convergem para a obtencdo dos resultados esperados,
propondo e/ou recomendando, ao final, caso necessario, a melhoria dos processos
organizacionais e/ou o saneamento das irregularidades porventura identificadas, com

vistas a melhor gestédo dos recursos publicos.

GRAFICO DE GERENCIAMENTO

= GERENCIA ADMINITRTIVA E FINANCEIRA
= GERENCIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

= PRO GESTAO

3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1. TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

3.1.1. LIMITE LEGAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA

A taxa de administracdo da Autarquia é calculada anualmente e a prevista

para o exercicio de 2024 esta dentro do limite fixado em lei, ja que corresponde a
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2,4% do total da Base de Célculo dos servidores ativos repartida proporcionalmente

entre os Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario.

FUNDO FINANCEIRO

BASE DE CALCULD
Limite Mensal para
Folha Atives Base de Despesas
Competéncia (A) Céleulo das Total Geral (C=B)  Administrativas
Contribuicbes [2,4%) D=C*
2,4%)

janr23 RS 3284.007,21 RS 3284.007,21 RS 78.816,17
fewrz3 RS 3.273.85892 R$ 3.273.86892 RS JB.572,85
marfZ3 RS 3.254.20535 R$ 3.254.20535 RS 78.100,53
abr/z3 i3 3.265.026,28 R$% 3.265.026,28 RS 78.350,63
maif23 RE 327238553 R$ 327298558 RS 7B.551,65
junf23 RS 3.356.330,08 R$  3.356.330,08 RS 80.551,52
julrz3a RS 3.326.558,08 R$ 3.326.568,08 RS 79.837.63
agol23 RS 3.321.01564 R$ 3.32L.01584 RS 79.704,38
satr23 i3 3.288.331,22 R$ 3.288.331,22 RS 7B8.918,55
out/z3 i3 3.271.131,22 R$ 3327113122 RS 78.507.15
novi23 R 322505142 R$ 322505142 RS 77.401,23
dazi23 RS 6.356.708,23 R$  6.356.298,23 RS 152.551,18
TOTAL RS 42.494.819,23 R% 42.494.81923 RS 1.019.875,66

FUNDO PREVIDENCIARIO

BASE DE CALCULD

Limite Mensal para

Folha Ativos Base de Daspasas
Competéncia (A) Calculo das Total Geral [C=B)  Administrativas
Contribuicies (2.4%)(D=C*

2,4%)
jan/23 R$ 14.017.91528 R$ 14.017.91528 RS  336.429,37
few/23 R$ 14.068.301,86 R$ 14.069.301,86 RS  337.663,24
mar/23 A% 1402233743 R$ 1402233743 RS 33553585
abir/23 A% 1414467665 RE 14.144.676,65 RS  339.472.24
mai/23 R% 1423357564 R$ 1423397564 RS 34161542
juns23 R% 1434625682 R$ 14.346.256,82 RS  344.310,15
julrza R% 14.350.321,94 R$ 14.350.321,94 RS  344.407.73
ago/23 RE 14.154.024,34 R$ 14.164.024,34 RS  339.936,58
set/23 R$ 1489BB.634,16 R$ 14.98B.634,16 RS  359.727,22
ot/ 23 R% 1399882627 R$ 13.999.82622 RS 33509583
nov/23 R% 13.846.167,09 R% 13.846.167,09 RS  332.308.01
dez/23 R% 27.498.796,72 R$ 27.499.796,72 RS  £59.99512
TOTAL RS 183.683.224,15 R$ 1853.683.224,15 RS 4.408.397,38

O 8§ 5° do art. 94 da Lei Municipal n° 3895/2023 determina que as despesas
administrativas do Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio néao
poderdo exceder a 2,4% do valor total da base de calculo dos servidores ativos
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vinculados ao regime, com base no exerciciofinanceiro anterior.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHD
DEMOMNSTRATIVO DA TAXA DE ADMINISTRAGAD - Exercicio de 2024
FUNDO FINANCEIRD
EXECUGAD DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Diferenga de
. Execugaoda
{:umpeléncia {E) Despesa Administrativa Despesa
Liquidada(F) Administrativa (G =
D-F)

janf24 | RS 16966250 -RS  50.846,33
fewr2a | R$ 203.057,84 RS  124.485,08
mar/24 RS - RS  7B.100.93
abri2d | RS - RS  78.350,63
maif2a | R$ - R§  TE.55165
juns24 | RS - R§ 8055192
juli24 | R$ - R$  79.837.83
agor24 RS - R§  79.704,38
set/24 | r - ms 78.9189,95
out/24 RS - R$  TBAED7.15
now/24 R$ - RS 77.401,23
dezi24 | r% - RS 15255116
TOTAL RS$ 37272044 RS  647.155.22

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHOD
DEMOMSTRATIVO DA TAXA DE ADMINISTRAGAD - Exercicio de 2024
FUNDO PREVIDENCIARIO

EXECUGAD DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Diferenga de
Execucdoda
Competancia (E) Despesa Administrativa Despesa
Liquidada (F) Administrativa (G =
D-F)

janf24 | R$ 555.144,24 -R$  21B.714,27
fevr24 R$ 392.272.81 -R$ 54.509,57
mar/24 R$ - RS  336.535.35
abr/24 R$ RS  339.472.24
mai/24 R$ R$ 34161542
juns24 | R$ RS  344.310,16
jul'24 R$ R$  344.407,73
agos24 | R$ R$  339.936,58
setf24 | R$ R$  359.727,22
outi24 | R$ RS  335.995.83
now/24 | R$ R$  332.308,01
dezi24 R$ - RS  659.995,12
TOTAL RS 947.417,05 RS 3.460.980,33

3.1.2. PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

No més de fevereiro de 2024, observamos que as despesas dos Fundos
Financeiro e Previdenciario ocorreram de formaregular, respeitando todas as fases

do seu processamento, conforme se verifica do quadro abaixo:
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CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

P Jocad Pliach Fernaidis, 17 - Cantrd - 54.500:390 - Caba o Santo Agectinhy’ PE
AP 00738 0 000 32

Usudrie: Alsine Pergira dos Sastos

Chiree St Autesticagio
18356744 520

Pagina

11

Balancete da Despesa Resumido

|

Periodo: 0102/ 2024 até 29/ 02/ 2024 - Valores em R$

Fixado Empenhado Liquidada Saldo boqueado
Total cred. (Orcam. /Adic.) Pago+ Retido Saldo disponivel
Total da unidade arcamentiria 2.980.000,00 2384892 203.057 94 105.517,52
2.980.000,00 194.620.33 L070397.71
Total do drglo ercamentirio 2.580.000,00 2384892 203.057 94 105.517,52
2.980.000,00 194.620,33 1070397, 71
Total da unidade gestora 2.580.000,00 13.848,92 203.057,94 10551752
2.980.000,00 154.620,33 L.070.397,71
Total geral 2.980.000,00 584492 206.057 94 105517 .52
2.980.000,00 1594.620,33 L070397.71
¥
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
B Jorad Plech Fesmandes, 39 - Centro - 54.500-300 - Caba de Santo Agostinhey PE
ONFY: 017,738 19170000 32 Chave &t Adtenticicks Pigina
Ussdrier: Aluiont Pereina dus Sanbes 1TE3AT 25 11
Balancete da Desp R id
Periodo: 010273024 até 39/02/2024 - Valores em R%
Fixada Empenhado Liguidado Saldo blogueado
Total cred. (Orgam. [Adic.) +Retido Saldo di wel
Total da unidade orcamentiria 3.996.810,00 251.196,67 39227281 0,00
3.996 810,00 3821.590,52 1.619.489,35
Total do érgio orgamentério 3.998 810,00 251.196,67 39137281 0,00
3.996.810,00 38199052 1.619.489 35
Total da unidade gestora 3.996.810,00 251.196,67 39227281 0,00
3.996.610,00 382.990,52 1.619.489,35
Total geral 3.996.810,00 251.196,67 39227281 0,00
3.996.810,00 381.590,52 1.619.489,35

3.2.CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.2.1. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR

INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com o art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, as aliquotas de

contribuicdo previdenciaria séao de:

| - no caso dos segurados ativos admitidos antes de 27 de setembro de 2005;

a) 22% (vinte e dois por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no art. 2°,

inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacdes;

b) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;

Il - no caso dos segurados ativos admitidos a partir de 27 de setembro de 2005:

c) 22,00% (vinte e dois por cento) da remuneracao de contribuigdo definida no art. 2°,

inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;
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a) 14,00% (catorze por cento) da remuneracéo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;

No més de fevereiro de 2024 consta valores de receitas de contribuicdo
previdenciéria arrecadada, sempre sendo observado o prazo estabelecido pela Lei
Municipal 3.342/2017 para os pagamentos, 5° dia util do més subsequente, e quando
nao recolhido em data tempestiva sdo efetuadas as cobrancdo de multas e juros

estebelecidos em Lei.

CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Ru Jocd Plodh Femandes, 17 « Centro « 545100340 « C3ba de Sanin Agectinhof PE
CHPY 0773819100008 -1

| | Chave e Autenticacks Pagina
Usudtie: Gislaynne Victesria da 11 530w 165 151
Balancete da Receita
Valores em R - Periodo: 01/02/2024 até 29/02/2024
Arrecadada até o Di

Cod. Titulos Orcada ‘ Arrecadada ‘ periodo | Para mals Para menos
1 Receltas Comentes 13.000.000,00 448,634, 78 1.414.512,93 11.585.467,07
12 Contribulgies. 10.233.000,00 448,634, 78 060,370,83 9.272 629,17
121 ContribuigBes Soclats 10.£33.000,00 448,634, 78 950,370,683 9.272.629,17
1215 Contribulgdo para o Plano de Seguridade Sodal do Senddor Fiblico - CPSSS 10.233.000,00 448,634, 78 960,.370,83 9.272 629,17
121501 CPSS5 - Senddor Ol 10.233.000,00 448,634, 78 950,370,683 9.272.629,17
1215001 CPESS - Senddar Cvil Atvo 6.234,000,00 448,634, 76 £94.550,01 5.335.440,09
12150011 Contribulcio oo Serddar Athva Civil para o RIPPS - Principal 6.234.000,00 448,634, 78 98.559,01 5.335.440,99
1215001101 Contribulg3o do Serddor - Prefeltura Municipal £.073.000,00 438.118,33 438.118,33 5.634.881 67
1215001100 Contribulgdo do Senddor - Prefeltura Municipal £.073.000,00 438.118,33 438.118,33 553488167
L2150L.1.1.02 Contribuigdo do Serddor - Funda Municlpal de Sadde 114.000,00 7.105,94 7.105,94 106.854,06
1.2.1500.1.1.02 Contribulgdo do Serddor - Fundo Municlpal de Saide 114.000,00 7.105,94 7.105,94 106,854 05
1215011104 Contribulgdo do Serador - CAmara Municipal 22.000,00 1.561,97 1.561,97 20.438,03
12150011104 Contribulgdo do Serddor - Cmara Municipal 22.000,00 1.561,97 1.581,97 20.438,03
1.2.1500.1.1.05 Contribulcdo 8o Servidor - Autarquia/FACHUCA 25.000,00 1.846,54 1.848,54 23.151,45
1215001105 Contribulgdo do Servdor - Autarquia/FACHUCA 25.000,00 1.846,54 1848,54 23.151 46
1215001107 Contribulgdo Servdor - Exerciclos Anteriores 449.924,73 440.924,73
1215001107 Contribulgdo Sanddor - Exerciclos Anteriores 449.924,23 449.924,23
1215012 CPE5S - Senddor Civil Inativa 3.552.000,00 54.054,65 3.467.945,35
12150021 Contribuigdo dos inativas Chis para o RPPS - Prindpal 3.552.000,00 54.054,65 3.497.945,35
12150021 Contribulgdo dos Inativas Chis para o RPPS - Principal 3.552.000,00 54.054,65 3.497.945,35
1215003 CPSSS - Senddor Civil - Penslonistas 447.000,00 7.757,17 439.242,83
12150031 Contribuigdo dos Pensionistas Civis para o RPPS - Principal 447.000,00 7.757,17 439.242,83
12150031 Contribulgdo dos Pensionistas Chvis para o RPPES - Principal 447.000,00 7.757,17 439.242 B3
13 Receita Patrimanizl £37.000,00 £37.000,00
13.2 WValores Mobillérios £37.000,00 £37.000,00
1321 Juros & Comegdes Monetirias £37.000,00 637.000,00
132104 Remuneragio dos Recursos do Regime Priprio de Previdénda Soclal - RPPS £37.000,00 £37.000,00
1.3.2.1.0401 :;Elwra;én dos Recursos do Regime Proprio de Previdénda Soclal - RPPS - £37.000,00 637.000,00
13.2.1.04.0.1.01 Remuneracio dos Recurses do Regime Praprio de Previdénda Soclal - RPPS - £37.000,00 637.000,00

Principal - Reenda Fixa
1321040101 Remuneracio dos Recursos do Regime Proprio de Previdénca Soclal - RPPS - £37.000,00 637.000,00
Principal - Renda Fixa
19 Outras Recaitas Comentes 2.130.000,00 454.142,10 1.675.857,90
192 Indenlzagies, Restitulges e Ressardmentos 10.000,00 10.000,00
1822 Restiulgbes 10.000,00 10.000,00
182269 Outras Restitulghes 10.000,00 10.000,00
18229901 Outras Restituiches - Principal 10.000,00 10.000,00
1.9.2.2.69.0.1.06 Outras RestitulgBes - Frincipal 10.000,00 10.000,00
19.2.2.99.0.1.06 Outras Restituiches - Principal 10.000,00 10.000,00
104 Demals Receltas Comentes 2.120.000,00 454.143,10 1.665.857,90
1599 Outras Receltas Comentes 2.120.000,00 454.142,10 1.6685.857,90
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CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Ruia Joied: Phsch Famandies, 37 - Centr - 54.510-330 - Cabio e Santa Ageatinha PE
CHPY: 07.735.1910001:32 | | Chave de Autenticachs Pagina
Usubria: Gslaymas Vidaria da 105~ 165 22
| Balancete da Receita |
Valores em R$ - Periodo: 01/02/2024 até 29/02/2024
Arrecadada até o ca
Céd. Titulos Orcada ‘ Arrecadada ind | Para mals | —
1.9.9.9.03 Compensaciies Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Priprios de 2.110.000,00 454.142,10 1.655.857,50
Previdénda e Sistema de Protec3o Sodal
19.9.9.03.0.1 CompensagBies Financeiras entre o Regime Geral & os Regimes Priprics de 2.110,000,00 454.142,10 1.655.857,90
Previdéngia das Servidores
1.9.9.9.03.0.1.01 Compensaghies Financeiras entre o Regime Geral & os Regimes Priprics de 2.110,000,00 454.142,10 1.655.857,90
Previdéncia das Servidores
8 1.9.9.9.03.0.1.01 CompensagBes Financeiras entre o Regime Geral & os Regimes Priprics de 2.110,000,00 454.142,10 1.655.857,90
Previdéngia das Servidores
Outras Receitas 10.000,00 10.000,00
Outras Receitas Nio Armecadadas e N3o Projetadas pela RFE - Primérias 10.000,00 10.000,00
Outras Receitas - Primérias 10.000,00 10.000,00
Outras Receitas - Primirias 10.000,00 10.000,00
10 1899992 1.02 DOutras Receltas - Primrias 10.000,00 10.000, 00
7 Receitas Comentes Intraprgamentarias 9.616.000,00 04.967,48 1.411.626,34 #.404.370,76
72 ContribuicBes - Intracrcamentiria 9.816.000,00 704.997,49 1.411.629,24 8.404.370,76
731 Contribuigies Sodaks - Inraorcamentinia 9.616.000,00 04.967,48 1.411.626,34 #.404.370,76
7215 Contribuigie para o Plang de Seguridade Socal do Senddor PUblico - CPSSS - 9.616.000,00 04.997,49 1.411.629,24 8.404.370,76
I
721501 CPSSS Patranal - Servidor Ative Chl para o RPPS - Principal - Intraorcamentiria 10.000,00 10.000,00
7215001 £PS53 Patronal - Servidor Ativ Civil para o REPS - Principal - Intracrcamentéria 10,000,00 10.000,00
7.2.1500.1.2 Contribuici Servidor - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
7218011201  Contribuigio Serddor - Multas e Juras 10,000,00 10.000,00
15 7.2.1.5.01.1.2.01 Contribuicin Servidor - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
721502 £PS55 Patronal - Infracrcamentsinia 9.606.000,00 04.997,48 1.411.626,24 §.394.370,76
7.2.1.5.02.1 CPSSS Patronal - Servidor Civil - Intragrcamentsria 9.806.000,00 704,997,49 1.411.620,24 8.394.370,76
72150211 Contribuigio Patronal - Intraoncamentzrla 9.796.000,00 04.997,48 1.411.626,24 8.384.370,76
7.2.1.5.02.1.1.01 CPSSS Patranal - Sarvidor Ative Civil para o RPPS - Principal 9.796.000,00 704.997,49 1.411.620,24 8.384.370,76
7215021101001 Contribuigio Patronal - Prefeitura Municipal 9.543.000,00 688.471,65 B88.471,65 §.854.528,35
11 721502110100 ContribuicSs Patronal - Prefeitura Munidpal 9.543.000,00 E88.471,65 B88.471,65 8.854.528,35
7.2.1.502.1.1.01.02 Contribuigio Patronal - Fundo Munidipal de Salde 179.000,00 11.166,47 11.166,47 167.833,53
12 7.2.1.5021.1.0002 Contribuigdo Patronal - Fundo Munidpal de Saide 179.000,00 11.166,47 11.166,47 167.833,53
7215021100104 Contribuigio Patronal - Cimara Municipal 35.000,00 2.454,52 2.454,52 32.545,48
13 721502110104 Contribuigdo Patronal - Cimara Municipal 35.000,00 2.454,52 2.454,52 3154548
721502110005 Contribuigio Patronal - FACHUCA 39.000,00 2.904,85 2.904,85 36.005,15
14 7.2.1.5.02.1.1.01.05 Contribuicdo Patronal - FACHUCA 39,000,00 2.904,85 2.904,85 36.05,15
F.21.502.1.1.01.07 Contribuic3o Patronal - Exercicios Anteriones T06.631,75 T06.631,75
246 7.2.1.5021.1.00.07 Contribuigio Patronal - Exercicios Anteriores T06.631,75 706.631,75
7.2.1.502.1.2 Contribuicio Patronal - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
7215021201  Contribuigio Patronal - Multas e Juras 10,000,00 10.000,00
16 7.2.1.5.02.1.2.01 Contribulcio Patronal - Multas e Juras 10.000,00 100 00000, 0o}
Total 22.816.000,00 1.153.632,27 2.826.142,17 19.989.857,83
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Balancete da Receita

Valores em R#% - Periodo: 01/0;

2/2024 até 29/02/ 2024
Dif:

Arrecadada até o |
Céd. Titulos Orcada ‘ Arrecadada iodk | Para mab | —
1 Receltas Comentas 3.502.000,00 1.974.500,15 15.354.968,33 68.137.531,67
12 Contribuighes. 27.627.000,00 1.973.256,13 3.184.674,93 24.442.325,07
Lzl Contribulghes Sodaks 27 627.000,00 1.973.256,1% 3.184.674,93 24,442,325 07
L2ZL5 Contribulcdo para o Plno de Seguridade Sodal do Sarddor Publico - CPSSS 27.627.000,00 1.973.258,13 3.184.674,93 24.442.325,07
121501 CPS5S - Sanddor Civil 27 627.000,00 1.973.256,13 3.184.674,93 24,442,325, 07
1215011 CPSSS - Servidor Ovil Ative 27.600.000,00 1.973.256,13 3.180.646,34 24.419.353,66
L21501.11 Contribulcio do Servidor Athvo Crvl para © RPPS - Principal 27.600.000,00 1.973.258,13 3.180.646,34 24.419.353,66
1215011101 Contribuigin do Servidor - Prafeitura Municipal 15.5%1.000,00 1.197.047 84 1.197.047, 84 14.793.952,16
17 1215011101 Contribulcio do Servidor - Prefeitura Municipal 15.991.000,00 1.197.047,84 1.197.047,84 14.793.952,16
1.2.1.501.1.1.02 Contribulgio do Senvdor - Funda Municipal de Saide 10.814.000,00 717.278,44 717.278,44 10.096.721 56
18 L21501.1.1.02 Contribulglo do Serddor - Funda Municipal de Sagde 10.E14.000,00 717.278,44 J17.276,44 10.096.721,56
L2.1.5.01.1.1.03 Contribulgio de Servidor - Fundo Municipal de Agio Soclal 9.000,00 680,46 680,46 B.319,54
19 L21.501.1.1.03 Contribulgio de Servidor - Fundo Municipal de Ag3o Soclal 9.000,00 680,46 680,46 B.318,54
L215.01.11.04 Contribulcdo de Servidor - Camara Municipal 467.000,00 37.835,90 37.835,90 420.164,10
20 L2Z150L1.1.04 Contribulgio de Servidor - Cdmara Municipal 467.000,00 37.835,90 37.835,90 429.164,10
1215011108 Contribuigdn de Senddor - Autarquia/FACHUCA 281.000,00 20.415,49 20.415,49 260.584,51
21 L2.1.5.0L.1.1.05 Cantribulco do Servidor - Autarguia/FACHUCA 281.000,00 20.415,49 20.415,49 260.584,51
1L.2.1.501.1.1.06 Contribulgin do Servidor - Ativo/RPPSCABOPREY 38.000,00 36.000,00
22 1.2.1.501.1.1.06 Contribuigdn de Senddor - Ativo/RPPECABOPREY 38.000,00 3B8.000,00
L21.501.1.1.07 Contribulcio Senddor - Exercicios Anteniores 1.207.388,21 1.207.388,21
1L.2.1.501.1.1.07 Contribulgio Sanddor - Exerciclos Anteriores 1.207.388,21 1.207.388,21
L2.15.01.2 CPSSS - Sanddor Owil Inativo 27.000,00 4.028,59 2297141
L21501.21 Contribuigin dos inativos Civis para o RPPS - Prindipal 27.000,00 4.026,59 2287141
23 L21501.2.1 Contribulcio dos inativas Civis para o RPPS - Principal 27.000,00 4.028,59 2297141
13 Receita Patrimanial 55.655.000,00 12.174.789,32 43,680.210,68
131 Explorag3o do Patrimdnio Imobiliério do Estado 48.000,00 48.000,00
LIL1 Explorag3e do Patriménio Imobiliério do Estado 48.000,00 48.000,00
13110 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de OcupagSo 48.000,00 48.000,00
LIL10L1 Aluguéls e Arendamentos 48.000,00 48.000,00
1L31.1.01.1.1 Aluguéis e Arrendamentos 48.000,00 46.000,00
1L31.1.01.1.1.04 Aluguéis e Arrendamentos - Principal 48.000,00 46.000,00
24 L3L10LL1.04 Aluguéls e Arrendamentos - Principal 48.000,00 48.000,00
132 Valores Moblliarios 55.607.000,00 12.174.789,32 43.632.210,68
1321 Juros e Comegies Monetirias 55.B07.000,00 12.174.789,32 43 .632.210,68
13.2.1.04 Remuneracino dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncla Soclal - RPPS 55.607.000,00 12.174.789,32 43,632.210,68
1L3.21.04.0.1 Remmsau dos Recursos do Regime Priprio de Previdénda Soclal - RPPS - 55.607.000,00 12.174.789,32 43.632.210,68
Pril
1.3.21.04.0.1.01 Remuneracio dos Recursos do Regime Priprio de Previdéncla Soclal - RPPS - 55.507.000,00 12.174.789,32 43.632.210,68
Principal - Renda Fixa
25 1.3.2.1.04.0.1.00 Remuneracio dos Recursos do Regime Priprio de Previdéncla Soclal - RPPS - 55.607.000,00 12.174.789,32 43,632.210,68
Principal - Renda Fixa
19 Dutras Receitas Comrentes 20.000,00 1.251,02 5.004,08 14.995,92
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Chiv di Astesticagio Pagna
Usudrio: Gislaynne Victona da 18433 1B E30 5

| Balancete da Receita

Valores em RS - Periodo: 01/02 /2024 ate 20/02/2024

Arrecasdada até o | Diferenca
Cod. Titulos Orcada | Arrecadads peasiada | —m———— | Pora menos
192 Indenizaghes, Restituighes & Ressarcimentos 10.000,00 10.000,00
1922 Restituicies 10.000,00 10.000,00
1.9.22.99 Outras Restituicdes 10.000,00 10,000, 00
1.9.22.99.0.1 Dutras Restituibes - Principal 10.000,00 10,000, 00
1.9.22.99.0.1.06 Outras Restituinfes - Principal 10.000,00 10.000,00
26 1.9.22.99.0.1.06 Outras Restituinfes - Principal 10.000,00 10.000,00
Demais Recstas Comanbas 10.000,00 125102 5.004,08 499592
Outras Receitas Correntes 10.000,00 125102 5.004,08 499592
Outras Rereitas 10.000,00 1.251,02 5.004,08 4099532
Outras Receitas Nio Arrecadadas & Nao Projetadss pela RFE - Primésias 10.000,00 1.251,02 5.004,08 4099532
Outras Receitas - Primdrias 10.000,00 125102 5.004,08 499592
Outras Receitas - Primdrias 10.000,00 125102 5.004,08 499592
7 Outras Receitas - Prim drias 10.000,00 125102 5.004,08 499592
7 Rereitas Correrftes Intraorcamentarias 43.385.000,00 3.100.834,19 4558, 158,51 3B.390.B41 49
7z Coritribuighes - Intraorgamentiria 43.385.000,00 3.100.834,19 4.50d. 158,51 38.390.641 45
721 Cortribuighes Sociss - Intraorcamentéria 43.389.000,00 3.100.834,19 4.998. 158,51 3839084149
7215 Coritribuicht para o Pland de Sequridace Socsl do Servidor Plblios - CPSSS - 43.389.000,00 3.100.834,19 4.998.158,51 3B.390.641,49
Tritr c
721501 (CPSES Patranal - Servidor Ative Civil para o RPPS - Prindipal - Intraorcamentaria 10.000,00 10.000,00
7215011 (CPSES Patranal - Servidor Ative Civil para o RPPS - Prindipal - Intraorcamentaria 10.000,00 10.000,00
7.2.15.01.1.2 Coritribuicha Servidor - Multas & Jurcs. 10.000,00 20,000, 00
7.2.15.01.1.201 Coritribuicha Servidor - Multas & Jurcs. 10.000,00 10,000, 00
34 7.215.01.1.201 Contribuicha Servidor - Multas e Jures. 10.000,00 10.000,00
7.2.15.02 (CPEES Patranal - Infraomamentdsia 43.375.000,00 3.100.834,19 4558, 158,51 3B.3B0.B41 49
7215021 CPSS5 Patranal - Sarvidor Cvil - IntrasrGamentaria 43.375.000,00 3.100.834,19 4.50d. 158,51 38.380.B41, 45
7.2.15.02.1.1 Cor icSa Patronal - Inkr ia 43.369.000,00 3.100.834,19 4.998. 158,51 3B.370.B41,49
(CPSES Patranal - Servidor Ative Civil para o RPPS - Principal 43.355.000,00 3.100.834,19 4.598. 158,51 3B.370.B41 49
Contribuicha Patranal - Prefeitura Municpal 25.128.000,00 1.BB1.075,1B 1.881.075,1B 23.246.924 82
28 Coritribuighn Patronal - Prefetura Municipal 25.128.000,00 1.881.075,18 1.881.075,18 23,246,924, 82
4 Coritribuighs Patranal - Funds Muracipal de Sadde 16.241.000,00 1.127.150,8B3 1.127.151,B3 15.113.846,17
20 721502100102  Contribuigha Patronal - Funde Muricipal de Saide 16.241.000,00 1.127.150,B3 1.137.151,B3 15.113.848,17
7.21502.1.101.03 Contribuicha Patranal - Funde Muricipal de AgSo Social 14.000,00 1.068,29 1.068,29 12.530,71
30 721502110103  Contribuigha Patronal - Funds Muracipal de AgSa Social 14.000,00 1.069,29 1.069,29 12.930,71
721502100104  Contribuicha Patronal - Chrmara Muricipal 1.485.000,00 50.456,41 59.456,41 1.425.543 59
31 7.115.02.1.1.01.04  Contribuigha Patronal - Cémara Municipal 1.485.000,00 59.456,41 59.456,41 1.425.543 59
7.2.15.02.1.1.01.05 Contribuicha Patronal - FACHUCA 447 000,00 3208148 32.0B1,48 403,918 52
32 721502110105 Contribuighs Patranal - FACHUCA 442.000,00 3208148 32.081,48 409.918,52
7.2.15.02.1.001.08 Contribuicsa Patranal - RPPS - CABOPREV. 55.000,00 59.000,00
33 7.2.15.02.1.001.08 Contribuicio Patronal - RFFS - CABOFREV. 55.000,00 59.000,00
7.215.02.1.1.01.07 Contribuicha Patranal - Exercicios Arteriones 1.897.324,32 1.897.324,32
248 721502110107 Contribuighs Patranal - Exercicios Arferiores 1.897.324,32 1.857.324,32
7.2.15.02.1.2 Coritribuicha Patronal - Multas & Juros 10.000,00 10,000, 00
.
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
P Do Phach Fstinciis, 39 « Cisndrs « 545101300 « Caby i St Agestivsey PE
ENPL: U773, p00L 32 | | Chawe du Astesticacin Phgina
Usuiirin: Gislaynne Victoria da 14331 B8 4R ETE
| Balancete da Receita |
Valores em RS - Periodo: 02/2024 até 29/02/2024
Arrecadada até o Diferenca
Céed, Titules Orgada | Arrecadada l periodo | Faramni | Paramenca
715021201 Corilribuigho Patranal - Multas & Juros 10.000,00 10.000,00
35 7.1.1.5.02.1.2.01 Corilribuicho Patransl - Multss & Juros 10.000,00 10.000,00
Totkal 126.891.000,00 5.075.343,34 20.362.626,84 106.528.373,16

3.2.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com paragrafo Ill do art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, os
servidores aposentados e pensionistas pagam contribuicbes previdenciarias no
percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o teto do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS). A contabilizacdo dos valores retidos em folha de
pagamento e da receita orcamentaria dos Fundos Financeiro e Previdenciario ocorre

mensalmente.
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CABO

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio do Cabo de Santo Agostinho

No més de fevereiro de 2024, as retencdes em folha de pagamento
referentes as contribuicbes dos servidores inativos e pensionistas estdo em
conformidade com os valores contabilizados nos relatorios contabeis, conforme se

verifica nesses quadros:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinhoy PE Usudrio: Gislaynne Victoria da Silva Pagina
CNPJ: 07.738.191/0001-32 Chave de autenticagio: 1722-1974-590 141

Boletim de caixa e bancos

Valores em R$ - Periodo: 01/02/2024 até 29/02/2024

Codigo Titulo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
21 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
218 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
2188 VALORES RESTITUIVEIS 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAQ 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
2.1.8.8.1.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C
8034 Contribuicio Pensionista Caboprev 0,00 0,00 7.119,93 7.119,93C

8045 Contribuigdo Inativo Caboprev 0,00 0,00 54.303,10 54.303,10 C

Total: 0,00 0,00 61.423,03 61.423,03C

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
Rua José Plech Fernandes, 39 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinho/ PE Usudrio: Gistaynne Vietoria da Sikva Pagina
CNPJ: 07.738.191/0001-32 Chave de autenticagdo: 1685-7539-334 1/

Boletim de caixa e bancos

Valores em R$ - Periodo: 01/02/2024 até 29/02/2024

Coédigo Titulo Saldo anterior Débito Crédito Saldo atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69 C
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69 C
2.1.8 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69C
2.1.88 VALORES RESTITUIVEIS 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69 C
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69 C
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69 C
2.1.8.8.1.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69C
1864 Contribuicdo Servidor - Ativo Caboprev 1.406,28 C 1.406,28 1.163,10 1.163,10C

7009 Contribuigao Inative Caboprev 0,00 0,00 4.028,59 4.028,59 C

Total: 1.406,28 C 1.406,28 5.191,69 5.191,69C

3.2.3. CONTABILIZACAO DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA (APORTE)

De acordo com o paragrafo 82° do art. n°® 105 e o art. n® 126, ambos da Lei
Municipal 3342/2017, o ente municipal é obrigado a arcar com o complemento da folha
de pagamentos quando as receitas foram insuficientes para a sua total quitacéo,

conforme descrito abaixo:

§ 2° Quando o montante das receitas forem insuficientes para honrar com o
pagamento de todas as obrigacbes do Fundo Financeiro, o Tesouro Municipal, suas

autarquias e fundacfes assumirdo a integridade da folha liquida de beneficios.

No més de fevereiro de 2024, foi realizada pela Prefeitura Municipal uma
transferéncia para a cobertura da insuficiéncia financeira do Fundo Financeiro,
sendo utilizada para o pagamento dos salérios. O processamento foi devidamente
realizado e encontra-se em conformidade com os valores contabilizados, conforme

se verifica no quadro a seguir:
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CABOPREYV - FUNDO FINANCEIRO

Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinho/ PE
CNPI: 07.738.191/0001-32

Chave de Autenticagdo Digital Pagina
Usuario: Gislaynne Victoria 2107-0095-134 1/1

| Movimentacgdes da Conta Contabil - Analitico por Lote
Conta contébil: 6218 - 1.1.1.1.1.06.02.00.00.00 - C/C - CEF - CONTA MOVIMENTO N° 5 - 0
Data Lote  Seq. Histérico Valores em R$ - Periodo: 26/02/2024 até 26/02/2024
Complemento

26/02/2024 79994 Lancamento Contabil 7.488.326,58 D
Langamento Referente a Insuficiéncia Financeira Recebida da Prefeitura para o Pagamento da Folha de Fevereiro de 2024.
Categoria Bancaria: 4 - Qutros (Boletos, Espécie, etc.) Documento bancario: 287788

Contrapartida: 6225 - 4.5.1.3.2.01.01.00.00.00 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS
Evento: 7003 - Transferéncias financeiras recebidas- Aportes
Fonte de recursos: 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a contrapartidas - 1.501.0000

4. GERENCIA DE PREVIDENCIA

4.1. AVALIACAO ATUARIAL

A avaliagcdo atuarial é elaborada anualmente quando do encerramento do
exercicio financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso |, da Lei n® 9.717/1998 e o

artigo 5.° da Portaria n® 403/2008 do Ministério da Previdéncia.

Sobre a Avalizacéo Atuarial d e 2023, que utiliza a data base de 12/2022, foi
finalizada em 27 de marco de 2023, e publicada em SITE, estando disponivel no

seguinte LINK:

https://caboprev.pe.qov.br/portal-da-transparencia/avaliacoes-atuariais

4.2.ENVIO DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL — DRAA

O DRAA, é encaminhando anaualmente através do sistema CADPREYV, seu
prazo é estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O envio do referido
demonstrativo de 2023 tem como data limite 31/03/2023.

Logo, houve regularidade quanto ao item sob analise, pois o DRAA referente
ao ano de 2023 foi enviado dentro do prazo regulamentar, no dia 29 de marco de
2023.

Exercicio Visualizar DRAA (PDF) Situagio do DRAA Data de Envio do DRAA

2023 = Diecumentos digitalizades enviados 20800372023

Fonte: CADPREV
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4.3. CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS

No més de fevereiro de 2024, foram concedidas 10 aposentadorias, onde 09
foram referentes ao Fundo Financeiro, e 01 ao Fundo Previdenciario. O Controle

Interno identificou que todos as etapas foram realizadas corretamente.

FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2024

8
7
6
5

5 _
4 =
3 E==

2 2 =
2 — — ==
1 =E=E ==EE E==
O | — | | — | | — |

Tempo de Voluntéria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuigdo Idade Magistério

Gréfico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Finaneiro em fevereiro de 2024

FUNDO PREVIDENCIARIO
FEVEREIRO - 2024

1
1 P

|

Tempo de Voluntdria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuicdo Idade Magistério

Grafico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Previdenciario em fevereiro de 2024
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4.4, CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE

No més de fevereiro de 2024, foram concedidos 02 beneficios de penséo por
morte, sendo todos referentes ao Fundo Financeiro. O Controle Interno identificou que

todos as etapas foram realizadas corretamente.

FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2024

Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Tempordria

Gréfico. Pensédo por morte concedida pelo Fundo Financeiro em fevereiro de 2024

4.5.COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Em fevereiro de 2024, o CABOPREV ndo obteve receita oriunda de

compensacao previdenciaria.

4.6. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O CRP é renovado semestralmente e a renovacao ocorreu em 12 de janeiro
de 2024, onde o mesmo encontrando-se regular, e com validade até 10 de julho de
2024.

Por oportuno, registramos que a emissao do aludido certificado foi feita com

fundamento no paragrafo Unico, do art. 3°, da Portaria MPS n°® 204/2008.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamamto dos Reglmes de Previdéncla no Servign Publioo

EMITIDO COMFORME DETERMINACAD JUDICLAL

Ente Federativo: Cabo de Santo Agostinho UF: PE
CHPJ Principal: 11.204.402,0001-62

E CERTIFICADD, Ma FORMA DO DISPOSTO MO ART. 9° DA LEI M® 9717, DE 27 DE NOWEMERD DE 1998,
MO DECRETO N* 3788 DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA MPS N™ 204, DE 10 DE JULHC DE 2008,
QUE O ESTADO ESTA EM SITUACAD IRREGULAR EM RELACAD A LEI M 9717, DE 1998 E AS
IRREGULARIDWDES OBSERVADAS ESTAD SUSPEMSAS COMFORME DETERMIMACAD JUDICIAL, MAD
REPRESENTANDO IMPEDIMENTO A EMISSAD DESTE CERTIFICADO.

FIMALIDADE DO CERTIFICADOD

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo obsenar, previamente,
a reqularidade dos estados, do Distrito Federal & dos municipios quanto ao seu regime Préprio de
Previdéncia Social, nos sequintes cascs, confarme o dispeosto no art 7% da bei n® 9717, de 1998:

i. Pealizacio de transferénciss volurtanas de recursos pels unido;

ii. Celebragio de acordos, contratos, cormvénios ou ajustes, bem como de empréstimes,
financiamentos, avais e subvengdes em geral de orgaos ou entidades da administragao direta e
indireta da unida;

iii.  Liberacio de recursos de empréstimos e financamentos por instituigtes finanosiras
federais;

Cestificado emitido em nome do Ente Federatro e vilido para todos os orglcs e entidades do
rmunicipiz

& aceitacio do presente certificado estd condicionada a werfficacio, por meio da imemet, de sus
autenticidade e wvalidade no enderego: hatpedfvwny presidencia pov b, pois estd sujeito a cancelamento
por decisio judicial ou administrativa

Este certificado deve ser juntado ao processo referemte ao ato ou comrato para o qual foi EXIGIDG.

EMITIDO EM 12/01/2024
VALIDO ATE 10/07/2024

MN.” 982357 - 229063

Fonte: CADPREV

4.7.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS
-DIPR

4.7.1. ENVIO DEMONSTRATIVO DE INFORMAGCOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR
O DIPR é um documento destinado ao envio das bases de calculo, dos
valores arrecadados e de outras informacfes necessarias a verificagdo do carater
contributivo e da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS).

O envio do DIPR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer

até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a
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Portaria do MPS n° 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DIPR referente ao 6° bimestre
de 2023, foi 31 de janeiro de 2024. Logo, houve regularidade quanto ao item sob
andlise, pois o DIPR foi publicado dentro do prazo regulamentar, no dia 31 de
janeiro de 2024.

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL - SPPS
DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

RELATORIO DE ENTRADA DE DADOS DO DIPR

NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

Cabo de Santo Agostinho PE 11.294.402/0001-62 Novembro/Dezembro - 2023 31/01/2024 12:48:52

Fonte. CADPREV

O Proximo bimestre a ser enviado sera o de Janeiro e Fevereiro de 2024,
onde verificou-se gque ja esta sendo preenchido e possui como prazo limite para envio
o dia 31 de margo de 2024.

4.8. SAGRES - MODULO DE PESSOAL

O Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) integra o conjunto das prestacdes de contas do ente publico municipal
perante o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE). Tal sistema
contribui para o aperfeicoamento do controle interno, auxilia o controle externo e o
controle social, bem como dé& celeridade no envio de informacdes obrigatorias a Corte
de Contas — ja que realizada por meio digital — além de fomentar a transparéncia na

gestao dos recursos publicos.

O mobdulo de pessoal contempla o envio de dados relativos as folhas de
pagamentos, aos atos de pessoal e aos cadastros de militares, servidores ativos e
inativos e pensionistas das Unidades Jurisdicionadas (UJs). E, de acordo com a
Resolugdo T.C. n°® 26/2016, o envio dos dados deve ocorrer até o ultimo dia util do

més subsequente ao que o movimento se referiu.
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Sendo assim, no més de fevereiro de 2024 a competéncia a ser enviada é
a de janeiro de 2024, e pelo Demonstrativo de Adimplémcia, verificou-se que a
remessa foi enviada regularmente no dia 07 de fevereiro de 2024 e tinha como data

limite para adimpléncia 29 de fevereiro de 2024.

Fe' Tribunal de Contas

m ESTADO DE PERNAMBUCO

SAGRES - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DA GESTAO DOS RECURSOS DA SOCIEDADE

Demonstrativo de Adimpléncia - Médulo de Pessoal

Exercicio: 2024

Unidade Jurisdicionada: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais do Cabo de Santo

Emitido em: 04/04/2024 13:32:44  Emitido por:  Angelo da Silva Gambéa

Més Data de Entrega Situacdo da Remessa Data da alt. situacdo Adimpléncia Cédigo da Remessa
Janeiro Q7022024 11:07:00 Processada O07/02/2024 13:35:115 Adimplente 327357

Fonte. Relatorio de Adimpléncia 2024 — TCE/PE

5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

5.1.1. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR
O envio do DAIR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacgdes das aplicacdes do
més anterior, conforme Portaria MPS n° 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DAIR referente a competéncia
de janeiro de 2024, € de 29 de fevereiro de 2024 e que o mesmo foi enviado dentro

do prazo tempestivo, no dia 28 de fevereiro de 2024.
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Demonstrativo dag Aplicages e Investimentos dos Recurzos

e 5 o Data de _ Notificagio d _ | imir DAIR K imir APR:
CNPJ do Ente Exercicio Més Finalidade do DAIR P:siq.io Data de Envio Irregx‘l}'i‘::;d: Retificacao mm;}n[l;z mm:;l__ *
Cabo de Santo 11.294 402/0001- . DAIR - Encemramente 281022024 Emitida em 23/02/2024 " = =
Agostinho 62 202 do Més LG 22:21:00 22:21:19 S - -

Fonte: CADPREV

O préximo demonstrativo a ser enviado sera o da competéncia de fevereiro de
2024, que possui prazo maximo de 31 de marco de 2024, de acordo com o calendario
de envio das informagdes ao MPS.

CALENDARIO DE ENVIO DE

INFORMACOES AO MPS

INFORMAGOES 2

DATA LIMITE' DAIR® CONTABEIS DIPR" DRAA DPIN
PARA ENVIO Demonstrativa mensal Demonstrativo Bimestral Demonstrativo Anual

31/01/2024 Dezembro de 2023 6" bimestre de 2023

29/02/2024 Janeiro de 2024

31/03/2024 Fevereiro de 2024 1° bimestre de 2024 | Exercicio 2024

20/04/2024 Margo de 2024

31/05/2024 Abril de 2024 2° bimestre de 2024

30/06/2024 Maio de 2024

21/07/2024 SIEhads iad 2° bimestre de 2024

31/08/2024 Julho de 2024

30/0%/2024 Agosto de 2024 4% bimestre de 2024

31/10/2024 Setembro de 2024

30/11/2024 Outubro de 2024 5° bimestre de 2024

31/12/2024 Novembro de 2024 Exercicio 2025

31/01/2025 Dezembro de 2024 6° bimestre de 2024

Fonte. https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/estatisticas-e-informacoes-
dos-rpps-1/Calendario20241.pdf

5.2. APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

5.2.1. ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é elaborada anualmente. A referente ao exercicio de
2024 foi elaborada pelo setor de Investimentos e aprovada pelo Comité de
Investimentos e Conselhos em 14 de dezembro de 2023, de acordo com o registrado
na Ata n°® 02/2023, que esta disponivel e encontra-se no portal da Autarquia, cujo
acesso direto é:

< https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/01/Ata-N%C2%BA-02-2023-da-
Reuni%C3%A30-Extraordin%C3%Alria-Conjunta-do-Comit% C3%AA-de-Investimentos-e-do-
Conselho-Administrativo.pdf >
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5.2.2. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS —
DPIN

Segundo a Portaria do MPS n°® 204/2008 o envio do DPIN deve ocorrer
anualmente e de acordo com o Calendario de envio de Informacfes ao MPS em

2023 o0 prazo maximo para o envio é 31/12/2022.

O CABOPREYV realizou o envio do DPIN referente ao exercicio de 2024, em

28/12/2023. Logo, houve o envio regular do item sob analise.

Demonstrative da Politica de Investimentos

CNPJ do Ente Exercicio Data de Envio Notificagio de megularidade Consultar Politica de Investimento Digitalizada  Retificacdo Imprimir DPIN PDF
Cabo de Santo Agostinho 11.294 402/0001-62 2024 2811202023 10:47-54 [ EL] =

Fonte: CADPREV

5.3.ELABORACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1. CAPACITACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

De acordo com o inciso Il, do art. 8°-B, da Lei n°® 9.717/1998, os responsaveis
pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificagcdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica, semestralmente, a capacitacdo do gestor de
recursos da CABOPREV. Atualmente, a funcdo é exercida por José Albérico Silva
Rodrigues, que em 13 de abril de 2023 foi aprovado pelo Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda na Certificacdo dos dirigentes do 6rgéao
ou entidade gestora do RPPS. Sendo assim, neste momento esta atendendo a
necessidade do Nivel lll do Pro-Gestdo quanto a sua certificagéo.
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CERTIFICADO

DE APROVACAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM

L O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica que

José Albérico Silva Rodrigues

foi aprovado na Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, tendo
seguido integralmente todos os requisitos presentes no Edital da Certificacdo.

Tipo de Certificagio:

Certificacéo dos dirigentes do 6rgio ou entidade gestora do RPPS

Nivel: Basico (CP RPPS DIRIG I)

Modalidade de Certificagdo: Aprovacio prévia em exame por prova e titulos

Data de Aprovagio: 13/04/2023

Numero da Certificacdo: 267648951152704

Data de Validade: ~ 13/04/2027

A veracidade das informagdes contidas neste Certificado deve ser checada através do site: httpsy//certi i ine.insti com.

5.3.2. CAPACITACAO DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com o paragrafo unico do art. 8°-B, da Lei n°®9.717/1998, o requisito
a que se refere o inciso Il do caput deste artigo, qual seja: “possuir certificagao e
habilitagcdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais”, aplica-se

também aos membros do Comité de Investimentos.

Segundo o § 3° do artigo 28 da Lei n° 3342/2014, todos os membros do Comité
de Investimentos deverao possuir formacéo de graduacao ou pés-graduacéo na area
de economia, financas, administracdo, gestao publica, ciéncias contdbeis, estatistica
e, pelo menos metade de seus membros, possuirem certificado de aprovacdo em
exame de certificacdo desenvolvido por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica este requisito semestralmente e identificou que a
capacitacdo dos membros do referido Comité estd em 100% (cem por cento) do total,

conforme dados a seguir:

NOME CERTIFICAQAO VALIDADE
José Albérico Silva Rodrigues CP RPPS DIRIG | 13/04/2027
Edson Souza Cavalcanti CP RPPS CODEL I 11/08/2027
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Rafael Cavalheira Pinto CGRPPS 21/09/2025
Orlando Tavares Amorim

Marcilio José Valdomiro de Lima

5.4, ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

e META DE INVESTIMENTOS

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2024 é de
IPCA + 4,97%. De acordo com o Relatério de Investimentos de fevereiro de 2024, o
saldo acumulado da carteira de investimentos no periodo é de R$ 489.443.758,59
(Quatrocentos e oitenta e nove milhdes, quatrocentos e quarenta e trés mil, setecentos

e cinquenta e oito reais e cinquenta e nove centavos).

Retorno - Consolidado

Meta
Fhspuﬂ Fhsgnsr Fstorno no nuum Retorno Matapurac = Meta | Dferenca
- ‘ l"i l"-‘iu“ - s T:: w h.":'m
14 4.038.219,63 | 4.038.219,63 | 0,83 0,83 4,83
e [ & |0 2 6,2

484.420.204,99 | 23.272.286,38  23.272.286,38  19.240.173,05 | 19.240.173.0 488 B56.342,42 | 195.024,10 | 195.024,10 | 0,04

488.656.342,42 | 0,00 23.272.286,38 | 0.00 19.240.173,0 489.443.758,50 | FET.416,17 | 0B2.4.

Fonte. Relatério de Investimentos 02/2024

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1.PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios (Pré6-Gestdao RPPS) é um programa de reconhecimento das boas
praticas de gestédo adotadas pelo RPPS.

A avaliacdo do RPPS é realizada por entidade -certificadora externa,
credenciada pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acdes,

podendo variar em diferentes niveis de aderéncia, que representam os diferentes graus
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de complexidade que poderédo ser atingidos, desde o nivel | (mais simples) até o nivel

IV (mais complexo).

A CABOPREYV foi certificada no nivel | do Pro-Gestdo RPPS em dezembro
de 2020, que possui 03 anos de validade, e tem como responsavel pelo monitoramento
e acompanhamento dos processos o Controle Interno desta Autarquia, buscando
garantir que continuem cumprindo os requisitos minimos estabelecidos em cada uma
das ac¢bes nas dimensdes de Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacéo
Previdenciaria, para a manutencdo e evolucdo das boas préticas de gestao

alcancadas.

Neste sentido, o Controle Interno avalia, mensalmente, os requisitos do Pro-
Gestao RPPS. O guadro seguinte apresenta, por dimensao, a avaliagcéo relativa aos
itens exigidos no Pro-Gestéo - nivel Il, que foi a nova meta estabelecida para o ano de
2023:

PRO-GESTAO RPPS
DIMENSAO CONTROLE INTERNO

Requisitos e A¢des Item no Manual Atendimento ao Nivel Il
Mapeamento das Atividades (Secdo 3.1.1 - pag. 22) NAO
Manualiza¢do das Atividades (2536;(;50 3.12-pdg. 22 e SIM
Capacitacao e Certificacao (Secdo 3.1.3 - pag. 23) SIM
Estrutura de Controle Interno (Secdo 3.1.4 - pag. 24) SIM
Politica de Seguranca da Informacao (Secdo 3.1.5 - pag. 25) SIM
Gestdo da Base de Dados Cadastrais (Secdo 3.1.6 - pag. 26) NAO
Requisitos e A¢oes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il
Relatério de Governancga Corporativa (Secdo 3.2.1 - pag. 28) SIM
Planejamento (Secdo 3.2.2 - pag. 29) NAO
Relatdrio de Gestdo Atuarial (Secdo 3.2.3 - pag. 30) SIM
Cédigo de Etica (Secdo 3.2.4 - pag. 30) SIM
Politicas Previdenciarias (Segdo 3.2.5 - pag. 31) NAO
Politica de Investimentos (Secdo 3.2.6 - pag. 32) SIM
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Comité de Investimentos (Secdo 3.2.7 - pag. 34) SIM
Transparéncia (Secdo 3.2.8 - pag. 34) NAO
Defini¢do de Limites de Algadas (Secdo 3.2.9 - pag. 35) SIM
Segregacdo das Atividades (Secdo 3.2.10 - pag. 36) SIM
Ouvidoria (Secdo 3.2.11 - pag. 36) SIM
Diretoria Executiva (Secdo 3.2.12 - pag. 37) SIM
Conselho Fiscal (Secdo 3.2.13 - pag. 37) SIM
Conselho Deliberativo (Secdo 3.2.14 - pag. 38) SIM
Mandato, Representacdo e Reconducao | (Secdo 3.2.15 - pag. 39) SIM
Gestdo de Pessoas (Secdo 3.2.16 - pag. 40) SIM
Requisitos e A¢oOes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il
Plano de Acdo de Capacitacdo (Secdo 3.3.1 - pag. 41) NAO
Acdes de Didlogo (Secdo 3.3.2 - pag. 41) NAO

6.2. PLANO DE ACAO

O Plano de acédo ao qual devera ser dada ampla divulgacédo, deve contemplar
as acOes a serem implementadas, metas para melhoria de cada processo,
responsabilidades e prazos, bem como o monitoramento qualitativo dos seus
resultados. O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento conta com uma

estratégia que envolve todos os setores do CABOPREV.

De acordo com o manual 3.4 do PRO-GESTAO, para o nivel Il é necessario:

e Nivel Il: Apresentar Plano de Acdo Anual, contendo as metas a serem atingidas
no exercicio para todas as grandes areas de atuacdo do RPPS, referidas no
Anexo 7 deste Manual, no minimo quantitativas, possibilitando o

acompanhamento dos resultados pretendidos.

O Plano de Acdo do CABOPREV referente ao exercicio de 2024 encontra-

se na etapa de elaboracéo.
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6.3. MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sao ferramentas gerenciais que
permitem a organizagdo conhecer e compreender 0s processos de negdécio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informacdes,
passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de
desempenho e aumentar sua eficacia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de

gualidade dos produtos e servicos e do nivel de satisfacdo do cliente.

A manualizacédo é a introducdo de normas e padrdes nos processos, de acordo
com padrdes de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de
gualidade), na producdo de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar 0s
processos, bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificacdes ou
terminologias e, ainda, definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de

um produto ou servigo.

O Controle Interno € responsavel pelo monitoramento e avaliacdo da
adequacao dos processos as normas e procedimentos, atestando a conformidade das

areas mapeadas e manualizadas.
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7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

7.1. RECOMENDACOES

Tendo em vista as situacdes analisadas neste Relatério de Controle Interno,
tem-se as seguintes recomendagdes:

RESPONSAVEL ‘ PRAZO

RECOMENDACAO
Setor ‘ Inicial Final

Elabora¢ao do Plano de Acéo
2024

Diretoria Executiva 27/03/2024 30/04/2024

Elaboracéo do Plano de Capacitacéo

2024 Diretoria Executiva 27/03/2024 30/04/2024

Avancar nos requisitos necessarios para Todos 27/03/2024 30/04/2024
alcancar o nivel Il do Pré-Gestao

Cabo de Santo Agostinho, 27 de margo de 2024.

N

—___LucasNufes Barros

Assessor Especial
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