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1. INTRODUCAO

O CABOPREV ¢ o0 6rgao unico gestor tnico do RPPS no @mbito do municipio do Cabo
de Santo Agostinho-PE, 6rgéo integrante da administracdo indireta do municipio, criada
através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342
de 22 de dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgado tem como funcdo principal gerir 0s recursos provenientes das
contribuicdes dos servidores vinculados ao sistema, bem como das contribui¢cdes dos entes
da administracdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensao por

morte dos seus usuarios.

Através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a
segregacao das massas, ou seja, houve uma separacdo das massas através de dois planos

com sistemas de financiamento distintos.

O primeiro grupo é formado pelos servidores que ingressaram no servigo publico
municipal até o advento da lei supra e é denominado de Plano Financeiro, no qual as
contribuicBes previdenciarias do exercicio se prestam para uso nNno mesmo exercicio,
portanto, baseado no regime de caixa sem necessidade de formacao de reservas individuais.
Na hipétese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportara 0s recursos necessarios

para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, é formado pelos servidores que ingressaram a partir
do advento da lei de segregacgdo, dai porque integram esse novo plano chamado de
Previdenciario, o qual é gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizacdo e tem
como escopo a acumulacao dos recursos provenientes das contribuicdes dos servidores e

do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimento de regras rigidas
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pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a

cobertura dos compromissos futuros dos beneficios previdenciarios da respectiva massa

segregada.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Os trabalhos desenvolvidos pelo Controle Interno do CABOPREV tém por
missao primordial assegurar o alcance dos propdésitos institucionais da Autarquia
Municipal, a partir do monitoramento dos processos e pontos de controle mais criticos
e da avaliacdo constante do cumprimento das normas e regulamentos que regem a
atuacdo do ente publico municipal. Desta forma, tem como finalidade verificar se os
recursos empregados e os procedimentos e controles adotados pelos gestores e
demais agentes publicos convergem para a obtencdo dos resultados esperados,
propondo e/ou recomendando, ao final, caso necessario, a melhoria dos processos
organizacionais e/ou o saneamento das irregularidades porventura identificadas, com

vistas a melhor gestao dos recursos publicos.

GRAFICO DE GERENCIAMENTO

= GERENCIA ADMINITRTIVA E FINANCEIRA
= GERENCIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

= PRO GESTAO
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3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1. TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

3.1.1. LIMITE LEGAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA

A taxa de administracdo da Autarquia € calculada anualmente e a prevista
para o exercicio de 2023 esta dentro do limite fixado em lei, j& que corresponde a
2,00% do total da remuneracéo dos servidores ativos, inativos e pensionistas repartida
proporcionalmente entre os Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario, de acordo com

as contribuicdes previdenciarias vertidas paracada um deles.

FUNDO FINANCEIRO

Servidores vinculados ao RPPS
Competéncia Remuneragio broventos de Aposentadoria penstes Total Geral I;:;:;z:::;:p;:;
Servidores Ativos
jan/f22 21.785.159,78 6.857.463,28 745.666,18 10.38E.489,24 207.769.78
fewf22 2.797.E17,08 6.846.054, 57 T1B. 205,50 10.362.077,15 207.241.54
mar22 3.70E.159,00 10.000.918 13 B35.285,50 14.544.402,63 290.8E8.05
abrf22 3.3E0.E67,.BB 7.863.T28 57 7T 7T SR 12.051.444,01 241.028,ER
maif22 3.177.414,60 7.762.361,64 803.911,64 11.743.687,B8 234.873.76
junf22 31.421451.69 7.810.590,99 TE2.937,15 12.014.979,8% 240.299.60
julf22 3.196.547,28 7.873.510,66 801.359,95 11.871.417,B9 237.428.36
apoy22 314373807 7.840.733 30 B61.097,72 11.845.569,09 236.911,38
setf22 3.341.232,03 T.775.474,13 B79.585,15 11.996.291,31 239.925,E3
outf22 3.309.729,47 7.815.973 53 BG62.571,06 11.98E.274,06 239.765.48
nowy22 3.294 50815 7.801.560,B0 B47.251,27 11.943.410,22 23E.B68.20
dezf22 3.270.B44.50 7.516.933 42 844.059,91 11.540.827,83 232.816,56
132 Saldrio 3.2174.966,08 7.354.298.50 B801.738,94 11.431.003,52 22E.630,07
TMBI' 153.821.874,65 _
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FUNDO PREVIDENCIARIO

Servidores vinculados ao RPPS
Competéneia | pemuneragho Servidores Total Geral | iLe para Despes
Ativos Proventos de Aposentadaria Pensdes Adrministrativas (2%)
janf22 10.6959.737,33 12413473 66.542,11 10.E90.414,17 217808, 28
fewf22 10.710.833,03 12562543 57.3BE,63 10.E93.B47 09 217.B76,94
mar22 13.443.233 61 150.E13.,74 65.946,EE 13.568.994 23 273379,88
abrf22 13.340.829.,97 130.175,36 74.512,02 13.554.517 35 271.090,35
maif22 12.167.144 44 13E.946, 54 63.624,1E 12.369.715,16 247.3594,30
jumf22 12.406.997,30 13E.946, 54 63.624,1E 12.5049.568,02 252.191,36
julﬂl 12.342 380,32 131E.946, 54 72.993.EE 12.554.320,74 251.0856,41
agof22 14.333.523.19 154.074,73 66.931,62 14.554.519 54 791.040,39
5122 13.972. 462,17 14510469 66.562,94 14.184.149 80 283 683,00
oulf22 13 862 478,72 14510469 66.562,94 14.074.146,35 181 482 93
nonf22 13.924.533,52 150.401,15 66.562,94 14.141.497 61 182 B29.95
dezf22 13 815.565,18 145.E72,99 66.562,94 14.028.001,11 280.560,02
132 Saldrio 13.454.969,03 136.392,99 65.5E3,35 13.666.965,37 273339,31
Tbu‘ 16E.4E84.727 B2 1.B42.540,12 BG63.3BE,61 171.190.656,55 _

O 8§ 2° do art. 94 da Lei Municipal n° 3342/2017 determina que as despesas
administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio néo
poderdo exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao, proventos e
pensdes dos segurados e beneficiarios vinculados ao regime, com base no exercicio

financeiro anterior.
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FUNDO FINANCEIRO

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais do Cabo de Santo Agostinho - RPPS
DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DA TAXA DE ADMINISTRADED PREVIDENCIARIA
Exercicio de 2023
Fundo Financeiro

Despesas Limite para Despesas | Percentual Gasto

Competiacta Administrativas Pagas | Administrativas (23] (&)

janf23 133 544,53 75.225,25 0,09%

fewf23 81.152,40 126.089,14 0,05%

FUNDO PREVIDENCIARIO

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais do Cabo de Santo Agostinho - RPPS
DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DA TAXA DE ADMINISTRA[;ED PREVIDENCIARIA
Exercicio de 2023
Fundo Previdencidrio

Inu sa4 Administrativas] Limite para Despesas | Percentual Gasto
Competéncia pe . P' N pes
Papgas Administrativas (2%) (%)
janf23 185.727 47 32.0B0,E1 0,11%
few/23 23644912 -1E.572,1E 0,14%

3.1.2. PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

No més de fevereiro de 2023, observamos que as despesas dos Fundos
Financeiro e Previdenciario ocorreram de forma regular, respeitando todas as fases

doseu processamento, conforme se verifica do quadro abaixo:
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FUNDO FINANCEIRO

Balancete da Despesa

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2023 até 31/01/2023

Fixado Empenhado Liquidado Saldo Bloqueado

Total Cred. (Orcam./Adic.) Pago+Retido Saldo Disponivel

Total da Unidade Orcamentaria 2.885.600,00 17.489,05 B81.152,40 0,00
2.885.600,00 81.152,40 1.330.694,75

Total do Orgéo Orcamentirio 2.885.600,00 17.489,05 81.152,40 0,00
2.885.600,00 81.152,40 1.339.694,75

Total da Unidade Gestora 2.885.600,00 17.489,05 81.152,40 0,00
2.885.600,00 81.152,40 1.339.694,75

Total Geral 2.885.600,00 17.489,05 81.152,40 0,00

2.885.600,00 81.152,40 1.339.694,75

FUNDO PREVIDENCIARIO

Balancete da Despesa

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2023 até 31/01/2023

Fixado Empenhado Liquidado Saldo Bloqueado

Total Cred. (Orcam./Adic.) Pago+Retido Saldo Disponivel

Total da Unidade Orcamentaria 3.670.000,00 23.236,00 236.449,12 0,00
3.670.000,00 236.449,12 1.511.735,24

Total do Orgdo Orcamentario 3.670.000,00 23.235,00 236.449,12 0,00
3.670.000,00 236.449,12 1.511.735,24

Total da Unidade Gestora 3.670.000,00 23.236,00 236.449,12 0,00
3.670.000,00 236.449,12 1.511.735,24

Total Geral 3.670.000,00 23.236,00 236.449,12 0,00

3.670.000,00 236.449,12 1.511.735,24

3.2.CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.2.1. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com o art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, as aliquotas de
contribuicao previdenciaria sao de:

| - no caso dos segurados ativos admitidos antes de 27 de setembro de 2005;

a) 22% (vinte e dois por cento) da remuneracao de contribuicdo definida no art. 2°,
inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;

b) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,
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inciso X, para os segurados;

Il - no caso dos segurados ativos admitidos a partir de 27 de setembro de 2005:

c) 22,00% (vinte e dois por cento) da remuneracédo de contribuicdo definida no art. 2°,
inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;
a) 14,00% (catorze por cento) da remuneracédo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;

No més de fevereiro de 2023, consta valores de receitas de contribuicdo
previdenciaria arrecadada, sempre sendo observado o prazo estabelecido pela Lei
Municipal 3.342/2017 para os pagamentos, 5° dia util do més subsequente, e quando
nao recolhido em data tempestiva sdo efetuadas as cobrancdo de multas e juros

estebelecidos em Lei.
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CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

P bl Pach Fasandiis, 27 = Cantr = 54,510 300 - Cabe S Sare Agestinhey’ PE
NP 07758191 000132

Charve du Astesticaio Pigina
Usudirin: Otacdans Joaguim da 1SS ET B ijz

Balancete da Receita

Valores em RS - Periodo: 01/02/2023 até 28/02/ 2023

Arrecadads sté o | Diferenca
Cad. |Titulos Orgada | Arrecadada \ iod | —— | Pars
Unidade Gestora: CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
1 Rersitas Correntes 10.744.000,00 509.866,02 674.563,52 10.069.436,08
12 Contribuighes £.468.000,00 455.847,74 468.080,23 5.999,908,77
1.21 Contribuighes Sociss £.458.000,00 450.847,74 463.080,23 5.899.908,77
1215 Contribuighn para o Plano de Sequridade Socal da Servider Plblicn - CPSSS £.468.000,00 459.847,74 468.050,23 5.599.908,77
121501 CPSSS - Servidar Chil £.468.000,00 450.847,74 468.090,23 5.999,0006,77
1215011 CPSSS - Servidar Chil Atives 5.547.000,00 450.847,74 463.080,23 5.078.908,77
1.215.01.1.1 Contribuighs do Servidar Ative Civil para o RPPS - Principal 5.547.000,00 459.847,74 468.050,23 5.078.905,77
1.215.00.1..01 Contribuighs do Serddar - Prefeitura Municizal 5.391.000,00 448.129,24 448.129,24 4.842.670,76
11.21501.1.1.01 Coritribuichn 8o Senddar - Prefeitura Municisal 5.391.000,00 448.129,24 448.129,24 4.842.670,76
1215001002 Contribuighn do Senddar - Furde Municpal de Saide 115.000,00 B479,31 16.721,80 S8.278,20
21215001002 Contribuighs do Senvddar - Funde Municipal de Saide 115.000,00 B.479,31 16.721,80 S8.276,20
1215011104 Contribuichn do Sernvidar - Chmara Municipal 17.000,00 1.407,47 1.407,47 15.582,53
31215001004 Contribuichn do Senddar - Cimara Municigal 17.000,00 140747 1.407,47 15.592,53
1.21501.1.1.05 Contribuighs do Senvdar - Autarquia/FACHUCA 24.000,00 L831,72 L831,72 72.168,28
41.215.00.1.0.05 Contribuicin do Servdar - Autarquia/FACHUCA 24.000,00 1.831,72 1.831,72 2216628
1215012 CPSSS - Servidar Chvil Inative 788.000,00 784.000,00
12150121 Contribuighs des inatives Civis para o RPPS - Prindpal 788.000,00 768.000,00
512150121 Contribuighn dos inativos Civis para o RFPS - Prindpal 788.000,00 768,000,00
1215013 CPSSS - Servidar Civil - Pansionistas 133.000,00 133.000,00
1.215.013.1 Contribuighn dos Pensionistas Civis para o RFPS - Princigal 133.000,00 133.000,00
61.21.5.01.3.1 Contribuighn dos Pensioristas Civis para o RFPS - Principal 133.000,00 133.000,00
13 Recsita Patrimarnial 206.000,00 S0.018,28 105.428,87 100.571,13
132 Valores Mabilidrias 206.000,00 S0.016,28 105.428,87 100.571,13
1321 Jures e Corregies Manetirias 206.000,00 S0.018,28 105.428,87 100.571,13
132104 Remuneragio dos Recursas do Regime Pripna de Previdinga Sodal - RPPS 206.000,00 S0.018,28 105.428,87 100.571,13
1.3.2.1.04.0.1 Remuneragio dos Recursas do Regime Fripria de Previdénca Sodal - RPPS - 206.000,00 S0.018,28 105.428,87 100.571,13
Principal
1.3.2.1.04.0.0.01 Remuneragio dos Recursas do Regime Préaria de Previdinga Sedal - RPPS - 206.000,00 SO.018,28 105.428,87 100.571,13
Principal - Renda Fixa
71321040000 Remuneragio dos Recursas do Regime Préaria de Previdinga Sedal - RPPS - 206.000,00 SO.018,28 105.428,87 100.571,13
Principal - Renda Fixa
19 Outras Recsitas Correntes 4.070.000,00 101.044,82 3.868.955,18
1.9.2 InderizagBes, Restituighes e Ressarcimentos 10.000,00 10.000,00
1922 Restituifes 10.000,00 10.000,00
192298 10.000,00 10.000,00
1.9.22.99.0.1 10.000,00 10.000,00
1.8.2.2.99.0.1.05 10.000,00 10.000,00
91.9.2.2.95.0.0.06 10.000,00 10.000,00
199 4.050.000,00 101.044,82 3.858.955,18
1989 Outras Receitas Carrentes 4.060.000,00 101.044,82 3.858,0955,18
1.8.89.03 Compensacfies Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Préprios de 4,050.000,00 101,044,682 3.048.955,18
Previddneia & Sistema de Protecio Sodal
1.9.8.9.03.0.0 Compensachies Finanesiras entre 6 Regime Garal & as Regimes Préprias de 4.050.000,00 101.044,82 3.548,955,18
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ABOPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
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Fone: 813521-2324

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
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Balancete da Receita

Valores em RS - Periodo: 01/02 /2023 até 28/02/2023

até @ | Diferenca
chd. |Titubas Orcada | A [ : [ Porama [ Pam
Previdénea dos Servidores
1.9.8.9.03.0.0.01 Compensaghes Financeiras entre o Regime Geral & o2 Regimes Priprias de 4.050.000,00 101.044,82 3.548,955,18
Previdénea dos Servidores
£1.959.03.0.0.00 Compensaghes Financeiras entre o Regime Geral e o3 Regimes Préprias de 4.050.000,00 101.044,82 3.948.955,18
Previdénea dos Servidores
195999 Outras Receitas 10.000,00 10.000,00
1959992 Outras Rereitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFE - Primdrias 10.000,00 10.000,00
19599921 Outras Recsitas - Primdrias 10.000,00 10.000,00
1.9.59.952.0.02 Outras Rereitas - Primérias 10.000,00 10.000,00
101.9.89.992.1.02 Outras Receitas - Primdrias 10.000,00 10.000,00
7 Rereitas Corrertes Intraargamentarias B.740.000,00 722,461,586 735.434,06 B004.565,94
7.2 Contribuighes - Intraorgamentaria £.740.000,00 722.461,58 735.434,06 B.004.565,94
721 Conlribuighes Socias - Intraorcamentsia £.740.000,00 722.4B1,58 73543406 B004.555,94
7.215 Conlsibuicha nr;r:;ﬂ Plana de Sequidade Social do Servidor Plblios - CPSSS - B.740.000,00 712.4B1,58 735.434,06 B.004.565,94
Iritr &
7EL501 CPSSS Patranal - Servider Ative Ciil para @ RFPS - Principal - Intracrgamentdria 11.000,00 11.000,00
7215011 CPSSS Patranal - Servidor Ative Ciil para o RPPS - Principal - Intrascgamentdria 11.000,00 11.000,00
72150112 Contribuig3a Servidor - Multas & Jures 11.000,00 11.000,00
7.21501.1.2.00 Coritribuicsh Servidor - Multss & Jures 11.000,00 11.000,00
157.2.1.5.00.1.2.01 Contribuig3a Servidor - Multas & Jures 11.000,00 11.000,00
721502 CPS55 Patranal - Intracrgamenfidnia £.728.000,00 722.461,58 735.434,06 7.993.565,94
7215021 CPSSS Patranal - Servider Civil - Intraorgamentaria £.728.000,00 722.4B1,58 73543406 7.993.565,94
72150211 ContribuigSa Patranal - Intracrgamentéria £.718.000,00 72248158 735.434,06 7.082.565,94
7215021000 CPSSS Patranal - Sarvidor Ative Ciil para o RPPS - Principal £.718.000,00 722.481,58 735.434,06 7.882.565,94
7.2.1.5.02.1.0.01.01 Contribuighs Patranal - Prefeitura Municipal B.472.000,00 T04.206,08 704.203,08 7.767.796,92
11 7.2.1.5.02.1.1.00.01 Contribuicia Patronal - Prefeitura Municipal B.472.000,00 704.203,08 704.203,08 7.767.796,92
721502100002 Conlribuichs Patranal - Fundo Mursdpal de Sadde 181.000,00 13.188,34 26.140,82 154.859,18
12 7.2.1.5.02.1.1.00.02 ContribuigSa Patranal - Funde Mursdipal de Saide 181.000,00 13.188,34 26.140,82 154.859,18
7.2.1.502.1.0.01.04 Conlribuichs Patraonal - Chmara Muricipal 27.000,00 221174 2.211,74 24.788,26
137.2.1.5.02.1.1.00.04 ContribuigSa Patranal - Cimara Municipal 27.000,00 1211,74 221174 24.788,26
721502000005 Coritribuicsa Patranal - FACHUCA 38.000,00 287842 287842 35.121,58
147.2.1.5.02.1.1.00.05 ContribuigSa Patranal - FACHUCA 36.000,00 287842 287842 35.121,58
72150212 Contribuigia Patranal - Mults & Juros 11.000,00 11.000,00
7215021200 Conlribuichs Patranal - Multas & Jures 11.000,00 11.000,00
167.2.1.5.02.1.2.010 ContribuicSa Patranal - Multas & Jures 11.000,00 11.000,00
Tatal Unidade Gestora 15.484.000,00 1.232.347,60 1.409.997,98 18.074.002,02
Tatal Geral 15.484.000,00 1.232.347,60 1.409.997,98 18.074.002,02
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CABOPRE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
CEP: 54.510-390
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-2324

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

12 Josét Flech Femandes, 3 = Contro « 54.510=390 + Caba de Sanin Agostinhey PE

CHP: 07 F36.191/0001:32 | (Chave de: Autenticagio Paging
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[ Balancete da Receita

Valores em RS - Periodo: 01/02/ 2023 até 28/02 20323

Arrecadada até o | Difer
Céd. ‘Tﬁ’]ﬂl‘u Orgada ‘ Arrecadada | perindo | Para mals ] Para menos
Unldade Gestora: CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
1 Receltas Comentes 63.197.000,00 2.804.352,71 .565.465,33 54.231.533,67
1.2 CantribuigBas 19,073.000,00 1.962.704,12 2.704.259,68 16.368.700,32
121 CantribulgBes Sociais 19.073.000,00 1.962,704,12 2.704.259,68 16.368.700,32
1215 Contribulgae para o Plano de Seguridade Sodal do Senvdor Publico - CPSSS 19.073.000,00 1.962.704,12 2.704.209,68 16.368.700,32
1.2.1.5.01 CPSSS - Sanvidor Chil 19.073.000,00 L962.704,12 2.704.209 68 16.368.700,32
1.2.1.5000.1 CPSSS - Senvidor Chvil Ative 19.043.000,00 L962.704,12 2.704.209 68 16.338.700,32
12150011 Contribuicio do Senvidor Ativo Crvil para o RFPS - Principal 19,043.000,00 1.962.704,12 2,704,269 68 16.338.700,32
1.2.1.5.00.1.1.01 Coniribuicio do Serddor - Prefeitura Municipal 11039, 000,00 1.14%.5%2,01 1.14%.582,01 4.569.407,59
17 1.2.1.5.00.1.1.01 Caniribuigio do Servdar - Prefeitura Municipal 11035, 000,00 1.145.582,01 1.14%.582,01 5.6E9.407,59
1.2.1.501.1.1.02 Cantribuicio oo Servidar - Funde Municipal de Sadde 7.481.000,00 792.141,36 1.532.047,86 5.948.952,14
161.2.1.5.01.1.1.02 Cantribuicio oo Servidar - Funde Municipal de Saide 7.481.000,00 792.141,36 1.532.047,86 5.948.952,14
1.2.15.01.1.1.0% Contribuigio do Senddor - Funde Municipal de Ag3o Social 11,000,060 661,00 661,00 10.339,00
191.2.1.5.01.1.1.0% Contribuigio do Senddor - Funde Municipal de Ag3o Social 11,000,060 661,00 661,00 10.339,00
1.2.1.500.1.1.04 Contribuicio do Servidor - Cémara Munidpal 244,000,00 244.000,00
201.2.1.5.00.1.1.04 Cantribulgio do Serddor - Cimara Munidpal 244,000,060 244.000,00
1.2.1.500.1.1.05 Contribuigie do Senvidor - Autarguia/FACHLICA 256,000,00 20.308,75 20.309,75 257 650,25
211.2.1.500.1.1.05 Contribuigio do Senvidor - Autarguia/FACHLICA 256,000,00 20.308,75 20.309,75 257 650,25
1.2.1.5.00.1.1.06 Contribuicia oo Servidar - Ativo/REPS/CABOPREV 10.000,00 1.669,06 431094
221.2.1.5.01.1.1.06 Contribulcia do Servidor - Ativo/RPPSICABOPREY 10.000,00 1.689,05 8.310,94
1215012 CPSSS - Sanvidor Chll Inativo 20,000,080 9 .000,00
12150021 Contribuigio dos inativos Civis para o RPPS - Prindpal 20,000,00 29.000,00
2312150021 Contribuicio dos inativos Civis para o RPPS - Prindpal 20,000,00 29.000,00
1215003 CPSSS - Senvidor Chvil - Pensionisas 100,00 1.000,00
1.2.15003.1 Coniribuigio dos Pensionistas Civis para o kPPS - Principal 1.004,00 1.000,00
2412150031 Coniribuigio dos Pensionistas Civis para o kPPS - Principal 1.000,00 1.000,00
13 Receits Patrimonial 44.104.000,00 841.648,59 6.261.165,65 37.842.633,35
131 Exploragio oo Patriménio Imabiliéno do Estade 60.000,00 £.939,08 £.939,08 53.080,92
1311 Explorag3o oo Patriménio Imabiliéno do Estade 60.000,00 £.939,08 £.939,08 53.080,92
1.3.0.1.00 Aluguéts, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tanfas de Ocupagdo 60.000,00 £.939,08 £.939,08 53.060,92
1301001 Aluguéis e Amendamentos 60.000,00 £.959,08 £.939,08 53,050,982
13010011 Aluguéis e Amendamentos 60.000,00 £.959,08 £.939,08 53,050,982
1.3.1.1.001.1.1.04 Aluguéis e Amendamentos - Principal 60.000,00 £.939,08 £.939,08 53.080,92
251.3.1.1.0L.1.1.04 Aluguéis e Amendamentos - Principal 60.000,00 £.939,08 £.939,08 53.080,92
132 Valores MobilErios 44.044.000,00 #34.7009,51 6.254.227,57 37.789.772,43
1321 Juros e Corregies Monetdrias 44,044.000,00 #34.709,51 6.254.227,57 37.769.772,43
132104 Remuneragin dos Recursos do Regime Prprio de Previdénda Socal - RPPS 44.044.000,00 #34.7009,51 6.254.227,57 37.789.772,43
132104001 Rzmunelra';in dos Recursos do Regime Praprio de Previdénda Sodal - RPPS - 44.044.000,00 #34.7089,51 6.254.227,57 37.789.772,43
Pri
1.3.2.1.04.0.1.00 Rﬂmlﬁcaﬂ"‘f fecursos do Regime Praprio de Previdénda Socal - RPPS - 44.044.000,00 #34.7089,51 6.254.227,57 37.789.772,43
Pri - Renda Fixa
261.3.2.1.04.0.1.00 Rzmraqﬂu dos Recursas do Regime Praprio de Previdéncla Sodal - RPPS - 44,044,000, 00 #34.709,51 6.254.227,57 37.TB0TI2 A3
Principal - Renda Fixa
19 ‘Outras Receltzs Comentes 20.000,00 20.000,00
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
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GCABOPREV

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

P Jora Plech Famnanaes, 39 « Cantre + 54.510:300 = Cabe 02 Sarin Agodtinhey! PE
CHPR 07.738.30 00012

Chawe de Autesticacho Phgina
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Balancete da Receita

Valores em RS - Perlodo: 01/02/2023 até 28/02/2023

Arrecadada até o | Dife:
perioda | Para mais _'F.Pua menos

oy

| Arrecadada

Orgada
182 Indenizaghes, Restituighes & Ressarcimentos 10.000,00 10.000,00
1822 Restituigéies 10.000,00 10.000,00
182259 Oulras Restituigies 10.000,00 10.000,00
18225901 Outras Restituighes - Principal 10.000,00 10.000,00
182259.0.1.06 Outras Restituighes - Princpal 10.000,00 10.000,00

2715.2.259.0.1.06 Outras Restituighes - Princpal 10.000,00 10.000,00
188 Deriais Receitas Comentes 10.000,00 10.000,00
1889 Outras Receitas Cormentes 10.000,00 10.000,00
185559 Oulras Receitas 10.000,00 10.000,00
1855592 Outras Receitas Mo Arrecadadas & Mo Projetadas pela RFE - Primérias 10.000,00 10.000,00
18855921 Outras Receitas - Primdrias 10.000,00 10.000,00
188559.2.1.02 Outras Recsitas - Primérias 10.000,00 10.000,00

/1585592102 Outras Recsitas - Primérias 10.000,00 10.000,00
7 Receitas Comentes Intraorgamentdrias 29.945.000,00 3.084.557,27 4.24B.642,31 25.696.357,69
72 Contribuigles - Intraorgamentaria 29.945.000,00 3.084.557,27 4.246.642,31 25.696.357,69
721 Contribuigles Sociais - Intraargamentdria 29.945.000,00 3.084.557,27 4.24B.642,31 25.696.357,69
7.2.15 Contribuicdo para o Plana de Sequridade Social do Servidor Piblico - CP5SS - 29.945.000,00 3.084.557,27 4.246.642,31 25.696.357,69

Int:
7.2.1.501 CPSSS Patronal - Servider Ativa Ol para o RPPS - Principal - Intraorgamentaria 10.000,00 10.000,00
7.2.1.500.1 CPSSS Patronal - Servider Ativa Oivil para o RPPS - Principal - Intraorgamentaria 10.000,00 10.000,00
7.2.1.500.1.2 Contribuigia Servder - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
7.2.1.500.1.2.00 Contribuigdn Servder - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00

357215001200 Contribuigda Servider - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
7.2.1.502 CPSSS Patronal - Intracrgamentaria 29.935.000,00 3.084.557,27 4.246.642,31 25.686.357,69
7.2.1.502.1 CPSSS Patronal - Servider Civil - Infraorcamentdria 29.935.000,00 3.084.557,27 4.24B 642 1 25.536.357,69
7.2.1.502.1.1 Contribuigdo Patrenal - Intraorgamentéria 29.925.000,00 3.084.557,27 4.24B 642 31 25.676.357,69
7.2.1.502.1.1.00 CPSSS Patronal - Servider Ative il para o RPPS - Principal 29.925.000,00 3.084.557,27 4248642 31 25.676.357,69
7.2.1.502.1.1.00.01 Contribuigda Patrenal - Prefeitura Municpal 17.346.000,00 1.806.501,71 1.606.501,71 15.539.498,29

297.2.1.502.1.1.00.01 Contribuigda Patrenal - Prefeitura Municipal 17.346.000,00 1.806.501,71 1.606.501,71 15.539.498,29
7.2.1.5.02.1.1.00.02 Contribuigdo Patrenal - Funde Municipal de Salde 11.757.000,00 1.194.325,41 2.355.736,21 9.401.243,79

307.2.1.5.02.1.1.01.02 Contribuigdo Patronal - Funda Municipal de Salde 11.757.000,00 1.194.325,41 2.355.756,11 9.401.243,79
7.2.1.5.02.1.1.00.03 Contribuigdo Patrenal - Funda Municipal de Ao Sodal 17.000,00 1.038,71 1.038,71 15.951,29
317.2.1.502.1.1.00.03 Contribuigdo Patrenal - Funda Municipal de Acko Sodal 17.000,00 1.038,71 1.038,71 15.951,29
Contribuigdo Patrenal - Clmara Municipal 3E3.000,00 50.776,12 50.776,12 332.223,88

Contribuigdn Patrenal - Clmara Municipal 363.000,00 50.776,12 S0.776,12 332.223,88

Contribuigda Patronal - FACHUCA 400.000,00 31.915,32 31.915,32 358.084,68

Contribuigda Patronal - FACHUICA 400.000,00 31.915,32 31.915,32 358.084,68

7.2.1.5.02.1.1.01.06 Contribuigdo Patrenal - RPPS - CABOPREV. 22.000,00 265424 18.345,76

347.2.1.502.1.1.00.06 Contribuigda Patrenal - RPPS - CABOPREV. 22.000,00 654,24 19.345,76
7.2.1.502.1.2 Contribuigdo Patrenal - Multas e Juras 10.000,00 10.000,00
7.2.1.502.1.2.00 Contribuigdo Patrenal - Multas e Jusas 10.000,00 10.000,00

367.2.1.502.1.2.00 Contribuigdo Patrenal - Multas e Jusas 10.000,00 10.000,00

Total Unidade Gestora 93.142.000,00 5.888.909,98 13.214.108,64 79.927.891,36
-
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
Py Dol Phiach Foamiansiss, 3« Cantry + 54.510:390 « Caves o Santn) Agodtinhe PE
ChiPle 07,738, 101000 130 | | Charve de Autesticachs Phgina
Ui o Otaciana Jaaguim da 2110-7790-129 1

Balancete da Receita

Valores em RS - Periodo: 01/02/2023 até 28/02/2023

A atéo | Dife
Céd. |11r.um Orgada Arrerndadn J perdodo | para mais _'?Pua menos
Total Geral 53.142.000,00 5.888.000,58  13.214.105,64 79.927.801,36

3.2.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR

INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com paragrafo Ill do art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, os

servidores aposentados e pensionistas pagam contribuicdes previdenciarias no

percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o teto do Regime

Geral de Previdéncia Social (RGPS). A contabilizacédo dos valores retidos em folha de
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
CEP: 54.510-390
Fone: 813521-2324

GABOPREV

pagamento e da receita orcamentaria dos Fundos Financeiro e Previdenciario ocorre

mensalmente.

No més de fevereiro de 2023, as retencbes em folha de pagamento
referentes as contribuicbes dos servidores inativos e pensionistas estdo em
conformidade com os valores contabilizados nos relatorios contabeis, conforme se

verifica nesses quadros:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
Fuua Josd Plech Femandes, 27 - Centre - S4.510-330 - Cabo de Santo Agestinhof PE Usiid oo 0taciong Jasguam da 5l Pagina
CHPX: 07_738.191 /000832 [ Chave de autenticacho: |735=443-436 11
Boletim de caixa e bancos

Cédigo Titule Valores em R$ - Periodo: 01,02/ 2023 até 26/02/2023
Fonte de recurso - Destinacio Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2 PASSIVO E PATRIMONLO LIQUIDO £4.453,56 C 0,00 72.817,18 137.270,74 C
21 PASSIVD CIRCULANTE 64.453,56 C 0,00 72.817,18 137.270,74 C
218 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTD PRAZO £4.45356 C 0,00 72.817,18 137.270,74 €
2188 VALORES RESTITUIVELS 64.453,56 C 0,00 7281718 157.270,74 C
21881 VALORES RESTITUIVELS - CONSDLIDACAD £4.453,56 C 0,00 72.817,18 137.270,74 C
21.8.8.0.01 CONSIGNACDES 64.453,56 C 0,00 72.817,18 137.270,74 C
218810099 F OUTROS CONSIGNATARIOS £4.45356 C 0,00 72.817,18 137.270,74 €
8034 ContribulgSo Pensionista Caboprev 0,00 0,00 £.028,90 £.028,90 C
8045 Contribulg3o Inatie Caboprey £4.453,56 C 0,00 64.788,28 120.241 84 C
Total: 64.453,56 C 0,00 72.817,18 137.270,74 C

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Rua José Plech Femandes, 39 - Cantro - 54.510-3%0 - Cabo de Santo Agostinho/ PE Usubrio: Otaciano Joagquim da Siva Pdgina
CNP): 07.738.194/D001-32 Chave de sutenticagso: 2053-6685-557 1/1
Boletim de caixa e bancos

Codigo Titulo Valores em R$ - Periodo: 01/02/2023 até 28/02/2023
Fonte de recurso - Destinacdo Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
2.1.8 ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
2.1.88 VALORES RESTITUIVEIS 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAO 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
2.1.8.8.1.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.593,85C
1864 Contribuicio Servidor - Ativo Caboprey 0,00 0,00 1.040,51 1.040,51 C
7009 Contribuicio Inativo Caboprev 1.976,67 C 0,00 1.976,67 3.953,34 C
Total: 1.976,67 C 0,00 3.017,18 4.993,85C

3.2.3. CONTABILIZACAO DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA (APORTE)

De acordo com o paragrafo 82° do art. n°® 105 e o art. n® 126, ambos da Lei
Municipal 3342/2017, o ente municipal € obrigado a arcar com o complemento da folha
de pagamentos quando as receitas foram insuficientes para a sua total quitacao,

conforme descrito abaixo:

§ 2° Quando o montante das receitas forem insuficientes para honrar com o
pagamento de todas as obriga¢cbes do Fundo Financeiro, o Tesouro Municipal, suas

autarquias e fundacdes assumirédo a integridade da folha liquida de beneficios.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
CEP: 54.510-390
Fone: 813521-2324

(CABOPREV

No més de fevereiro de 2023, foi realizada pela Prefeitura Municipal uma

transferéncia para a cobertura da insuficiéncia financeira do Fundo Financeiro,
sendo utilizada para o pagamento do salario referente a competéncia de fevereiro de
2023. O processamento foi devidamente realizado e encontra-se em conformidade

com os valores contabilizados, conforme se verifica no quadro a seguir:

| Movimentacdes da Conta Contabil |

Conta Contabil: 6225 - 4.5.1.3.2.01.01.00.00.00 - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS

Data Sequéncia Historico Valores em R$ - Periodo: 01/01/2023 até 31/12/2023
Complemento

16/02/2023 72063 Langamento Contabil 7.290.370,15 C

Langamento referente a Insuficiéncia Financeira recebido da Prefeitura para pagamento da folha de Fevereiro/2023.
Contrapartida: 6218 - 1.1.1.1.1.06.02.00.00.00 - C/C - CEF - CONTA MOVIMENTO N° 5 - 0

4. GERENCIA DE PREVIDENCIA

4.1.AVALIACAO ATUARIAL

A avaliagdo atuarial é elaborada anualmente quando do encerramento do
exercicio financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso |, da Lei n® 9.717/1998 e o

artigo 5.° da Portaria n°® 403/2008 do Ministério da Previdéncia.

Sobre a Avalizagcao Atuarial de 2023, que utiliza a data base de 12/2022, foi
finalizada em 27 de marco de 2023, e publicada em SITE, estando disponivel no
seguinte LINK:

https://caboprev.pe.qov.br/portal-da-transparencia/avaliacoes-atuariais

4.2.ENVIO DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL — DRAA

O DRAA, é encaminhando anaualmente através do sistema CADPREYV, seu
prazo é estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O envio do referido
demonstrativo de 2023 tem como data limite 31/03/2023.
Logo, houve regularidade quanto ao item sob analise, pois o0 DRAA referente
ao ano de 2023 foi enviado dentro do prazo regulamentar, no dia 29 de marco de
www.caboprev.pe.gov.br

i caboprev
caboprev
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2023.

Visualizar DRAA (PDF) Situagio do DRAA Data de Envio do DRAA
2023 = Documentos digitslizados enviadas 2000372023

Fonte: CADPREV

4.3.CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE BENEFICIOS

No més de janeiro de 2023, foram concedidos 07 aposentadorias, divididas em
06 aposentadorias referentes ao Fundo Financeiro e 01 aposentadoria referente ao
Fundo Previdenciario. Onde o Controle Interno identificou que todos as etapas foram

realizadas corretamente.

FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2023
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Tempo de Voluntdria por Invalidez Especial de Especial Compulsodria
Contribuicdo Idade Magistério

Graéfico. Aposentadorias concedidas pelo Fundo Finaneiro em fevereiro de 2023

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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FUNDO PREVIDENCIARIO
FEVEREIRO -2023

Il -

Tempo de Voluntdria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuicao Idade Magistério

Grafico. Aposentadoria concedida pelo Fundo Previdenciario em fevereiro de 2023

4.4. CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE

No més de fevereiro de 2023, foram concedidas 04 pensdes por morte, sendo
todas referente Fundo Financeiro. Onde o Controle Interno identificou que foi

corretamente implatado.

FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2023

o B N W »~ U

Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Temporaria

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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4.5.COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Em fevereiro de 2023, o CABOPREV nao arrecadou receita referente a

compensacao previdenciaria.

4.6.CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O CRP é renovado semestralmente e a renovacao ocorreu em 16 de janeiro

de 2023, onde o mesmo encontrando-se regular, e com validade até 15 de julho de
2023.

Por oportuno, registramos que a emissao do aludido certificado foi feita com

fundamento no paragrafo Unico, do art. 3°, da Portaria MPS n°® 204/2008.

Emissio Validade

Motivo Ag3o Judicial Visualizar

16/01/2023 10:00:57 15/07/2023 Sim I

Fonte: CADPREV

=

4.7.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS
-DIPR

4.7.1. ENVIO DEMONSTRATIVO DE INFORMAQC)ES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR

O DIPR é um documento destinado ao envio das bases de célculo, dos

valores arrecadados e de outras informagdes necessarias a verificagcdo do carater

contributivo e da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS).

O envio do DIPR — um dos critérios para a emissédo do CRP — deve ocorrer

até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a
Portaria do MPS n° 01/2017.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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Desta forma, o prazo maximo para envio do DIPR referente ao 1° bimestre

de 2023, é 31 de margo de 2023, e o Controle Interno verificou que o demonstrativo

esta sendo elaborado e devera ser enviado dentro do prazo regulamentar.

4.8. SAGRES - MODULO DE PESSOAL

O Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) integra o conjunto das prestacdes de contas do ente publico municipal
perante o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE). Tal sistema
contribui para o aperfeicoamento do controle interno, auxilia o controle externo e o
controle social, bem como da celeridade no envio de informagdes obrigatorias a Corte
de Contas — ja que realizada por meio digital — além de fomentar a transparéncia na
gestao dos recursos publicos.

O modulo de pessoal contempla o envio de dados relativos as folhas de
pagamentos, aos atos de pessoal e aos cadastros de militares, servidores ativos e
inativos e pensionistas das Unidades Jurisdicionadas (UJs). E, de acordo com a
Resolugédo T.C. n°® 26/2016, o envio dos dados deve ocorrer até o ultimo dia util do
més subsequente ao que 0 movimento se referiu.

Sendo assim, no més de fevereiro de 2023 a competéncia a ser enviada é a

de janeiro de 2023, e pelo Demonstrativo de Adimplémcia, verificou-se que a
remessa nao foi enviada, indicando assim, que o envio sera efetuado fora do

prazo tempestivo, pois a data limite era de 28 de fevereiro de 2023.

5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

5.1.1. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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O envio do DAIR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacdes das aplicacées do
més anterior, conforme Portaria MPS n° 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DAIR referente a competéncia
de janeiro de 2023, é de 28 de fevereiro de 2023 e que o mesmo foi enviado dentro

do prazo tempestivo, no dia 28 de fevereiro de 2023.

Demonstrative das Aplicagies e Investimentos dos Recursos

CNPJdoEnte Exercicio  Més Finalidade do DAIR ::: e TR ETE et Ry e s
Cabo de Santo 11.294.402/0001- 2023 Jansiro DAIR - Ence‘l"ramentc do 310112023 2g/02i2023 Emifida em 2&02/2023 No =1 =
Agostinho 82 Més 08:40:50 08:41:04

Fonte: CADPREV

O préximo demonstrativo a ser enviado sera o da competéncia de Fevereiro de
2023, que possui prazo maximo de 31 de marco de 2023, de acordo com o calendario

de envio das informacgdes ao MPS.

CALENDARIO DE ENVIO DE 2 O 2 3
INFORMAGOES AO MPS
1 N INFORMAGOES 2 1 5 .

DATA LIMITE DAIR® CONTABEIS DIPR DRAA DPIN
PARA ENVIO Demonstrativo mensal Demonstrativo Bimestral Demaonstrativo Anual

31/01/2023 Dezembro de 2022 6° bimestre de 2022

2n/0z/z02s Janeiro de 2023

31/03/2023 Fevereiro de 2023 1" bimestre de 2023 Exercicio 2023

30/04/2023 Margo de 2023

31/05/2023 Abril de 2023 2° bimestre de 2023

30/06/2023 Maio de 2023

31/07/2023 Junho de 2023 3° bimestre de 2023

31/08/2023 Julho de 2023

30/0%/2023 Agosto de 2023 4° bimestre de 2023

21/10/2023 Setembro de 2023

30/11/2023 Outubro de 2023 5° bimestre de 2023

21/12/2023 Novembro de 2023 Exercicio 2024

31/01/2024 Dezembro de 2023 &° bimestre de 2023

Fonte. https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Calendario2023.pdf

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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5.2. APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

5.2.1. ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é elaborada anualmente. A referente ao exercicio
de 2023 foi elaborada pelo setor de Investimentos e aprovada pelo Comité de
Investimentos e Conselhos em 30 de setembro de 2022, de acordo com o registrado na
Ata n°® 01/2022, que esta disponivel e encontra-se no portal da Autarquia, cujo acesso
direto é:

< https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2022/10/ATA-N%C2%BA-01-2022-DA-
REUNI%C3%830-ORDIN%C3%81RIA-DOS-CONSELHOS-E-DO-COMIT%C3%8A-DE-
INVESTIMENTOS-1.pdf.>

5.2.2. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS —
DPIN

Segundo a Portaria do MPS n°® 204/2008 o envio do DPIN deve ocorrer
anualmente e de acordo com o Calendario de envio de Informacdes a
SRPPS/SPREV em 2022 o prazo maximo para o envio é 31/12/2022.

O CABOPREYV realizou o envio do DPIN referente ao exercicio de 2023, em

20/12/2022. Logo, houve o envio regular do item sob analise.

Demonstrativo da Politica de Investimentos

CNPJ do Ente Exercicio Data de Envio Notificagio de Iregularidade Consultar Politica de Investimento Digitalizada  Refificagio Imprimir DPIN PDF
Cabo de Sante Agostinho 11.2684.402/0001-62 2023 2011212022 08:57:55 & Sim [i=1]

Fonte: CADPREV

5.3.ELABORACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1. CAPACITACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

De acordo com o inciso I, do art. 8°-B, da Lei n® 9.717/1998, os responsaveis
pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificagdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autbnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.
www.caboprev.pe.gov.br

i caboprev
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O Controle Interno verifica, semestralmente, a capacitacdo do gestor de
recursos da CABOPREV. Atualmente, a funcdo é exercida por José Albérico Silva
Rodrigues, que no momento nao possui a certificacdo “CGRPPS” expedidas pela
Associacdo dos Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais
(APIMEC) — conforme extrato a seguir — que € exigida de acordo com a Lei Municipal
n° 3342/2017, além disso, para atender a necessidade do Nivel Il do Pr6-Gestao, é
necessario que o membro, Sr. José Albérico Silva Rodrigues possua as

CertificacOes Profissionais para Dirigentes e Gestor de Recursos.

5.3.2. CAPACITACAO DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com o paragrafo Unico do art. 8°-B, da Lei n®9.717/1998, o requisito
a que se refere o inciso Il do caput deste artigo, qual seja: “possuir certificagéo e
habilitagcdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais”, aplica-se

também aos membros do Comité de Investimentos.

Segundo o 8§ 3°do artigo 28 da Lei n° 3342/2014, todos os membros do Comité
de Investimentos deverao possuir formacéo de graduacédo ou pés-graduacdo na area
de economia, financas, administracdo, gestao publica, ciéncias contdbeis, estatistica
e, pelo menos metade de seus membros, possuirem certificado de aprovacdo em
exame de certificacdo desenvolvido por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica este requisito semestralmente e identificou que a
capacitacdo dos membros do referido Comité esta em 80% (oitenta por cento) do total,

conforme dados a seguir:

NOME CERTIFICACAO VALIDADE
José Albérico Silva Rodrigues e
Arthur de Melo Marques de Sa CGRPPS 06/12/2025

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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Rafael Cavalheira Pinto CGRPPS 21/09/2025
Angelo da Silva Gamboa CPA 10 04/11/2023
Ivanildo Germano Gomes Junior CPA 10 22/09/2025

5.4.ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

e META DE INVESTIMENTOS

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2022 é de
IPCA + 4,94%. De acordo com o Relatorio de Investimentos de Fevereiro de 2023, o
saldo acumulado da carteira de investimentos no periodo é de R$ 384.179.972,95
(Trezentos e oitenta e quatro milhdes, cento e setenta e nove mil, novecentos e

setenta e dois reais e noventa e cinco centavos).

Carteira por Segmento

o

Movimentagdes Renda Fixa - Fundo Financeiro
SALDO ANTERIOR ADUCAgi)[S RESGATES RENDIMENTOS SALDO ATUAL

Movimentagtes Renda Fixa - Taxa de Administragdo
SALDO ANTERIOR APLICAGOES RESGATES RENDIMENTOS  SALDO ATUAL

Disponibilidades Financeiras = B
BANCO CONTA SALDO

-

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00000007-7 R$ 274.045,53
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00071017-1 R$ 43.433,46
Total R$ 663.761,49

Total Geral da Carteira (Fundo Capitalizado + Fundo Financeiro + Disponibilidades)

R$ 384.179.972,95

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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6.1.PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios (Pré6-Gestdo RPPS) é um programa de reconhecimento das boas
praticas de gestdo adotadas pelo RPPS.

A avaliacdo do RPPS é realizada por entidade -certificadora externa,
credenciada pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das ac¢des,
podendo variar em diferentes niveis de aderéncia, que representam os diferentes
graus de complexidade que poderdo ser atingidos, desde o nivel | (mais simples) até

o nivel IV (mais complexo).

A CABOPREV foi certificada no nivel | do Pré-Gestdo RPPS em dezembro
de 2020, que possui 03 anos de validade, e tem como responsavel pelo
monitoramento e acompanhamento dos processos o Controle Interno desta Autarquia,
buscando garantir que continuem cumprindo os requisitos minimos estabelecidos em
cada uma das ac¢6es nas dimensdes de Controles Internos,Governanca Corporativa e
Educacéo Previdenciaria, para a manutencao e evolucao das boas praticas de gestédo

alcancadas.

Neste sentido, o Controle Interno avalia, mensalmente, os requisitos do Proé-
Gestao RPPS. O quadro seguinte apresenta, por dimensao, a avaliacao relativa aos
itens exigidos no Pro-Gestao - nivel Ill, que foi a meta estabelecida para o ano de
2023:

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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DIMENSAO CONTROLE INTERNO

Requisitos e A¢des Item no Manual Atendimento ao Nivel IlI Situagao
Mapeamento das Atividades (Secdo 3.1.1 - pag. 22) NAO NAO INICIADO
Manualiza¢do das Atividades (Secdo 3.1.2 — pag. 22 e 23) NAO EM ANDAMENTO
Capacitagao e Certificagdo (Segdo 3.1.3 - pag. 23) NAO EM ANDAMENTO
Estrutura de Controle Interno (Segdo 3.1.4 - pag. 24) NAO EM ANDAMENTO
rn(}gt:;aaggoseg“ranga da (Secdo 3.1.5 - pag. 25) NAO NAO INICIADO
g:;i‘t’r:f’s Base de Dados (Secd0 3.1.6 - pag. 26) NAO NAO INICIADO

DIMENSAO GOVERNANGA CORPORATIVA

Requisitos e Agoes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il Nivel Il
Ei:;tfrr:t)ij: Governanca (Secdo 3.2.1 - pag. 28) NAO EM ANDAMENTO
Planejamento (Segdo 3.2.2 - pag. 29) NAO EM ANDAMENTO
Relatério de Gestdo Atuarial (Segdo 3.2.3 - pag. 30) SIM REALIZADO
Cédigo de Etica (Segdo 3.2.4 - pag. 30) NAO EM ANDAMENTO
Politicas Previdencidrias (Sec30 3.2.5 - pag. 31) NAO NAO INICIADO
Politica de Investimentos (Segdo 3.2.6 - pag. 32) SIM REALIZADO
Comité de Investimentos (Segdo 3.2.7 - pag. 34) SIM REALIZADO
Transparéncia (Segdo 3.2.8 - pag. 34) NAO EM ANDAMENTO
Definigdo de Limites de Algadas | (Segdo 3.2.9 - pag. 35) NAO EM ANDAMENTO
Segregacdo das Atividades (Se¢30 3.2.10 - pag. 36) NAO NAO INICIADO
Ouvidoria (Segdo 3.2.11 - pag. 36) NAO EM ANDAMENTO
Diretoria Executiva (Se¢do 3.2.12 - pag. 37) SIM REALIZADO
Conselho Fiscal (Se¢do 3.2.13 - pag. 37) NAO EM ANDAMENTO
Conselho Deliberativo (Segdo 3.2.14 - pag. 38) NAO EM ANDAMENTO
;’Lacr;:zt&;epresemagéo € (Secdo 3.2.15 - pag. 39) NAO EM ANDAMENTO
Gestdo de Pessoas (Secdo 3.2.16 - pag. 40) SIM REALIZADO

Requisitos e A¢oes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il Nivel llI
Plano de Acdo de Capacitagdo (Se¢do 3.3.1 - pag. 41) NAO EM ANDAMENTO
AcOes de Diadlogo (Se¢do 3.3.2 - pag. 41) NAO EM ANDAMENTO

26
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6.2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL — 2020 A 2024

O Planejamento Estratégico para o quadriénio 2021-2024 objetiva criar as
condicBes gerenciais adequadas para cumprimento das obrigacfes deste RPPS,
como também melhorias na gestéo.

O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento da implantacdo das
estratégias extraidas do plano quadrienal e conta com uma estratégia que envolve
todos os setores do CABOPREV.

No més de fevereiro de 2023 em reunido com a diretoria executiva do
Caboprev, foi proposto pelo setor de Controle Interno que o Planejamento Estratégico
fosse corrigido, para que o mesmo pudesse atender as necessidades do Nivel Il do
Pro-Gestéo.

Agora a proposta vai ser encaminhada para os conselhos e caso seja atendida
iremos dar prosseguimento em conjunto para que a correcdo do Planejamento

Estratégico possa ser realizada.

6.3. MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sao ferramentas gerenciais que
permitem a organizacdo conhecer e compreender os processos de negdcio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informacdes,
passos, responsaveis, fraguezas e potencialidades, construir indicadores de
desempenho e aumentar sua eficacia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de

gualidade dos produtos e servi¢cos e do nivel de satisfacéo do cliente.

A manualizacdo € a introducdo de normas e padrdes nos processos, de
acordo com padrfes de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de
gualidade), na producdo de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar os

processos, bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificacdes ou
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terminologias e, ainda, definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de

um produto ou servigo.

O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento e avaliacdo da
adequacao dos processos as nhormas e procedimentos, atestando a conformidade das
areas mapeadas e manualizadas. Em fevereiro de 2023, foi refor¢cada a solicitagdo
aos setores Juridico, Tecnologia da Informacédo e Investimentos a elaboracdo das
manualizacdes exigidas pelo nivel Ill do Pro-Gestdo, como também a revisdo do
mapeamento do setor de Beneficios de acordo com a exigéncia mencionada

anteriormente.

7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

7.1.RECOMENDACOES

Tendo em vista as situacfes analisadas neste Relatorio de Controle Interno,

tem-se as seguintes recomendacdes:

~ RESPONSAVEL PRAZO
RECOMENDACAO
Setor Inicial Final
Observar o prazo legal de envio ao
Sagres modulo de pessoal dos dados
relativos as folhas de pagamentos, aos
atos de pessoal € aos cadastros dos Pa'\: oallrrfe?]?os 01/03/2023 | 31/03/2023
servidores ativos, inativos e pensionistas. 9
Competéncias em atraso: Novembro e
Dezembro de 2022, e Janeiro de 2023
Certificacdes Profissionais para Dirigentes e Presidéncia 01/03/2023 31/03/2023
Gestor de Recursos.
Juridico;
Tecnologia da
Elaborag&o das manualizages Informacéo; 01/03/2023 31/03/2023
Investimento; e
Beneficios
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Avancar nos requisitos necessarios para Todos 01/03/2023 31/03/2023
alcancar o nivel lll do Pro-Gestéao

Cabo de Santo Agostinho, 31 de margo de 2023.

ERZaNY,

Lucas Nurles Barfos

Assessor Especial
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