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1. INTRODUCAO

O CABOPREV ¢ o0 6rgao unico gestor tnico do RPPS no ambito do municipio do Cabo
de Santo Agostinho-PE, 6rgéo integrante da administracdo indireta do municipio, criada
através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342
de 22 de dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgado tem como funcéo principal gerir 0s recursos provenientes das
contribuicdes dos servidores vinculados ao sistema, bem como das contribui¢cdes dos entes
da administracdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensao por

morte dos seus usuarios.

Através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a
segregacao das massas, ou seja, houve uma separacdo das massas através de dois planos

com sistemas de financiamento distintos.

O primeiro grupo é formado pelos servidores que ingressaram no servico publico
municipal até o advento da lei supra e é denominado de Plano Financeiro, no qual as
contribuicbes previdenciarias do exercicio se prestam para usO N0 mMesSmo exercicio,
portanto, baseado no regime de caixa sem necessidade de formacao de reservas individuais.
Na hipétese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportara 0s recursos necessarios

para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, é formado pelos servidores que ingressaram a partir
do advento da lei de segregacgdo, dai porque integram esse novo plano chamado de
Previdenciario, o qual é gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizacdo e tem
como escopo a acumulacédo dos recursos provenientes das contribuicdes dos servidores e

do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimento de regras rigidas
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pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a

cobertura dos compromissos futuros dos beneficios previdenciarios da respectiva massa

segregada.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Os trabalhos desenvolvidos pelo Controle Interno do CABOPREV tém por
missao primordial assegurar o alcance dos propdésitos institucionais da Autarquia
Municipal, a partir do monitoramento dos processos e pontos de controle mais criticos
e da avaliacdo constante do cumprimento das normas e regulamentos que regem a
atuacdo do ente publico municipal. Desta forma, tem como finalidade verificar se os
recursos empregados e os procedimentos e controles adotados pelos gestores e
demais agentes publicos convergem para a obtencdo dos resultados esperados,
propondo e/ou recomendando, ao final, caso necessario, a melhoria dos processos
organizacionais e/ou o saneamento das irregularidades porventura identificadas, com

vistas a melhor gestao dos recursos publicos.

GRAFICO DE GERENCIAMENTO

= GERENCIA ADMINITRTIVA E FINANCEIRA
= GERENCIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

= PRO GESTAO
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3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1. TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

3.1.1. LIMITE LEGAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA

A taxa de administracdo da Autarquia é calculada anualmente e a prevista
para o exercicio de 2022 esta dentro do limite fixado em lei, ja que corresponde a
2,00% do total da remuneracéo dos servidores ativos, inativos e pensionistas repartida
proporcionalmente entre os Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario, de acordo com

as contribuicdes previdenciarias vertidas paracada um deles.

FUNDO FINANCEIRO

Servidores winculados ao RPPS
Limite para Despesas
Com mtia Total Geral
peté Remuneragio Prowentos de Pensies Administrativas (2%)
Servidores Ativos Aposentadoria

Total) 38.073.776,10 B0.465.382,.99 B.T96.522.96 127.335.6E2,05

FUNDO PREVIDENCIARIO

Servidores vinculados ao RPPS
Limite para Despesas
Competéncia Total Geral
Remuneragio Proventos de Pensfies Administrativas (2%)
Servidores Ativos Aposentadoria

—
Total 127.463.293,08 1.347.B48.15 G604.5EE,21 129.505.729,44 _

O 8§ 2° do art. 94 da Lei Municipal n° 3342/2017 determina que as despesas
administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio néo
poderdo exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao, proventos e
pensdes dos segurados e beneficiarios vinculados ao regime, com base no exercicio

financeiro anterior.
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FUNDO FINANCEIRO

ComuetEncia Despesas Limite para Despesas | Percentual Gasto
P Administrativas Pagas Administrativas (29) [5)
janf22 119.897 56 76.852,64 0,09%
few/22 101 899,85 9519276 0,08%
mar/22 92.379,05 103.650,03 0,07%
abrf22 85.606,32 11121035 0,07%
FUNDO PREVIDENCIARIO
. Despesas Limite para Despesas | Percentual Gasto
C et . . . - .

OmpEtEncia Administrativas Pagas Administrativas [236) (%)
jan/22 77.987.,07 9571243 0,06%
= 158.569,77 23.080,11 0,12%
mar,/22 181 873,90 322926 0,14%
abr/22 234.231,87 4237833 0,18%

3.1.2. PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

No més de abril de 2022, observamos que as despesas dos Fundos

Financeiro e Previdenciario ocorreram de forma regular, respeitando todas as fases

doseu processamento, conforme se verifica do quadro abaixo:

FUNDO FINANCEIRO

Balancete da Despesa

Valores em R$ - Periodo: 01/04/2022 até 30/04/2022

Fixado Empenhado Liquidado Saldo Bloqueado

Total Cred. (Orcam./Adic.) Pago+Retido Saldo Disponivel

Total do Orgéo Orcamentario 2.780.000,00 15.302,40 85.606,32 0,00
2.780.000,00 75.688,46 816.251,17

Total da Unidade Gestora 2.780.000,00 15.302,40 85.606,32 0,00
2.780.000,00 75.688,46 816.251,17

Total Geral 2.780.000,00 15.302,40 85.606,32 0,00

2.780.000,00 75.688,46 816.251,17
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FUNDO PREVIDENCIARIO

Balancete da Despesa

Valores em RS - Periodo: 01/04/2022 até 30/04/2022

Fixado Empenhado Liquidado Saldo Blogueado

Total Cred. (Orcam./Adic.) Pago+Retido Saldo Disponivel

Total da Unidade Orcamentaria 4,488.889,60 141.025,06 234.231,87 93.670,66
4.488.889,60 189.963,54 1.978.869,45

Total do Orgiio Orgamentario 4,488.889,60 141.025,06 234.231,87 93.670,66
4.488.889,60 189.963,54 1.978.869,45

Total da Unidade Gestora 4.488.889,60 141.025,06 234.231,87 93.670,66
4.488.889,60 189.963,54 1,978.869,45

Total Geral 4.488.889,60 141.025,06 234.231,87 93.670,66

4.488.889,60 189.963,54 1.978.869,45

3.2.CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.2.1. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com o art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, as aliquotas de
contribuicdo previdenciéria séo de:

| - no caso dos segurados ativos admitidos antes de 27 de setembro de 2005;

a) 22% (vinte e dois por cento) da remuneracao de contribuicdo definida no art. 2°,
inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;
b) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;
Il - no caso dos segurados ativos admitidos a partir de 27 de setembro de 2005:

c) 22,00% (vinte e dois por cento) da remuneracao de contribuicdo definida no art. 2°,
inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacoes;
a) 14,00% (catorze por cento) da remuneracédo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;
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No més de abril de 2022, consta valores de receitas de contribuicdo
previdenciéria arrecadada, sempre sendo observado o prazo estabelecido pela Lei
Municipal 3.342/2017 para os pagamentos, 5° dia util do més subsequente.

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

P Jocé Phach Femandas, 7 » Cantra » 54.510-390 « Caba e Samin Ageetinha) PE

NP 07,738, 19/004-32 | l Chave ¢ Autenticaghs Pigiai
Usuisrie: Alaing 17524535087 171
| Balancete da Receita
Valores em R$ - Periodo: 01/04 /2022 até 30/04/2022
A dada até o | Diferenca
il Tiilos Orgada I Arrecadada periodo | Para mals | Para menos
1 Receltas Correntes 7.037.000,00 B87.572,31 1.775.836,72 5.261.161 28
1Lz Contribuiges. 7.037.000,00 B87.572,31 1.775.836,72 5.261.161 28
LZ1 Contribuiges Sociats 7.037.000,00 B87.572,31 1.775.836,72 5.261.161 28
LZLS Contribuigo para o Flano de Seguridade Sodal do Servidor Plblico - CPSSS 7.037.000,00 B87.572,31 1.775.836,72 5.261.161 28
121501 CPS5S - Servidor Civil 7.037.000,00 B87.572,31 1.775.836,72 5.261.161 28
1215011 CPS55 - Servidor Civil Ativo 5.957.000,00 532.967,87 1.321.234,26 4.645.765,72
12150111 Contribuigo do Servidor Ativo Civll para o RPPS - Principal 5 557.000,00 532.967,87 1.321.234,28 4.645.765,72
1215011101 Contribulgo do Servidor - Prefeltura Municipal 5 775.000,00 516.185,21 1.280.292,50 4.494.707 50
11215011101 Contribulgo do Servidor - Prafaitura Municipal 5.775.000,00 516.185,21 1.780.292,50 4.494.707 50
LZ1.501.1.1.02 Contribuigo do Servidor - Fundo Munidpal de Satde 144.000,00 13.455,43 28.822,76 115.177 24
21.21.501.1.1.02 Contribuigo do Servidor - Fundo Munidpal de Satde 144.000,00 13.455,43 28.822,76 115.177 24
1215011103 Contribuigo do Senvidor - Fundo Munidpal de Acdo Soclal 10.000,00 10.000,00
162 1.2.1.501.1.1.03 Contribuigo do Servidor - Fundo Munidpal de Acdo Soclal 10.000,00 10.000,00
1215011104 Contribuigo do Servidor - Cimara Municipal 10.000,00 1.339,47 5.366,37 463353
3L2150L1L1.04 Contribuigo do Servidor - Cimara Municipal 10.000,00 1.339,47 5.366,37 463353
1215011105 Contribulgio do Servidor - Autarguia/FACHUCA 23.000,00 1.987,76 5.444,74 17,555 26
41215011105 Contribulgio do Servidor - Autarguia/FACHUCA 23.000,00 1.987,76 5.444,74 17,555 26
1.2.1.5.01.1.1.06 Contribuicio do Servidor - Ativo/RPPS/CABOPREY 5.000,00 1.307,91 369209
51.2.1.501.1.1.06 Contribuicio do Servidor - Atteo/RPPS/CABOPREY 5.000,00 1.307,91 369209
1215012 CPSSS - Servidor Oivil Inativo 976.000,00 418.715,84 418.715,84 557.284,16
12150121 Contribulgo dos Inativas Chis para o RPPS - Principal 576.000,00 418.715,84 418.715,84 557.284,16
612150121 Contribulgo dos Inativas Chis para o RPPS - Principal 576.000,00 418.715,84 418.715,84 557.284,16
L2.1.5013 CPSSS - Sarvidor Civil - Penslonistas 94,000,00 35.886,60 35,888,560 SB.111,40
12150131 Contribuicdo dos Pensionistas Civis para o RPPS - Principal 4.000,00 35,888,650 35.888,60 SE.111,40
71.2.1.501.3.1 EDWEUDS Pensionistas Civis parzo RPPS - PHHUEI 04.000,00 35.88E,60 35.886,60 55.111‘4D
Total 7.037.000,00 987.572,31 1.775.838,72 5.161.1.6&2&
CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
Fua Jocd Flech Femandes, 17 « Contro « 54.510+390 « Cabo de Santo Ageatinha) PE
CHP1: 07738 19100032 | Chave de fatenticacis | Pagina
Usuidrss: Alaine 1398-2307997 11
[ Balancete da Receita
Valores em R$ - Periodo: 01/04/2022 até 30/04/2022
Arrecadada até o oi
Gl Thils Orcada [ Armecatdeds periodo | Para mals Para menos
7 Receltas Correntes Intracrcamentsrias 0,398.000,00 B37.520,95 2.076.254,50 732174550
7.2 Contribulgies - Intraprgamentsira 9,398.000,00 E37.520,95 2.076.254,50 7.321.745 50
721 Contribulgies Socias - Intraorgamentsria 9.398.000,00 E37.520,95 2.076.254,50 7.321.745 50
7215 Contribulcao para o Plano de Seguridade Sodal do Servidor Plblico - CPSSS - 9.398.000,00 B37.520,95 2076.254,50 7.321.745 50
Intracreamentania
7.2.1.501 CPSSS Patronal - Sarvidor Ativo Civil para o RPPS - Principal - Intraorgamentsna 10.000,00 11,31 ‘0OES 60
7.2.1.501.1 CP55S Patronal - Servidor Ativo Chil para o RPPS - Principal - Intraorcamentzna 10.000,00 11,31 ‘9.988 69
7.2.1.501.1.2 Contribuign Senddor - Multas e Juras 10.000,00 11,31 9.588,69
7215011200 Contribuign Senddor - Multas e Juras 10.000,00 11,31 9.588,69
177.2.1.501.1.2.01 Contribuign Senddor - Multas e Juras 10.000,00 11,31 9.588,69
7.2.1.502 CPSSS Patronal - Inftraorcamentdiria 9.358.000,00 £37.520,95 2.076.243,19 7.311.756,81
7.2.1.502.1 CPSSS Patronal - Servidor Chl - Intraorcamentdria 9.388.000,00 £37.520,95 2.076.243,19 7.311.756,81
72150211 Contribuigdo Patronal - Intracrcamentéria 9.378.000,00 B37.520,95 2.076.225,41 7.301.774,59
7215021101 CP555 Patronal - Servidor Ative Civil para o RPPS - Principal 9.378.000,00 B37.520,95 2.076.225,41 7.301.774,59
7215021100101 ConbribulgSe Patronal - Prefettura Municipal 9,075.000,00 B11.148,20 2.011.888,20 7.064.111,71
2447.2.1.502.1.1.00.01 Contribuig3e Patronal - Prefeitura Municipal 0,075.000,00 B11.148,20 2.011.888,20 7.064.111,71
7.2.1.5021.1.001.02 Contribuigio Patronal - Fundo Municipal de Salde 227.000,00 21.144,25 45.292,94 181.707 06
137.2.1.502.1.1.00.02 Contribuigde Patronal - Fundo Munidipal de Salde 227.000,00 21.144,25 45.292,94 181.707 06
7.2.1.5021.1.001.03 Contribuigio Patronal - Fundo Munidipal de Agdo Sockal 15.000,00 15.000,00
1617.2.1.502.1.1.00L.03  Contribuigo Patronal - Fundo Munidipal de Agdo Social 15.000,00 15.000,00
7.2.1.5021.1.01.04 Contribuigle Patronal - Cimara Municipal 16.000,00 2.104,86 8.432,86 7.567,14
147.2.1.502.1.1.00.04 Contribuigdo Patronal - Cimara Municipal 16.000,00 2.104,86 8.432,86 7.567,14
7.2.1.502.1.1.00.05 Contribuicio Patronal - FACHLCA 36,000,00 3.123,62 £.556,02 2744398
157.2.1.502.1.1.00.05 ContribuicSo Patronal - FACHUCA 35.000,00 3.123,62 £.556,02 2744398
7.21502.1.1.001.06 Contribulglo Patronal - RPPS - CABOPREV. 8.000,00 2.1055,30 554470
167.2.1.502.1.1.00.06 Contribulcde Patronal - RPPS - CABOPREV. 8.000,00 2.055,30 584470
72150012 ContribuicSo Patronal - Multas 2 Juras 10.000,00 17,78 008222
7215001201 ContribuicSo Patronal - Multas 2 Juras 10.000,00 17,78 008222
187.2.1.5.02.1.2.00 Contribul Patronal - Multas e Juros 10.000,00 17,78 058232
Total S.JD‘E.IIW:W B837.520,95 2.076.254,50 7.321.745,50
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ABOPRE

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

P Jocé Plach Femandes, 30 « Contio » 54,510,390 « Caba de Santn Agectinhaf PE
CHPL: OF.738.194/0008-32

|Luumn:n|a|u 19707188241

Chave de Autenticaghs | Pagina

11
[ Balancete da Receita
Valores em R$ - Periodo: 01/04/2022 até 30/04/2022
Arr atéo Di
Céd.  Titules Orcada [ Arrecadada | Para mals ‘Pars menos
1 Receitas Correntes 15.140.000,00 1.976.082,35 5.013.014,22 10126085 78
L2 ContribuigBes 15.140.000,00 1.976.082,35 5.013.014,22 10.126.985 78
L21 ContribulcBes Soclaks 15.140.000,00 1.676.082,35 5.013.014,22 10.126.985 78
LZLS Contribuicdo para o Fano de Sequridade Sodal do Servidor Publico - CPSSS 15.140.000,00 1.976.082,35 5.013.004,22 10.126.585 78
L2150 EPSSS - Senvidor Chvil 15.140.000,00 1.676.062,35 5.013.014,22 10.126.585 78
PSS - Senvidor Civil Atvo 15.108.000,00 1.676.062,35 5.013.014,22 10,095 585 78
L1 Contribuicdo do Servidor Ativo Chil para o RPPS - Prindipal 15.109.000,00 1.576.082,35 5.013.004,22 10.095 585 78
101 Contribuicdo oo Sarvidor - Prefaitura Municipal B.754.000,00 1.217.485,10 2.055,632,60 5.798.367 31
101 Contribuicdo oo Sarvidor - Prefaitura Municipal B.754.000,00 1.217.485,10 2.055,632,60 5.798.367 31
1215011102 Contribuicdo oo Sarvdor - Funda Munidpal de SaGde 5.021.000,00 T06.284,16 1.804,955,37 4.026.044 63
201.2.1.501.1.102 Contribuicdo oo Sarvdor - Funda Munidpal de SaGde 5.021.000,00 T06.284,16 1.804,955,37 4.026.044 63
. 103 Contribuicio do Senvidor - Funda Munidpal de Agio Sockal 9.000,00 920,16 2.476,22 6.523,78
211.21.501.1.1.03 Contribuigdo do Servidor - Fundo Munidpal de Agia Soclal 9.000,00 920,16 2.476,22 6.523,78
LZ15011.1.04 Contribuicdo do Servidor - Cmara Municipal 163.000,00 731,81 89.564,54 73.435 46
L104 Contribuicdo do Servidor - Cimara Municipal 163.000,00 731,81 89.564,54 73.435 46
LZ1.501.1.105 Contribuicdo do Servidor - Autarguia/FACHUCA #52.000,00 2,195,086 60.663,14 191.336 86
231215011105 Contribuigio do Servidor - Autanguia/FACHUCA 252 000,00 22.195,08 £0.663,14 191.336 86
1215011106 Contribuigio do Serdor - Atvo/RPPS{CABOPREV 10.000,00 1.966,04 3.487,48 6.512,52
241215011106 Contribulgio do Serdor - Atvo/RPPS{CABOPREV 10.000,00 1.966,04 3.487,48 6.512,52
.07 ContribuicSo Senvidar - Exerciclos Anteriores 6.234,78 6.234,78
L1107  Contribuicio Senddor - Exerciclos Anterioras 6.234,76 £.234,78
1215012 CPSSS - Servidor Civil Inativo 30.000,00 30.000,00
LZ150121 Contribuicdo dos inativos Chis para o RPPS - Principal 30.000,00 30.000,00
. Contribuigo dos inativas Chis para o REPS - Prindipal 30,000,060 30.000,00
1215013 CPSS5 - Senvidor Civil - Pensionistas 1.000,00 1.000,00
12150131 Contribuicdo dos Penskonistas Clvis para o BPPS - Principal 1.000,00 1.000,00
261.2.1.5.01.3.1 Cnmtu@dns Pensionistas Civis jpara o RPPS - PrlndEl 1.000,00 l.ﬂﬁ&
Total 15.140.000,00 1.976.082,35 5.013.014,22 10.126.985,78
CABOPREY - FUNDO PREVIDENCIARIO
s Joad Plech Femandas, 30 - Contro - 54.510-390 - Caba de Santa Agoatinha)f PE
CHP: 07 738.194/0004-32 | l Chave 86 Ateaticaghs Pagana
Usuirie: Alaing 1E3-EEREIE if1
Balancete da Receita
Valores em R$ - Periodo: 01/04/2022 abé 30/04/2022
dadaaté o | Diferenca
Céd.  Titulos Orgada I Arrecadada periodo | paramais | Paramenes
7 Receltzs Correntes Intraorgamentsrias 23.763.000,00 3.105.272,26 7.677.770,12 15.885.229 88
7.2 ContribuigBes - Intracrcamentaria 23.763.000,00 1.105.272,26 7.877.770,12 15.685.229,88
7.2.1 ContribuigBes Soclais - Intraorcamentdria 23.763.000,00 1.105.272,26 7.877.770,12 15.685.229,88
7215 Contribuigio para o Pane de Sequridade Sodal do Servidor Prbdico - CPSSS - 23.763.000,00 3.105.272,26 7.877.770,12 15.885.229,88
Intraorgamentsria
7.2.1.501 CPS5S Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal - Intraorgamentaia 10.000,00 107,78 RS2 22
L2.1.501.1 CPS5S Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal - Intraorgamentaia 10.000,00 107,78 RS2 22
Contribulgdo Servidar - Multas e Juros 10.000,00 107,76 GE9222
Contribulgo Servidar - Multas e Juros 10.000,00 107,76 GE9222
Contribulgo Servidar - Multas e Juros 10.000,00 107,76 GE9222
CPSSS Patronal - Intracrcamentia 23.753.000,00 3.105.272,26 7.877.662,34 15.875.337,66
CPSSS Patranal - Sarvidor Chil - Intragrcamentaria 23.753.000,00 3.105.272,26 7.877.662,34 15.875.337 66
Contribuigio Patronal - Intracrcamentsnia 23.743.000,00 3.105.272,26 7.877.593,76 15.865.406,24
CPSSS Patranal - Sarvidor Ative Civil para o RPPS - Principal 23.743.000,00 3.105.272,26 7.877.593,76 15.865.406,24
Contribuicdo Patronal - Prefeitura Municipal 13.756.000,00 1.913,190,87 4.644.565,64 011143435
Contribuicdo Patronal - Prefeitura Municipal 13.756.000,00 1.913,190,87 4.644.565,64 011143435
Contribuigdo Patronal - Fundo Municipal de Saldde 5.305.000,00 1.109.875,11 2.977.787,01 632721299
L0102 Contribuigdo Patronal - Fundo Municipal de Salde 5.305.000,00 1.109.875,11 2.977.787,01 632721299
L0103  Contribuiglo Patronal - Fundo Municipal de Acdo Social 15.000,00 1.445,97 3.891,21 11.108,79
LLLOLOF  Contribuiglo Patronal - Fundo Municpal de Acdo Social 15.000,00 1.445,97 3.891,21 11.108,79
|1LL0L04  Contribuigdo Patronal - Cimara Municipal 256.000,00 42.792,84 140.744,27 11575573
L1.1.01.04  Contribuigo Patronal - C3mara Municipal 256.000,00 42.792,84 140.744,27 115.355,73
L0105  Contribulgio Patronal - FACHLCA 396.000,00 4,877,596 95.327,79 A00.672,21
L0105 Contribulgio Patronal - FACHLCA 396.000,00 4,877,596 95.327,79 A00.672,21
LLL0LO6  Contribuigo Patronal - RFPS - CABOPREV. 15.000,00 3.089,49 5.480,33 951967
LLL0LO6  Contribuigo Patronal - RFPS - CABOPREV. 15.000,00 3.089,49 5.480,33 951967
.1.1.00.07 Contribulc3o Patronal - Exerciclos Anteriores 8.797,51 9.797.51
2717.21.502.1.1.00.07 Contribuigio Patronal - Exerciclos Anteriores 8.797,51 9.797.51
72150212 Contribulgdo Patronal - Multas e Juros 10.000,00 68,56 B53142
7.2.1.502.1.2.00 Contribulgdo Patronal - Multas e Juros 10.000,00 68,56 B53142
387.2.1.5.02.1.2.00 EDI'MI:LI@ Patronal - Multas e Juros 10,000,000 66,58 9.531,42
Total 23.763.000,00 3.105.272,26 7.877.770,12 15.885.229,88

www.caboprev.pe.gov.br
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(CABOPREV

3.2.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com paragrafo Ill do art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, os
servidores aposentados e pensionistas pagam contribuicbes previdenciarias no
percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o teto do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS). A contabilizacdo dos valores retidos em folha de
pagamento e da receita orcamentaria dos Fundos Financeiro e Previdenciario ocorre

mensalmente.

No més de abril de 2022, as reten¢cdes em folha de pagamento referentes as
contribui¢cdes dos servidores inativos e pensionistas estdo em conformidade com os

valores contabilizados nos relatérios contabeis, conforme se verifica nesses quadros:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

Rua José Plech Fernandes, 27 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agostinha/ PE Usudrio: Alaine Pagina
CNPJ: 07.738.191/0001-32 (Chave de autenticagdo: 1998-0110-201 1/1
Balancete de Verificagdo Analitico
Cédigo Titulo Valores em R$ - Periodo: 01/04/2022 até 30/04/2022
Fonte de recurso - Id-Uso Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
2.1.8 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
2.1.8.8.1 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAO 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
2.1.8.8.1.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00
8034 Contribuigio Pensionista Caboprev 26.867,55 C 35.888,60 9.021,05 0,00
8045 Contribuigio Inativo Caboprev 334.893,49 C 418.715,84 83.822,35 0,00
Total: 361.761,04 C 454.604,44 92.843,40 0,00

CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Rua José Plech Fernandes, 39 - Centro - 54.510-390 - Cabo de Santo Agastinho/ PE Usudrio: Aline Pagina
CNPJ: 07.738.191/0001-32 Chave de autenticacsio: 1852-9696-238 11
Balance de Verificagdo

Cédigo Titulo Valores em R$ - Periodo: 01/04/2022 até 30/04/2022
Fonte de recurso - Id-Uso Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
21 PASSIVO CIRCULANTE 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
2.1.8 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
2.1.8.81 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
2.1.8.8.1.01 CONSIGNACOES 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
2.1.8.81.01.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
7009 Contribuigdo Inativo Caboprev 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00
Total: 6.548,16 C 8.654,61 2.106,45 0,00

3.2.3. CONTABILIZACAO DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA (APORTE)

De acordo com o paragrafo 82° do art. n° 105 e o art. n® 126, ambos da Lei

Municipal 3342/2017, o ente municipal € obrigado a arcar com o complemento da folha

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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de pagamentos quando as receitas foram insuficientes para a sua total quitacao,

conforme descrito abaixo:

§ 2° Quando o montante das receitas forem insuficientes para honrar com o
pagamento de todas as obriga¢cbes do Fundo Financeiro, o Tesouro Municipal, suas

autarquias e fundacdes assumirdo a integridade da folha liquida de beneficios.

No més de abril de 2022, a transferéncia para a cobertura da insuficiéncia
financeira referente ao Fundo Financeiro foi devidamente realizada e encontra-se em

conformidade com os valores contabilizados, conforme se verifica no quadro a

seqguir:
| Movimentagdes da Conta Contabil
Conta Contabil: 6127 - 4.5.1.3.2.01.01.00.00.00 - Aporte Financeiro Recebido da PMCSA
26/04/2022 68338 Langamento Contabil 6.343.694,45 C

Langamento referente a Insuficiéncia Financeira recebido da Prefeitura para pagamento da folha de Abril/2022.
Contrapartida: 1 - 1.1.1.1.1.06.01.00.00.00 - C/C - CEF - Conta Movimento n® 5 - 0

4. GERENCIA DE PREVIDENCIA

4.1. AVALIACAO ATUARIAL

A avaliagdo atuarial é elaborada anualmente quando do encerramento do
exercicio financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso |, da Lei n® 9.717/1998 e o

artigo 5.° da Portaria n°® 403/2008 do Ministério da Previdéncia.

Sobre a Avalizacédo Atuarial de 2022, que utiliza a dara base de 12/2021, no
dia 07 de marco de 2022 o Caboprev finalizou a elobaracao, seguindo assim o prazo

regulamentar.

A Avaliacdo Atuarial de 2022 encontra-se disponivel no portal da Autarquia, cujo
acesso direto é:

< https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2022/03/Relatorio-Avalia%C3%A7%C3%A30-
Atuarial-2022.pdf >

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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4.2.ENVIO DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL — DRAA

O DRAA, é encaminhando anaualmente através do sistema CADPREYV, seu
prazo é estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O envio do referido
demonstrativo de 2022 foi realizado no dia 31/03/2022 dentro do prazo
regulamentar, pois tinha como data limite 31/03/2022. Portanto, o CABOPREV

cumpriu com sua obrigacao junto ao CADPREV.

Lista de Arquivos Enviados

Resultado do F—
Processamento

456.452.809-20 FU0I2022 11:47:40 DRAA_11294402000162_2022_1_1_20220331_1146xml Processado com Sucesso (5] B

Fonte: CADPREV

Data do Envio Nome do Arquivo

4.3.CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA

No més de abril de 2022, foram concedidas de 09 aposentadorias, referente
ao Fundo Financeiro. Onde o Controle Interno identificou que todos foram

corretamente implatados.

FUNDO FINANCEIRO

8
7
6
5

5 [ —|

4 =
4 —_— ===
3 == ===
2 == =
1 = =
0 == ==

Tempo de Voluntéria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuicdo Idade Magistério

www.caboprev.pe.gov.br
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4.4. CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE

No més de abril de 2022, foram concedidas 04 pensdes por morte referente ao

Fundo Financeiro. Onde o Controle Interno identificou que foi corretamente implatado.

FUNDO FINANCEIRO
ABRIL - 2022

O P N W H» U O N

Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Temporaria

4.5.COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Em abril de 2022, o CABOPREYV arrecadou como receita de compensacao
previdenciaria, o montante de R$ 402.100,25 referente a 176 processos em

compensagao.

4.6.CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O CRP é renovado semestralmente e o ultimo levantamento deste dado foi
realizado em 21 de abril de 2022, encontrando-se regular, e com validade até 19 de
julho de 2022.

Por oportuno, registramos que a emissao do aludido certificado foi feita com

fundamento no paragrafo unico, do art. 3°, da Portaria MPS n°® 204/2008.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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Emissdo Validade  Cancelamento Motivo Agio Judicial
20/01/2022 00:00:00 194072022 Sim

Fonte: CADPREV

4.7.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS
-DIPR

4.7.1. ENVIO DEMONSTRATIVO DE INFORMA(}C)ES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR
O DIPR é um documento destinado ao envio das bases de calculo, dos
valores arrecadados e de outras informacfes necessarias a verificacdo do carater
contributivo e da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS).

O envio do DIPR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a
Portaria do MPS n°® 01/2017.

Desta forma, o prazo maximo para envio do DIPR referente ao primeiro
bimestre de 2022, é de 31 de marc¢o de 2022. Logo, houve regularidade quanto ao
item sob analise, pois o DIPR do primeiro bimestre de 2022 foi publicado dentro do

prazo regulamentar, no dia 23 de marcgo de 2022.

RELATORIO DE ENTRADA DE DADOS DO DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Cabo de Santo Agostinho PE 11.284.402/0001-62 Janeiro/Fevereira - 2022 23103/2022 08:49:26

Fonte: Cadprev

O Préximo bimestre a ser enviado sera o de Marcgo e Abril, possuindo como

prazo limite para o envio 31 de maio de 2022.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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4.8.SAGRES - MODULO DE PESSOAL

O Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) integra o conjunto das prestacdes de contas do ente publico municipal
perante o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE). Tal sistema
contribui para o aperfeicoamento do controle interno, auxilia o controle externo e o
controle social, bem como da celeridade no envio de informac¢des obrigatérias a Corte
de Contas — ja que realizada por meio digital — além de fomentar a transparéncia na

gestdo dos recursos publicos.

O modulo de pessoal contempla o envio de dados relativos as folhas de
pagamentos, aos atos de pessoal e aos cadastros de militares, servidores ativos e
inativos e pensionistas das Unidades Jurisdicionadas (UJs). E, de acordo com a
Resolucdo T.C. n°® 26/2016, o envio dos dados deve ocorrer até o ultimo dia atil do

més subsequente ao que o movimento se referiu.

Sendo assim, no més de abril de 2022 a competéncia a ser enviada € a de
margo de 2022, e pelo Demonstrativo de Adimplémcia, verificou-se que a remessa
nao foi enviada, indicando assim, que o envio sera efetuado fora do prazo

tempestivo, pois a data limite era de 30 de abril de 2022.

5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

5.1.1. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR
O envio do DAIR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacdes das aplicac6es do

més anterior, conforme Portaria MPS n° 01/2017.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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A Portaria MTP n° 1.055, de 31/12/2021, prorrogou o envio do DAIR de
janeiro a marco de 2022 até 31/05/2022, data em que vence 0 prazo para o envio do
DAIR de abril de 2022. Sendo assim, O Caboprev esta regular de acordo com envio
do DAIR, pois no més de Abril de 2022 o CABOPREV prosseguiu com o

encaminhamento das competéncias de janeiro, fevereiro e margo.

Demonstrative das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos

CNPJdoEnte Exericio Més  FinalidadedoDAIR 22" nata e Envio Nofificagao de o ificagao Py DAIR Imprimir APRs
Posigao Iregularidade

Cabo de Santo 11.284 402/0001- DAIR - Encerramento 29/04/2022 Emitida em 29/04/2022 . o =
2 72 = =
Agostinho 62 20 LERT do Més SN 09:57:12 09:57:16 R = =

Cabo de Santo 11.294.402/0001- DAIR - Encerramento 280472022 Emitida em 28/04/2022 o = =
2022 F i ) 2810212022 N = =1
Agostinho 62 suereire do Més 15:39:35 15:39:41 = = s

Cabo de Sanfo 11.284 402/0001- . DAIR - Encerramento 28/04/2022 Emitida em 28/04/2022 = = =
2022 J = 314012022 N = =
Agostinho &2 aneire do Més 14:50:07 14:50:13 = = =

Fonte: CADPREV

5.2. APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

5.2.1. ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é elaborada anualmente. A referente ao exercicio
de 2022 foi elaborada pelo setor de Investimentos e aprovada pelo Comité de
Investimentos e Conselhos em 11 de abril de 2022, de acordo com o registrado na Ata
n°® 01/2022, que esta disponivel e encontra-se no portal da Autarquia, cujo acesso direto
é:

< https://caboprev.pe.gov.br/wp-content/uploads/2022/05/ATA-N%C2%BA-01-2022-DA-
REUNI%C3%830-CONJUNTA-DO-COMITE-E-DO-CONSELHO-DE-
ADMINISTRA%C3%87%C3%830.pdf >.

5.2.2. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

Segundo a Portaria do MPS n° 204/2008 o envio do DPIN deve ocorrer
anualmente e de acordo com o Calendario de envio de Informacbes a
SRPPS/SPREV em 2022 e a Portaria MTP n° 1.055, de 31/12/2021, o prazo para o
envio do DPIN de 2022 foi prorrogado até 31/03/2022.

O DPIN da CABOPREYV para o ano de 2022 ainda né&o foi enviado, sendo
www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
(©)caboprev
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assim o envio, quando se der, sera fora do prazo tempestivo.

5.3.ELABORACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1. CAPACITACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

De acordo com o inciso Il, do art. 8°-B, da Lei n°® 9.717/1998, os responsaveis
pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificagdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autdbnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica, semestralmente, a capacitacdo do gestor de
recursos da CABOPREV. Atualmente, a funcdo é exercida por José Albérico Silva
Rodrigues, que possui as certificacdo “CGRPPS” expedidas pela Associacdo dos
Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais (APIMEC) —
conforme extrato a seguir — e, portanto, estd com a certificacdo completa de acordo
com a Lei Municipal n° 3342/2017, mas informa que para atender a necessidade do
Nivel Ill do Pré-Gestdo, € necessario que o membro, Sr. José Albérico Silva

Rodrigues possua Certificacdo CPA 20.

¢ apimec - Casipam

CERTIFICADO

José Albérico Silva Rodrigues

CGRPRS-2385

Esta autorizado a usar a designacdo de

Certificado de Gestor de Regime Proprio de Previdéncia Social
(CGRPPS)

A presente autorizacao esta sujeita 30 i das obrigagbes previstas no
da Cersficagdo do Profissional de Invesamentos.

Emitido em quarta-feira, 26 de julho de 2017 pela
3230 dos Analistas & ionais de ¥ do Mercado de Capitais

APIMEC

/

Ricardo Tadeu Mariins
Presidente da APMEC Nedioral

APmEC GAO DOB ANALISTAS E L3 DE CAPITAIS
Membroce ™

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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5.3.2. CAPACITACAO DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com o paragrafo Unico do art. 8°-B, da Lei n®9.717/1998, o requisito
a que se refere o inciso Il do caput deste artigo, qual seja: “possuir certificagéo e
habilitacdo comprovadas, nos termos definidos em parédmetros gerais”, aplica-se

também aos membros do Comité de Investimentos.

Segundo 0 § 3°do artigo 28 da Lei n° 3342/2014, todos os membros do Comité
de Investimentos deverado possuir formacéo de graduacdo ou pés-graduacado na area
de economia, financas, administracdo, gestao publica, ciéncias contabeis, estatistica
e, pelo menos metade de seus membros, possuirem certificado de aprovacdo em
exame de certificagdo desenvolvido por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica este requisito semestralmente e identificou que a

capacitacdodos membros do referido Comité esta completa, conforme dados a

seqguir:

NOME CERTIFICACAO VALIDADE
José Albérico Silva Rodrigues CGRPPS 30/09/2022
Arthur de Melo Marques de S& CGRPPS 06/12/2025
Rafael Cavalheira Pinto CGRPPS 21/09/2025
Angelo da Silva Gamboa CPA 10 04/11/2023
Ivanildo Germano Gomes CPA 10 25/09/2022

Junior

5.4.ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

e META DE INVESTIMENTOS

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2022 é de

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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INPC + 4,94%. De acordo com o Relatério de Investimentos de Abril de 2022, o saldo

acumulado da carteira de investimentos no periodo é de R$ 329.152.036,05
equivalente a 1,46 % da meta atuarial.

IJNC cABOPREV Metas - Abril/2022

PERIODO SALDO ANTERIOR SALDO FINAL META RENT.(RS) RENT (%) GAP
IPCA +4.94% a.a.

Janeiro R$ 319.972.799,09 R$ 317.456.774,14 0,94% RS -1.456.148,47 -0,45% -1,40%

Fevereiro R$ 317.456.774,14 R$ 318.694.790,40 141% R$ -2.350.858,70 0,74% -2,15%

Margo RS$ 318.694.790,40 RS 330.587.579,98 2,02% RS 7.490.540,00 2,32% 0,30%

Abril R$ 330.587.519,98 R$ 329.152.036,05 1,46% R$ -5.995.401,95 -1,80% -3,27%

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1.PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios (Pré-Gestdao RPPS) € um programa de reconhecimento das boas

préaticas de gestao adotadas pelo RPPS.

A avaliacdo do RPPS é realizada por entidade certificadora externa,
credenciada pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acdes,
podendo variar em diferentes niveis de aderéncia, que representam os diferentes
graus de complexidade que poderao ser atingidos, desde o nivel | (mais simples) até

o nivel IV (mais complexo).

A CABOPREY foi certificada no nivel | do Pro-Gestdo RPPS em dezembro
de 2020, que possui 03 anos de validade, e tem como responsavel pelo
monitoramento e acompanhamento dos processos o Controle Interno desta Autarquia,
buscando garantir que continuem cumprindo os requisitos minimos estabelecidos em
www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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cada uma das ac¢fes nas dimensdes de Controles Internos,Governanca Corporativa e
Educacéo Previdenciaria, para a manutencao e evolucao das boas praticas de gestédo

alcancadas.

Neste sentido, o Controle Interno avalia, mensalmente, os requisitos do Proé-
Gestdo RPPS. O quadro seguinte apresenta, por dimensao, a avaliacao relativa aos

itens exigidos no Pré-Gestéo - nivel lll, que foi a meta estabelecida para o ano de

2022:
PRO-GESTAO RPPS
DIMENSAO CONTROLE INTERNO ‘
Requisitos e Agoes Item no Manual Atendlmemo OLATL Situacao
Mapeamento das Atividades | (Se¢d0 3.1.1 - pag. 22) NAO NAO INICIADO
. . ~ . ~ EM
Manualizacdo das Atividades (Secdo 3.1.2 — pag. 22 e 23) NAO ANDAMENTO
Capacitacdo e Certificacdo (Secdo 3.1.3 - pag. 23) NAO EM
pacita ¢ 640 355~ pag. ANDAMENTO
~ . ~ EM
Estrutura de Controle Interno | (Secdo 3.1.4 - pag. 24) NAO ANDAMENTO
Politi & ~
olitica de Seguranca da (Secd0 3.1.5 - pag. 25) NAO NAO INICIADO
Informacao
Gestdo da Base de Dados . =
d03.1.6 - pag. 2 D
Cadastrais (Sec30 3.1.6 - pag. 26) NAO NAO INICIADO

DIMENSAO GOVERNANGA CORPORATIVA ‘

Atendimento ao Nivel

Requisitos e AgGes Item no Manual i Nivel 11l
Relatério de Governancga o , 5 EM
Corporativa (Secdo 3.2.1 - pag. 28) NAO ANDAMENTO

. ~ . ~ EM
Planejamento (Secdo 3.2.2 - pag. 29) NAO ANDAMENTO
Relatério de Gestdo Atuarial (Secdo 3.2.3 - pag. 30) NAO EM

640 3.2.5 - pag. ANDAMENTO
Codigo de Etica (Segdo 3.2.4 - pag. 30) NAO EM
8 680 3.2.% - Pag. ANDAMENTO
Politicas Previdenciarias (Secdo 3.2.5 - pag. 31) NAO NAO INICIADO
Politica de Investimentos (Secdo 3.2.6 - pag. 32) SIM REALIZADO

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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Comité de Investimentos (Secdo 3.2.7 - pag. 34) SIM REALIZADO
N o . ~ EM
Transparéncia (Secdo 3.2.8 - pag. 34) NAO ANDAMENTO
. . ~ . ~ EM
Definicdo de Limites de Algadas | (Secdo 3.2.9 - pag. 35) NAO ANDAMENTO
Segregacado das Atividades (Secdo 3.2.10 - pag. 36) NAO NAO INICIADO
A ~ . ~ EM
Ouvidoria (Secdo 3.2.11 - pag. 36) NAO ANDAMENTO
Diretoria Executiva (Secdo 3.2.12 - pag. 37) SIM REALIZADO
. o . = EM
Conselho Fiscal (Secdo 3.2.13 - pag. 37) NAO ANDAMENTO
. . o . = EM
Conselho Deliberativo (Secdo 3.2.14 - pag. 38) NAO ANDAMENTO
Mandato, Representacdo e ~ . ~ EM
Recondugdo (Secdo 3.2.15 - pdg. 39) NAO ANDAMENTO
Gestdo de Pessoas (Secdo 3.2.16 - pag. 40) SIM REALIZADO
DIMENSAO EDUCAGAO PREVIDENCIARIA
Requisitos e AgGes Item no Manual Atendlmemo DL Nivel 11l
Plano de A¢do de Capacitacdo |(Secdo 3.3.1 - pag. 41) NAO EM
¢ pacitac 640 3.3. - Pag. ANDAMENTO
Acdes de Didlogo (Secd0 3.3.2 - pag. 41) NAO EM
¢ & §30 3.3.2 = pag. ANDAMENTO

6.2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL — 2020 A 2024

O Planejamento Estratégico para o quadriénio 2021-2024 objetiva criar as

condicbes gerenciais adequadas para cumprimento das obrigacbes deste RPPS,

como também melhorias na gestéo.

O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento da implantacdo das

estratégias extraidas do plano quadrienal e conta com uma estratégia que envolve
todos os setores do CABOPREV.

No més de janeiro em reunido com a diretoria executiva do Caboprev, foi

proposto pelo setor de Controle Interno que o Planejamento Estratégico fosse

corrigido, para que o mesmo pudesse atender as necessidades do Nivel Il do Pré-

Gestao.

22
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Agora a proposta vai ser encaminhada para os conselhos e caso seja atendida
iremos dar prosseguimento em conjunto para que a correcdo do Planejamento

Estratégico possa ser realizada.

6.3. MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sao ferramentas gerenciais que
permitem a organizacdo conhecer e compreender os processos de negdcio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informacdes,
passos, responsaveis, fraguezas e potencialidades, construir indicadores de
desempenho e aumentar sua eficacia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de

qualidade dos produtos e servicos e do nivel de satisfacéo do cliente.

A manualizacdo é a introducdo de normas e padrfes nos processos, de
acordo com padrfes de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de
gualidade), na produgcéo de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar os
processos, bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificagdes ou
terminologias e, ainda, definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de

um produto ou servico.

O Controle Interno é responséavel pelo monitoramento e avaliacdo da
adequacao dos processos as normas e procedimentos, atestando a conformidade das
areas mapeadas e manualizadas. Em abril de 2022, foi reforcada a solicitacdo aos
setores Juridico, Tecnologia da Informacdo, Compensacdo Previdenciaria,
Arrecadacao e Investimentos a elaboracdo das manualizagfes exigidas pelo nivel Il
do Pro-Gestao, como também a revisdo do mapeamento do setor de Beneficios de

acordo com a exigéncia mencionada anteriormente.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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7. CONCLUSAO E RECOMENDACOES
7.1.RECOMENDACOES ANTERIORES ATENDIDAS

~ RESPONSAVEL PRAZO
RECOMENDACAO

Setor Inicial Final

7.2.RECOMENDACOES ANTERIORES NAO ATENDIDAS

Em relcdo ao envio do médulo SAGRES pessoal, compétenciade Janeiro
e Fevereiro de 2022, que tinha como prazo limite para envio a data de 28 de fevereiro
e 31 de margo sucessivamente, o Controle Interno verificou que as remessas ainda
ndo foram enviadas, rescindindo assim os atrasos.

RESPONSAVEL ‘ PRAZO

Setor Inicial Final

RECOMENDAGCAO

Observar o prazo legal de envio ao
Sagres modulo de pessoal dos dados Folha de
relativos as folhas de pagamentos, aos Pagamentos 15/03/2022 | 31/03/2022
atos de pessoal e aos cadastros dos
servidores ativos, inativos e pensionistas

7.3.RECOMENDACOES

Tendo em vista as situacdes analisadas neste Relatério de Controle Interno,
tem-se as seguintes recomendacdes para o més de abril:

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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RECOMENDAGAO

Observar o prazo legal de envio ao
Sagres modulo de pessoal dos dados

RESPONSAVEL

Setor

PRAZO

Inicial

Final

relativos as folhas de pagamentos, aos Folha de
servidores ativos, inativos e
pensionistas
Demosntrativo da Politica de Investimentos 01/05/2022 | 31/05/2022
Investimentos
Certificacges Profissionais para Presidéncia 02/01/2022 | 30/09/2022
Dirigentes e Gestor de Recursos.
Juridico;
Tecnologia da
Informacéo;
o Compensacao
Elaboragdo das manualizacbes Previgencié%ria' 15/04/2022 31/05/2022
Arrecadacéo;
Investimento; e
Beneficios
Avancar nos requisitos necessarios para Todos 15/03/2022 16/05/2022

alcancar o nivel Ill do Pré-Gestéao

Cabo de Santo Agostinho, 31 de maio de 2022

Assinado de forma digital

por LUCAS NUNES DE
BARROS:08428161437

Lucas Nunes Barros
Assessor Especial
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