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1. INTRODUCAO

O CABOPREV ¢ o0 6rgao unico gestor tnico do RPPS no ambito do municipio do Cabo
de Santo Agostinho-PE, 6rgéo integrante da administracdo indireta do municipio, criada
através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342
de 22 de dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgado tem como funcéo principal gerir 0s recursos provenientes das
contribuicdes dos servidores vinculados ao sistema, bem como das contribui¢cdes dos entes
da administracdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensao por

morte dos seus usuarios.

Através da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a
segregacao das massas, ou seja, houve uma separacdo das massas através de dois planos

com sistemas de financiamento distintos.

O primeiro grupo é formado pelos servidores que ingressaram no servico publico
municipal até o advento da lei supra e é denominado de Plano Financeiro, no qual as
contribuicbes previdenciarias do exercicio se prestam para usO N0 mMesSmo exercicio,
portanto, baseado no regime de caixa sem necessidade de formacao de reservas individuais.
Na hipétese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportara 0s recursos necessarios

para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, é formado pelos servidores que ingressaram a partir
do advento da lei de segregacgdo, dai porque integram esse novo plano chamado de
Previdenciario, o qual é gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizacdo e tem
como escopo a acumulacao dos recursos provenientes das contribuicdes dos servidores e

do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimento de regras rigidas
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pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a

cobertura dos compromissos futuros dos beneficios previdenciarios da respectiva massa

segregada.

2. GERENCIAMENTO DOS PONTOS DE CONTROLE

Os trabalhos desenvolvidos pelo Controle Interno do CABOPREV tém por
missao primordial assegurar o alcance dos propdésitos institucionais da Autarquia
Municipal, a partir do monitoramento dos processos e pontos de controle mais criticos
e da avaliacdo constante do cumprimento das normas e regulamentos que regem a
atuacdo do ente publico municipal. Desta forma, tem como finalidade verificar se os
recursos empregados e os procedimentos e controles adotados pelos gestores e
demais agentes publicos convergem para a obtencdo dos resultados esperados,
propondo e/ou recomendando, ao final, caso necessario, a melhoria dos processos
organizacionais e/ou o saneamento das irregularidades porventura identificadas, com

vistas a melhor gestao dos recursos publicos.

GRAFICO DE GERENCIAMENTO

= GERENCIA ADMINITRTIVA E FINANCEIRA
= GERENCIA DE PREVIDENCIA E BENEFICIOS
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

= PRO GESTAO

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
CEP: 54.510-390
Fone: 813521-2324

(CABOPREV

3. GERENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

3.1. TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS

3.1.1. LIMITE LEGAL DA DESPESA ADMINISTRATIVA

A taxa de administracdo da Autarquia € calculada anualmente e a prevista
para o exercicio de 2022 esta dentro do limite fixado em lei, j& que corresponde a
2,00% do total da remuneracéo dos servidores ativos, inativos e pensionistas repartida
proporcionalmente entre os Fundo Financeiro e Fundo Previdenciario, de acordo com

as contribuicdes previdenciarias vertidas paracada um deles.

FUNDO FINANCEIRO

Servidores vinculados ao RPPS
Limite para Despesas
Competéncia Total Geral
Remuneragio Prowentos de Pensbies Administrativas [25)
Servidores Atives Aposentadaria
Total| 38.073.776,10 B0.465.382,99 B.796.522,96 127.335.682,05
Servidores vinculados ao RPPS
Limite para Despesas
Competéncia Total Geral
Remuneragio Proventos de Pensdes Bdministrativas (2%)
Servidores Atives Aposentadoria
TMBI' 127.463.793 08 1.347.B48.15 694.5EE.21 129.505.729.44

O § 2° do art. 94 da Lei Municipal n° 3342/2017 determina que as despesas
administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio néo
poderédo exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragao, proventos e
pensdes dos segurados e beneficiarios vinculados ao regime, com base no exercicio

financeiro anterior.
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FUNDO FINANCEIRO

. Despesas Limite para Despesas | Percentual Gasto
Competéncia o i o ]
Administrativas Pagas Administrativas (2%) (%)
jan/22 119.897,56 76.852,64 0,09%
fev/22 101.899,95 95.192,76 0,08%

FUNDO PREVIDENCIARIO

. Despesas Limite para Despesas | Percentual Gasto
Competéncia .. . .. .
Administrativas Pagas Administrativas (2%) (%)
jan/22 77.987,07 95.712,43 0,06%
fev/22 158.569,77 23.080,11 012% |

3.1.2. PROCESSAMENTO DAS DESPESAS

No més de fevereiro de 2022, observamos que as despesas dos Fundos
Financeiro e Previdenciario ocorreram de forma regular, respeitando todas as fases

doseu processamento, conforme se verifica do quadro abaixo:

FUNDO FINANCEIRO

Balancete da Despesa

valores em RS - Periodo: 01/02/2022 até 28/02/2022

Fixado Empenhado Liquidado Saldo Blogqueado

Total Cred. (Orcam./Adic.) Pago+Retido Saldo Disponivel

Total do Orgéio Orcamentiéria 2.780.000,00 626,50 101.899,95 0,00
2.780.000,00 110.285,85 758.075,09

Total da Unidade Gestora 2.780.000,00 626,90 101.899,95 0,00
2.780.000,00 110.285,85 758.075,09

Total Geral 2.780.000,00 626,90 101.899,95 0,00

2.780.000,00 110.285,85 758.075,09
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FUNDO PREVIDENCIARIO

Balancete da Despesa

Valores em R$ - Periodo: 01/02/2022 até 28/02/2022

Fixado Empenhado Liquidado Saldo Blogqueado

Total Cred. (Orcam./Adic.) Pago+Retido Saldo Disponivel

Total da Unidade Orgamentaria 4.488.889,60 593.529,45 158.569,77 70.297,08
4.488.889,60 175.049,77 2.545.199,78

Total do Orgéio Orcamentério 4,488.889,60 593.529,45 158.569,77 70.297,08
4,488.889,60 175.049,77 2.545.195,78

Total da Unidade Gestora 4,488.889,60 593.529,45 158.569,77 70.297,08
4.488.889,60 175.049,77 2.545.199,78

Total Geral 4.488.889,60 593.529,45 158.569,77 70.297,08

4.488.889,60 175.049,77 2.545.195,78

3.2.CONTABILIZACAO DA RECEITA

3.2.1. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com o art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, as aliquotas de

contribuicdo previdenciaria séo de:
| - no caso dos segurados ativos admitidos antes de 27 de setembro de 2005;

a) 22% (vinte e dois por cento) da remuneracao de contribuicdo definida no art. 2°,
inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacdes;
b) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;

Il - no caso dos segurados ativos admitidos a partir de 27 de setembro de 2005:

) 22,00% (vinte e dois por cento) da remuneracéao de contribui¢cdo definida no art. 2°,
inciso X, para os Poderes do Municipio, suas autarquias e suas fundacdes;
a) 14,00% (catorze por cento) da remuneracdo de contribuicdo definida no Art. 2°,

inciso X, para os segurados;
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No més de fevereiro de 2022, consta valores de receitas de contribui¢ao
previdenciaria arrecadada, sempre sendo observado o prazo estabelecido pela Lei

Municipal 3.342/2017 para os pagamentos, 5° dia Gtil do més subsequente.

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO

Fuss Josit Plech Femandas, 17 « Coniro » 54.510-390 « Cabo de Sanin Agestinhaf PE

CHPI: O7.736. 191000132 | l Chave de Autenticagio Pigina
Usuidria: Alaine 155 SET=1ET 111
| Balancete da Receita
Valores em R - Periodo: 01/02/2022 até 28/02/2022
Arrecadada até o | Diferenga
€3l Thules Oreada Acroadeds periodo | Para mals | Para menos
1 Receltas Correntes 7.037.000,00 9122766 391.227,68 6.645.772 34
1.2 ContribuigBes 7.037.000,00 9122766 391.227,66 664577234
121 ContribuigBes Socials 7.037.000,00 391.227,66 391.227,66 6.645.772,34
L1215 Contribuicde para o Plang de Sequridade Sodal do Servidor Priblic - CPSSS 7.037.000,00 391.227,66 391.227,66 6.645.772,34
121500 CPSSS - Senvidor Ol 7.037.000,00 I91.227,66 391.227,66 6.645.772,34
L2.1.5001 CPSSS - Servidor Cnvil Ativa 5.957.000,00 F91.227,66 391.227,66 5.575.77234
121500111 ContribuigSe do Servidor Athvo Chill para o RPPS - Prindpal 5.567.000,00 9122766 391.227,68 557577234
12150011101 Contribulgde do Senddor - Prefeitura Municipal 5.775.000,00 379.489,32 379.489,32 5.395.510,58
11.2.1.500L.1.1.00 Contribuicda do Servdar - Prefeitura Municipal 5.775.000,00 379.489,32 379.489,32 5.395.510,568
1.2.1.5.00.1.1.02 ContribuicSa do Servdor - Fundo Munidpal de Satde 144.000,00 7.370,96 7.370,96 136.629,04
21.2.1501.1.1.02 Contribuicde do Servdor - Fundo Munidpal de Satde 144.000,00 7.370,96 7.370,96 136.629,04
L2.1.500L.1.1.03 Contribuicie do Servidor - Fundo Munidpal de Acio Soclal 10.000,00 10.000,00
162 1.2.1.5.00.1.1.03 Contribuicie do Servidor - Fundo Munidpal de Acio Soclal 10.000,00 10.000,00
LZL50LLL04 Cantribuicde do Servidor - Camara Municipal 10.000,00 1.330,96 1,330,986 B.669,02
31.2.1500.1.1.04 Contribuigde do Servdor - Cimara Municipal 10.000,00 1.330,96 1.330,98 B.669 02
1.2.1.5.00.1.1.05 Contribuicie do Servdor - Autarquia/FACHUCA 23.000,00 172,45 1.726,45 2127151
41.2.1501.1.1.05 ContribuicSa do Servidor - Autarquia/FACHUCA 23.000,00 1.726,49 1.726,49 2127151
1.2.1.5.00.1.1.06 Contribuicie do Servidor - Atvo/RPPS/CABOPREV 5.000,00 1.307,91 1.307,91 3.692,09
51.2.1.500.1.1.06 Contribuicie do Servidor - Atlvo/RPPS/CABOPREV 5.000,00 1.307,91 1.307,91 3.692,09
1.2.1.5.01.2 CPSSS - Servidor Civil Inativo S76.000,00 976.000,00
LZL150L21 Contribuicde dos Inativas Chis para o RPPS - Principal 976.000,00 976.000,00
612150021 Contribuicie dos inativas Chis para o RPPS - Principal 976.000,00 976.000,00
1215013 CPSSS - Senvidor Civil - Penslonistas ©4.000,00 94.000,00
12150031 Contribuicde dos Pensionistas Chvis para o RPPS - Principal 4.000,00 94.000,00
71.2.1.500.3.1 Contribuico dos Pengionistas Civis para o RPPS - Principal 4.000,00 94.000,00
Total 7.037.000,00 391.227,66 391.227,66 6.645.772,34
CABOPREV - FUNDO FINANCEIRO
R Josd Phach Fermandes, 37 - Cantrd » 54 510-390 - Caba de Santo Ageetinha/ PE
OWP2: 07 738 191/000832 | l ‘Chave de Autenticacis Pagina
Usuarse: Alaine 0E3-1144-862 i1
Balancete da Receita
Valores em R$ - Periodoc 01/02/2022 até 28/02/2022
até o [+]]
Cod.  Titulos Orcada Arrecadada | [e—— ‘Pars monos
7 Receitas Correntes Intraongamentsrias 9.398.000,00 614.815,50 614.815,50 8.783.184,50
72 ConiribulgBes - Intracrgamentiria 9.398.000,00 £14.815,50 £14.815,50 8.783.184,50
721 Ccar Saclaks - Ir 9.398.000,00 £14.815,50 £14.815,50 .783.184,50
72158 f:tmmlcﬂo para o Flano de Seguridade Sodal do Servidor Pribllco - CPSS5 - 9.398.000,00 614.815,50 614.815,50 8.783.184 50
7.2.1.5.01 CPSSS Patronal - Servidor Athve Civil para o RPPS - Principal - Intraorcamentana 10.000,00 11,31 11,31 0.088 59
7.2.1.5.01.1 CPSSS Patronal - Servidor Ative Civil para o RPPS - Principal - Intraorcamentania 10,000,00 11,31 11,31 9.988 59
72150112 ContribuigSo Servidor - Multas e Juras 10.000,00 11,31 11,31 9.988,69
7.2.1.5.00.1.2.01 ContribulgSo Senddor - Multas e Juros 10.000,00 11,31 11,31 598859
177.2.1.5.01.1.2.01 ContribuigSa Servdor - Multas e Juras 10.000,00 11,31 11,31 5.988,59
7.2.1.502 CPSSS Patronal - Intraorcamentiria 9.388,000,00 £14.804,19 £14.804,19 8.773.195 81
7.2.1.502.1 CPSSS Patronal - Servidor Chil - Intraorcamentsria 9.388,000,00 £14.804,19 £14.804,19 8.773.195 81
7.2.1.5.02.1.1 ContribuigSo Patronal - Intraorgamentzria 9.378.000,00 B14.786,41 £14.786,41 8.763.213,59
7.2.1.5.02.1.1.01 CPSSS Patronal - Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 9.378.000,00 £14.786,41 £14.786,41 8.763.213,59
7.2.1.5.02.1.1.00.01 Contribuicde Patronal - Prefieitura Municipal 9.076.000,00 596.340,41 596.340,41 8.470.659,50
2447.2.1.5.02.1.1.00.01 ContribuigSo Patronal - Prefeitura Municipal 9.076.000,00 596.340,41 596.340,41 8.479.659,59
7.2.1.502.1.1.0002 Contribuicie Patronal - Fundo Municipal de Sadde 227.000,00 11.582,96 11.582,96 215417,04
137.2.1.502.1.1.01.02 Contribulg3o Patronal - Fundo Muridpal de Saide 227.000,00 11.582,96 11.582,96 21541704
7.2.1.502.1.1.0003  ContribuicSa Patronal - Fundo Munidpal de AcSo Sockal 15.000,00 15.000,00
1617.2.1.5.02.1.1.00.03  ContribuigSo Patronal - Fundo Municipal de Ac3o Soclal 15.000,00 15.000,00
7.2.1.502.1.1.00.04 Contribuicie Patronal - Camara Municipal 16.000,00 2.091,54 2.091,54 13.508 46
147.2.1.502.1.1.0004 Contribulg3o Patronal - Cimara Municipal 16.000,00 2.091,54 2.091,54 13.508 46
7.2.1.502.1.1.0005 ContribuicSa Patronal - FACHUCA 35.000,00 2.716,20 2.716,20 33.283,80
157.2.1.5.02.1.1.01.05 ContribuigSo Patronal - FACHUCA 35.000,00 2.716,20 2.716,20 33.283,80
7.2.1.5.02.1.1.00.06  ContribuicSo Patronal - RPPS - CABOPREV. #.000,00 2.055,30 2.055,30 5.544,70
167.2.1.5.02.1.1.01.06  ContribuigSo Patronal - RPPS - CABOPREV. 000,00 2.055,30 2.055,30 5.544,70
7.2.1.5.02.1.2 ContribuigSa Patronal - Multas e Juras 10.000,00 17,78 17,78 9.982,22
7.2.1.5.02.1.2.01 ContribuigSo Patronal - Multas e Juros 10.000,00 17,76 17,76 0.982,22
187.2.1.5.02.1.2.01 ContribuigSo Patronal - Multas e Juros 10.000,00 17,78 17,76 958222
Total 9.396.000,00 614.815,50 614.815,50 8.783.184,50
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CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

Pua Josit Phech Femandies, 39 + Contro » 54.510+390 + Cabo de 5amto Agotinha) PE

CHRD: £7 T3E 1000832 | ] Chave se Autenticache Plgina
Usubrie: Alaine. 1344718 141
Balancete da Receita
Valores em A% - Periodo: 01022022 até 28/ 022022
Arrecadada até o | Diferenca
Céd.  Titlos Orgada Arrecadada periodo | Para mals | Para menos
1 Receitas Comentes 15.140.000,00 1.497.957,56 1.504.192,36 13635807 64
12 Contribulghes 15.140.000,00 1.497.957,58 1.504.192,36 1363560764
121 Contribulghes Soclats 15.140.000,00 1.497.957,58 1.504.193,36 13635 807 64
1215 Contribuigio para o Pano de Seguridade Sodal do Servidor Publico - CPSSS 15.140.000,00 1.497.957,56 1.504.192,36 13.635.807 64
1.2.1.5.00 CPSSS - Servidor Crvll 15.140.000,00 1.497.957,56 1.504.192,36 13635607 54
1215011 CPSSS - Servidor Civil Ativo 15.104.000,00 1.497.957,56 1.504.192,36 13.604.807 64
12150011 Contribulgio do Sarvidor Ativo Chil para o RPPS - Principal 15.109.000,00 1.497.957,58 1.504.1932,36 13604 807 64
1.2.1.5.01.1.1.01 Contribuigio do Sarvidor - Prefaitura Municipal E.754.000,00 B66.150,50 B66.150,50 7887 840,50
191.2.1.5.01.1.1.01 Contribulgio do Sarvidor - Prefeitura Municipal B.754.000,00 B66.159,50 B66.159,50 7.887.840,50
1.2.1.5.01.1.1.02 Contribulgio do Servidor - Fundo Munidpal de Salde 5.521.000,00 591.849,90 591.849,90 5.329.150,10
Contribuigio do Servidor - Funda Munidpal de Sadde 5.621.000,00 591.848,90 551.848,90 5.329.150,10
Contribulgio do Sanvdor - Funda Munidipal de Acio Soclal 9,000,00 778,03 778,03 822197
Contribuigio do Sanvdor - Funda Munidpal de Acio Soclal 9,000,00 778,03 778,03 522197
1.2.1.5.01.1.1.04 Contribuigio do Servidor - Cimara Municipal 163.000,00 19.241,44 19.241,44 143.758,56
221.2.1.5.01.L.1.04 Contribulc3o do Sarddor - Cdmara Municipal 163.000,00 19.241,44 19.241,44 143.758 56
1.2.1.5.01.1.1.05 [ do Servidar - ACHLUCA 252,000,00 18,167,989 18,167,989 23283200
231.2.1.5.01.1.1.05 Ci do Servidor - ACHUCA 252.1000,00 19.167,9% 19.167,9% 23283201
1.2.1.5.01.1.1.06 Contribuigdo do Servidor - Ativo/RPPS/CABOPREV 10.000,00 760,72 760,72 9.330,28
241.2.1.5.01.1.1.06 Contribuigio do Servidor - Ativo/RPPS{CABOPREV 10.000,00 780,72 760,72 9.239,28
1.2.1.5.01.1.1.07 Contribulgio Servidor - Exercicios Anteriorss 6.234,76 6.234,78
2701.2.1.5.01.1.1.07 Contribuigio Servidor - Exercicios Anteriores 6.234,76 6.234.78
L CPS5S - Senvidor Civll Inativo 30,000,00 30.000,00
12150121 Contribuigio dos Inativos Chis para o RPPS - Prindipal 30.000,00 30.000,00
251.2.1.501.2.1 Contribulgio dos Inativos Civis para o RPPS - Principal 30.000,00 30.000,00
L2.1.5.01.3 CPSSS - Servidor Civil - Penslonistas 1.000,00 100000
12150131 Contribuigio dos Penslonistas Civis para o RPPS - Principal 1.000,00 1,000,060
261.2.1.5.01.3.1 Ci dos Per Civis para o RPPS - Principal 1.000,00 1.000,00
Total 15.140.000,00 1.497.957,58 1.504.192,36 13.635.807,64
-
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
Fusa Josié Plech Femandes, 39 « Contro » 54.510:390 + Cabo de Santo Agestinhof PE
NP 07 738191000832 | l Chave de Autenticacie Pisgina
Usudris: Alaine 157275 1635 171
| Balancete da Receita
Valores em RS - Periodo: 01022022 até 28/02/2022
atéo | Diferenca
Chd. Titulos Orcada Arrecadada | [e—— | ——
7 Receitas Carentes Intracreamentirias 23.753.000,00 2.353.933,36 2.363.907,23 21.399.082,77
7.2 ContribulcBes - Intraprcamentiria 23.763.000,00 2.353.933,36 2.363.907,23 21.396.092,77
721 Contribuiches Sackais - Intraorgamentsria 23.763.000,00 2.353.933,36 2.363.907,23 21.399.092,77
72158 Contribuigio para o Plano de Seguridade Sodal do Sarvidor Piblico - CPSSS - 23.763.000,00 2.353.933,36 2.363.907,23 21.399.092,77
Intragreamentdria
7.2.1.5.01 CPSSS Patronal - Sarvidor Ativo Civil para o RPPS - Principal - Intraorcamentdnia 10,000,000 107,78 99222
7.2.1.501.1 CPSSS Patronal - Sarvidor Ative Civil para o RPPS - Principal - Intraorcamentania 10,000,000 107,78 99222
72150112 Contribuicao Servidor - Multas e Juros 10.000,00 107,78 Q9222
7.2.1.501.1L.2.00 Contribuicao Servidor - Multas e Juros 10.000,00 107,78 959222
377.2.1.501.0.200 Contribuicao Servidor - Multas e Juros 10.000,00 107,78 059222
7.2.1.5.02 CPSSS Patronal - Intracrcamentiria 23.753.000,00 2.363.933,36 2.363.796,45 21.386.200,55
7215021 CPSSS Patranal - Sarvidor Civil - Intraorcamentiria 23.753.000,00 2.353.933,36 2.363.790,45 21.389.200,55
7.2.1.5021.1 Contribuicio Patronal - Intraorcamentania 23.743.000,00 2.353.933,36 2.363.730,87 21.379.269,13
7215021100  CPSSS Fatronal - Servidor Ativo Civil para o RPFS - Principal 23.743.000,00 2.353.933,36 2.363.730,67 21.379.269,13
7.2.1.5.02.1.1.00.01 ContribulgSo Patronal - Prefaitura Municipal 13.756.000,00 1.351.107,79 1.361.107,79 12.394.892 21
2457.2.1.5.02.1.1.00.01 ContribulgSo Patronal - Prefeitura Municipal 13.756.000,00 1.351.107,79 1.351.107,79 12.394.892 21
7.2.15021.1.01.02 Contribuicio Patronal - Fundo Municipal de Saide 6.305.000,00 430.045,85 430,049,85 £.374.950,15
327.2.1.5021.1.01.02 Contribuicio Patronal - Fundo Municipal de Saiide 9.305.000,00 930.045,85 930,049,85 £.374.950,15
7.2.1.502.1.1.00.03  ContribuigSo Patronal - Funda Munidipal de Agdo Soclal 15.000,00 122262 122262 13,777 38
337.2.1.5.02.1.1.00.03  ContribulgSo Patronal - Fundo Municipal de Agdo Social 15.000,00 122262 122162 13,777 38
7.2.1.502.1.1.00.04 Contribuicio Patronal - Camara Municipal 256.000,00 30.236,55 30.236,55 225.763 45
3472150110004 Contribuigio Patronal - Cimara Municipal 256.000,00 30.236,55 30.236,55 22576345
7.2.1.502.1.1.01.05 Contribuicio Patronal - FACHUCA 306.000,00 30.121,13 30.121,13 365.678,87
357.2.1.5.02.1.1.01.05 Contribuiclo Patronal - FACHUICA 306.000,00 30.121,13 30.121,13 365.678,87
721502110006 Contribuigdo Patronal - RPPS - CABOPREV. 15.000,00 1.195,42 1.195,42 13,604 58
367.2.1.502.1.1.01.06 Contribulcdo Patronal - RPPS - CABOPREV. 15.000,00 1.195,43 1.195,42 13,604 58
7.2.1.5.02.1.1.00.07 Contribulcdo Patronal - Exerdicios Anterkores 9.797,51 9.797,51
2717.2,1.5.02.1.1.00.07  Contribuic3o Patronal - Exerciclos Anteriores 9.797,51 9.797,51
72150212 Contribuigio Patronal - Multas e Juros 10,000,000 68,58 953142
7215021200 Contribuigie Patronal - Multas & Juras 10.000,00 68,58 0.031,42
387.2.1.5.02.1.2.01 ContribuicSo Patronal - Multas & Juros 10.000,00 BE,58 003142
Total 23.763.000,00 2.353.933,36 2.363.907,23 21.399.0092,77

www.caboprev.pe.gov.br
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3.2.2. CONTABILIZACAO DA RECEITA DAS CONTRIBUICOES DO SERVIDOR
INATIVO E PENSIONISTA

De acordo com paragrafo Ill do art. 95 da Lei Municipal 3342/2017, os
servidores aposentados e pensionistas pagam contribuicbes previdenciarias no
percentual de 14% sobre a parcela dos proventos que excedem o teto do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS). A contabilizacdo dos valores retidos em folha de
pagamento e da receita orcamentaria dos Fundos Financeiro e Previdenciario ocorre

mensalmente.

No més de fevereiro de 2022, as retencbes em folha de pagamento
referentes as contribuicbes dos servidores inativos e pensionistas estdo em
conformidade com os valores contabilizados nos relatérios contabeis, conforme se

verifica nesses quadros:

CABOPREV - FUNDO FINANCEIRD
Bua Jood Hach Femandes, 37 « Cantrn « 54 50508 « Cabo de Sanin Agostishaf PE Ui e Al Pigina
Lyl

OPY: 07.738.19100001:31 de autentieacio: 1700395000
Balancete de Verificacdo Analitico
Chdigo Titule Valores em RS - Periodo: 01/02/2022 até 26/02/2022
Fonte de recurss - [d-Uss Saldo Anterior Débits Crédite Saldo Atusl
2 PASSIVO E PATRIMONID LIQUIDO 49.045,16 € 0,00 42.132,20 58.161,36 C
21 PASSIVO CIRCULANTE 49.048,16 € 0,00 49.132,20 8.161,36 C
218 DEMALS OBRIGAGOES A CURTO PRAZD 49.048,16 € 0,00 42.132,20 58,161,365 C
2188 VALORES RESTITUIVEIS 49.048,16 € 0,00 48.132,20 98.161,36 C
21881 VALORES RESTITUIVEIS - CONSCUIDAGAD 49.0M8,16 C 0,00 49.132,20 98.161,36 C
2188101 CONSIGNACDES 49.048,16 € 0,00 42.132,20 58,163,365 C
2.1.88.1.00.09 F OUTROS CONSIGNATARIOS 49.0M5,16 C 0,00 49.132,20 98.161,36 C
B34 Contribuighe Pensianista Cabogrey 8.27634C 0,00 B.088,28 1636522 C
B045 Contribuigio Inatho Caboprey WITLIZC 0,00 41.043,52 BLBIG,14 C
Total: 40.049,16 € 0,00 49.132,20 98.181,36 C
CABOPREV - FUNDO PREVIDENCIARIO LM-
R Jocé: Plach Femandes, 39 « Centro » 54.500390 » Cabo de Santo Agestinhgy PE Usuiirio: Aking Pagina
ONPL: O07_738.194 0000 =33 de autenticacho: 1 898-7615136 171
Balance de Verificacdo
Codigo Titule Valores am RS - Periodo: 01/02/2022 até 28/02/2022
Fonte de recurss - Id-Uss Saldo Anterior Débito Crédits Saldo Atual
2 PASSIVO E PATRIMGNIO LIQUIDO 158,89 C 0,00 1.058,69 3.017,78C
21 PASSIVO CIRCULANTE JEC T 0,00 1.958,69 3.017,78C
218 DEMALS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 158,89 C 0,00 1.058,69 3.017,78C
2188 VALORES RESTITUIVEIS JEC T 0,00 1.958,69 3.017,78C
21881 VALORES RESTITUIVELS - CONSOLIDACAD 158,89 C 0,00 1.058,69 3.017,78C
2188101 CONSIGNACOES JEC T 0,00 1.958,69 3.017,78C
21.88.1.00.99 F OUTROS CONSIGNATARIOS 158,89 C 0,00 1.058,69 3.017,78C
7009 Contribulg3o Inative Caboprey JEC T 0,00 1.958,69 3.017,78C
Total: 1.958,89 C 0,00 1.958,89 3.917,78C

3.2.3. CONTABILIZACAO DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA (APORTE)

De acordo com o paragrafo 82° do art. n°® 105 e o art. n® 126, ambos da Lei

Municipal 3342/2017, o ente municipal € obrigado a arcar com o complemento da folha

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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de pagamentos quando as receitas foram insuficientes para a sua total quitacao,

conforme descrito abaixo:

§ 2° Quando o montante das receitas forem insuficientes para honrar com o
pagamento de todas as obriga¢cbes do Fundo Financeiro, o Tesouro Municipal, suas

autarquias e fundacdes assumirdo a integridade da folha liquida de beneficios.

No més de fevereiro de 2022, a transferéncia para a cobertura da
insuficiéncia financeira referente ao Fundo Financeiro foi devidamente realizada e
encontra-se em conformidade com os valores contabilizados, conforme se verifica

no quadro a seguir:

| Movimentagées da Conta Contabil
Conta Contabil: 6127 - 4,5.1.3.2.01.01.00.00.00 - Aporte Financeiro Recebido da PMCSA

21/02/2022 67177 Langamento Contabil 6.270.396,12 C

Lancamento referente a Insuficiéncia Financeira recebido da Prefeitura para pagamento da folha de Fevereiro/2022,
Contrapartida: 1 - 1.1.1.1.1,06.01.00.00.00 - C/C - CEF - Conta Mavimento n® 5 - 0

4. GERENCIA DE PREVIDENCIA

4.1. AVALIACAO ATUARIAL

A avaliagdo atuarial é elaborada anualmente quando do encerramento do
exercicio financeiro, conforme determina o artigo 1°, inciso |, da Lei n® 9.717/1998 e o

artigo 5.° da Portaria n°® 403/2008 do Ministério da Previdéncia.

4.2.ENVIO DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO
ATUARIAL — DRAA

O DRAA, é encaminhando anaualmente através do sistema CADPREV, seu

prazo é estabelecido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia. O envio do referido

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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demonstrativo de 2021 foi realizado no dia 24/03/2021 dentro do prazo
regulamentar, pois tinha como data limite 31/03/2021. Sendo assim, o CABOPREV
cumpriu com sua obrigacao junto ao CADPREV.

Sobre o DRAA do exercicio de 2022 o prazo limite para envio € o dia
31/03/2022 e o Controle Interno ja alertou ao setor de Atuéario sobre a importancia do

envio dentro do prazo.

Exercicio Visualizar DRAA (PDF) Data de Envio do DRAA

2021 Iél Documentos digitalizados enviados 2410372021

Fonte: CADPREV

4.3.CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA

No més de fevereiro de 2022, foram concedidas 02 aposentadorias, sendo 01
referente ao Fundo Financeiro e 01 ao Fundo Previndecario. Onde o Controle Interno

identificou que todos foram corretamente implatados.

FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2022

[l -

Tempo de Voluntéria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuigdo Idade Magistério

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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FUNDO PREVIDENCIARIO
FEVEREIRO - 2022

L -

Tempo de Voluntéria por Invalidez Especial de Especial Compulsoria
Contribuigdo Idade Magistério

4.4. CONCESSAO E IMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE

No més de fevereiro de 2022, foram concedidas 05 pensdes por morte, sendo
todas referente ao Fundo Financeiro. Onde o Controle Interno identificou que foi

corretamente implatado.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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FUNDO FINANCEIRO
FEVEREIRO - 2022

8
7
6 5
5
4
3
2
1
0
Pensdo por Morte Pensdo por Morte
Vitalicia Temporaria

4.5.COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Em fevereiro de 2022, o CABOPREV arrecadou como receita de
compensacao previdenciaria, o montante de R$ 76.920,54 referente a 140 processos

em compensacao:

4.6.CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O CRP é renovado semestralmente e o ultimo levantamento deste dado foi
realizado em 21 de fevereiro de 2022, encontrando-se regular, e com validade até
19 de julho de 2022.

Por oportuno, registramos que a emissao do aludido certificado foi feita com
fundamento no paragrafo unico, do art. 3°, da Portaria MPS n°® 204/2008.

Emissdo Validade  Cancelamento Motivo Agio Judicial
20/01/2022 00:00:00 19/07/2022 3im

Fonte: CADPREV
www.caboprev.pe.gov.br
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4.7.ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS
-DIPR

4.7.1. ENVIO DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES - DIPR

O DIPR é um documento destinado ao envio das bases de calculo, dos
valores arrecadados e de outras informacfes necessarias a verificacdo do carater
contributivo e da utilizacdo dos recursos previdenciarios dos Regimes Proéprios de
Previdéncia Social (RPPS).

O envio do DIPR — um dos critérios para a emissdo do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més seguinte ao encerramento de cada bimestre, segundo a
Portaria do MPS n°® 01/2017.

Desta forma, o prazo méaximo para envio do DIPR referente ao sexto
bimestre de 2021 foi até o dia 31 de janeiro. Logo, houve regularidade quanto ao
item sob analise, pois 0 DIPR do sexto bimestre de 2021 foi publicado dentro do

prazo regulamentar, no dia 28 de janeiro de 2022.

RELATORIO DE ENTRADA DE DADOS DO DIPR
NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO
Cabo de Santo Agostinho PE 11.294.402/0001-62 Novembro/Dezembro - 2021 28/01/2022 14:16:16

Fonte: Cadprev

4.8. SAGRES - MODULO DE PESSOAL

O Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade
(SAGRES) integra o conjunto das prestacfes de contas do ente publico municipal
perante o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE). Tal sistema
contribui para o aperfeicoamento do controle interno, auxilia o controle externo e o
controle social, bem como d& celeridade no envio de informagdes obrigatorias a Corte
de Contas — ja que realizada por meio digital — além de fomentar a transparéncia na

www.caboprev.pe.gov.br
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gestao dos recursos publicos.

O moddulo de pessoal contempla o envio de dados relativos as folhas de
pagamentos, aos atos de pessoal e aos cadastros de militares, servidores ativos e
inativos e pensionistas das Unidades Jurisdicionadas (UJs). E, de acordo com a
Resolugédo T.C. n°® 26/2016, o envio dos dados deve ocorrer até o ultimo dia util do

més subsequente ao que o movimento se referiu.

Sendo assim, no més de Fevereiro de 2022 a competéncia a ser enviada € a
de Janeiro de 2022, e pelo Demonstrativo de Adimplémcia, verificou-se que a
remessa nao foi enviada, indicando assim, que o envio sera efetuado fora do

prazo tempestivo, pois a data limite era de 28 de fevereiro de 2022.

5. GERENCIA DE INVESTIMENTOS

5.1. ELABORACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR

5.1.1. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICAC}()ES E INVESTIMENTOS
DOS RECURSOS - DAIR
O envio do DAIR — um dos critérios para a emissao do CRP — deve ocorrer
até o ultimo dia do més subsequente, relativamente as informacdes das aplicacdes do

més anterior, conforme Portaria MPS n° 01/2017.

A Portaria MTP n° 1.055, de 31/12/2021, prorrogou o envio do DAIR de
janeiro a marco de 2022 até 31/05/2022, data em que vence 0 prazo para o envio do
DAIR de abril de 2022. Mesmo assim, o Caboprev esta seguindo o prazo informado
pela Portaria para competéncia de Janeiro de 2022, ou seja, envio podera ser feito
até 31/05/2022.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev

17



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO

Rua José Plech Fernandes, n® 27, Centro, Cabo de Santo Agostinho - PE
CEP: 54.510-390
Fone: 813521-2324

(CABOPREV

5.2. APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

5.2.1. ELABORACAO E APROVACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

A Politica de Investimentos é elaborada anualmente. A referente ao exercicio
de 2021 foi elaborada pelo setor de Investimentos e aprovada pelo Comité de
Investimentos e Conselhos em 29 de outubro de 2020 (de acordo com o registrado na
Ata n° 13/2020).

A ata esta disponivel no portal da Autarquia, cujo acesso direto é:

< https://caboprev.pe.gov.br/institucional/conselhos-e-comites/ata-das-reunioes >.

Sobre a Politica de Investimentos de 2022, essa esta sendo elaborada pelo
setor de Investimentos junto a Consultoria da area especifica e devera ser apresentada
e aprovada pelo Comité e Conselho até o dia 31 de mar¢o de 2022.

5.2.2. ENVIO DO DEMONSTRATIVO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS - DPIN

Segundo a Portaria do MPS n°® 204/2008 o envio do DPIN deve ocorrer
anualmente e de acordo com o Calendario de envio de Informacdes a
SRPPS/SPREV em 2022 e a Portaria MTP n° 1.055, de 31/12/2021, o prazo para o
envio do DPIN de 2022 foi prorrogado até 31/03/2022.

O DPIN da CABOPREYV para o0 ano de 2021 foi enviado em 05 de margo de

2021 e, portanto, dentro do prazo exigido, conforme se verifica do extrato a seguir:

Drata de
Envio

Ente CNPJ do Ente Exercicio

Cabo de
11.294 402/0001- 05032021
Santo 2021 -
) 62 10:56:49
Agostinho

Fonte: CADPREV
www.caboprev.pe.gov.br

i caboprev
caboprev
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5.3.ELABORACAO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

5.3.1. CAPACITACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

De acordo com o inciso I, do art. 8°-B, da Lei n® 9.717/1998, os responsaveis
pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificagdo e habilitacdo
comprovadas em exame organizado por entidade autdbnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica, semestralmente, a capacitacdo do gestor de
recursos da CABOPREV. Atualmente, a funcao é exercida por José Albérico Silva
Rodrigues, que possui as certificacdo “CGRPPS” expedidas pela Associacdo dos
Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais (APIMEC) —
conforme extrato a seguir — e, portanto, esta com a certificacao completa de acordo
com a Lei Municipal n° 3342/2017, mas informa que para atender a necessidade do
Nivel lll do Pro-Gestdo, é necesséario que o membro, Sr. José Albérico Silva

Rodrigues possua Certificacdo CPA 20.

¢ apimec s (ABIPEM

CERTIFICADO

José Albérico Silva Rodrigues

CGRRPS-2353

Esta autorizado a usar a designacdo de

Certificado de Gestor de Regime Proprio de Previdéncia Social

A presente izagao esta sujeita a0 i das obrigagdes previstas no
da Cerfificag3o do Profissional de Invess

Emitido em quarta-feira, 26 de julho de 2017 pela
Associagao dos Analistas e Profissionais de 3 do Mercado de Capitais
APIMEC

/

Ricardo Tadeu Marfins
Presidente ds APMEC Nedonel

APMIEC - ASS0CIAGAO DO ANALISTAS £ PROFISHNONAIS DE INVESTIMENTO DO MERCADO DE CASITAIS
Memaroze Anasi "

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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5.3.2. CAPACITACAO DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

De acordo com o paragrafo tnico do art. 8°-B, da Lei n®9.717/1998, o requisito
a que se refere o inciso Il do caput deste artigo, qual seja: “possuir certificacéo e
habilitacdo comprovadas, nos termos definidos em parédmetros gerais”, aplica-se

também aos membros do Comité de Investimentos.

Segundo o 8§ 3°do artigo 28 da Lei n° 3342/2014, todos os membros do Comité
de Investimentos deverdo possuir formacao de graduacgéo ou pds-graduacao na area
de economia, financas, administracdo, gestdo publica, ciéncias contabeis, estatistica
e, pelo menos metade de seus membros, possuirem certificado de aprovacdo em
exame de certificacdo desenvolvido por entidade autbnoma de reconhecida

capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

O Controle Interno verifica este requisito semestralmente e identificou que a

capacitacdodos membros do referido Comité estd completa, conforme dados a

seqguir:

NOME CERTIFICA(}AO VALIDADE
José Albérico Silva Rodrigues CGRPPS 30/09/2022
Arthur de Melo Marques de Sa CGRPPS 06/12/2025
Rafael Cavalheira Pinto CGRPPS 21/09/2025
Angelo da Silva Gamboa CPA 10 04/11/2023
Ivanildo Germano Gomes CPA 10 25/09/2022

Junior

5.4. ACOMPANHAMENTO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS
e METADE INVESTIMENTOS

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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GABOPREV

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2022 é de
INPC + 4,94%. De acordo com o Relatério de Investimentos de Janeiro de 2022, o
saldo acumulado dacarteira de investimentos no periodo € de R$ 317.456.774,53

equivalente a 0,94% da meta atuarial.

LN caABOPREV Metas - Fevereiro/2022

PERIODO SALDO ANTERIOR SALDO FINAL META RENTABILIDADE GAP
IPCA + 4.94% a.a.

Janeiro R$ 319.972.798,79 RS 317.456.774,53 0,94% -0,45% -1,40%

Fevereiro RS 317.456.774,53 RS 318.694.790,33 1,41% -0,74% 2,15%

6. MONITORAMENTO DAS FERRAMENTAS DE GOVERNANCA E DOS
PROGRAMAS DE GESTAO

6.1.PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios (Pré-Gestdo RPPS) € um programa de reconhecimento das boas

préaticas de gestao adotadas pelo RPPS.

A avaliacdo do RPPS é realizada por entidade certificadora externa,
credenciada pela Secretaria de Previdéncia (SPREV), com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acdes,
podendo variar em diferentes niveis de aderéncia, que representam os diferentes
graus de complexidade que poderao ser atingidos, desde o nivel | (mais simples) até

o nivel IV (mais complexo).

A CABOPREYV foi certificada no nivel | do Pr6-Gestao RPPS em dezembro

de 2020, que possui 03 anos de validade, e tem como responsavel pelo

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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monitoramento e acompanhamento dos processos o Controle Interno desta Autarquia,
buscando garantir que continuem cumprindo os requisitos minimos estabelecidos em
cada uma das acdes nas dimensodes de Controles Internos,Governanga Corporativa e
Educacao Previdenciaria, para a manutencao e evolugcao das boas praticas de gestao

alcancadas.

Neste sentido, o Controle Interno avalia, mensalmente, os requisitos do Pro-
Gestao RPPS. O quadro seguinte apresenta, por dimensao, a avaliacao relativa aos
itens exigidos no Pro-Gestao - nivel Ill, que foi a meta estabelecida para o ano de
2022:

PRO-GESTAO RPPS

DIMENSAO CONTROLE INTERNO

Requisitos e Agoes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il Situagao
Mapeamento das Atividades (Sec30 3.1.1 - pag. 22) NAO NAO INICIADO
Manualizacdo das Atividades (253¢=_;<;ao 3.1.2-pag. 22 e NAO EM ANDAMENTO
Capacitagdo e Certificacdo (Segdo 3.1.3 - pag. 23) NAO EM ANDAMENTO
Estrutura de Controle Interno (Segdo 3.1.4 - pag. 24) NAO EM ANDAMENTO
Politica de Seguranca da Informacdo | (Se¢do 3.1.5 - pag. 25) NAO NAO INICIADO
Gestdo da Base de Dados Cadastrais | (Sec3o 3.1.6 - pag. 26) NAO NAO INICIADO

DIMENSAO GOVERNANCA CORPORATIVA ‘
Requisitos e Agoes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il Nivel Il

Relatério de Governanga Corporativa | (Segdo 3.2.1 - pag. 28) NAO EM ANDAMENTO
Planejamento (Segdo 3.2.2 - pag. 29) NAO EM ANDAMENTO
Relatério de Gestdo Atuarial (Segdo 3.2.3 - pag. 30) NAO EM ANDAMENTO
Cédigo de Etica (Se¢do 3.2.4 - pag. 30) NAO EM ANDAMENTO
Politicas Previdencidrias (Sec3o 3.2.5 - pag. 31) NAO NAO INICIADO
Politica de Investimentos (Se¢do 3.2.6 - pag. 32) NAO EM ANDAMENTO
Comité de Investimentos (Se¢do 3.2.7 - pag. 34) SIM REALIZADO
Transparéncia (Secdo 3.2.8 - pag. 34) NAO EM ANDAMENTO
Definigao de Limites de Algadas (Se¢do 3.2.9 - pag. 35) NAO EM ANDAMENTO

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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Segregacdo das Atividades (Secdio 3.2.10 - pag. 36) NAO NAO INICIADO
Ouvidoria (Secdo 3.2.11 - pag. 36) NAO EM ANDAMENTO
Diretoria Executiva (Se¢do 3.2.12 - pag. 37) SIM REALIZADO
Conselho Fiscal (Se¢do 3.2.13 - pag. 37) NAO EM ANDAMENTO
Conselho Deliberativo (Seg&o 3.2.14 - pag. 38) NAO EM ANDAMENTO
Mandato, Representacdo e (Secdo 3.2.15 - pag. 39) NAO EM ANDAMENTO
Recondugdo
Gestdo de Pessoas (Segdo 3.2.16 - pag. 40) SIM REALIZADO
DIMENSAO EDUCACAO PREVIDENCIARIA

Requisitos e Agoes Item no Manual Atendimento ao Nivel Il Nivel Il
Plano de Agdo de Capacitagdo (Segdo 3.3.1 - pag. 41) NAO EM ANDAMENTO
AcBes de Didlogo (Secdo 3.3.2 - pag. 41) NAO EM ANDAMENTO

6.2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL — 2020 A 2024

O Planejamento Estratégico para o quadriénio 2021-2024 objetiva criar as

condicBes gerenciais adequadas para cumprimento das obrigacfes deste RPPS,

como também melhorias na gestéo.

O Controle Interno é responsavel pelo monitoramento da implantacdo das

estratégias extraidas do plano quadrienal e conta com uma estratégia que envolve
todos os setores do CABOPREV.

No més de janeiro em reunido com a diretoria executiva do Caboprev, foi

proposto pelo setor de Controle Interno que o Planejamento Estratégico fosse

corrigido, para que o mesmo pudesse atender as necessidades do Nivel 11l do Pro-

Gestao.

Agora a proposta vai ser encaminhada para os conselhos e caso seja atendida

iremos dar prosseguimento em conjunto para que a correcdo do Planejamento

Estratégico possa ser realizada.

23
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6.3. MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sao ferramentas gerenciais que
permitem a organizacdo conhecer e compreender 0os processos de negocio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informacdes,
passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de
desempenho e aumentar sua eficicia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de

gualidade dos produtos e servicos e do nivel de satisfacéo do cliente.

A manualizacdo é a introducdo de normas e padrfes nos processos, de
acordo com padrfes de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de
gualidade), na producéo de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar 0s
processos, bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificagdes ou
terminologias e, ainda, definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de

um produto ou servico.

O Controle Interno é responséavel pelo monitoramento e avaliacdo da
adequacao dos processos as nhormas e procedimentos, atestando a conformidade das
areas mapeadas e manualizadas. Em fevereiro de 2022, foi reforcada a solicitacéo
aos setores Juridico, Tecnologia da Informacdo, Compensacdo Previdenciéria,
Arrecadacéo e Investimentos a elaboracdo das manualizacfes exigidas pelo nivel llI
do Pro-Gestao, como também a revisdo do mapeamento do setor de Beneficios de

acordo com a exigéncia mencionada anteriormente.

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
caboprev
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7. RECOMENDACAO

Tendo em vista as situacfes analisadas neste Relatorio de Controle Interno,

tem-se as seguintes recomendacdes para o més de fevereiro:

_ RESPONSAVEL PRAZO
RECOMENDAGCAO — ,
Setor Inicial Final
Observar o prazo legal de envio
ao Sagres modulo de pessoal dos
dados relativos as folhas de Folha de
pagamentos, aos atos de pessoal Pagamentos 15/03/2022 | 31/03/2022

e aos cadastros dos servidores
ativos, inativos e pensionistas

Certificagdes Profissionais para

Dirigentes e Gestor de Recursos. Presidéncia 02/01/2022 | 30/09/2022

Juridico;

Tecnologia da
Informacéo;
Compensacao
Previdenciéria;
Arrecadacéo;
Investimento; e
Beneficios

Elaboracdo das manualizages 15/03/2022 | 15/04/2022

Avancar nos requisitos necessarios
para alcancar o nivel Ill do Pré- Todos 15/03/2022 | 16/05/2022

Gestao

Cabo de Santo Agostinho, 31 de margo de 2022

Assinado de forma digital
por LUCAS NUNES DE
BARROS:08428161437

Lucas Nunes Barros
Assessor Especial

www.caboprev.pe.gov.br
i caboprev
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