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LINTRODUCAO

O CABOPREV ¢ o orgdo dnico gestor dnico do RPPS no ambito do municipio do Cabo de Santo Agostinho-PE, orgdo integrante da
administragdo indireta do municipio, criada através da Lei Municipal n° 2.273, de 27 de setembro de 2005 e reestruturada pela Lei 3.342 de 22 de
dezembro de 2017.

Destarte, este 6rgdo tem como fungdo principal gerir os recursos provenientes das contribuigdes dos servidores vinculados ao sistema, bem como
das contribui¢des dos entes da administragdo municipal para o fim de pagar os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte dos seus usuarios.

Atraves da Lei Municipal n® 2.273, de 27 de setembro de 2005 foi realizada a segregacio massas, ou seja, houve uma separagdo das massas
através de dois planos com sisternas de financiamento distintos.

O primeiro grupo é formado pelos servidores que ingressaram no servigo pablico municipal até o advento da lei supra ¢ é denominado de Plano
Financeiro, no qual as contribui¢des previdencirias do exercicio se prestam para uso no mesmo exercicio, portanto, baseado no regime de caixa
scm necessidade de formagéio de reservas individuais. Na hipétese de insuficiéncia financeira do RPPS, o ente aportara os recursos NECessarios
para o pagamento dos beneficios do plano.

O segundo grupo, por sua vez, ¢ formado pelos servidores que ingressaram a partir do advento da lei de segregacio, dai porque integram esse
novo plano chamado de Previdenciario, o qual é gerenciado sob a égide do regime financeiro de capitalizago e tem como escopo a acumulagio
dos recursos provenientes das contribuigdes dos servidores e do ente municipal, que aplicados no mercado financeiro sob o cumprimente de
regras rigidas pelo Banco Central, sejam suficientes para a sua solvabilidade no sentido de garantir a cobertura dos compromissos futuros dos
beneficios previdenciarios da respectiva massa segregada.
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2.CONTABILIDADE
2.1.CONTROLE DE REPASSES
2.1.1.FUNDO FINANCEIRO

No que tange aos repasses de contribui¢des do Fundo Financeiro foi constatado que os valores foram recebidos mensalmente de forma regular e
integral, ndo restando débitos de contribuigdo, seja da parte servidor ou da parte patronal.

Ainda quanto ao Fundo Financeiro, vale salientar que por se tratar de um fundo de reparti¢io simples que possui insuficiéncia financeira
considerando as receitas arrecadadas e despesas executadas se faz necessario um aporte financeiro, por parte do poder executivo, para cobertura
da insuficiéncia financeira. Assim como os repasses de contribui¢do, os aportes financeiros foram vertidos mensalmente de forma regular e
integral, ndo restando débitos.

FUNDO FINANCEIRO
CONTRIBUICAO SERVIDOR CONTRIBUIGAO PATRONAL APORTE FINANCEIRO
JANEIRO R$ 454.566,43 R$ 714.305,42 R$ 4.551.348,94
FEVEREIRO R$ 450.004,35 R$ 707.149,67 R$ 5.875.019,35
MARCO R$ 452.948,85 R$ 709.110,79 R$ 5.694.693,79
ABRIL R$ 767.840,92 R$ 709.134,64 R$ 0,00
MAIO R$ 534.486,50 R$ 707.979,11 R$ 10.796.173,73
JUNHO R$ 525.849,09 R$ 702.190,75 R$ 5.647.225,00
TOTAL R$ 3.185.696,14 R$ 4.249.870,38 R$ 32.564.460,81

Tabela 01. Repasses de contribui¢ées do Fundo Financeiro .




2.1.2.FUNDO PREVIDENCIARIO

No que tange aos repasses de contribuicdes do Fundo Previdencidrio foi constatado que os valores foram recebidos mensalmente de forma
regular e integral, ndo restando débitos de contribuigdo, seja da parte servidor ou da parte patronal.
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FUNDO PREVIDENCIARIO
CONTRIBUIGAO
CONTRIBUICAO SERVIDOR PATRONAL
JANEIRO R$1.079.432,53 R$1.701.553,91
FEVEREIRO R$1.078.101,81 R$1.694.303,58
MARGO R$1.105.978,92 R$1.719.809,63
ABRIL R$1.098.481,74 R$1.710.204,47
MAIO R$1.069.707,27 R$1.707.373,39
JUNHO R$1.089.250,30 R$1.708.879,27
TOTAL R$6.520.952,57 R$10.242.124,25

Tabela 02. Repasses de contribui¢ées do Fundo Previdenciario .




v W W W W W W W W VWY VUV WV VvV VvV VP VY VY VvV VvV VU VU VU BV W WV 1

2.2.RESULTADO ORCAMENTARIO
2.2.1.FUNDO FINANCEIRO

2.2.1.1.SALDO INICIAL
No primeiro Semestre de 2020 o saldo inicial de disponibilidades foi de RS 2.894.262,35.
O saldo inicial corresponde ao montante disponivel em conta no inicio do periodo analisado e é imprescindivel para a apuragio do resultado do
Fundo Financeiro ja que, por se tratar de um fundo de reparti¢do simples, utiliza todos os valores disponiveis para pagamento das suas
obrigacdes.

2.2.1.2.RECEITA

No primeiro Semestre de 2020 a receita total arrecadada do Fundo Financeiro foi de R$ 8.322.145,39.

A receita total corresponde as receitas patrimoniais, outras receitas correntes e receitas de contribuigdes recebidas pelo CABOPREV.

2.2.1.3.TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS
No primeiro Semestre de 2020 os créditos totais com transferéncias financeiras para cobertura do déficit financeiro foi de R$ 32.564.460,81.

As transferéncias financeiras para cobertura do déficit financeiro correspondem ao complemento, de obrigagdo da prefeitura municipal, para
suprir a diferenga apurada entre as receitas e despesas do fundo financeiro, a fim de que seja possivel arcar com as obrigagdes.




2.2.14.DESPESA
No primeiro Semestre de 2020 a despesa orgamentaria total liquidada do Fundo Financeiro foi de RS 42.448.185,18.

A despesa orcamentdria corresponde, na sua maioria, aos dispéndios com a folha de pagamentos dos aposentados ¢ pensionistas e servidores
vinculados ao fundo financeiro.

Também correspondem as despesas orgamentarias, os dispéndios com prestadores de servigo, fornecedores, compra de materiais de consumo,
etc. Ou seja, quaisquer despesas para a manutengéo e funcionamento deste Fundo.,

2.2.1.5.SUPERAVIT/DEFICIT

O resultado apurade no primeiro Semestre de 2020, levando em consideracio o saldo inicial, receitas orcamentarias, transferéncias para
cobertura do déficit financeiro e as despesas mensais foi superavitario em R$ 1.332.683,37, conforme demonstrado no quadro a abaixo.

FUNDO FINANCEIRO
SALDO INICIAL RECEITA TRANSF. FINANCEIRA |DESPESA

JANEIRO R$ 2.894.262,35 R$ 1.245.267,70 R$ 4.551.348,94 -R$ 6.939.279,83

FEVEREIRO R$ 1.226.222,63 R} 5.875.019,35 -R$ 6.122.099,22

MARCO R$ 1.235.718,09 R$ 5.694.693,79 -R$ 9.194.269,12 RESULTADO
ABRIL R$ 1.843.730,82 R$ 0,00 -R$ 1.420.680,92

MAIO R$ 1.395.059,79 R$ 10.796.173,73 -R$ 11.891.372,58

JUNHC R$ 1.376.156,36 R$ 5.647.225,00 -R$ 6.780.473,51

TOTAL R$ 2.894.262,35 R$ 8.322.145,39 R$ 32.564.460,81 -R$ 42.448.185,18 R$ 1.332.683,37

Tabela 03. Demonstragdo do balango orgamentario do Fundo Financeivo no 17 semestve de 2020,
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2,2.2.FUNDO PREVIDENCIARIO
2.2.2.1.RECEITA
No primeire Semestre de 2020 a receita total arrecadada do Fundo Previdenciario foi de R$ 13.842.939,27.

A receila orgamentaria corresponde, na sua maioria, aos créditos recebidos de contribuigOes parte servidor ¢ parte patronal repassados pelos entes
vinculados ao CABOPREV.

Porém, pode apresentar resultado negative quando houver desvalorizagée nos investimentos do Fundo.

2.2.2.2.DESPESA
No primeiro Semestre de 2020 a despesa orcamentaria total liquidada do Fundo Previdenciario foi de RS 2.053.595,51,

A despesa orgamentaria corresponde, na sua maioria, aos dispéndios com a folha de pagamentos dos aposentados e pensionistas € servidores
vinculados ao fundo previdenciario.

Também corresponde as despesas orgamentarias, os dispéndios com prestadores de servigo, fornecedores, compra de materiais de consumo, etc.
Ou seja, quaisquer despesas para a manutencio e funcionamento deste Fundo.
2.2.2.3.SUPERAVIT/DEFICIT

O resultado apurado no primeiro Semestre de 2020 levando em consideragdo as receitas orgamentdrias e as despesas mensais foi superavitario
em R$ 11.789.343,76.




FUNDO PREVIDENCIARIO
COMPETENCIA RECEITA DESPESA

JANEIRO R$3.832.219,54 -R$25.733,84

FEVEREIRO -R$19.730.573,30 -R$1.167.725,18

MARGCO -R$20.031.821,68 -R$202.668,38 RESULTADO

ABRIL R$8.896.570,98 -R$258.913,49

MAIO R$7.954.089,20 -R$214.137,25

JUNHO R$32.922.454,53 -R$184.417,37

TOTAL R$13.842.939,27 -R$2.053.595,51 R$11.789.343,76

Tabela 04. Demonstragio do balango orcamentdrio do Fundo Previdencidrio no 1° semestre de 2020,

L A A A AR Jh A0 b 20 B b A A B A A B A A A B A B A B B A B B N A A |

3.CONTROLE DE BENEFICIOS
3.1LAPOSENTADORIAS CONCEDIDAS
3.1.1.JANEIRO

No més de Janeiro de 2020, 04 pedidos de aposentadorias foram deferidos, ocasionando assim, um impacto na folha de pagamentos de R$
13.442,88 no Fundo Financeiro.

3.1.2.FEVEREIRO

No més de Fevereiro de 2020 nio foi concedida nenhuma aposentadoria




\
3.1.3.MARCO

No més de Margo de 2020, 06 pedidos de aposentadorias foram deferidos, ocasionando assim, um impacto na folha de pagamentos de R$
27.565,45 (05 aposentadorias) no Fundo Financeiro ¢ R$ 1.070,45 (01 aposentadoria) no Funde Previdenciario, resultando no valor total de
RS 28.635,90.

3.1.4.ABRIL

No més de Abril de 2020, 05 pedidos de aposentadorias foram deferidos, ocasionando assim, um impacto na folha de pagamentos de R$
25.030,84 (05 aposentadorias) no Fundo Financeiro.

3.1.5.MAIO
No més de Maio de 2020, 07 pedidos de aposentadorias foram deferidos, ocasionando assim, um impacto na folha de pagamentos de R$
29.124,76 (06 aposentadorias) no Fundo Financeiro ¢ R$ 1.123,97 (01 aposentadoria) no Fundo Previdenciario, resultando no valor total de
RS 30.248,54

3.1.6.JUNHO

No més de Junho de 2020, 03 pedidos de aposentadorias foram deferidos, ocasionando assim, um impacto na folha de pagamentos de RS
17.133,45 (03 aposentadorias) no Fundo Financeiro.
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3.2.PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS
3.2.1.JANEIRO
No més de Janeiro de 2020, o juridico fez andlise e concedeu 04 beneficios de Pensiio por Morte, ocasionando assim, um impacto na folha de
pagamentos no valor de R$ 15.875,83 (03 Pensdes) no Fundo Financeiro ¢ RS 6.053,06 (01 Pensio) no Fundo Previdencidrio, resultando no
valor total de R$ 21.928,89.
3.2.2.FEVEREIRO

No més de Fevereiro de 2020, o juridico fez anélise e concedeu 02 beneficios de Pensdao por Morte, ocasionando assim, um impacto na folha
de pagamentos, de R$ 9.769,19 no Fundo Financeiro.

3.2.3.MARCO
No més de Margo de 2020 nio foi concedida nenhuma Pensio por morte.

3.2.4.ABRIL
No més de Abril de 2020, o juridico fez analise e concedeu 02 beneficios de Pensido por Morte, ocasionando assim, um impacto na folha de
pagamentos no valor de R$ 1.391,58 (01 Pensdo) no Fundo Financeiro e R$ 6.653,21 (01 Pensio) no Fundo Previdenciario, resultando no
valor total de RS 8.044,80.

3.2.5.MAIO

No més de Maio de 2020, o juridico fez analise e concedeu 04 beneficios de Pensido por Morte, ocasionando assim, um impacto na folha de
pagamentos, de R$ 11.119,64 no Fundo Financeiro.
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3.2.6.JUNHO

No més de Junho de 2020 nio foi concedida nenhuma Pensio por Morte.

BENEFICIOS CONCEDIDOS

Quantidade de Beneficios Concedidos

JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO

B Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicio [l Voluntaria por Idade Invalidez
B Especial W Compulséria [l Pensdo por Morte

Grdfico 01: Relagdo da quantidade de beneficios concedidos e o eventual enquadramento. Dados referente ao 1° Semestre de 2020.
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3.3.FOLHA DE PAGAMENTO
3.3.1.JANEIRO

Em Janeiro, a folha de pagamentos do Funde Financeiro, que contava com 1.422 Aposentados e 263 Pensionistas, foi no montante de R$
6.564.731,01.

Ja a folha de pagamentos do Fundo Previdenciirio, que contava com 26 Aposentados e 18 Pensionistas, foi no montante de RS 119.640,11.
Resultando em um Total Consolidado de R$ 6.684.371,12.
3.3.2.FEVEREIRO

Em Fevereiro, a folha de pagamentos do Fundo Financeiro, que contava com 1.422 Aposentados e 266 Pensionistas, foi no montante de R$
6.608.962,56.

Ja a folha de pagamentos do Fundo Previdenciario, que contava com 26 Aposentados e 19 Pensionistas, foi no montante de R$ 137.264,07.
Resultando em um Total Consolidado de RS 6.745.956,63.
3.3.3.MARCO

Em Margo, a folha de pagamentos do Fundo Financeiro, que contava com 1.413 Aposentados e 268 Pensionistas, foi no montante de R$
6.568.511,96.

J4 a folha de pagamentos do Fundo Previdencidrio, que contava com 26 Aposentados e 19 Pensionistas, foi no montante de R§ 129.908,78.

Resultando em um Total Consolidado de RS 6.698.420,74.
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3.3.4.ABRIL

Em Abril, a folha de pagamentos do Fundo Financeiro, que contava com 1.420 Aposentados e 269 Pensionistas, foi no montante de R$
6.584.031,67.

Ja a folha de pagamentos do Fundo Previdencirio, que contava com 25 Aposentados e 20 Pensionistas, foi no montante de RS 137.754,83.
Resultando em um Total Consolidado de RS 6.721.786,50.

3.3.5.MAIO

Em Maio, a folha de pagamentos do Fundo Financeiro, que contava com 1.423 Aposentados e 272 Pensionistas, foi no montante de R$
6.612.188,14.

Ja a folha de pagamentos do Fundo Previdencidrio, que contava com 25 Aposentados e 20 Pensionistas, foi no montante de R$ 128.677,82.
Resultando em um Total Consolidado de RS 6.740.865,96.

3.3.6.JUNHO

Em Junho, a folha de pagamentos do Fundo Financeiro, que contava com 1.426 Aposentados e 272 Pensionistas, foi no montante de R$
6.629.726,64.

Ja a folha de pagamentos do Fundo Previdenciario, que contava com 26 Aposentados e 19 Pensionistas, foi no montante de R$ 122.833,66

Resultando em um Total Consolidado de RS 6.752.560,30
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FUNDO FINANCEIRO

RS 10.000.000,00

1685 1688 1681 1689 1695 1698

R$ 7.500.000,00
R$ 6.564.731,01 RS 6.608.962,56 RS 6.568.511,96 RS 6.584.031,67 R$6.612.188,14 RS 6.629.726,64

R$ 5.000.000,00

R$ 2.500.000,00

R$ 0,00

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

B VALOR == QUANTIDADE

Grdfico 02: Folha de Pagamento do Fundo Financeiro. Dados referente ao 1° Semestre de 2020,
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FUNDO PREVIDENCIARIO

R$ 200.000,00

R$ 150.000,00 R$ 137.264,07 R$ 137.754,83

R$ 129.908,78 RS 128.677,82

RS 119.640,11 RS 122.833,66

R$ 100.000,00

R$ 50.000,00

R$ 0,00

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

[ VALOR == QUANTIDADE

Grdfico 03: Folha de Pagamento do Fundo Previdencidrio. Dados referente ao 1° Semestre de 2020.
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4.COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

COMPREV

Janeiro

Fevereiro Margo Abril Maio

Junho

R$ 64.134,68

RS 67.401,74 R$ 42.960,57 RS 65.645,26 R$ 65.190,40

R$ 65.223,30

O CABOPREYV arrecadou com Compensagao Previdenciaria (COMPREV), no 1° Semestre de 2020, um total de R$ 370.555,95.

Tabela 05. Valores recebidos pelo CABOPREV através da Compensagdo Previdencidria durante o 1° Semestre.

Compensacdo Previdencidria

RS 80.000,00
RS 64.134,68 SR w— RS 65.64526 RS 65.190,40 RS 65.223,30
R$ 60.000,00
8
] RS 42.960,57
= |
[1F]
& RS 40.000,00
(o'
o
S
[
>
R$ 20.000,00
RS 0,00
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

Grdfico 04: Grdfico de acompanhamento dos valores recebidos com a Compensagdo Previdencidria.
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5.CADPREYV

5.1.CRP — Certificado de Regularidade Previdenciaria
O CRP da autarquia foi renovada no dia 29/07/2020, encontra-se regular e tem validade até 25/01/2021.

5.2.DAIR - Demonstrativo das Aplicacées e Investimentos dos Recursos
O envio do DAIR, que ¢ um dos critérios para emissdo do CRP, deve ocorrer até o tltimo dia de cada meés, relativamente as informagoes das
aplicagdes do més anterior, segundo a Portaria do MPS n° 01 de 2017. O Instituto possui total regularidade de acordo com os envios do DAIR,
ou seja, ndo possui nenhum Demonstrativo com atraso ou com irregularidades.

5.3.DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciirias e Repasses
O envio do DIPR, que é um dos critérios para a emissio da CRP, deve ocorrer até o tltimo dia do més seguinte ao encerramento de cada
bimestre do ano civil, segundo a Portaria do MPS n° 1 de 2017. O Instituto possui total regularidade de acordo com os envios do DIPR, ou
seja, ndo possui nenhum Demonstrativo com atraso ou com irregularidades.

5.4.DPIN — Demonstrativo de Politica de Investimento

O envio do DPIN, que também é um dos critérios para emissdo do CRP, foi enviado ao CADPREV no dia 07/02/2020 e retificado no dia
11/02/2020. Hoje, o DPIN, encontra-se /rregular, tendo como inconsisténcia a - Maioria do Comité sem Certificado.

5.5. DRAA- Demonstrativo de Resultado da Avalia¢do Atuarial
O envio do DRAA, que também é um dos critérios para emissdo de CRP, esté dentro da regularidade, pois, o DRAA para o ano de 2020 foi

enviado no dia 03/07/2020. Logo foi enviado regularmente dentro do prazo, pois, o DPIN (2020) teve o prazo maximo de envio até 31/07/2020
segundo calendario de informagdes 4 SPREV/SRPPS 2020.

19
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6.INVESTIMENTOS

6.1. RENTABILIDADE

Més Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo do Més Retorno Retorno Meta
(R¥) (RS) (R$) (R$) (RS) Meés (%) Meés (%)

Janeiro 314.865.208,55 11.906.346,58 11.395.845,92 317.583.172,01 2.207.462,80 0,70% 0.67%

Fevereiro 317.583.172,01 7.233.271,13 3.813.104,51 297.356.777,89 -23.646.560,74 7,37% 0,65%
Margo 297.356.777,89 6.951.569,73 4.749.677,72 276.002.342,62 -23.556.327,28 -7,86% 0,66%
Abril 276.002.342,62 4.008.272,48 1.680.970,46 284.416.688 85 6.087.044,21 2,19% 0,25%
Maio 284.416.688,85 16.607.865,01 13.992.508,49 292.198.433,20 5.166.387,83 1,80% 0,23%
Junho 292.198.433,20 13612..754,86 9.405.056,08 300.391.492,03 5.461.360,06 1,85% 0,78%

Tabela 06. Retirada do Relatorio de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco.

20




INVESTIMENTOS

R$ 400.000.000,00

R$ 317.583.172.01

RS 297.356.777,89 T R$ 292.198.433,20 R$ 300.391.492,03
R$ 300.000.000,00 I L T U b e it it ot St SR icC

R$ 200.000.000,00

R$ 100.000.000,00

R$12/207/462/80 RS151166:387,83

R$ 0,00

-R$ 100.000.000,00 WESTTICEETES
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

[ SALDO INVESTIDO == RENTABILIDADE

Grdfico 05: Grdfico de acompanhamento do montante investido e da rentabilidade.
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7.PRO-GESTAO

Em nossa andlise constatou-se que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do Cabo de Santo Agostinho / PE -
CABOPREV, vem tomando providéncias a fim de conseguir a Certificagio do Pré Gestdo. Adaptando e colocando em pratica todas as agdes

necessdrias para a Certificagdo.

8.MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DOS PROCESSOS

No primeiro semestre de 2020, foram analisados todos os processos de Aposentadoria e Pensdo por morte, tendo em vista, a necessidade de
observar se 0s processos e etapas estdo em conformidade com o Mapeamento ¢ Manualizagio estabelecidos.

Verificou-se que 51,35% dos Processos ja possuem status “Concluido”, ou seja, o processo ja passou por todas as etapas estabelecidas e agora
encontra-se no setor de Compensagdo Previdencidria. Os outros 49,65% dos Processos ainda aguardam julgamento pelo TCE PE, por isso a

identificagdo do status ficou “Em andlise”.

Dessa forma, conclui-se que todos os processos de Aposentadorias ou Pensdo por morte, no 1° Semestre de 2020, seguiram as etapas
estabelecidas pelo Mapeamento ¢ Manualizagao.

Processo

Mapeado |
Més Tipo de Beneficio
. (N°do P
Ato) |
o | B
* Voluntéria por Tempo de
005/2020 Contribuigéo
: 015/2020 Especial
Janeiro : i
Voluntéaria por Tempo de
004/2020 Contribuicéo

Data do
Requerimento

09/01/2020
18/12/2019

10/01/2020

Data da Concesséo | Processo foi julgado
de Beneficio | LEGAL? se néo, por

(Vigéncia) que?
il e iiiial

31/01/2020 | SIM

31/01/2020 SIM

31/01/2020 SIM
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Seguiu todos os passos
estabelecidos
pelo mapeamento do
processo?
Se nao, por que?

SIM
SiM

SiM

Status

Concluido
Concluido

Concluido




Fevereiro

Margo

Abril

Maio

006/2020

09/01/2020

Especial 31/01/2020
011/2020 Pensao por morte 19?07!201.9 09/07/2019
009/2020 Pensdo por morte 10/01/2020 28/12/2019
008/2020 | Penséo por morte 19/12/2019 06/12/2019
01 012020 . ¥ Penséo por morte 127112018 07/11/2019
' 015!2020 Pensac por morte ' . 14,‘01,‘2020. : 09/01/2020
imiﬁ-muzo Pensao por morte lJ'HUZi'ZOZO ,— _04702!20;0__
022/2020 Especial 17/02/2020 31/03/2020
024/2020 Especial 29/101/2020 31/03/2020
020/2020 Especial 02/03/2020 31/03/2020
025/2020 Voluntria por Idade 1410212020 31/03/2020
023/2020 Especial 24/01/2020 31/03/2020
021/2020 Especial 28/02/2020 31/03/2020
| 031/2020 ]  Especial | 11/03/2020 : 30/04/2020
| 03212020 | Especial 050212020 | 30/04/2020
| 032020 | Espedial  03/03/2020 300042020
: : Vofu;t;n:por Tempo de
| 02002020 | Contribuigéo 05/03/2020 ; 30/04/2020
| | _\fah:t:;na por Ternpo de T : -
030/2020 Contribuigao 02/03/2020 ' 30/04/2020
|
027/2020 Penséo por morte 07/01/2020 5 17/04/2020
_— e
l 026/2020 Pensao por morte 30)‘03!2020 ! 10!03!2020
042/2020 Especial 05/03/2020 29/05/2020
038/2020 Voluntéria por Tempo de 29/04/2020 29/05/2020
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SIM

. Conclu.fdo

Néo, pois esta aguardando

*8im, mas aguarda-se julgamento

Em analise

SIM SIM Concluido
SiM SimM . Concluido
N&o, pois estd aguardando  *Sim, mas aguarda-se julgamenfo I
julgamento do TCE PE pelo TCE PE Em analise
S S M ~ Concluido
] SIM SIM Concluido
' - SIM I SIM . Concluido
' Nao, pﬁis esia aguardando . *Sim, mas aguarda-se julgamento 7
julgamento do TCE PE pelo TCE PE Em anéhse
ST B SIM. | Conclufdo
SIM SIM Concluido
SIM SIM Concluido
SIM SIM Concluldo
_ SiM SIM Concluido |
I SIM SIM Concluido |
SIM s | Condluido |
s | sm | Concluido '
SiM SIM ! Concluido |
| | |
! SIM SIM | Conduido |
| Nao, pois esta aguardando | *Sim, mas aguarda-se julgamento | |
julgamento do TCE PE pelo TCE PE . Em andlise
Nao, pois e;t;a_g-;uardando ;*Slm mas aguarda-se julgamento é |
|ulgamentc do TCE PE pelo TCE PE Em analise
Néo, pois esta aguandando R .*S:m mas aguarda-se |ulgamemo AR AR
julgamento do TCE PE pelo TCE PE Em andlise



Junho

Contribuigdo

041/2020 Especial
038/2020 ; Voluntaria por Idade
o i
040/2020 Invalidez
: 044/2020 Eﬁpeda.l
[]_:?4;2020 i Pensao por. morte k
035/2020 Pens.é'u.:lmpor morte
036/2020 Pensédo por morte
037/2020 Pensao por morte
o . S
046/2020 Especial
. | Volumér-i;por.Te.r;po de .
poamn 1

Contribuigao

13/05/2020

22/01/2020

11/05/2020

19/12/2019

06/05/2020

09/03/2020

20/02/2020
04/05/2020
30/03/2020

11/06/2020

08/06/2020

25/05/2020

29/05/2020 :
29f0§!2020
29/05/2020
29/05/2020
29/05/2020
19/02/2020
12/02/2020
20/04/2020

10/03/2020

30/06/2020

30/06/2020

30/06/2020

julgamento do TCE PE
N&o, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

N&o, pois estd aguardando
julgamento do TCE PE

N&o, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

N&o, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

Nao, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

N&o, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

Nao, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

Nao, pois estd aguardando
julgamento do TCE PE

Néo, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

| N&o, pois esta aguardando
|
julgamento do TCE PE

; Nao, pois esta aguardando

| julgamento do TCE PE

pele TCE PE

*Sim, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*Sim, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*8im, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*Sim, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*Sim, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*8im, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*8im, mas aguarda-se julgamento
pelo TCE PE

*Sim, mas aguarda-se julgamento |
pelo TCE PE

*8im, mas aguarda-se julgamento
pele TCE PE

| *Sim, mas aguarda-se julgamento |

pelo TCE PE

*Sim, mas aguarda-se julgamento |
pelo TCE PE

Em analise

Néo, pois esta aguardando
julgamento do TCE PE

Tabela (7. Andlise dos processos de beneficio do 1° semestre..
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-
e [
| *Sim, mas aguarda-se julgamento |

|

pelo TCE PE

Em analise
Em andlise
Em analise
Em analise
Em anéfisa
Em analise
Em analise
Em analise

Em analise

Em anilise f

Em andlise




9.RECOMENDACAO

O presente relatério tem o intuito de recomendar agdes a serem tomadas a partir dos resultados encontrados no Semestre, assim sendo, essa peca
de trabalho, tem como principal fun¢do auxiliar os ordenadores de despesa na tomada de decisdes, bem como na andlise dos resultados
apresentados nos diversos setores do CABOPREYV para que sejam acompanhados de forma mais clara e objetiva.

Isto posto, vale salientar a apresentagdo de um critério de irregularidade no DPIN 2020. Tal critério foi minuciosamente verificado a fim de que
seja prontamente sanado, porém foi constatado que a irregularidade apresentada se deu devido ao comité de investimentos NAO possuir a
maioria dos seus membros certificados de acordo com a Portaria MPS n° 519 de 24 de agosto de 2011.

Por uma questio de honestidade administrativa, ressaltamos que ja solicitamos aos membros dos comité de investimentos que, tao logo as provas
sejam liberadas pelas entidades certificadoras ora suspensas em decorréncia dos reflexos da COVID-19, realizem as provas para consigamos
sanar a irregularidade supracitada.

No que diz respeito aos resultados apresentados das Compensagdes Previdenciarias arrecadadas no periodo foi possivel identificar uma queda
expressiva no més de margo, equivalente a mais de 35%. Portanto, recomenda-se verificar, junto ao setor competente as motivagdes que fizeram
com que ocorresse essa redu¢do na arrecadagao. |
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