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CABO DE SANTO AGOSTINHO

AS MODIFICAGOES DA APOSENTADORIA
COMPULSORIA

A aposentadoria com-
pulséria é aquela que de-
ve ocorrer independen-
temente da vontade da
Administracdo e do servi-
dor publico, umavez que,
ao atingir a idade deter-
minada, o servidor obri-
gatoriamente sera apo-
sentado.

A Lei Complementar
152/2015 alterou a idade
da aposentadoria com-
pulséria, com proventos
proporcionais ao tempo
de contribuicdo, nos
termos do art. 40, § 19, Il,
da CF. Dessa forma, a
aposentadoria compul-
soria por idade de servi-
dor publico da Unido, dos
Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios
ocorrera somente aos 75
anos, nao mais aos 70
como previsto anterior-
mente.

Para o servidor publi-
co que completou 70
anos até a data de publi-
ca¢dodalLC152/2015, ou
seja, até 03/12/2015,
mantém-se a regra.
Entretanto, para os de-
mais servidores, desde
04/12/2015 esta vigente
anovaregrade aposenta-
doria

O assunto ganhou no-
toriedade na ocasidao do
julgamento da Acdo Pe-
nal 470, em que o STF
analisou a responsabili-
dade penal dos envolvi-
dos no famoso caso do
Mensaldao. No curso do
julgamEnto, alguns mi-
nistros foram obrigados a
se aposentar, uma vez
gue alcangaram 70 anos,
gue era a idade maxima
prevista para a época.
Entdo, mesmo esbanjan-
do saude e vitalidade, os
ministros foram compul-
soriamente aposenta-
dos.

Muito ja se comenta-
va sobre a elevagdo da
expectativa de vida do

brasileiro, e da necessi-
dade de se rever o limite
de idade para trabalho
do servico publico, visto
gue essa modificacdo
alcancgaria apenas a
aposentadoria compul-
soria, mantendo-se to-
dos os demais requisitos
de idade e tempo de
contribuicao para as
demais modalidades de
aposentadoria, inclusi-
ve, permitindo que o
servidor, querendo,
continue se aposentan-
do aos 70 anos, mas te-
nha a possibilidade de
ficaraté os 75 anos.

Sé apods esse episd-
dio do julgamento do
“Mensaldao” é que ga-
nhou forga no Legislativo
a necessidade de se
rever o prazo de 70 anos,
gue vigorava desde a
promulgacdao da Consti-

tuicdo Federal de 1988.

Apds isso, a Emenda
Constitucional 88/2015,
alterou a idade da apo-
sentadoria compulséria
para 75 anos, mas, a
principio, somente para
os Ministros do STF, dos
Tribunais Superiores e
do TCU. Esta nova idade
limite seria aprovada

para os demais servi-
dores publicos somente
apés a edicdao de lei
complementar.

Para suprir tal lacuna
e dar uma maior abran-
géncia a novidade, a LC
152/2015, cumpriu o
papel de modificar a ida-
de da aposentadoria
compulsdria por idade
dos servidores publicos
ocupantes de cargo efe-
tivos e alguns membros
de Poderes e ou 6rgaos
da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos
Municipios.

Dessa forma, a apo-
sentadoria compulséria
ocorreraaos 75 anos para
os servidores publicos
efetivos da Unido, dos
Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios,
membros do Poder
Judiciario, membros do
Ministério Publico,
membros da Defensoria
Publica e membros de
Tribunais ou Conselhos
de Contas.

Wanessa Couto

Advogada especialista em Regime
Préprio de Previdéncia Social -
RPPS



SERVIDORES PARTICIPAM DE ENCONTRO

SOBRE PRE-APOSENTADORIA

Servidores municipais
do Cabo de Santo Agosti-
nho participaram do 29
Encontro do Programa de
Preparacdao para Aposen-
tadoria (PPA). O evento foi
realizado na ultima sexta-
feira (29/07) no auditério
do Centro Administrativo
Municipal (CAM), situado
na Torrinha, fruto de uma
parceria entre o Instituto
de Previdéncia Social do
Cabo (CaboPrev) e a Secre-
taria Executiva de Adminis-
tragdo e Recursos Huma-
nos.

Com o objetivo de
orientar servidores do
municipio quanto aos seus
direitos e garantias no
plano de aposentadoria, o
evento contou com a
presenca de aposentados
e pré-aposentados, que
puderam vivenciar ativida-
des como palestras e ofici-
nas. A palestra foi ministra-
da pela Dr. Giesdras, psico-
loga e professora da Facul-
dade dos Guararapes, com
otema: “Por que Implantar
o Programa de Pré
Aposentadoria?”, que le-
vou 0s pré-aposentados a
refletirem sobre os medos

e ansiedades da pré-
aposentadoria.

A professora e pré-
aposentada Joseilda Bar-
boza, 55, comentou a im-
portancia do evento. “Essa
atividade é excelente, por-
que prepara os profis-
sionais que estdo prestes a
se aposentar, preparando-
os psicologicamente para
os obstaculos que vao
enfrentar, como a questdo
financeira. Tudo isso para
que eles ndao desenca-
deiem doengas como a
depressdao”, comentou.

O evento também
contou com uma simula-
¢do de aposentadoria e
atividade de artesanato
para pods-aposentados. A
aposentada Maria José,
68, comenta a importancia
para o grupo de servidores
aposentados. “Eu ficava
muito deprimida em casa,
depois que me aposentei
entrei em depressdao por
me sentir inativa. Entao fui
para a reunidao do Cabo-
Prev e comecei a frequen-
tar o grupo de atividades
para os idosos. Hoje faco
varias atividades e me
sinto bem melhor”, disse.
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“0O trabalho realizado pelo CABOPREV é muito impor-
tante e sério. Acho que, para melhor atendimento as
pessoas, o instituto deveria investir na construgao de
uma nova sede, com espag¢o adequado para as ativi-
dades educacionais, culturais e recreativas para os
servidores, aposentados e pensionistas”.

Manassés Dutra

Assessor Especial da Secretaria Municipal de Gestdo Publica

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO CABO

O Instituto de Previ-
déncia Social do Cabo de
Santo Agostinho (Cabo-
Prev) iniciou nesta terca-
feira (09/08) o curso CPA10
(Certificado Profissional da
Ambima — Série 10). A ca-
pacitacdo estd sendo rea-
lizada no Centro Adminis-
trativo Municipal (CAM),
situado na Torrinha. O curso
de CPA-10 foi ministrado
aos membros do Comité de
Investimento, conselheiros
do Caboprev e outros servi-
dores do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS)

MAIS UMA TENTATVA...

PROMOVE CURSO DE CPA-10

do municipio. A certificacdo
em CPA-10 é uma exigéncia
do Ministério de Previ-
déncia Social.

Everaldo Luiz, auditor
fiscal e membro do Comité
de Investimento do Cabo-
Prev, comenta a importan-
cia de estar participando do
curso. “Essa iniciativa tem o
objetivo de capacitar os
membros responsaveis por
fiscalizar os recursos que
sdo aplicados pelo Cabo-
Prev para se reverterem em
beneficio dos aposentados
e pensionistas”, comentou.
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HOJE SEM FALTA
COMEGO MINHA
DIETANY
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Ol ANAS HAPPY HOUR
HOJE COM A TURMA
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